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โครงการ :   ส่งเสริมวิชาการตามกลุ่มสาระฯ   
กลุ่มงาน :   บริหารวิชาการ                     
มาตรฐานการศึกษา :   มาตรฐานที่ 1  ข้อที่  1.1, 1.2 

        มาตรฐานที่ 3  ข้อที่  3.1, 3.2, 3.3, 3.4, 3.5 
นโยบายสพฐ. :  ข้อที่ 1,2  
กลยุทธ์สถานศึกษา : ข้อที่ 1 
ลักษณะโครงการ :   ใหม่    ต่อเนื่อง                   เร่งด่วน 
    เพื่อพัฒนา   เพื่อปรับปรุงแก้ไขปัญหา    เพื่อการป้องกัน 
ผู้รับผิดชอบโครงการ : นางธวลัรัตน์  สออนรัมย์และคณะครู 
ระยะเวลาด าเนินการ : 1 ตุลาคม 2563  -   30 กันยายน 2564   ปีงบประมาณ 2564 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
1. หลักการและเหตุผล 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 ก าหนดแนวการจัดการศึกษาโดยยึดหลักว่าผู้เรียน
ทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้ และถือว่าผู้เรียนมีความส าคัญท่ีสุด กระบวนการจัดการ
ศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพ โดยจัดเนื้อหาสาระและ
กิจกรรมให้สอดคล้องกันความสนใจและความถนัดของผู้เรียน  ค านึงถึง  ความแตกต่างระหว่างบุคคล ฝึก
ทักษะ กระบวนการคิด การจัดการ การเผชิญสถานการณ์ ประกอบกับมีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว
ของสังคม เทคโนโลยี ก่อให้เกิดผลดี และผลเสียต่อการด ารงชีวิตในปัจจุบันของบุคคล จ าเป็นต้อง
ปรับเปลี่ยนวิถีการด าเนินชีวิตให้สามารถด ารงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีคุณค่ามีวินัยในตนเองสามารถ
บริหารจัดการวางแผนการเงินเพื่อความมั่นคงในชีวิต มีความสุขบนพื้นฐานของเศรษฐกิจพอเพียงอย่าง
ยั่งยืนเข้มแข็งเพื่อสร้างความเป็นพลเมืองอาเซียนและโลกที่มีประสิทธิภาพ ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐานได้ก าหนดยุทธศาสตร์ในการด าเนินงานการจัดการศึกษาอาศัยกรอบยุทธศาสตร์ชาติ
ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2560-2579) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560-2564) ) 
ถือเป็นแผนแม่บทหลักในการพัฒนาประเทศที่ได้ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เป็นกฎหมายบังคับใช้
ตั้งแต่วันที่๑ ตุลาคม 2559 ถึงวันที่ 30 กันยายน 2564 นั้นมีหลักการส าคัญคือ “ยึดคนเป็นศูนย์กลาง
ของการพัฒนา”มุ่งสร้างคุณภาพชีวิตที่ดีส าหรับคนไทย พัฒนาคนให้มีความเป็นคนที่สมบูรณ์มีวินัย ใฝ่รู้มี
ความรู้ มีทักษะ มีความคิดสร้างสรรค์มีทัศนคติที่ดี รับผิดชอบต่อสังคม มีคุณธรรมและจริยธรรมซึ่ง
กระทรวงศึกษาธิการในฐานะหน่วยงานหลักในภาคการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพคนของประเทศได้
ตระหนักถึงความส าคัญดังกล่าวดังนั้น ภายใต้วิสัยทัศน์“มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้คู่คุณธรรม มี
คุณภาพชีวิตที่ดี มีความสุขในสังคม” นโยบายรัฐบาล นโยบายความมั่นคงแห่งชาติพ.ศ. 2558-2564 
แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560-2579 นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ จุดเน้นนโยบายของ
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ แผนพัฒนาการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 
2560-2564) ได้มีการก าหนดยุทธศาสตร์และวางเป้าหมายที่สามารถตอบสนองการพัฒนาที่ส าคัญในด้าน
ต่างๆคือ ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านการจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง เสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลัก 
และการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมี  พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข โดยน้อมน าแนว
พระราชด าริ สืบสานพระราชปณิธานและพระบรมราโชบายด้านการศึกษา หรือ “ศาสตร์พระราชา” มาใช้
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ในการจัดกระบวนการเรียนรู้อย่างยั่งยืน ปลูกฝังและเสริมสร้างวิถีประชาธิปไตย ความสามัคคีสมานฉันท์
สันติวิธีต่อต้านการทุจริต คอรัปชั่น และยึดมั่นในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์
ทรงเป็นประมุข เสริมสร้างความรู้ความเข้าใจที่ถูกต้องเกี่ยวกับสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ผ่าน  
หลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้ประวัติศาสตร์และความเป็นพลเมือง  ปลูกฝังผู้เรียนด้านคุณธรรม  
จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ โดยส่งเสริมสนับสนุนการจัดกิจกรรมทั้งในและนอกห้องเรียน ที่เอ้ือ
ต่อการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตรและค่านิยมหลักของคนไทย 12 
ประการ และเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจ เกี่ยวกับภัยคุกคามในรูปแบบใหม่ เช่น อาชญากรรม และ
ความรุนแรงในรูปแบบต่าง ๆ สิ่งเสพติด ภัยพิบัติจากธรรมชาติ ภัยจากโรคอุบัติใหม่ ภัยจากไซเบอร์ฯลฯ 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน และส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อสร้างขีดความสามารถใน
การแข่งขัน เสริมสร้างความเข้มแข็งในการพัฒนาผู้เรียนอย่างมีคุณภาพด้วยการปรับหลักสูตร การวัด  
และประเมินผลที่เหมาะสมน าหลักสูตรไปสู่การปฏิบัติให้เกิดประสิทธิภาพ และจัดการเรียนรู้ให้สอดคล้อง
กับหลักสูตรตามความจ าเป็นและความต้องการของผู้เรียน ชุมชนท้องถิ่น และสังคม ส่งเสริมการเรียนการ
สอนให้ผู้เรียนมีความม่ันใจในการสื่อสารภาษาอังกฤษ ภาษาประเทศ คู่ค้า และภาษาอาเซียนอย่างน้อย 1 
ภาษา น าไปสู่การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนเต็มตามศักยภาพ พัฒนาคุณภาพกระบวนการเรียนรู้ โดยส่งเสริม
การจัดการเรียนรู้ที่ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ผ่านกิจกรรมการปฏิบัติจริง (Active Learning) เน้นทักษะกระบวนการ 
ให้เกิดทักษะการคิดวิเคราะห์  คิดแก้ปัญหา และคิดสร้างสรรค์ทั้งในและนอกห้องเรียน ส่งเสริมให้ผู้เรียน
มีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 สนับสนุนการผลิต จัดหาและใช้สื่อการเรียนการสอน เทคโนโลยีนวตักรรม 
และสิ่งอ านวยความสะดวกที่หลากหลาย รวมทั้งการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษาในการจัดการ
เรียนรู้ได้ทั้งในห้องเรียน และนอกห้องเรียน เพื่อให้ผู้เรียนได้เรียนรู้อย่างเต็มศักยภาพ สร้างขีดความสามารถ
ในการแข่งขัน โดยส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศในด้านต่าง ๆ ส่งเสริมการการเรียนรู้
เชิงบูรณาการแบบสหวิทยาการ เพื่อพัฒนากระบวนการคิด และ  การสร้างสรรค์นวัตกรรมเพื่อสร้าง
มูลค่าเพิ่ม สอดคล้องกับประเทศไทย 4.0          

 เนื่องด้วยเหตุผลที่กล่าวมาข้างต้น โรงเรียนบ้านปงสนุกจึงได้จัดท าโครงการส่งเสริมวิชาการ
ตามกลุ่มสาระฯ  เพื่อพัฒนากระบวนการที่เกี่ยวข้องกับการจัดการเรียนรู้ของทุกสาระการเรียนรู้ทุก
องค์ประกอบทั้งด้านนักเรียน  ครู  สื่อ นวัตกรรมและกระบวนการจัดการเรียนรู้เพื่อให้ผู้เรียนมีทักษะ
ความสามารถในการแสวงหาความรู้ มีทักษะการคิดวิเคราะห์ มีคุณธรรมจริยธรรมและมีความเป็นไทย 
เพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษาให้นักเรียนมีความรู้ความสามารถตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โดย
ครูใช้เทคนิคการสอนและสื่ออุปกรณ์ที่หลากหลาย ประกอบการสอนเพื่อให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้ที่มี
ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

 
2. วัตถุประสงค์ 
     2.1 เพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษา ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 
     2.2 เพื่อเพิ่มพูนความรู้ และความเข้าใจให้กับครูผู้สอนเกี่ยวกับการศึกษาในศตวรรษท่ี 21 และการ
เรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 
     2.3 เพื่อส่งเสริมทักษะการเรียนรู้ของนักเรียนในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้และพัฒนาสู่ความเป็นเลิศ 
     2.4 เพื่อให้นักเรียนสามารถน าความรู้ในทุกกลุม่สาระการเรียนรู้ที่ได้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน 
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     2.5 เพื่อสร้างเจตคติที่ดีต่อการเรียนรู้ของนักเรียนในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 
3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 

3.1.1 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6  จ านวน  1,667 คน    
3.1.2 ครูผู้สอนทุกคนตั้งแต่ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 - 6 

 3.2 เชิงคุณภาพ 
           3.2.1 ยกระดับคุณภาพผู้เรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น (รวมทั้ง
ผล nt และ o-net) 
           3.2.2 ครูผู้สอนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้มีรูปแบบที่จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่ส่งเสริมและ
พัฒนาการจัดการเรียนรู้อย่างหลากหลาย 
 

4. กิจกรรมและขั้นตอนการด าเนินงาน 
     กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 

ที ่
กิจกรรม/ขั้นตอน 
การด าเนินงาน 

เป้า 
หมาย 

งบประมาณ (บาท) 
รวม 

(บาท) 
ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ ค่า 
ตอบ
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ 

1 กิจกรรม : ขั้นวางแผน (P-
PLAN) 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
1.1  ประชุมวางแผนจัดท า
โครงการตามแผนงาน
งบประมาณ / ขออนุมัติ
โครงการ 
1.2 ประชุมและวางแผนการ
ด าเนินงาน ล าดับขั้นตอน
รายละเอียดของกิจกรรม 

คณะ
ครูผู้สอน
กลุ่มสาระ

การ
เรียนรู้
ภาษา 

ไทย   ชั้น 
ป.1-6 

- - - - ตุลาคม 
2563 

นางศิริพร  
ธรรมสิทธิ์ 

2 กิจกรรม : ขั้นด าเนินงาน/ปฏิบัติ
ตามแผน (D-DO) 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
2.1  จัดสรรงบประมาณ 
2.2  ด าเนินการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ ดังนี้ 

คณะ
ครูผู้สอน
กลุ่มสาระ

การ
เรียนรู้
ภาษา 

ไทยและ
นักเรียน     

- - 90,000 90,000  
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ที ่
กิจกรรม/ขั้นตอน 
การด าเนินงาน 

เป้า 
หมาย 

งบประมาณ (บาท) 
รวม 

(บาท) 
ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ ค่า 
ตอบ
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ 

ชั้น ป.1-6 

1.กิจกรรมพัฒนาการอ่าน การ
เขียน และการสื่อสารภาษาไทย 

   86,500 86,500 ตลอดปี กศ.
2564 

ครูผู้สอน
ภาษาไทย 

2.กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
(PLC)       เพื่อพัฒนา การเรยีน
การสอนแบบ    Active  
Learning 

   2,500 2,500 ตลอดปี กศ.
2564 

นางศิริพร  
ธรรมสิทธิ์ 

3.กิจกรรมวันสุนทรภู่    500 500 26 มถิุนายน 
2564 

นางศิวริน  
ทาบุญมา 

4.กิจกรรมปรับประยุกต์ และ
ประเมินผลการใช้หลักสูตรกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ภาษาไทย 

   500 500 มิถุนายน 
2564 

นางศิริพร   
ธรรมสิทธิ์ 

4.กิจกรรมการอ่านฟังเสียง 
โครงการธนชาต ริเริ่ม เติมเต็ม
เอกลักษณ์ไทย ครั้งที่ 49 

    งบโครง 
การ

ส่งเสริม
ความ
เป็น
เลิศ  

มิถุนายน 
2564 

นางศิริพร  
ธรรมสิทธิ์ 
น.ส.ไพลิน   
สิงห์แก้ว 
นางธวลัรัตน์  
สออนรัมย์ 

5.กิจกรรมสัปดาห์วันภาษาไทย
แห่งชาติ 

    งบโครง 
การวัน
ส าคัญ 

27 
กรกฎาคม 

 -    
31  

สิงหาคม 
2564 

นางฐานมญ  
โอฬารธนพร 
 

6.กิจกรรมแข่งขันทักษะวิชาการ
ฯ ครั้งที่ 70                      

    งบโครง 
การ

ส่งเสริม
ความ
เป็น 
เลิศ  

ธันวาคม 
2564 

นางประวีณา  
ติง 

       
7.กิจกรรมการแข่งขันค าคม   
ปริศนาอักษรไขว้  
(สมาคมไทยครอสเวิร์ด ระดับ
ภาคเหนือ) 

    มกราคม 
2565 

นางวรัชญา   
แก้วปินตา 
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ที ่
กิจกรรม/ขั้นตอน 
การด าเนินงาน 

เป้า 
หมาย 

งบประมาณ (บาท) 
รวม 

(บาท) 
ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ ค่า 
ตอบ
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ 

3 กิจกรรม : ขั้นติดตาม  
ตรวจสอบ  ประเมินผลการ
ด าเนินงาน (C-Check) 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
3.1 ติดตามผลการปฏิบัติงาน 
ของแต่ละกิจกรรม ทั้งก่อน  
ระหว่างและหลังปฏิบัติกิจกรรม                          
3.2  ตรวจสอบและประเมินผล
การด าเนินงานทุกข้ันตอน 

คณะ
ครูผู้สอน
กลุ่มสาระ

การ
เรียนรู้
ภาษา 

ไทย   ชั้น 
ป.1-6 

 

- - - - ตุลาคม 
2563 

กันยายน 
2564 

นางศิริพร 
ธรรมสิทธิ์ 
และครูผู้สอน
สาระ
ภาษาไทย 
ชั้น ป.1-6 

 

4 กิจกรรม : ขั้นปรับปรุง  แก้ไข  
สรุปผลการด าเนินงาน (A-ACT) 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
4.1  ปรับปรุง  แก้ไข  ตามผล 
การติดตาม  
4.2  ตรวจสอบและประเมินผล
การด าเนินงาน  
4.3  สรุปผลการปฏิบัติงานของ
แต่ละกิจกรรมตามโครงการ                       
4.4  รายงานผล 

คณะ
ครูผู้สอน
กลุ่มสาระ

การ
เรียนรู้
ภาษา 

ไทย   ชั้น 
ป.1-6 

 

- - - - กันยายน 
2564 

นางศิริพร 
ธรรมสิทธิ์ 
และครูผู้สอน
สาระ
ภาษาไทย 
ชั้น ป.1-6 

 

รวมทั้งสิ้น - - 90,000 90,000   
 
หมายเหตุ ค่าใช้จ่ายดังกลา่ว ขอถัวจ่ายทกุรายการ 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
 

ที ่
กิจกรรม/ขั้นตอน 
การด าเนินงาน 

เป้าหมาย 

งบประมาณ (บาท) 
รวม 

(บาท) 
ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ 
ค่าตอบแทน 

ค่า
ใช้

สอย 
ค่าวัสดุ 

1 กิจกรรมที่ : สรา้งสื่อและ
แบบฝึกทักษะการคิดเลข
เร็ว/เสริมทักษะการคิด

คณะ
ครูผู้สอน
กลุ่มสาระ

- - - 
 
 

- 
 
 

15 ตุลาคม
2563 

- 

ครูผู้สอน
คณิตศาสตร์
ทุกคน 
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ที ่
กิจกรรม/ขั้นตอน 
การด าเนินงาน 

เป้าหมาย 

งบประมาณ (บาท) 
รวม 

(บาท) 
ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ 
ค่าตอบแทน 

ค่า
ใช้

สอย 
ค่าวัสดุ 

วิเคราะห์ ขั้นตอนการ
ด าเนินงาน 
1.1 วิเคราะห์แผนเพื่อหา 
แนวทางพัฒนา/จัดท าสื่อ
ประกอบการสอน 
 
1.2 จัดเตรียมวัสดุ/ 
อุปกรณ์ 
1.3 ด าเนินงานจัดท า/ 
สร้างสื่อ/ชิ้นงาน 
สายชั้นป.1จ านวน291คน 
เป็นเงิน12,804 บาท 
สายชั้นป.2จ านวน302คน 
เป็นเงิน13,288 บาท 
สายชั้นป.3จ านวน296คน 
เป็นเงิน13,024 บาท 
สายชั้นป.4จ านวน275คน 
เป็นเงิน17,875 บาท 
สายชั้นป.5จ านวน276คน 
เป็นเงิน18,254 บาท 
สายชั้นป.6จ านวน227คน 
เป็นเงิน14,755 บาท 
รวม 90,000บาท 
1.4 ประเมินผล/การใช ้
สื่อ 

การเรียนรู้
คณิตศาสตร์

ทุกคน 
และ 

นักเรียนชั้น 
ป.1-6
จ านวน

1,667 คน    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

12,804 
 

13,288 
 

13,024 
 

17,875 
 

18,254 
 

14,755 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

12,804 
 

13,288 
 

13,024 
 

17,875 
 

18,254 
 

14,755 
 
 

30
กันยายน
2564 

 
 
 
 

2 กิจกรรมที่ 2 : กิจกรรม
การบูรณาการทาง
คณิตศาสตร์ 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
2.1 ชุมนุมคิดเลขเร็ว 
2.2 ชุมนุมเอแม็ท 
2.3 ชุมนุมซูโดกุ 
2.4 ชุมนุมเวทคณิต 

นักเรียนชั้น 
ป.1-6
จ านวน

1,667 คน 

- - - - 15 ตุลาคม
2563 

- 
30

กันยายน
2564 

 

ครูผู้สอน
คณิตศาสตร์
ทุกคน 
 
ครูผู้สอน
คณิตศาสตร์
ทุกคน 



113 

 

ที ่
กิจกรรม/ขั้นตอน 
การด าเนินงาน 

เป้าหมาย 

งบประมาณ (บาท) 
รวม 

(บาท) 
ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ 
ค่าตอบแทน 

ค่า
ใช้

สอย 
ค่าวัสดุ 

3 กิจกรรมที่ 3 : ติว nt และ 
o-net 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
3.1 วิเคราะห์ข้อสอบตาม  
test blueprint และ 
จัดเตรียมข้อสอบ 
3.2 น าข้อสอบไปใช้ 
3.3 นักเรียนชั้น ป.6  
ศึกษาและฝึกทักษะจาก
ข้อสอบ 
3.4 ประเมินผลและ 
รายงาน 

นักเรียน  
ชั้น ป.3 
จ านวน 
296 คน 
และ ป.6
จ านวน 
227 คน 

- - - - ธันวาคม
2563 

- 
มีนาคม
2564 

ครูผู้สอน
คณิตศาสตร์
ชั้นป.3
และป.6 

4 กิจกรรมที่ 4 : คิดเลขเร็ว 
(เวทคณิต) 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
4.1 จัดเตรียมสื่อ/แบบฝึก 
ทักษะ 
4.2 น าสื่อไปใช้ในการ 
จัดการเรียนการสอน 
4.3 นักเรียนศึกษาและ  
ฝึกทักษะ 
4.4 ประเมินผลและ 
รายงานผลการด าเนินงาน 

นักเรียน  
ชั้น ป.1-6
จ านวน

1,667คน 

- - - - 15 ตุลาคม
2563 

- 
30

กันยายน
2564 

 

ครูผู้สอน
คณิตศาสตร์
ทุกคน 

5 กิจกรรมที่ 5 : PLC 
ขั้นตอนการการด าเนินงาน 
5.1 ประชุมคณะครู 
5.2 ระดมความคิด 
5.3 แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
5.4 ประเมินผล 
หมายเหตุ 
 

ครูผู้สอน
คณิตศาสตร์

ทุกคน 

- - - - ตลอดปี
การศึกษา 

ครูผู้สอน
คณิตศาสตร์
ทุกคน 

รวมทั้งสิ้น - - 90,000 90,000 - - 
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หมายเหตุ  ค่าใช้จ่ายดังกล่าว ขอถัวจ่ายทุกรายการ 
 

      กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์  
 

ที ่
กิจกรรม/ขั้นตอน 
การด าเนินงาน 

เป้าหมาย 
งบประมาณ (บาท) รวม 

(บาท) 
ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ 
ค่าตอบแทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ 

1 กิจกรรม : จัดซื้อสื่อ 
วัสดุ อุปกรณ์
วิทยาศาสตร์   
ขั้นตอนการ
ด าเนินงาน 
1.1 ศึกษาข้อมูล  
น าเสนอโครงการขอ   
อนุมัติโครงการ  
ประชุมและวาง 
แผนการจัดกิจกรรม 
1.2  จัดสรร
งบประมาณ  
และด าเนินการ 
ป.1 
ป.2 
ป.3 
ป.4 
ป.5 
ป.6 
1.3  ขั้นติดตาม   
ตรวจสอบ     
ประเมินผล 
การด าเนินงาน 
1.4 ขั้นปรับปรุง  
แก้ไข  สรุปผลการ
ด าเนินงาน 

นักเรียน
ชั้น ป.1-6
จ านวน

1,667 คน    

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

6,110 
 6,340 
6,215 
5,775 
5,795 
4,765 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

35,000 

ตุลาคม 
2563 

- 
กันยายน 
2564 

นางอุตส่าห์ 
บุญมาและ
คณะครกูลุ่ม

สาระ
วิทยาศาสตร์ 
ป.1 – ป.6 

 
 

2 กิจกรรม : จัดซื้อ
วัสดุ เพื่อจัดท า
บทเรียนส าเร็จรูป 
ชุดกิจกรรม เอกสาร

นักเรียน
ชั้น ป.1-6
จ านวน

1,667คน   

   
 
 
 

 
 
 
 

ตุลาคม 
2563 

- 
กันยายน 

คณะครกูลุ่ม
สาระ

วิทยาศาสตร์ 
ป.1 – ป.6 
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ที ่
กิจกรรม/ขั้นตอน 
การด าเนินงาน 

เป้าหมาย 
งบประมาณ (บาท) รวม 

(บาท) 
ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ 
ค่าตอบแทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ 

วิชาการ เพื่อ
ยกระดับผลการ 
เรียนรู้ 
 
ขั้นตอนการ
ด าเนินงาน 
2.1 ศึกษาข้อมูล 
น าเสนอโครงการขอ
อนุมัติโครงการ 
ประชุมและวาง
แผนการจัดกิจกรรม 
2.2  จัดสรร
งบประมาณ  
และด าเนินการ 
ป.1 
ป.2 
ป.3 
ป.4 
ป.5 
ป.6 
2.3  ขั้นติดตาม   
ตรวจสอบ    
ประเมินผล      
การด าเนินงาน 
2.4  ขั้นปรับปรุง  
แก้ไข สรุปผล           
การด าเนินงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

6,110 
 6,340 
6,215 
5,775 
5,795 
4,765 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

35,000 

2564  
 
 

คณะครกูลุ่ม
สาระ

วิทยาศาสตร์ 
ป.1 – ป.6 

 

3 กิจกรรม : การจัดซื้อ
วัสดุเพื่อเสริมสร้าง
ทักษะการคิด 
วิเคราะห์ 
ขั้นตอนการ
ด าเนินงาน 
3.1  ศึกษาข้อมูล

นักเรียน
ชั้น ป.1-6
จ านวน

1,667 คน    

  
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

ตุลาคม 
2563 

- 
กันยายน 
2564 

คณะครกูลุ่ม
สาระ

วิทยาศาสตร์ 
ป.1 – ป.6 
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ที ่
กิจกรรม/ขั้นตอน 
การด าเนินงาน 

เป้าหมาย 
งบประมาณ (บาท) รวม 

(บาท) 
ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ 
ค่าตอบแทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ 

น าเสนอโครงการ 
ขออนุมัติโครงการ 
ประชุมและวางแผน 
การจัดกิจกรรม 
3.2 จัดสรร
งบประมาณ และ
ด าเนินการ 

ป.3 
ป.4 
ป.5 
ป.6 
3.3 ขั้นติดตาม  
ตรวจสอบ      
ประเมินผลการ
ด าเนินงาน 
3.4 ขั้นปรับปรุง  
แก้ไข  สรุปผลการ
ด าเนินงาน 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

2,500 
2,500 
2,500 
2,500 

 
 
 
 
 
 
 

10,000 

 
 
 
 
 

คณะครกูลุ่ม
สาระ

วิทยาศาสตร์ 
ป.1 – ป.6 

4 กิจกรรม : สัปดาห์
วิทยาศาสตร์ 
ขั้นตอนการ
ด าเนินงาน 
4.1 ศึกษาข้อมูล
น าเสนอโครงการ 
ขออนุมัติโครงการ 
ประชุมและวางแผน 
การจัดกิจกรรม 
4.2 จัดสรร
งบประมาณ และ
ด าเนินการ 

นักเรียน
ชั้น ป.1-6
จ านวน

1,667 คน    
 
 
 
 
 
 
 
 

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

10,000 
 

ตุลาคม 
2563 

- 
กันยายน 
2564 

คณะครกูลุ่ม
สาระ

วิทยาศาสตร์ 
ป.1 – ป.6 
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ที ่
กิจกรรม/ขั้นตอน 
การด าเนินงาน 

เป้าหมาย 
งบประมาณ (บาท) รวม 

(บาท) 
ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ 
ค่าตอบแทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ 

ป.1 
ป.2 
ป.3 
ป.4 
ป.5 
ป.6 

จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ 

4.3 ขั้นติดตาม  
ตรวจสอบ 
ประเมินผลการ
ด าเนินงาน 
4.4 ขั้นปรับปรุง  
แก้ไข  สรุปผลการ
ด าเนินงาน 

กิจกรรมการแข่งขัน
แสดง Scince 
Show  ณ องค์การ
บริหารส่วนจังหวัด
ล าปาง 

งบกลางจากการ
จัดสรร 

 
 
 
 
 
 

1,000 
1,000 
1,000 
1,000 
1,000 
1,000 
2,000 

 

 

 

 

2,000 

 
 
 
 
 

2,000 
 
 
 
 
 
 
 
2,000 

รวมทั้งสิ้น   90,000 90,000   
หมายเหตุ ค่าใช้จ่ายดังกลา่ว ขอถัวจ่ายทกุรายการ 
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กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
           

 
ที ่

กิจกรรม/ขั้นตอน 
การด าเนินงาน 

เป้าหมาย 

งบประมาณ (บาท) 
รวม 

(บาท) 
ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ ค่า 
ตอบ
แทน 

ค่า 
ใช้สอย 

ค่าวัสดุ 

1 กิจกรรม : ขั้น
วางแผน  
(P-PLAN) 
ขั้นตอน 
การด าเนินงาน 
1.1 ประชุม
วางแผนจัดท า
โครงการตาม
แผนงานงบประมาณ 
/ ขออนุมัติ
โครงการ 
1.2 ประชุมและ
วางแผนการ
ด าเนินงาน 
ตามล าดับขั้นตอน
รายละเอียดของ
กิจกรรม 

ครูผู้สอน 
กลุ่มสาระ 
การเรียนรู้
สังคมศึกษา
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

ทุกคน 
 

- - - - ตุลาคม 
2563 

- 
กันยายน 
2564 

นางชุลพีร
และ
ครูผู้สอน
กลุ่มสาระ 
สังคมศึกษา  
ทุกคน 

2 กิจกรรม : ขั้น
ด าเนินงาน/ปฏิบัติ
ตามแผน (D-DO) 
2.1 จัดสรร
งบประมาณ 
2.2  ด าเนินการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ 
ดังนี้ 

ครูผู้สอน 
กลุ่มสาระ 
การเรียนรู้
สังคมศึกษา
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

ทุกคน 
 

- - 90,000 90,000 ตุลาคม 
2563 

- 
กันยายน 
2564 

ครูผู้สอน
กลุ่มสาระ 
สังคมศึกษา 
ทุกคน 

 2.1 กิจกรรม :  
สร้างสื่อและแบบ
ฝึกเสริมทักษะ
กระบวนการคิด
วิเคราะห์ 

ครูผู้สอน 
กลุ่มสาระ 
การเรียนรู้
สังคมศึกษา
ศาสนาและ

   
 
 
 
 

 
 
 
 
 

ตุลาคม 
2563 

- 
กันยายน 
2564 

ครูผู้สอน
กลุ่มสาระ 
สังคมศึกษา 
ชั้น ป.1- 6 
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ที ่

กิจกรรม/ขั้นตอน 
การด าเนินงาน 

เป้าหมาย 

งบประมาณ (บาท) 
รวม 

(บาท) 
ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ ค่า 
ตอบ
แทน 

ค่า 
ใช้สอย 

ค่าวัสดุ 

ขั้นตอน 
การด าเนินงาน 
1.1 ประชุมและ
วางแผนวิเคราะห์ 
เพื่อหาแนวทาง
พัฒนา/รูปแบบ 
1.2 ออกแบบ/
จัดท าสื่อประกอบ 
การจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอน 
1.3 จัดเตรียมวัสดุ
อุปกรณ์ จัดท า/
สร้างสื่อ/แบบฝึก  
1.4 ด าเนินการ
จัดท า/การใช้สื่อ
และแบบฝึกชั้น 
ป.1 
ป.2 
ป.3 
ป.4 
ป.5 
ป.6 

1.5 ประเมินผล 

วัฒนธรรม 
ทุกคน 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

11,640 
12,080 
11,840 
16,500 
16,560 
13,560 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

11,640 
12,080 
11,840 
16,500 
16,560 
13,560 

 2.2 กิจกรรม : 
บูรณาการการจัด       
การเรียนรู้เพื่อ  
ความม่ันคง 
ขั้นตอน           
การด าเนินงาน 
2.2.1 การปลูกฝัง
ค่านิยมหลักคนไทย 
12 ประการ 

นักเรียนชั้น
ประถมศึกษา

ปีที่ 1- 6 
จ านวน 

1,667  คน 
 

  3,723 
 
 
 
 
 
 
 

3,723 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตุลาคม 
2563 

- 
กันยายน 
2564 

ครูผู้สอน
กลุ่มสาระ 
สังคมศึกษา 
ชั้น ป.1- 6 
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ที ่

กิจกรรม/ขั้นตอน 
การด าเนินงาน 

เป้าหมาย 

งบประมาณ (บาท) 
รวม 

(บาท) 
ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ ค่า 
ตอบ
แทน 

ค่า 
ใช้สอย 

ค่าวัสดุ 

 
2.2.2 การเรียนรู ้
เรื่องการเงิน 
(Financial 
literacy) 
2.2.3 การเรียนรู ้
ตาม ASEAN  
curriculum  
souse book 

 2.3 กิจกรรม : 
ส่งเสริมเพิ่มพูน
ศักยภาพผู้เรียน 
ขั้นตอนการ
ด าเนินงาน 
3.1 ประชุมและ
วางแผน  
3.2 ด าเนินการจัด
กิจกรรม(เพื่อ
ปลูกฝังเจตคติ และ
ภูมิใจในความเป็น
ท้องถิ่น) 
- กิจกรรมวันส าคัญ
ของท้องถิ่น/ชุมชน 
- กิจกรรมสวดมนต์ 
ท านองสรภัญญะ
ทุกเช้าวันศุกร์ 
- กิจกรรมการ
แข่งขัน
ศิลปหัตถกรรม 
- กิจกรรมชุมนุม
สังคมสร้างสรรค์
(ภาพยนตร์สั้น) 
3.3 ติดตามผลการ

นักเรียนชั้น
ประถมศึกษา

ปีที่ 1- 6 
จ านวน 

1,667  คน 
 

- - 3,723 
 
 
 
 
 
 

3,723 
 
 
 
 
 
 

 ตุลาคม 
2563 

- 
กันยายน 
2564 

ครูผู้สอน
กลุ่มสาระ 
สังคมศึกษา 
ชั้น ป.1- 6 
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ที ่

กิจกรรม/ขั้นตอน 
การด าเนินงาน 

เป้าหมาย 

งบประมาณ (บาท) 
รวม 

(บาท) 
ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ ค่า 
ตอบ
แทน 

ค่า 
ใช้สอย 

ค่าวัสดุ 

ปฏิบัติงาน 
3.4 สรุปผล 

 4. กิจกรรม :  PLC 
(แลกเปลี่ยนเรียนรู้
กระบวนการเรียน 
การสอน) 
ขั้นตอน 
การด าเนินงาน 
4.1 ประชุมคณะครู 
4.2 แลกเปลี่ยน
เรียนรู้ 
4.3 ระดมความคิด
ในการปรับปรุงและ
พัฒนากระบวนการ
เรียนการสอน 
4.4 ประเมินผล 

ครูผู้สอนกลุ่ม
สาระ 

สังคมศึกษา 
ชั้น ป.1- 6 

- - - - ตุลาคม 
2563 

- 
กันยายน 
2564 

ครูผู้สอน
กลุ่มสาระ 
สังคมศึกษา 
ชั้น ป.1- 6 

3 กิจกรรม : ขั้น
ติดตาม ตรวจสอบ  
ประเมินผลการ
ด าเนินงาน  
(C-Check) 
ขั้นตอนการ
ด าเนินงาน 
3.2 ติดตามผล 

การปฏิบัติงาน 
ของแต่ละกิจกรรม 
ทั้งก่อน  ระหว่าง
และหลังปฏิบัติ
กิจกรรม                          
3.2 ตรวจสอบและ
ประเมินผลการ
ด าเนินงานทุก
ขัน้ตอน 

ครูผู้สอนกลุ่ม
สาระ 

สังคมศึกษา 
ชั้น ป.1- 6 

- - - - ตุลาคม 
2563 

- 
กันยายน 
2564 

ครูผู้สอน
กลุ่มสาระ 
สังคมศึกษา 
ชั้น ป.1- 6 
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ที ่

กิจกรรม/ขั้นตอน 
การด าเนินงาน 

เป้าหมาย 

งบประมาณ (บาท) 
รวม 

(บาท) 
ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ ค่า 
ตอบ
แทน 

ค่า 
ใช้สอย 

ค่าวัสดุ 

4 กิจกรรม : ขั้น
ปรับปรุงแก้ไข  
สรุปผล 
การด าเนินงาน  
(A-ACT) 
ขั้นตอน 
การด าเนินงาน 
4.1 ปรับปรุง แก้ไข  
ตามผลการติดตาม  
4.2  ตรวจสอบ
และประเมินผลการ
ด าเนินงาน  
4.3  สรุปผลการ
ปฏิบัติงานของแต่
ละกิจกรรมตาม
โครงการ                       
4.4  รายงานผล 

ครูผู้สอนกลุ่ม
สาระ 

สังคมศึกษา 
ชั้น ป.1- 6 

- - - 374 ตุลาคม 
2563 

- 
กันยายน 
2564 

นางชุลพีร
และคณะ
ครูผู้สอน
กลุ่มสาระ 
สังคมศึกษา 
ชั้น ป.1- 6 

รวมทั้งสิ้น    90,000       
หมายเหตุ ค่าใช้จ่ายดังกลา่ว ขอถัวจ่ายทกุรายการ 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
 

ที ่
กิจกรรม/ขั้นตอน 

การด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

งบประมาณ (บาท) 
รวม 

(บาท) 
ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสดุ 

1 กิจกรรม :  

การเรียนการสอน 

- สาระทัศนศิลป์ 

นักเรียนชั้น
ประถมศึกษา

ปีที่ 1- 6 
จ านวน 1,667 

  70,000 70,000 ตุลาคม 
2563   - 
กันยายน 
2564 

นางอัญชลี  
โตเดช  

และคณะครู 
ผู้สอนกลุ่ม
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ที ่
กิจกรรม/ขั้นตอน 

การด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

งบประมาณ (บาท) 
รวม 

(บาท) 
ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสดุ 

 - สาระดนตร ี

- สาระนาฏศิลป์ 

ขั้นตอนการ
ด าเนินงาน 

1.5 ประชุมและวาง
แผนการ
ด าเนินงาน 
ล าดับขั้นตอน
ของกิจกรรม 

1.6 ด าเนินงาน 
ตามหน้าที่ที่
ได้รับ
มอบหมาย 

1.7 สรุป/
ประเมินผลงาน 
 

คน  สาระศิลปะ 
ป.1-ป.6 

2 กิจกรรม : ส่งเสริม
ความเป็นเลิศ 

ชุมนุมทัศนศิลป์ 

 - การสร้างภาพ
ด้วยเทคนิครวม
ศิลป์ 

- การสรา้งภาพสาม
มิต ิ

- ประติมากรน้อย 
ร้อยความคิด 

ชุมนุมดนตรี 

นักเรียนชั้น
ประถมศึกษา

ปีที่ 1- 6 
จ านวน 1,667  

คน 

   

 

5,000 

 

 

 

 

 

 

 

5,000 

 

 

 

 

 

พฤศจิกายน 
2563 – 

กันยายน 
2564 

 

 

 

 

พฤศจิกายน 

นางอัญชลี  
โตเดช  

และคณะครู 
ผู้สอนกลุ่ม
สาระศิลปะ 
ป.1-ป.6 
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ที ่
กิจกรรม/ขั้นตอน 

การด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

งบประมาณ (บาท) 
รวม 

(บาท) 
ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสดุ 

    - ดนตรีสากลวง
ดุริยางค ์

    - ขับร้องเพลง
ประเภทต่างๆ               

    - การขับร้อง
ประสานเสียง 

ชุมนุมนาฏศิลป์ 

    - นาฏศิลป์ไทย
อนุรักษ์ 

    - นาฏศิลป์ไทย
สร้างสรรค ์

    - นาฏศิลป์ไทย 
ชุดระบ ามาตรฐาน 

    - การแสดง
นาฎศิลป์นานาชาติ
ของอาเซียน 

    -นาฏศิลป์
พื้นเมือง 

ขั้นตอนการ
ด าเนินงาน 

2.5 ประชุมและวาง
แผนการ
ด าเนินงาน  

2.6 ด าเนินงาน 

5,000 

 

 

 

 

 

5,000 

 

 

5,000 

 

 

 

 

 

5,000 

 

2563 - 

กันยายน 
2564 

 

 

 

พฤศจิกายน 
2562 - 

กันยายน 
2563 

นางอัญชลี  
โตเดช  

และคณะครู 
ผู้สอนกลุ่ม
สาระศิลปะ 
ป.1-ป.6 
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ที ่
กิจกรรม/ขั้นตอน 

การด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

งบประมาณ (บาท) 
รวม 

(บาท) 
ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสดุ 

ตามล าดับ
ขั้นตอนของ
กิจกรรม 

2.7 สรุป/
ประเมินผลงาน 

3 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กิจกรรม : การ
แสดงนาฏศิลป์    

   - การฝึกซ้อมการ
แสดง 

   - การแสดงผล
งานนาฏศิลป์ในงาน
ต่างๆ 

   - การเข้าร่วม
แข่งขันในระดับต่าง 
ๆ 

ขั้นตอนการ
ด าเนินงาน 

3.5 ประชุมและวาง
แผนการ
ด าเนินงาน  

3.6 ด าเนินงานตาม
ขั้นตอนของ
กิจกรรม 

3.7 สรุป/
ประเมินผลงาน 

นักเรียนชั้น
ประถมศึกษา

ปีที่ 1- 6 
จ านวน 1,667 

คน 

  5,000 

 

5,000 

 

พฤศจิกายน 
2563 - 

กันยายน 
2564 

นางอัญชลี  
โตเดช  

และคณะครู 
ผู้สอนกลุ่ม
สาระศิลปะ 
ป.1-ป.6 
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ที ่
กิจกรรม/ขั้นตอน 

การด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

งบประมาณ (บาท) 
รวม 

(บาท) 
ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสดุ 

นางอัญชลี  
โตเดช  

และคณะครู 
ผู้สอนกลุ่ม
สาระศิลปะ 
ป.1-ป.6 

4 กิจกรรม : เผยแพร่
ผลงาน และจัด
นิทรรศการด้าน
ทัศนศิลป์ ดนตรี -
นาฏศิลป์ ทั้ง
กิจกรรมในโรงเรียน
และสู่สาธารณชน 

ขั้นตอนการ
ด าเนินงาน 

4.5 ประชุมและวาง
แผนการ
ด าเนินงาน 

4.6 ด าเนินงานตาม
ขั้นตอนของ
กิจกรรม 

4.7 สรุป/
ประเมินผลงาน 

นักเรียนชั้น
ประถมศึกษา

ปีที่ 1- 6 
จ านวน 1,667  

คน 

   

 

 

 

พฤศจิกายน 
2563 - 

กันยายน 
2564 

นางอัญชลี  
โตเดช  

และคณะครู 
ผู้สอนกลุ่ม
สาระศิลปะ 
ป.1-ป.6 

รวมทั้งสิ้น   90,000 90,000   

     หมายเหตุ ค่าใช้จ่ายดังกลา่ว ขอถัวจ่ายทกุรายการ 
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กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 

ที ่
กิจกรรม/ขั้นตอน 
การด าเนินงาน 

เป้าหมาย 
งบประมาณ (บาท) รวม 

(บาท) 
ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ ตอบ
แทน 

ใช้
สอย 

วัสดุ 

1 กิจกรรมที่ 1 : เพิ่มพูน
ปัญญา ฝึกแก้ปัญหา 
พัฒนาทักษะ ยกระดับ
การเรียนรู ้
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
1.1 วิเคราะห์แผนเพื่อหา
แนวทางพัฒนา/จัด
กิจกรรมการเรียนรู้ 
1.2 จัดเตรียมวัสดุ/
อุปกรณ์ 
1.3 ด าเนินงานจัดท า/
สร้างสื่อ/ชิ้นงาน 
1.4 ประเมินผลสัมฤทธิ์ 
 

นักเรียนชั้น  
ป.1-6 จ านวน  

1,667 คน 

- - 55,000 55,000 ตุลาคม
2563  

- 

กันยายน 
2564 

นางนันทกา  
จ๋าตูมมาและ
ครูผู้สอนกลุ่ม
สาระการงาน
อาชีพ (กอท.)                   
ทุกคน 

2 กิจกรรมที่ 2 : ห้องเรียน
น่าอยู่ เสริมพลังรู้
นักเรียน 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
2.1 วิเคราะห์ วางแผน 
ห้องเรียนปัจจุบันและ
ศึกษาแนวทางการพัฒนา
ห้องเรียนในเหมาะแก่
การเรียนรู ้
2.2 ปรับปรุงห้อง 
2.3 ประเมินความพึง 
พอใจ 
2.4 รายงานสรุปผล 

นักเรียนชั้น  
ป.1-6 จ านวน  
1,667 คนและ
ห้องปฏิบัติการ 
คอมพิวเตอร์ 
2 ห้อง 

- - - 10,000 ตุลาคม
2563  

- 

กันยายน 
2564 

นางนันทกา  
จ๋าตูมมาและ
ครูผู้สอน
คอมพิวเตอร์ 

3 กิจกรรมที่ 3 : สร้าง
พ้ืนฐาน  สานความรู้      
สู่ทักษะแห่งศตวรรษที่ 
21 (ทักษะอาชพีและ

นักเรียนชั้น  
ป.1-6 จ านวน  

1,667 คน 

- - 20,000 20,000 ตุลาคม
2563  

- 

กันยายน 

นางนันทกา  
จ๋าตูมมาและ
ครูผู้สอนกลุ่ม
สาระการงาน
อาชีพ (กอท.)                   
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ที ่
กิจกรรม/ขั้นตอน 
การด าเนินงาน 

เป้าหมาย 
งบประมาณ (บาท) รวม 

(บาท) 
ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ ตอบ
แทน 

ใช้
สอย 

วัสดุ 

ทักษะCoding) 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
3.1 วิเคราะห์แผนเพื่อหา 
แนวทางพัฒนา/จัด
กิจกรรมการเรียนรู้ 
3.2 จัดเตรียมวัสดุ/ 
อุปกรณ์/ประสานงาน 
3.3 ด าเนินงานจัดท า/ 
สร้างสื่อ/ชิ้นงาน/
น าเสนอผลงาน/
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
3.4 ประเมินผลสัมฤทธิ์ 

2564 ทุกคน 

4 กิจกรรมที่ 4 : PLC 
พัฒนาครูสู่ผู้เรียน 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
4.1 ประชุมคณะครู 
4.2 ระดมความคิด 
4.3 แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
4.4 ประเมินผลและ
รายงาน 

ครูผู้สอนกลุ่ม
สาระ การงาน
อาชีพ (กอท.)           

ทุกคน 

- - 5,000 5,000 ตุลาคม
2563  

- 

กันยายน 
2564 

ครูผู้สอนการ
งานอาชพี 
(กอท.)                   
ทุกคน 

รวมทั้งสิ้น - - - 90,000 - - 
หมายเหตุ ค่าใช้จ่ายดังกลา่ว ขอถัวจ่ายทกุรายการ 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 

 

ที ่

กิจกรรม/ขั้นตอนการ
ด าเนินงาน 

เป้าหมาย 

งบประมาณรายจ่าย ระยะเวลา    
ด าเนิน 
การ 

ผู้รับผิดชอบ 

ค่า 
ตอบ
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ รวม 

(บาท) 

1 ขั้นวางแผน (P-PLAN) 
ศึกษาข้อมูลน าเสนอ
โครงการขออนุมัติ

นักเรียนชั้น
ประถมศึกษา
ปีที่ 1-6 

    กันยายน 
2563 

นางสาวอ้อยทิพย์ 
และครูกลุ่มสาระ
สุขศึกษาและพล
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โครงการ ประชุมวางแผน 
การจัดกิจกรรม 

จ านวน 1,667 ศึกษา 

2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ขั้นด าเนินงาน/ปฏิบัติ
ตามแผน  

(D-DO) 

จัดสรรงบประมาณ และ
ด าเนินการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ ดังต่อไปนี้ 

-วัสดุการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ในชั้นเรียน   

ชั้น ป.1 – ป.6 

 -วัสดุกีฬาการจัดกิจกรรม
การเรียนรู้ในชั้นเรียนชั้น 
ป.1 – ป.6 

นักเรียนชั้น
ประถมศึกษา
ปีที่ 1-6 
จ านวน 1,667 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

35,000 

 

 

50,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

35,000 

 

 

50,000 

ตุลาคม 
2563 

– 

กันยายน 
2564 

 

 

 

 

 

นางสาวอ้อยทิพย์ 
และครูกลุ่มสาระ
สุขศึกษาและพล
ศึกษา 

 

 

 

 

 

3 

-เชิญวิทยากรมาให้ความรู ้
-ค่าซ่อมอุปกรณ ์(เครื่อง 
ปริ้นส์ ) 
ขั้นติดตาม ตรวจสอบ 
ประเมิน 
การด าเนินงาน (C-
Check) ตรวจสอบ
กิจกรรม ทั้งก่อน ระหว่าง
และหลังปฏิบัติกิจกรรม 
โดยการตรวจสอบและ
ประเมินผลการด าเนินงาน
ทุกขั้นตอน 

นักเรียนชั้น
ประถมศึกษา
ปีที่ 1-6 
จ านวน 1,667 

3,000 

 

  

2,000 

3,000 

2,000 

ตุลาคม 
2563 

– 

กันยายน 
2564 

 

นางสาวอ้อยทิพย์ 
และครูกลุ่มสาระ
สุขศึกษาและพล
ศึกษา 
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หมายเหตุ    ขอถัวจ่ายทุกรายการ 

 กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
 

ที ่
กิจกรรม/ขั้นตอน 
การด าเนินงาน 

เป้าหมาย 
งบประมาณ (บาท) รวม 

(บาท) 
ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ ตอบ
แทน 

ใช้
สอย 

วัสดุ 

1 - กิจกรรมการจัดการ
เรียนรู้และฝึกฝนทักษะ
อ่านออกเขียนได้             
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
1.8 ขั้นวางแผน (P-

PLAN) 
ศึกษาข้อมูลน าเสนอ
โครงการขออนุมัติ
โครงการประชุมและวาง
แผนการจัดกิจกรรม. 
 
1.2 ขั้นด าเนินงาน/
ปฏิบัติตามแผน (D-DO) 
จัดสรรงบประมาณ และ
ด าเนินการจัดกิจกรรม
การเรียนรู้ภาษาอังกฤษ 
ชั้น ป. 1จ านวน 247 คน 
ชั้น ป. 2จ านวน 258 คน 

นักเรียนชั้น
ประถมศึกษา

ปีที่ 1-6 
จ านวน 
1,667 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  90,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

12,163 
12,702 

90,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

ตุลาคม  
2563  

 
 
 
 
 
 
 

พฤศจิกายน 
2563  -
สิงหาคม   
2564   

นางสาว
อรวรรณ 
บุญสมปาน  
และ 
คณะครู 
กลุ่มสาระ 
ภาษาต่าง 
ประเทศ  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4 ขั้นปรับปรุง  แก้ไข  
สรุปผลการด าเนินงาน 
(A-ACT 
ปรับปรุง  แก้ไข  ตามผล
การติดตามตรวจสอบแล
ประเมินผลการด าเนินงาน
พร้อมทั้งสรุปผลการ
ปฏิบัติงานของแต่ละ
กิจกรรมตามโครงการ  
รายงานผล 

นักเรียนชั้น
ประถมศึกษา
ปีที่ 1-6 
จ านวน 1,667 

    กันยายน 
2564 

 

นางสาวอ้อยทิพย์ 
และครูกลุ่ม 

สาระสุขศึกษา
และพลศึกษา 

 รวมจ านวนเงินทั้งสิ้น     90,000   
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ที ่
กิจกรรม/ขั้นตอน 
การด าเนินงาน 

เป้าหมาย 
งบประมาณ (บาท) รวม 

(บาท) 
ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ ตอบ
แทน 

ใช้
สอย 

วัสดุ 

ชั้น ป. 3จ านวน 262 คน 
ชั้น ป. 4จ านวน 243 คน 
ชั้น ป. 5จ านวน 253 คน 
ชั้น ป. 6จ านวน 199 คน 
ครูฟิลิปปินส์  
ครูสอนภาษาจีน 
1.3 ขั้นติดตาม  
ตรวจสอบ ประเมินผล
การด าเนินงาน (C-
Check)  ติดตามผลการ
ปฏิบัติงานของแต่ละ
กิจกรรมโดยการ
ตรวจสอบและ
ประเมินผลการ
ด าเนินงาน 

  1.4 ขั้นปรับปรุง  แก้ไข  
สรุปผลการด าเนินงาน      
(A-ACT)                 
ปรับปรุงแก้ไขตามผลการ
ติดตาม  ตรวจสอบและ
ประเมินผลการ
ด าเนินงาน  พร้อมทั้ง
สรุปผลการปฏิบัติ งาน
ตามโครงการ รายงานผล 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นักเรียนชั้น
ประถมศึกษา

ปีที่ 1-6 
จ านวน 
1,667 

12,898 
11,967 
12,457 
  9,811 
12,000 
  6,002 

 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

กันยายน 
2564 

 
 
 

 
 
 
 
 

กันยายน 
2564  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นางสาว
อรวรรณ 
บุญสมปาน  
และ 
คณะครู 
กลุ่มสาระ 
ภาษาต่าง 
ประเทศ  
 

รวมทั้งสิ้น   90,000 90,000   

หมายเหตุ ค่าใช้จ่ายดังกลา่ว ขอถัวเฉลี่ยจ่ายทุกรายการ 
 
5. งบประมาณรวมทั้งสิ้น 720,000 บาท 
    5.1 งบประมาณเงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายรายหัวจ านวน  720,000  บาท 
    5.2 งบประมาณเงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน จ านวน..............-................  บาท 
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    5.3 เงินนอกงบประมาณ (อ่ืน ๆ)  จ านวน .........-........บาท  แหล่งงบประมาณ.........-.......... 
 
6. การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 
   กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย  
    6.1 ปัจจัยความเสี่ยง 
 6.1.1 ด้านนักเรียน  - ความแตกต่างระหว่างบุคคลของนักเรียน ท าให้ผลสัมฤทธิ์ไม่ได้ตาม 
 เป้าหมาย 
              - นักเรียนทีม่ีความสามารถแข่งขนัทักษะมีจ านวนน้อย และระยะเวลาในการ
ฝึกมีจ ากัด รวมถึงการแข่งขันแต่ละรายการ 
     -  จ านวนนักเรียนแต่ละห้องมีจ านวนมาก ท าให้จัดการเรียนการสอน ไม่ทั่วถึง 
  6.1.2  ด้านครูและบุคลากร   - การจัดสรรเวลาในการท าแบบฝึกไม่เพียงพอ   
                 - ครไูม่ใช้วิธีการสอนที่หลากหลาย 
  6.1.3  ด้านงบประมาณ       - งบประมาณไม่เพียงพอต่อความต้องการ(เช่น การจัดท าสื่อการ
สอน)               
    6.2 แนวทางการบริหารความเสี่ยง 
 6.1.1 คัดกรองนักเรียน จัดท าแบบฝึกที่แตกต่างกัน 
 6.1.2 จัดแผนการจัดการเรียนรู้ควบคู่กับการใช้แบบฝึกตรงตามตัวชี้วัดของแต่ละระดับชั้น 
 6.2.3 วางแผน จัดการประชุมครูเพื่อคัดเลือกนักเรียนแต่เนิ่น ๆ 
 6,2.4 ด าเนินการจัดการประชมุแลกเปลี่ยนเรียนรู้( PLC) เกีย่วกับการจัดการเรียนการสอนActive 
Learning 
 6.2.5 ปรับประยุกต์ ประเมินผลการใช้หลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยให้เข้ากับบริบทของ
นักเรียน 

กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์  
   6.1 ปัจจัยความเสี่ยง 
         6.1.1 ด้านนักเรียน             - นักเรียนมีความสามารถแตกต่างกัน (เด็กพิเศษทางการเรียนรู้) 
         6.1.2 ด้านครูและบุคลากร    - ครูบางส่วนยังขาดความช านาญในด้านคณิตศาสตร์ 
         6.1.3 ด้านงบประมาณ         - งบประมาณไม่เพียงพอต่อความต้องการ(เช่น แบบฝึก) 

   6.2 แนวทางการบริหารความเสี่ยง 
        6.2.1 คัดกรองนักเรียน 
        6.2.2 จัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ควบคู่กับการใช้แบบฝึกตรงตามตัวชี้วัดของแต่ละระดับชั้น 
        6.2.3 น าเทคโนโลยีเช้ามาช่วยในการจัดกิจกรรมเพื่อลดการใช้วัสดุสิ้นเปลือง 
 
กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
  6.1 ปัจจัยความเสี่ยง 
       6.1.1 ด้านผู้เรียน         - ผู้เรียนมีความแตกต่างกันท าให้ผลสัมฤทธิ์ไม่เป็นไปตาม 
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เป้าหมาย 
       6.1.2 ด้านงบประมาณ   - งบประมาณไม่เพียงพอต่อความต้องการ (เช่น อุปกรณ์ทดลอง 
วิทยาศาสตร์) 
   6.2 แนวทางการบริหารความเสี่ยง 
       6.2.1 คัดกรองนักเรียน จัดกลุ่ม เก่ง ปานกลางและอ่อน จัดกิจกรรมตามความเหมาะสม 
       6.2.2 ให้ครูผลิตสื่อจากวัสดุรอบตัว 
 
กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม 
  6.1 ปัจจัยความเสี่ยง 
       6.1.1 ด้านผู้เรียน    - ผู้เรียนมีความสามารถแตกต่างกัน 
       6.1.2 ด้านครูและบุคลากร  ความต่อเนื่อง  - ความเป็นเอกภาพในการจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอน  
       6.1.3 ด้านงบประมาณ   -  งบประมาณไม่สัมพันธ์และเพียงพอต่อเนื้อหาของสาระที่มีกิจกรรมมาก 
  6.2 แนวทางการบริหารความเสี่ยง 
       6.2.1 ด้านผู้เรียน      จัดกลุ่ม แยกเก่ง ปานกลาง อ่อน จัดกิจกรรมตามความเหมาะสม 
       6.2.2 ด้านครูและบุคลากร    จัดครูเข้าสอนประจ าหลักในแต่ละสายชั้น 
       6.2.3 ด้านงบประมาณ    น าสื่อเทคโนโลยีมาช่วยในการจัดกิจกรรมเพื่อลดการใช้วัสดุ 
 ที่สิ้นเปลือง 
 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
6.1 ปัจจัยความเสี่ยง 
       6.1.1. ด้านนักเรียน  -  นักเรียนมีความพร้อมและความสามารถที่แตกต่างกันในการเรียนรู้ 
       6.1.2. ด้านบุคลากร  -  มีจ านวนครูไม่เพียงพอต่อความต้องการ 
       6.1.3. ด้านงบประมาณ -  มีงบประมาณไม่เพียงพอต่อความต้องการ 

6.2 แนวทางการบริหารความเสี่ยง 
       6.2.1. ด้านนักเรียน     - คัดกรองนักเรียนตามระดับความสามารถ  
         - ใช้สื่อการเรียนรู้/จัดกิจกรรมที่เหมาะสมกับพัฒนาการและความสามารถ
ของนักเรียน 
        6.2.2. ด้านบุคลากร   - จัดสรรหาอัตราก าลังที่ขาดแคลน ตามความต้องการ 
        6.2.3. ด้านงบประมาณ - จัดสรรงบประมาณเพิ่มเติม 
 
กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 
   6.1 ปัจจัยความเสี่ยง 
       6.1.1 ด้านสถานที่เรียน - ไม่มีห้องปฏิบัติการการงานอาชีพ และห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ไม่
เพียงพอ 
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       6.1.2  ด้านครูและบุคลากร - ครูมีจ านวนไม่ เพียงพอ (คอมพิวเตอร์ )  ไม่มี เจ้ าหน้าที่ ดูแล
คอมพิวเตอร์โดยตรง 
       6.1.3  ด้านนักเรียน   - นักเรียนให้ความส าคัญ ความตระหนักในการเรียนรู้ค่อนข้างน้อย 

   6.2 แนวทางการบริหารความเสี่ยง 
      6.2.1 ด้านสถานที่เรียน - ฝ่ายบริหารควรให้ความส าคัญพร้อมทั้งจัดหางบประมาณ เพื่อให้มี
ห้องปฏิบัติการ วัสดุ อุปกรณ์ ให้เพียงพอ ปลอดภัย และได้มาตรฐาน 
 6.2.2 ด้านครูและบุคลากร - ฝ่ายบริหารควรจัดสรรครูหรือจัดจ้างเจ้าหน้าที่ เอกคอมพิวเตอร์หรือ
สาขาที่เก่ียวข้องมาเพื่อสอนนักเรียน/สนับสนุนงานคอมพิวเตอร์ 
 6.2.3 ด้านนักเรียน       - สร้างความส าคัญ โดยครูควรย้ าหรือเน้นยกตัวอย่างในชีวิตประจ าวัน
เพื่อให้นักเรียนตระหนักถึงความส าคัญในการเรียนรู้ให้มากข้ึน 
 
กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
    6.1 ปัจจัยความเสี่ยง 
 6.1.1 ด้านผู้เรียน นักเรียนมีความรู้ ทักษะ ไปใช้ในการดูแลรักษาสุขภาพของตนเองน้อยเกินไป 
 6.1.2 นักเรียนมีทักษะในการเฝ้าระวังความปลอดภัย และการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
ไม่เพียงพอ 
       6.2 แนวทางการบริหารความเสี่ยง 
 6.2.1 ส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียนมีความรู้ ทักษะ ไปใช้ในการดูแลรักษาสุขภาพของตนเอง   
 6.2.2 ส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียนมีทักษะในการเฝ้าระวังความปลอดภัย และการอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
       6.1 ปัจจัยความเสี่ยง 
 6.1.1 นักเรียนบางคนอาจไม่ได้เข้าร่วมกิจกรรมการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ ท าให้อาจกระทบ 
 ต่อเป้าหมายที่วางไว้ 

6.1.2 นักเรียนบางคนไม่มีความตั้งใจในการท ากิจกรรมการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ ท าให้ อาจ
กระทบต่อเป้าหมาย  ที่วางไว้ 

       6.2 แนวทางการบริหารความเสี่ยง 
          6.2.1 ครูผู้สอนแต่ละระดับชั้นคอยดูแลและติดตามนักเรียนทุกคนให้เข้าร่วมกิจกรรมการเรียนรู้
ภาษาอังกฤษ 
 6.2.2 ครูผู้สอนแต่ละระดับชั้นคอยดูแลเอาใจใส่ ให้ค าปรึกษา ช่วยเหลือ และกระตุ้นนักเรียน
อย่างทั่วถึงในการท ากิจกรรมการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ 
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7. ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ค่าเป้าหมาย และการวัดประเมินผล 
     กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 
วิธีการ/เครื่องมือวัด

ประเมินผล 
1. นักเรียนชั้น ป.1-6 ระดับปกติ ผ่านการประเมิน
การอ่าน การเขียนและการสื่อสาร ระดับพอใช้ขึ้นไป 

ร้อยละ 80 ประเมิน /แบบประเมินการ
อ่าน การเขียนของ สพฐ. 

2. นักเรียนชั้น ป.1-6 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ภาษาไทยระดบั 2.5 ขึ้นไป 

ร้อยละ 80 ฝึกและทดสอบ /แบบฝึกและ
แบบทดสอบจากโรงเรียนและ
ส่วนกลาง 

3. นักเรียนชั้น ป.1-6 ที่ได้รับการส่งเสริมความเป็น
เลิศทางวิชาการ มีความรู้ความสามารถเพิ่มข้ึนและ
ได้รับรางวลัตามความเหมาะสม 

ร้อยละ 80 ฝึกและบันทึก / แบบฝึก – 
ชิ้นงาน 

        
กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์  
 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 
วิธีการ/เครื่องมือวัด

ประเมินผล 
1. นักเรียนชั้น ป.1-6 ร้อยละ80 มีผลสัมฤทธิ์  
ทางการเรียนสูงขึ้น 

 ร้อยละ 80 - ตรวจผลงาน/ชิ้นงาน 
- ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

2. ครูร้อยละ 80  มีการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ที่
หลากหลาย 

 ร้อยละ 80 - วุฒิบัตร/สื่อ/รายงานการ
อบรม 

 
 
กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 
วิธีการ/เครื่องมือวัด

ประเมินผล 
1. นักเรียนชั้น ป.1-6 มีผลสัมฤทธิ์   ทางการเรียน
สูงขึ้นไปร้อยละ3 

ร้อยละ 80 สอบ,ตรวจผลงาน/แบบ
ทดสอบ,ชิ้นงาน 

2. นักเรียนมีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์
สูงขึ้น 

ร้อยละ 80 สังเกต/แบบสังเกต 
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กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม 
 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 
วิธีการ/เครื่องมือวัด

ประเมินผล 
1. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนในกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม สูงขึ้น   

 ร้อยละ 80 - ตรวจผลงาน/ชิ้นงาน 
- ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 

2. ครูผู้สอนกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม  จัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ส่งเสริมและ
พัฒนาการเรียนรู้ของนักเรียนดว้ยวธิีการที่หลากหลาย  
ตามแผนการจัดการเรียนรู้  โครงการ และกิจกรรมที่
ก าหนดไว้   

 ร้อยละ 80 - แผนการจัดการเรียนรู ้
- ผลิตสื่อ 
- เกียรติบัตร 
- รายงานการอบรม/ 
  การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
 

   ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 
วิธีการ/เครื่องมือวัด

ประเมินผล 

1. นักเรียนชั้นป.1-ป.6 ร้อยละ 80 มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนที่สูงขึ้น 

 ร้อยละ 80   - ผลงานของนักเรียน 
 - ผลสัมฤทธิ์ทางการ 
   เรียน 

2. นักเรียนชั้นป.1-ป.6 ร้อยละ 90 มีทักษะและ
ความสามารถในด้านทัศนศิลป์ ดนตรีและนาฏศิลป์ 

 ร้อยละ 90 - ผลงานของนักเรียน 
 - รายงานผลการ 
   แข่งขันของนักเรียน 
 - วุฒิบัตร 

 
กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 
วิธีการ/เครื่องมือวัด

ประเมินผล 
1.นักเรียนชั้น ป.1-6 ร้อยละ 80 มีผลสัมฤทธิ์  
   ทางการเรียนสูงขึ้น 

 ร้อยละ 80 - ตรวจผลงาน/ชิ้นงาน 
- ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
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กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 
วิธีการ/เครื่องมือวัด

ประเมินผล 

ผลผลิต (Output) 
กิจกรรมการจัดกิจกรรมการเรียนรู้กลุ่มสาระการ
เรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา   
ชั้น ป.1 – ป.6 โรงเรียนบ้านปงสนุกด าเนิน
กิจกรรมตามแผนการด าเนินงานบรรลุตาม
วัตถุประสงค์ 

 ร้อยละ 90 - แบบสังเกต 
- แบประเมินการปฏิบัติ 

 

ผลลัพธ์ (Outcome) 
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1- 6ทุกคน ได้รับการ
ยกระดับคุณภาพการศึกษา มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนกลุ่มสาระสุขศึกษาและพลศึกษาสูงขึ้นร้อย
ละ 80 

 ร้อยละ 80 - แบบทดสอบ 
- แบบฝึกปฏิบัติ 
- แบบสังเกตการณเ์ข้ารว่ม
กิจกรรม 
 

    
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย วิธีการ/เครื่องมือวัด
ประเมินผล 

1. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6  ได้รับการ
ยกระดับคุณภาพทางการเรียนภาษาอังกฤษ 

ร้อยละ 75     แบบฝึก 
แบบทดสอบ 

2. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6  มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน ดา้นการสื่อสารภาษาอังกฤษสูงขึ้น 
 

ร้อยละ 75   แบบฝึก 
แบบทดสอบ 

 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ   

   กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
       8.1 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 มีทักษะการอ่าน การเขียนและการสื่อสารภาษาไทย
เหมาะสมตามเกณฑ์ระดับชั้น 
       8.2 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 
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       8.3 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6  ได้รับการพัฒนาทักษะสาระภาษาไทยตามมาตรฐานการ
เรียนรู้ที่ก าหนดตามหลักสูตรสถานศึกษาของโรงเรียนบ้านปงสนุก 

     กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์  
       8.1  นักเรียนร้อยละ80ท่ีเข้าร่วมการแข่งขันได้รับคัดเลือกเป็นตัวแทนแข่งขันของกลุ่มสาระการ
เรียนรู้คณิตศาสตร์ระดับกลุ่มเมือง2/ระดับเขตพื้นที่/ระดับประเทศ 
       8.2   นักเรียนร้อยละ80 มีทักษะกระบวนการทางดา้นคณิตศาสตร์เพิ่มเติมจากในบทเรียน 
       8.3   ครูร้อยละ80 มีความรู้ และความเข้าใจ เกี่ยวกับการศึกษาในศตวรรษที่ 21 และน ามาใช้ใน
การจัดการเรียนการสอน 
       8.4  นักเรียนร้อยละ80  สามารถบูรณาการการใช้เทคโนโลยีสนับสนุนแนวทางเพิม่เติมในการใช้
ปัญหาเป็นฐาน และทักษะการคิดข้ันสูง 
       8.5 นักเรียนร้อยละ80  สามารถน าความรู้ในวิชาคณิตศาสตร์ที่ได้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน 
       8.6 นักเรียนร้อยละ80  มีเจตคติที่ดีต่อวิชาคณิตศาสตร์  

กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
       8.1 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – 6 จ านวน  1,667 คน ได้รับการยกระดับคุณภาพการศึกษา
ให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้นร้อยละ  80 
       8.2 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 – 6 จ านวน  778 คน มีทักษะการเรียนรู้กิจกรรมสะเต็มศึกษา
ร้อยละ  80 
 
กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม 
       8.1 นักเรียนชั้น ป.1-6 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม สูงขึ้น และได้รับการคัดเลือกเป็นตัวแทนแข่งขันของกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ระดับ
กลุ่มเครือข่าย/ระดับเขตพื้นที่/ระดับภาค 
       8.2 ครูผู้สอนกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  มีรูปแบบการจัดกิจกรรม 
การเรียนรู้ที่ส่งเสริมและพัฒนาการเรียนรู้ของนักเรียนด้วยวิธีการที่หลากหลาย  

กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
      8.1 นักเรียนได้รับการยกระดับคุณภาพในกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะสูงขึ้น 
      8.2 นักเรียนมีทักษะและความช านาญในด้านทัศนศิลป์ ดนตรีและนาฏศิลป์สูงขึ้น 
      8.3 นักเรียนได้รับการพฒันาความเป็นเลิศในด้านทัศนศิลป์ ดนตรี และนาฏศิลป์ 
      8.4 นักเรียนได้รับการคัดเลือกเพื่อเป็นตัวแทนของเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาล าปาง เขต 1 ใน
การแข่งขันระดับภาคและระดับประเทศ 
      8.5 นักเรียนสามารถแสดงผลงานและเผยแพรผ่ลงานและเป็นที่ยอมรับจากสาธารณชน 

กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
      8.1  นักเรียนมีระดับผลสัมฤทธิ์  กลุ่มสาระการเรียนรูสุ้ขศึกษาและพลศึกษาสูงขึ้น ร้อยละ 80 
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      8.2  มีสื่อในการจัดการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษาร้อยละ  90 
      8.3  มีเครื่องมือในการวัดและประเมินผลกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษาร้อยละ 100 
 
กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 
          นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6  จ านวน 1,607 คน ได้รับการยกระดับคุณภาพการศึกษา กลุ่ม
สาระการเรียนรู้การงานอาชีพ (การงานอาชีพและเทคโนโลยี) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสงูขึ้น ร้อยละ 80 
 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 

8.1 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 จ านวน 1,429 คน ได้รับการยกระดับคุณภาพทางการเรียน
ภาษาอังกฤษในกลุ่มสาระภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) สูงขึ้น 
      8.2  นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 จ านวน 1,429 คน  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทางด้านการ
สื่อสารภาษาอังกฤษสูงขึ้น 
 
 

        ผู้เสนอโครงการ          ผู้เห็นชอบโครงการ                 ผู้เห็นชอบโครงการ 

   
 
 
 (นางธวัลรัตน ์   สออนรัมย์)         (นางอัญชลิกา   แสงบุญเรือง)           (นางขวัญใจ  วงศ์ตั้ง) 
       ครูช านาญการพิเศษ              รองผู้อ านวยการโรงเรียน      รองผู้อ านวยการโรงเรียน 
       หัวหน้างานวิชาการ                กลุ่มงานบริหารวิชาการ   กลุ่มงานบริหารงบประมาณ 
      

              ผู้อนุมัติโครงการ 

        

 

          (นายช านาญ   แสงจันทร์) 
       ผู้อ านวยการโรงเรียนบา้นปงสนุก 
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โครงการ :  พัฒนาและส่งเสริมกิจกรรมงานวัดผลและประเมินคุณภาพผูเ้รียน 
กลุ่มงาน :  บริหารวิชาการ 
มาตรฐานการศึกษา : ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน : มาตรฐานที่ 1 ข้อที่ 1.1   1.2 

                                  มาตรฐานที่ 3 ข้อที่ 3.4 
นโยบาย สพฐ. :   ข้อที่ 2   
กลยุทธ์สถานศึกษา :  ข้อที่ 1  ข้อที่ 2   
ลักษณะโครงการ :   ใหม่   ต่อเนื่อง  เร่งด่วน 
    เพื่อพัฒนา  เพื่อปรับปรุงแก้ไขปัญหา    เพื่อการป้องกัน 
ผู้รับผิดชอบโครงการ : นางอัญชลิกา  แสงบุญเรือง และคณะครูวิชาการโรงเรียน    
ระยะเวลาด าเนินการ : 1  ตุลาคม  2563  -  30 กันยายน  2564  ปีงบประมาณ 2564 
____________________________________________________________________________ 
1. หลักการและเหตุผล 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติพุทธศักราช 2542 ที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 
มาตราที่ 26 ก าหนดไว้ว่า ให้สถานศึกษาจัดการประเมินผู้เรียนโดยพิจารณาจากพัฒนาการของผู้เรียน 
ความประพฤติการสังเกตพฤติกรรมการเรียน การร่วมกิจกรรมและการทดสอบควบคู่ไปในกระบวนการ
จัดการเรียนการสอนตามความเหมาะสมของแต่ละระดับและรูปแบบการศึกษา ให้สถานศึกษาใช้วิธีการที่
หลากหลายในการจัดสรรโอกาสการเข้าศึกษาต่อ และให้น าผลการประเมินผู้เรียนตามวรรคหนึ่งใช้
ประกอบการพิจารณาด้วย อีกท้ังระเบียบการวัดและประเมินผลตามหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนบ้านปง
สนุก พุทธศักราช 2562 ตามแนวหลักสูตรแกนกลาง พุทธศักราช 2551 ก าหนดให้โรงเรียนมีหน้าที่
ประเมินผลตัดสินและอนุมัติผลการเรียนของนักเรียน ซึ่งเป็นกระบวนการหนึ่งของการประกันคุณภาพ
การศึกษา เพื่อน าผลการวัดและประเมินมาใช้ในการพัฒนาคุณภาพ  ทั้งวิธีการจัดการเรียนการสอน  ตัว
ครูผู้สอนและนักเรียนให้เหมาะสมมากยิ่งข้ึน    

การวัดและประเมินผลการจัดการเรียนการสอนถือได้ว่าเป็นกระบวนการส าคัญที่มีส่วนเสริมสรา้ง
ความส าเร็จให้กับผู้เรียน และเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการจัดการเรียนการสอนเป็นกระบวนการที่ช่วย
ให้ครูได้ข้อมูลที่จะน าไปใช้ประโยชน์ในการปรับปรุงกระบวนการจัดการเรียน  การสอนเพื่อให้เกิด
ประโยชน์สูงสุดกับผู้เรียน การจัดการเรียนการสอนและการประเมินผลจ าเป็นต้องมีลักษณะที่สอดคล้อง
กัน แต่ในการจัดการศึกษาที่ผ่านมาพบว่าการสอนกับการประเมินผลเป็นส่วนที่ถูกแยกจากกัน  ผลของ
การวัดประเมินคุณภาพไม่สามารถยืนยันความรู้ความสามารถของผู้เรียนได้ จึงเป็นสาเหตุให้การน าข้อมูล
ผลการประเมินไปใช้ในการวางแผนเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาขาดประสิทธิภาพ ดังจะ
เห็นได้จากผลการศึกษาข้อมูลเกี่ยวกับสภาพการประเมิน การเรียนรู้จากรายงานผลการด าเนินการให้
ความรู้เกี่ยวกับการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริง พบว่า ครูประเมินการเรียนรู้แยกเป็นคนละส่วนกับ
การเรียนการสอน ผู้เรียนไม่มีส่วนร่วมในการวางแผนและไม่ได้รับรู้ว่าจะมีการประเมินตามที่ครูก าหนด 
ครูและโรงเรียนไม่น าผลการประเมินการเรียนรู้ไปใช้ประโยชน์  นอกจากนี้จากข้อค้นพบจากการนิเทศ 
ติดตามการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนพบว่า ครูประเมินการเรียนรู้แบบไม่ต่อเนื่องท าให้ไม่เห็นภาพ
พัฒนาการ จุดอ่อน จุดแข็งของนักเรียนที่สมบูรณ์ และครูยังขาดเครื่องมือที่มาตรฐาน และมี
ประสิทธิภาพในการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษาและผู้เรียน ซึ่งจะสะท้อนถึงมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา และจากการร่วมวางแผนการพัฒนาโรงเรียนพบว่า ปัญหาที่ส าคัญที่ท าให้ผู้เรียนบางส่วนยัง
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ขาดคุณลักษณะที่พึงประสงค์ และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ า คือ กระบวนการวัดประเมินผลของ
ครูผู้สอนยังไม่สอดคล้องกับศักยภาพที่เป็นจริงของผู้เรียน ครูผู้สอนยังความต้องการที่จะได้รับการพัฒนา
เกี่ยวกับเครื่องมือการวัดผล และประเมินผลที่สอดคล้องกับสภาพจริงและเครื่องมือการประเมินคุณภาพ
ผู้เรียนที่สอดคล้องกับการประเมินผลทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ ขั้นพื้นฐาน (O-NET) ชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6 การประเมินความสามารถพื้นฐานผู้เรียนระดับชาติ ( NT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 
และ การประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนด้วยข้อสอบมาตรฐานกลาง ของ ชั้นประถมศึกษาปีที่ 2 ชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 4 และชั้นประถมศึกษาปีที่ 5   

งานวัดและประเมินผล ฝ่ายงานบริหารงานวิชาการ ได้วางแผนในการจัดท าโครงการส่งเสริม
กิจกรรมงานวัดผลและประเมินคุณภาพผู้เรียนมาอย่างต่อเนื่อง โดยในปีงบประมาณ 2562 ที่ผ่านมา 
งานวัดและประเมินผล ได้ด าเนินงานตามแผนการด าเนินโครงการตามหลัก P D C A มีผลการด าเนินงาน
มาวิเคราะห์และพัฒนาในการด าเนินโครงการยังมีข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการพัฒนาเครื่องมือวัดและ
ประเมินการอ่าน คิด วิเคราะห์ และ เขียน เพื่อให้เกิดประสิทธิภาพ และความสะดวกในการประเมิน
งานวัดและประเมินผล จึงจัดท าโครงการส่งเสริมกิจกรรมงานวัดผลและประเมินคุณภาพผู้เรียน เพื่อให้
การด าเนินงานด้านการวิเคราะห์ข้อสอบและการวัดผลการเรียนส าเร็จด้วยความเรียบร้อย เผยแพร่ความรู้
เกี่ยวกบัการวัดและประเมินผลแก่ครูผู้สอน โดยน้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของรัชการที่ 9 
มาเป็นแนวทางในการด าเนินงาน การจะท าให้เกิดประสิทธิภาพในกระบวนการวัดและประเมินผลได้
นั้น ย่อมต้องเริ่มต้นที่ครูผู้สอนโดยที่ครูต้องมีความรู้ ความเข้าใจ และน าทฤษฎีไปสู่การปฏิบัติอย่าง
จริงจัง ฝึกฝนจนเกิดประสบการณ์ความช านาญ สามารถน าเครื่องมือที่มาตรฐานไปใช้วัดผลผู้เรียนได้
อย่างแม่นตรง มีความน่าเชื่อถือ และส่งผลต่อประสิทธิภาพการสอน การจะได้มาซึ่งกระบวนการวัดผล
ทางการศึกษาที่มีคุณภาพจึงจ าเป็นต้องอาศัยกระบวนการศึกษาท าความเข้าใจ  วางแผน ลงมือปฏิบัติ 
ค้นหาและสรุปผลการปฏิบัติงานนั้น ๆ ด้วยความเข้าใจอย่างถ่องแท้ ซึ่งเครื่องมือที่มาตรฐานจะเป็นสิ่งที่
น าพาไปถึงจุดหมายปลายทางได้อย่างแท้จริง รวมทั้งการที่ผู้เรียนมีประสบการณ์ฝึกปฏิบัติอย่างต่อเนื่อง 
จะท าให้ผู้เรียนมีความช านาญ ซึ่งจะส่งผลให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น  

ดังนั้น โรงเรียนบ้านปงสนุก มีความสนใจในการจัดท าโครงการพัฒนาและส่งเสริมกิจกรรมงาน
วัดผลและประเมินคุณภาพผู้เรียนเพื่อการสร้างและพัฒนาแบบทดสอบเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ และการให้
ข้อมูลย้อนกลับที่มีประสิทธิภาพกับครูที่สอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้เพื่อน าไปสู่
คุณภาพของสถานศึกษาและผู้เรียนอย่างมีประสิทธิภาพ มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้ได้ตามเกณฑ์
มาตรฐานของการศึกษาแห่งชาติ และเพื่อเป็นการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา และรับประเมิน
คุณภาพภายนอกของส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา ( องค์การมหาชน ) โดย
ย่อว่า “สมศ.”  ในด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนให้ได้เกณฑ์มาตรฐาน  โรงเรียนบ้านปงสนุก   
ตระหนักถึงความจ าเป็นของการวัดและประเมินซึ่งต้องท าควบคู่กันไป ซึ่งจะท าให้สามารถน าข้อมูลมาใช้
ในการพัฒนาผู้เรียนให้บรรลุตามเป้าหมายของหลักสูตร  จึงได้จัดท าโครงการนี้ขึ้น 

2. วัตถุประสงค์ 
2.1  เพื่อให้นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ถึงนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ทุกคน มีผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนหลักสูตรสถานศึกษา ตามเกณฑ์มาตรฐานของการศึกษาแห่งชาติ 
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2.2 เพื่อให้นักเรียนที่มีการประเมินการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน ในทุก
ระดับชั้น มีผลการประเมินสูงกว่าผลการประเมินการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ  
     2.3  เพื่อให้คณะครูสร้างและพัฒนาเครื่องมือวัดประเมินผลอย่างครอบคลุมสอดคล้องเหมาะสม
กับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ 

2.4  ครูผู้สอนสามารถน าผลการวัดประเมินผลมาพัฒนาปรับปรุงแก้ไขในการจัดการเรียนรู้ 
 

3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 

     3.1.1 นักเรียนทุกคนตั้งแต่ชั้น ป.1-ป.6  จ านวน 1,667 คน มีผลสัมฤทธิ์ทางการ 
เรียนตามที่หลักสูตรสถานศึกษาก าหนดตามเกณฑ์มาตรฐานของการศึกษาแห่งชาติ 

     3.1.2 นักเรียนที่ได้รับการประเมินการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน ในทุก
ระดับชั้น มีผลการประเมินสูงกว่าผลการประเมินการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ 

     3.1.3 มีเครื่องมือวัดประเมินผลทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ร้อยละ ๑๐๐ 
3.2. เชิงคุณภาพ 
     3.2.1 นักเรียนทุกคนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามที่หลักสูตรสถานศึกษาก าหนด 

ตามเกณฑ์มาตรฐานของการศึกษาแห่งชาติ 
     3.2.2 นักเรียนที่ได้รับการประเมินการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐานในทุก

ระดับชั้น มีผลการประเมินสูงกว่าผลการประเมินการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติไม่ต่ ากว่าร้อยละ 3 
       3.2.3 ครูผู้สอนสามารถสรา้งเครื่องมือและมีวิธีการวัดประเมินผลที่เหมาะสมกับ 
เป้าหมายในการจัดการเรียนรู้  และน าผลการวัดผลประเมนิผลมาพัฒนาปรับปรุงแก้ไขในการจัดการ
เรียนรู้ 

4. กิจกรรมและขั้นตอนการด าเนินงาน 

ที ่
กิจกรรม/ขั้นตอน 
การด าเนินงาน 

เป้าหมาย 
งบประมาณ (บาท) รวม 

(บาท) 
ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ 
ค่าตอบแทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ 

1 กิจกรรม : ขั้นวางแผน  
(P-PLAN) 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
1.1 ประชุมวิชาการ 
โรงเรียน 
1.2 แต่งตั้งคณะกรรม 
การในการด าเนิน  
โครงการ 
1.3 ศึกษาข้อมูล 
น าเสนอโครงการ 

     กันยายน 
63 

ฝ่ายวชิาการ 



143 
 

ที ่
กิจกรรม/ขั้นตอน 
การด าเนินงาน 

เป้าหมาย 
งบประมาณ (บาท) รวม 

(บาท) 
ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ 
ค่าตอบแทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ 

1.4 ขออนุมัติโครงการ 
1.5 ประชุมและวาง 
แผนการจัดกิจกรรม 

2 กิจกรรม : ขั้น
ด าเนินงาน/ปฏิบัติตาม
แผน (D-DO) 
2.1 คณะกรรมการ
ด าเนินการจัดกิจกรรม
ส่งเสริมสนับสนุนและ
พัฒนาส่งเสริมการ
วัดผลประเมินคุณภาพ
นักเรียนประจ าป ี
2.2 จัดซื้อวัสดุต่างๆใน
การจัดท าเครื่องมือวัด
และประเมินผล เช่น  
- กระดาษส าหรับท า
แบบทดสอบ 
- หมึกพิมพ์ ส าหรับใช้
กับเครื่องถ่ายเอกสาร 
และอ่ืนๆที่มีส่วน
เกี่ยวข้อง ส าหรับการ
จัดท าใบงานตา่ง ๆ 
เพื่อพัฒนาห้องเรียน
คุณภาพในการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ 
รวมทั้งซ่อมแซม
ระบบมัลมิเดียและ
อ่ืนๆที่มีส่วนเกี่ยวข้อง 

    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

110,000 
 
 

240,000 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
110,000 
 
 
240,000 

พ.ย. 63 –
ส.ค. 64 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ต.ค.63 
ก.พ.63 

 
พ.ย.63 
ม.ค.64 
มี.ค.64
มิ.ย.64 

 

ฝ่ายวชิาการ 

3 กิจกรรม : ขั้นติดตาม  
ตรวจสอบประเมินผล
การด าเนินงาน 
(C-Check ) 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 

3.1 ติดตามผลการ 

     กันยายน 
64 

ฝ่ายวชิาการ 
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ที ่
กิจกรรม/ขั้นตอน 
การด าเนินงาน 

เป้าหมาย 
งบประมาณ (บาท) รวม 

(บาท) 
ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ 
ค่าตอบแทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ 

ปฏิบัติงานของแต่ละ 
กิจกรรม ทั้งก่อน  
ระหว่างและหลัง
ปฏิบัติกิจกรรม โดย
การตรวจสอบและ
ประเมินผลการ
ด าเนินงานทุกข้ันตอน 

4 กิจกรรม : ขั้นปรับปรุง  
แก้ไข  สรุปผลการ
ด าเนินงาน (A-ACT) 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
4.1 ปรับปรุง แก้ไข  
การติดตามตรวจสอบ
และประเมินผลการ 
ด าเนินงาน  พร้อมทั้ง
สรุปผลการปฏิบัติงาน
ของแต่ละกิจกรรมตาม
โครงการ รายงานผล 

     กันยายน 
64 

ฝ่ายวชิาการ 

รวมทั้งสิ้น   350,000   350,000     

หมายเหตุ ค่าใช้จ่ายดังกลา่ว ขอถัวจ่ายทกุรายการ 
 
5. งบประมาณ   งบประมาณที่ใช้ จ านวน   350,000  บาท  หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการ 
    5.1 งบประมาณเงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายรายหัว จ านวน  350,000  บาท 
    5.2 งบประมาณเงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน จ านวน   ......-..........  บาท 
    5.3 เงินนอกงบประมาณ (อ่ืน ๆ)  จ านวน ..........-.........บาท  แหล่งงบประมาณ........-........... 
 
6. การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 
    6.1 ปัจจัยความเสี่ยง 

- 
     6.2 แนวทางการบริหารความเสี่ยง 

- 
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7. ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ค่าเป้าหมาย และการวัดประเมินผล 
 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย วิธีการ/เครื่องมือวัด
ประเมินผล 

1. นักเรียนทุกคนตั้งแต่ชั้น ป.1-ป.6  ทุกคนมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามทีห่ลักสูตร
สถานศึกษาก าหนดตามเกณฑ์มาตรฐานของ
การศึกษาแห่งชาต ิ

1,667 คน  การทดสอบ/แบบทดสอบ 

 

2. นักเรียนที่ได้รับการประเมินการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน ในทุกระดับชั้น มี
ผลการประเมินสูงกวา่ผลการประเมินการทดสอบ
ทางการศึกษาระดับชาติ  

ร้อยละ 3 การทดสอบ/แบบทดสอบ 

 

3. ครูผู้สอนสามารถสรา้งเครือ่งมือและมีวิธีการ
วัดประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายในการ
จัดการเรียนรู้  และน าผลการวัดผลประเมินผลมา
พัฒนาปรับปรุงแก้ไขในการจดัการเรียนรู้ 

ร้อยละ 100 แบบทดสอบ 

 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

2.1  นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ถึงนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ทุกคน มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนหลักสูตรสถานศึกษา ตามเกณฑ์มาตรฐานของการศึกษาแห่งชาติ 

2.2  นักเรียนที่มกีารประเมินการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน ในทุกระดับชั้น มี
ผลการประเมินสูงกวา่ผลการประเมินการทดสอบทางการศึกษาระดับชาต ิ 

2.3  คณะครูสร้างและพัฒนาเครื่องมือวัดประเมินผลอย่างครอบคลุมสอดคล้องเหมาะสมกับ
เป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ 

2.4  ครูผู้สอนสามารถน าผลการวัดประเมินผลมาพัฒนาปรบัปรุงแก้ไขในการจัดการเรียนรู้ 
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ผู้เสนอโครงการ 
 
 
 
 

(นางอัญชลิกา     แสงบุญเรือง) 
รองผู้อ านวยการโรงเรียน 
กลุ่มงานบริหารวิชาการ 

 
 

ผู้เห็นชอบโครงการ 
 
 
 
  

(นางอัญชลิกา     แสงบุญเรือง) 
รองผู้อ านวยการโรงเรียน 
กลุ่มงานบริหารวิชาการ 

 
 

ผู้อนุมติโครงการ 
 
 
 

( นายช านาญ    แสงจันทร์ ) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปงสนุก 

 
 
 
 

ผู้เห็นชอบโครงการ 
 
 
 
 

(นางขวัญใจ   วงศ์ตั้ง) 
รองผู้อ านวยการโรงเรียน  

กลุ่มงานบริหารงบประมาณ 
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โครงการ :  ห้องเรียนคุณภาพ 
กลุ่มงาน :  บริหารวิชาการ 
มาตรฐานการศึกษา : ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน : มาตรฐานที่ 1 ข้อที่ 1.1  

       มาตรฐานที ่3 ข้อที่ 3.3,3.5 
นโยบาย สพฐ. :  ข้อที่ 2   
กลยุทธ์สถานศึกษา :  ข้อที ่1   
ลักษณะโครงการ :   ใหม่   ต่อเนื่อง  เร่งด่วน 
    เพ่ือพัฒนา  เพ่ือปรับปรุงแก้ไขปัญหา    เพ่ือการป้องกัน 
ผู้รับผิดชอบโครงการ : นางอัญชลิกา    แสงบุญเรือง และคณะครูวิชาการโรงเรียน    
ระยะเวลาด าเนินการ : 1  ตุลาคม  2563  -  30 กันยายน  2564  ปีงบประมาณ 2564 
___________________________________________________________________________ 
1. หลักการและเหตุผล 

  การพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 แก้ไขเพ่ิมเติม 
ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2545 มีจุดมุ่งหมายในการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ เป็นคนดี 
มีความรู้ และอยู่ร่วมกันในสังคมได้อย่างเป็นสุข การด าเนินการเพ่ือให้บรรลุเป้าหมายได้อย่างมี
ประสิทธิภาพดังนั้น เพ่ือเป็นการสนับสนุนและส่งเสริมการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในของ
สถานศึกษาให้เข้มแข็ง ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติและกฎกระทรวงดังกล่าว เพ่ือให้เกิดการ
น าสู่การปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม จึงก าหนดให้ต้องออกกฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการ
ประกันคุณภาพการศึกษา (ตามวรรคสอง มาตรา 47 ) เพ่ือให้สอดรับกับการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษ
ที่สอง และให้เชื่อมโยง การประกันคุณภาพการศึกษาทั้งระดับการศึกษาปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน และการประกันคุณภาพภายนอก จึงได้มี(ร่าง)การประกาศกฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์ 
และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2560 ได้ก าหนดให้สถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานจัดให้มีระบบการ
ประกันคุณภาพภายในโดยการส่งเสริม สนับสนุน และก ากับดูแลของหน่วยงานต้นสังกัด ตามหลักเกณฑ์
และแนวปฏิบัติที่ให้สถานศึกษา ยึดหลักการมีส่วนร่วมของชุมชนและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทั้งภาครัฐและ
ภาคเอกชนซึ่งแสดงถึงการจัดการเรียนการสอนที่มีคุณภาพสอดคล้องตามมาตรฐานการเรียนรู้ ซึ่งแสดงถึง
คุณภาพของครู และคุณภาพของผู้บริหารโรงเรียนในการจัดการศึกษา เพ่ือให้การจัดกระบวนการเรียนรู้
เป็นไปตามนโยบายการจัดการศึกษาของประเทศและจุดมุ่งหมายที่ก าหนดไว้ในหลักสูตรการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ซึ่งมุ่งพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์เป็นคนดี  มีปัญญา มีความสุขและ
มีจิตส านึกที่ดีต่อความเป็นไทย มีศักยภาพในการศึกษาต่อและประกอบอาชีพ การจัดกิจกรรมการเรียน
การสอนเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและได้ผลส าเร็จตามหลักสูตรนั้น  ครูผู้สอนต้องใช้เทคนิคและกลวิธี
การสอนโดยการน าสื่อเข้ามาช่วยในการสอน ซึ่งเป็นวิธีการหนึ่งที่จะกระตุ้นให้นักเรียนสนใจ และเอาใจใส่
ต่อบทเรียน อีกทั้งช่วยให้นักเรียนมีความเข้าใจในบทเรียนยิ่งขึ้น เพ่ือให้สอดคล้องกับสภาพความ
เปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ สังคม และความเจริญก้าวหน้าทางวิทยาการ เป็นการสร้างกลยุทธ์ใหม่ในการ
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พัฒนาคุณภาพการศึกษาให้สามารถตอบสนองความต้องการของบุคคลในสังคมไทย และให้ผู้เรียนมี
ศักยภาพในการแข่งขัน และมีส่วนร่วมมือกันอย่างสร้างสรรค์ในสังคมโลก  

  จากเหตุผลดังกล่าวโรงเรียนบ้านปงสนุก จึงได้จัดท าโครงการห้องเรียนคุณภาพขึ้น เพ่ือให้
บุคลากรทางการศึกษาเข้าใจและตระหนักถึงประโยชน์ของการพัฒนาคุณภาพของห้องเรียนให้มีคุณภาพ
ได้อย่างชัดเจนและถูกต้อง  สามารถน าไปใช้เป็นแนวทางในการสนับสนุน ส่งเสริม ร่วมพัฒนาและ
ประเมินห้องเรียนคุณภาพสู่สถานศึกษาคุณภาพ เพ่ือเสริมสร้างให้สถานศึกษามีความเข้มแข็งต่อไป 

2. วัตถุประสงค์ 
  2.1  เพ่ือพัฒนาหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 
2563) และน าไปจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้กับผู้เรียนอย่างมีประสิทธิภาพ 
  2.2  เพ่ือส่งเสริมให้ครูพัฒนาห้องเรียนให้มีคุณภาพเหมาะส าหรับการจัดการเรียนรู้ที่มุ่งเน้น
พัฒนาการผู้เรียนตามศักยภาพของแต่ละบุคคล  
         2.3 เพ่ือส่งเสริมให้ครูจัดการเรียนรู้ที่สนองความแตกต่างระหว่างบุคคลและศึกษาวิจัยเพื่อ
พัฒนาการจัดการเรียนรู้มุ่งเน้นพัฒนาการผู้เรียนตามศักยภาพของแต่ละบุคคล 
         2.4 เพ่ือส่งเสริมการสร้างวินัยเชิงบวกให้แก่ผู้เรียนทั้งในและนอกห้องเรียน  
 
   3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 
                3.1.1 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง  
พ.ศ.2563) 
         3.1.2 คร ูร้อยละ 80 พัฒนาห้องเรียนให้มีคุณภาพเหมาะส าหรับการจัดการเรียนรู้ที่มุ่งเน้น
พัฒนาการผู้เรียนตามศักยภาพของแต่ละบุคคล  

      3.1.3 คร ูร้อยละ 80 จัดการเรียนรู้ที่สนองความแตกต่างระหว่างบุคคลและศึกษาวิจัยเพื่อ
พัฒนาการจัดการเรียนรู้มุ่งเน้นพัฒนาการผู้เรียนตามศักยภาพของแต่ละบุคคล 
       3.1.4  นักเรียนมีวินัยเชิงบวกให้แก่ผู้เรียนทั้งในและนอกห้องเรียน 

3.2 เชิงคุณภาพ 
               3.2.1 โรงเรียนบ้านปงสนุก มีหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช  
2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2561) 
               3.2.2 ห้องเรียนของโรงเรียนบ้านปงสนุก ตั้งแต่ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ถึงชั้น 
ประถมศึกษาปีที่ 6  เป็นห้องเรียนที่มคีุณภาพ  
       3.2.3 ครู บุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนบ้านปงสนุก จ านวน 120 คน  
      3.2.4 นักเรียน ของโรงเรียนบ้านปงสนุกในระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ถึงชั้นประถมศึกษา
ปีที ่6 เป็นนักเรียนที่มีคุณภาพสามารถเรียนรู้และอยู่ด้วยกันอย่างมีความสุข 
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4. กิจกรรมและขั้นตอนการด าเนินงาน 
 

ที ่
กิจกรรม/ขั้นตอน 
การด าเนินงาน 

เป้าหมาย 

งบประมาณ (บาท) 
รวม 

(บาท) 

ระยะ 
เวลา

ด าเนิน 
งาน 

ผู้รับผิด 
ชอบ 

ค่า 
ตอบ
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ 

1 กิจกรรม : ขั้น
วางแผน (P-PLAN) 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
1.1 ศึกษาข้อมูล
น าเสนอโครงการขอ
อนุมัติโครงการ 
ประชุมและวาง
แผนการจัดกิจกรรม 

     ก.ย.63 ฝ่าย
วิชาการ 

2 กิจกรรม : ขั้น
ด าเนินงาน/ปฏิบัติ
ตามแผน (D-DO) 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
2.1 จัดสรร

งบประมาณ  
และด าเนินการจัด
กิจกรรมส่งเสริม
สนับสนุนและพัฒนา
ส่งเสริมการห้องเรียน
คุณภาพ ดังต่อไปนี้ 
คือ 
   2.1.1 การพัฒนา
หลักสูตรสถานศึกษา   
   2.1.2 การพัฒนา
ห้องเรียนให้มีคุณภาพ
(ห้องเรียนปกติชั้น ป.
1-6ละ2,000บาท)  
   2.1.3 สนับสนุน 
วัสดุ  
ครุภัณฑ์ เพื่อส่งเสริม
พัฒนาห้องเรียน
คุณภาพให้เอ้ือในการ
จัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
10,000 
 
72,000 

 
 

68,000 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

10,000 
 

72,000 
 
 

68,000 
 

พ.ย.63-
ส.ค.64 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

พค.64 - 
ส.ค.64 
พ.ย.64-
ส.ค.64 

 
ก.พ.64-
ส.ค.64 

ฝ่าย
วิชาการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ฝ่าย
วิชาการ 

ฝ่าย
วิชาการ 

 
ฝ่าย

วิชาการ 
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ที ่
กิจกรรม/ขั้นตอน 
การด าเนินงาน 

เป้าหมาย 

งบประมาณ (บาท) 
รวม 

(บาท) 

ระยะ 
เวลา

ด าเนิน 
งาน 

ผู้รับผิด 
ชอบ 

ค่า 
ตอบ
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ 

รวมทั้งซ่อมแซม
ระบบมัลมิเดียและ
อ่ืนๆที่มีส่วนเกี่ยวข้อง 

3 กิจกรรม : ขั้นติดตาม  
ตรวจสอบ  
ประเมินผลการ
ด าเนินงาน 
( C-Check ) 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
3.1 ติดตามผลการ
ปฏิบัติงานของแต่ละ
กิจกรรม ทั้งก่อน  
ระหว่างและหลัง
ปฏิบัติกิจกรรม โดย
การตรวจสอบและ
ประเมินผลการ
ด าเนินงานทุกขั้นตอน 

     กันยายน 
64 

ฝ่าย
วิชาการ 

4 กิจกรรม :ขั้นปรับปรุง  
แก้ไข  สรุปผลการ
ด าเนินงาน (A-ACT ) 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
4.1 ปรับปรุง แก้ไข   
ตามผลการติดตาม
ตรวจสอบและประเมิน 
ผลการ ด าเนินงาน  
พร้อมทั้งสรุปผลการ
ปฏิบัติงานของแต่ละ
กิจกรรมตามโครงการ  
รายงานผล 

     กันยายน 
64 

ฝ่าย
วิชาการ 

รวมทั้งสิ้น   150,000   150,000     
หมายเหตุ ค่าใช้จ่ายดังกล่าว ขอถัวจ่ายทุกรายการ 
 
5. งบประมาณ   รวมทั้งสิ้น  150,000 บาท ขอถัวจ่ายทุกรายการ 
    5.1 งบประมาณเงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายรายหัว จ านวน   150,000  บาท 
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    5.2 งบประมาณเงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน จ านวน   ...........-...........  บาท 
    5.3 เงินนอกงบประมาณ (อ่ืน ๆ)  จ านวน ..........-.........บาท  แหล่งงบประมาณ..........-......... 
 
6. การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 
    6.1 ปัจจัยความเสี่ยง 

- 
     6.2 แนวทางการบริหารความเสี่ยง 

- 
 

7. ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ค่าเป้าหมาย และการวัดประเมินผล 
 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย วิธีการ/เครื่องมือวัด
ประเมินผล 

1. โรงเรียนบ้านปงสนุก มีหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับ
ปรับปรุง พ.ศ. 2563) 

ร้อยละ 80 
 

หลักสูตร 

2. ห้องเรียนของโรงเรียนบ้านปงสนุก ตั้งแต่ชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1 ถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  เป็น
ห้องเรียนที่มีคุณภาพ 

ร้อยละ 80 
 

แบบประเมินห้องเรียน
คุณภาพ 

3.นักเรียน ของโรงเรียนบ้านปงสนุกในระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1 ถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 เป็น
นักเรียนที่มีคุณภาพสมารถเรียนรู้และอยู่ด้วยกันอย่าง
มีความสุข 

ร้อยละ 80 
 

สังเกตพฤติกรรม 
สัมภาษณ์ 

4.นักเรียนโรงเรียนบ้านปงสนุกมีวินัยเชิงบวกให้แก่
ผู้เรียนทั้งในและนอกห้องเรียน 

ร้อยละ 80 
 

สังเกตพฤติกรรม 
สัมภาษณ์ 

 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

8.1 มี หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2563) 
และน าไปจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้กับผู้เรียนอย่างมีประสิทธิภาพ 
    8.2 ครพัูฒนาห้องเรียนให้มีคุณภาพเหมาะส าหรับการจัดการเรียนรู้ที่มุ่งเน้นพัฒนาการผู้เรียน
ตามศักยภาพของแต่ละบุคคล  
            8.3 ครูจัดการเรียนรู้ที่สนองความแตกต่างระหว่างบุคคลและศึกษาวิจัยเพื่อพัฒนาการจัดการ
เรียนรู้มุ่งเน้นพัฒนาการผู้เรียนตามศักยภาพของแต่ละบุคคล 
            8.4 ผู้เรียนมีวินัยเชงิบวกให้แก่ผู้เรียนทั้งในและนอกห้องเรียน 
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ผู้เสนอโครงการ 
 

 
 
 
(นางอัญชลิกา แสงบุญเรือง) 
รองผู้อ านวยการโรงเรียน 
กลุ่มงานบริหารวิชาการ 

 
 

ผู้เห็นชอบโครงการ 
 

 
 
 

 (นางอัญชลิกา  แสงบุญเรือง) 
รองผู้อ านวยการโรงเรียน 
กลุ่มงานบริหารวิชาการ 

 
 
 

ผู้อนุมติโครงการ 
 
 
 
 

( นายช านาญ    แสงจันทร์ ) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปงสนุก 

 
 

 

      ผู้เห็นชอบโครงการ 
 
 
 
 
     (นางขวัญใจ  วงศ์ตั้ง) 
    รองผู้อ านวยการโรงเรียน  
   กลุ่มงานบริหารงบประมาณ 
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โครงการ :  ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพผูเ้รียนสู่ความเป็นเลิศ 
กลุ่มงาน :  บริหารวิชาการ 
มาตรฐานการศึกษา : ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน : มาตรฐานที ่1 ข้อที่ 1.1 1.2 

       มาตรฐานที ่3 ข้อที่ 3.1  
นโยบาย สพฐ. :  ข้อที่ 2   
กลยุทธ์สถานศึกษา :  ข้อที ่1   
ลักษณะโครงการ :   ใหม่   ต่อเนื่อง  เร่งด่วน 
    เพื่อพัฒนา  เพื่อปรับปรุงแก้ไขปัญหา    เพื่อการป้องกัน 
ผู้รับผิดชอบโครงการ : นางอัญชลิกา    แสงบุญเรือง และคณะครูวิชาการโรงเรียน    
ระยะเวลาด าเนินการ : 1  ตุลาคม  2563  -  30 กันยายน  2564  ปีงบประมาณ 2564 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
1. หลักการและเหตุผล 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 แก้ไขเพิ่มเติม ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2545 ก าหนด
แนวการจัดการศึกษาโดยยึดหลักว่าผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้ และถือว่า
ผู้เรียนมีความส าคัญที่สุด กระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติ
และเต็มศักยภาพ โดยจัดเนื้อหาสาระและกิจกรรมให้สอดคล้องกันความสนใจและความถนัดของผู้เรียน  
ค านึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล ฝึกทักษะ กระบวนการคิด การจัดการ การเผชิญสถานการณ์ 
ประกอบกับมีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วของสังคม เทคโนโลยี ก่อให้เกิดผลดี และผลเสียต่อการ
ด ารงชีวิตในปัจจุบันของบุคคล จ าเป็นต้องปรับเปลี่ยนวิถีการด าเนินชีวิตให้สามารถด ารงชีวิตอยู่ในสังคม
ได้อย่างมีคุณค่า มีความสุขบนพื้นฐานของเศรษฐกิจพอเพียงและยั่งยืน    

ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้ได้มาตรฐานนั้น นอกจากกระบวนการเรียนการสอนที่ถือ
ว่าเป็นกระบวนการที่ส าคัญท่ีสุดตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 แล้ว การ
จัดการเรียนรู้ต้องยึดผู้เรียนเป็นส าคัญ เน้นให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติจริง แสวงหาความรู้โดยใช้แหล่งเรียนรู้
และวิธีการเรียนรู้ที่หลากหลาย ส่งเสริมและสนับสนุนให้นักเรียนมีความ เป็นเลิศด้านวิชาการและมี
ศักยภาพสู่ความเป็นเลิศในด้านกิจกรรมวิชาการ เพื่อเตรียมพร้อมให้เด็กและเยาวชนเป็นก าลังส าคัญใน
การ ขับเคลื่อนประเทศไทยในอนาคตและเพิ่มพูนทักษะในการด ารงชีวิตในสังคมได้อย่างมีความสุข โดย
สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 โดยมีใจความส าคัญคือ มุ่ง
พัฒนาผู้เรียนทุกคนซึ่งเป็นก าลังของชาติให้เป็นมนุษย์ที่มีความ สมดุลทั้งด้านร่างกาย ความรู้คุณธรรม มี
จิตส านึกในความเป็น พลเมืองไทยและเป็นพลโลก ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบ ประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีความรู้และ ทักษะพื้นฐาน รวมทั้งเจตคติที่จ าเป็นต่อการศึกษาต่อ การ
ประกอบ อาชีพและการศึกษาตลอดชีวิต โดยมุ่งเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญบนพื้น ฐานความเชื่อว่าทุกคน
สามารถเรียนรู้และพัฒนาศักยภาพตนเองได้เต็มตาม ศักยภาพ จากความส าคัญดังกล่าว 

โรงเรียนบ้านปงสนุก ได้ตระหนักเล็งเห็นถึงความส าคัญใน การส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพ
ผู้เรียนให้มีความรู้ความสามารถ ตลอด จนเข้าร่วมแข่งขันทักษะทางวิชาการ หรือเข้าร่วมกิจกรรมต่าง ๆ 
ที ส่งเสริมศักยภาพการเรียนรู้ของนักเรียนให้มีความเป็นเลิศทาง วิชาการ และพัฒนากระบวนการคิด
วิเคราะห์อย่างเป็นระบบ จึงได้ จัดท าโครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศข้ึน 
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2. วัตถุประสงค์ 
2.1 เพื่อส่งเสริมและพัฒนาศกัยภาพผู้เรียนทั้งด้านร่างกาย สังคม  อารมณ์ และ สติปัญญา 
2.2 เพื่อส่งเสริมและพัฒนาศกัยภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ โดยการจัดกิจกรรมส่งเสริมความเป็น

เลิศและส่งนักเรียนเข้าประกวด และแสดงออกถึงความสามารถในทักษะวิชาการ  ทักษะวิชาชีพ และ
สุนทรียภาพด้านศิลปะ ดนตรี-นาฏศิลป์ และสิ่งประดิษฐ์ต่าง ๆ ในระดับโรงเรียน ระดับเครือข่าย ระดับ
เขตพื้นที่การศึกษา และส่งเสริมให้ไปแสดงความสามารถในการแข่งขันในระดับภาค และระดับประเทศ 

 
3. เป้าหมาย 

3.1  เชิงปริมาณ 
            3.1.1 นักเรียนร้อยละ 70 ที่มีความเป็นเลิศทางด้านวิชาการหรือมีความสามารถพิเศษ ได้รับ
การพัฒนาและส่งเสริม อย่างต่อเนื่อง 
            3.1.2 นักเรียนร้อยละ 100 ที่ได้รับการส่งเสริมอย่างต่อเนื่อง มีความสมบูรณ์ทั้งด้านร่างกาย 
สังคม  อารมณ ์และ สติปัญญา  
      3.2  เชิงคุณภาพ 

 3.2.1 โรงเรียนได้รับชื่อเสียงเมื่อนักเรียนประสบความส าเรจ็จากการแข่งขัน มีผลงานเป็นที่
ประจักษ์ 

 3.2.2 โรงเรียนมีผลการประเมินต่างๆจากหน่วยงานต้นสังกัดและหน่วยงานภายนอกอยู่ในระดับ
ดี-ดีมาก  

 3.2.3 นักเรียนที่ได้รับการส่งเสริมมีความพร้อมทั้งร่างกาย สังคม  อารมณ์ และ สติปัญญา  เกิด
ความภาคภูมิใจใน ตนเอง 

4. กิจกรรมและขั้นตอนการด าเนินงาน 

ที ่
กิจกรรม/ขั้นตอน 
การด าเนินงาน เป้า 

หมาย 

งบประมาณ (บาท) 

รวม (บาท) 

ระยะ 
เวลา

ด าเนิน 
งาน 

ผู้รับผิด 
ชอบ 

ค่าตอบ 
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ 

1 
กิจกรรม : ขั้นวางแผน  
(P-PLAN) 
ขั้นตอนการด าเนินงาน
1.1 แต่งตั้งคณะกรรมกา
1.2 ศึกษาข้อมูลน าเสนอ 
โครงการ 
ขออนุมัตโิครงการ  
1.3 ประชุมและวาง 
แผนการจัดกิจกรรม 

     ก.ย. 
63 

ฝ่าย
วิชาการ 

2 กิจกรรม : ขั้นด าเนินงาน      พ.ย. ฝ่าย
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ที ่
กิจกรรม/ขั้นตอน 
การด าเนินงาน เป้า 

หมาย 

งบประมาณ (บาท) 

รวม (บาท) 

ระยะ 
เวลา

ด าเนิน 
งาน 

ผู้รับผิด 
ชอบ 

ค่าตอบ 
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ 

และปฏิบัติตามแผน  
(D-DO) 
2.1 คณะกรรมการ 
ด าเนินการจัดกิจกรรม 
ส่งเสริมสนับสนุนและ 
พัฒนาศักยภาพสู ่
ความเป็นเลิศ  
ดังต่อไปนี้ 
 2.1.1 การแข่งขัน   
ศิลปหัตถกรรม 
นักเรียน(ระดับ     
เครือข่าย,ระดับเขต 
พื้นที่ เครือข่าย,ระดับ 
ภาค,ระดับประเทศ )  

 

 

 

 

 

50,000 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

50,000 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

100,000 
 

63- 
ส.ค.64 

วิชาการ 
 
 
 
 
 
 

 
ฝ่าย

วิชาการ 
 

 
2.1.2 การแข่งขันตอบ
ค าถามสารานุกรมไทย
เยาวชนฯ  
2.1.3 การแข่งขันอ่านฟัง
เสียงตามโครงการธนชาติ
ริเริ่มเติมเต็มเอกลักษณ์
ไทย ในระดับภาคและ
ระดับประเทศ  
2.1.4  การแข่งขันสมาคม
ไทย  ครอสเวิส์ดในระดับ
ภาค ฯลฯ เช่น ครอส
เวิร์ดเกม, เอแม็ท,ค าคม
และซูโดก ุฯลฯ 
2.1 .6กิจกรรมส่ งเสริม
พัฒนาทั กษะการ อ่าน
เขียนของผู้เรียน 
2.1.7การแข่งขันอื่น ๆ 

 
5,000 

 
 
 

30,000 
 
 
 
 
 

30,000 

 

 
5,000 

 
 
 

5,000 
 
 
 
 
 

10,000 
 
 
 
 
 

76,234.59 
 

28,650 

10,000 
 
 
 

35,000 
 
 
 
 
 

40,000 
 
 
 
 
 

76,234.59 
 

28,650 

ก.ย. 
64 

นางมยุรี 
คงแดง

และคณะ 
นาง

ศิริพร 
ธรรม
สิทธิ์ 

และคณะ 
 

ฝ่าย
วิชาการ 

 
 
 

ฝ่าย
วิชาการ 
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ที ่
กิจกรรม/ขั้นตอน 
การด าเนินงาน เป้า 

หมาย 

งบประมาณ (บาท) 

รวม (บาท) 

ระยะ 
เวลา

ด าเนิน 
งาน 

ผู้รับผิด 
ชอบ 

ค่าตอบ 
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ 

3 
กิจกรรม : ขั้นติดตาม 
ตรวจสอบ ประเมินผล
การด าเนินงาน 
(C-Check) 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
3.1 ติดตามผลการ
ปฏิบัติงานของแต่ละ
กิจกรรม ทั้งก่อน  
ระหว่างและหลังปฏิบัติ
กิจกรรม โดยการ
ตรวจสอบและประเมินผล
การด าเนินงานทุกข้ันตอน 

     
ก.ย. 
64 

ฝ่าย
วิชาการ 

4 
กิจกรรม : ขั้นปรับปรุง  
แก้ไข  สรุปผลการ
ด าเนินงาน ( A-ACT ) 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
4.1ปรับปรุง  แก้ไข  ตาม
ผลการติดตาม  
ตรวจสอบและประเมินผล
การ ด าเนินงาน  พร้อม
ทั้งสรุปผลการปฏิบัติงาน
ของแต่ละกิจกรรมตาม
โครงการ  รายงานผล 

 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
ก.ย. 
64 

ฝ่าย
วิชาการ 

รวมทั้งสิ้น 115,000  174,884.59 213,650.59   

หมายเหตุ ค่าใช้จ่ายดังกลา่ว ขอถัวจ่ายทกุรายการ 

5. งบประมาณ   รวมทั้งสิ้น  289,884.59 บาท 
    5.1 งบประมาณเงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายรายหัว จ านวน   213,650  บาท 
    5.2 งบประมาณเงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน จ านวน   76,234.59  บาท 
    5.3 เงินนอกงบประมาณ (อ่ืน ๆ)  จ านวน ............-...........บาท  แหล่งงบประมาณ.........-....... 
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6. การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 
    6.1 ปัจจัยความเสี่ยง 

- 
     6.2 แนวทางการบริหารความเสี่ยง 

- 
 
7. ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ค่าเป้าหมาย และการวัดประเมินผล 
 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย วิธีการ/เครื่องมือวัด
ประเมินผล 

1. นักเรียนมีความเป็นเลิศทางด้านวิชาการหรือมี
ความสามารถพิเศษ ได้รับการพัฒนาและส่งเสริม 
อย่างต่อเนื่อง 
 

ร้อยละ 70 เกียรติบัตร 
ถ้วยรางวัล 
โล่ห์รางวัล 

2. นักเรียนได้รับการส่งเสริมอย่างต่อเนื่อง 
 มีความสมบูรณ์ทั้งด้านร่างกาย สังคม  อารมณ์ และ 
สติปัญญา  
 

ร้อยละ 100 เกียรติบัตร 
ถ้วยรางวัล 
โล่ห์รางวัล 

 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

8.1 นักเรียนได้รับส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพผู้เรียนทั้งด้านร่างกาย สังคม  อารมณ ์และ 
สติปัญญา 

8.2 นักเรียนได้รับการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ โดยการจัดกิจกรรม
ส่งเสริมความเป็นเลิศและส่งนักเรียนเข้าประกวด และแสดงออกถึงความสามารถในทักษะวิชาการ  
ทักษะวิชาชีพ และสุนทรียภาพด้านศิลปะ ดนตร-ีนาฏศิลป์ และสิ่งประดิษฐ์ตา่ง ๆ ในระดับโรงเรียน 
ระดับเครือข่าย ระดับเขตพื้นที่การศึกษา และส่งเสริมให้ไปแสดงความสามารถในการแข่งขันในระดับภาค 
และระดับประเทศ  
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ผู้เสนอโครงการ 
 

 
 
 

(นางอัญชลิกา     แสงบุญเรือง) 
รองผู้อ านวยการโรงเรียน 
กลุ่มงานบริหารวิชาการ 

ผู้เห็นชอบโครงการ 
 

 
 
 
 ( นางอัญชลิกา     แสงบุญเรือง ) 

  รองผู้อ านวยการโรงเรียน 
 กลุ่มงานบริหารวิชาการ 

ผู้เห็นชอบโครงการ 
 

 
 
 

( นางขวัญใจ    วงศ์ตั้ง ) 
รองผู้อ านวยการโรงเรียน  

กลุ่มงานบริหารงบประมาณ 
 

 

ผู้อนุมัติโครงการ 

 

 

( นายช านาญ    แสงจันทร์ ) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปงสนุก 
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โครงการ :              ส่งเสริมนิสัยรักการอ่านและพัฒนาห้องสมุด 
กลุ่มงาน :     กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
มาตรฐานการศึกษา :     ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน : มาตรฐานที่ 2 ข้อที่ 2.5 
นโยบาย สพฐ.    :        ข้อที่ 2 
กลยุทธ์สถานศึกษา  :     ข้อที่ 1 
ลักษณะโครงการ :   ใหม่    ต่อเนื่อง  เร่งด่วน 
    เพ่ือพัฒนา  เพ่ือปรับปรุงแก้ไขปัญหา    เพ่ือการป้องกัน 
ผู้รับผิดชอบโครงการ :    นางสาวศรัณย์ปพร  ศรีจันทร์ และคณะ 
ระยะเวลาด าเนินการ :    1 ตุลาคม 2563 – 30 กันยายน 2564  ปีงบประมาณ 2564 

1. หลักการและเหตุผล 
          ห้องสมุดเป็นแหล่งศึกษาค้นคว้าหาความรู้ที่ส าคัญเป็นแหล่งสร้างความบันเทิงจากการอ่าน
หนังสือเป็นแหล่งเพ่ิมพูนประสบการณ์ตลอดทั้งเป็นสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ ซึ่งในปัจจุบันนี้การศึกษาใน
ระดับประถมศึกษาได้มีการพัฒนากระบวนการเรียนรู้เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพให้กับนักเรียนยิ่งขึ้น ด้วย
วิธีการสอนที่เน้นนักเรียนเป็นศูนย์กลางซึ่งท าให้นักเรียนต้องเรียนรู้ด้วยตนเอง รู้จักศึกษาค้นคว้าแต่สภาพ
จริงแล้วทุกวันนี้ห้องสมุดยังขาดหนังสือที่ดีและวัสดุครุภัณฑ์ที่ เ อ้ืออ านวยความสะดวกตลอดจน
บรรยากาศ    การเรียนรู้ที่มีชีวิตชีวาอันจะน าไปสู่การปลูกฝังให้นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน การค้นคว้าหา
ความรู้อย่างไม่มีที่สิ้นสุด  ห้องสมุดจึงเป็นคลังสะสมหลักฐานและความก้าวหน้าแห่งอารยธรรม เป็นบ่อ
เกิดของความคิดและค าพูดที่มีอิทธิพลเหนือสิ่งใดในโลก  ห้องสมุดเป็นแหล่งบ่มเพาะ สถานที่ฝึกอบรมให้
นักเรียนได้มาแสวงหาความรู้เพ่ือเพ่ิมพูน  สติปัญญาอันเป็นเครื่องมือในการศึกษาหาความรู้และเป็นส่วน
หนึ่งของสถานศึกษาจะขาดเสียมิได้ 
 การพัฒนาคุณภาพห้องสมุดโรงเรียนเป็นการพัฒนาที่ตอบการสนองการส่งเสริมนิสัยรักการ
อ่านตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการโดยมุ่งเน้นให้นักเรียนรู้จักใช้ประโยชน์จากห้องสมุดและศึกษา
ค้นคว้าด้วยตนเองนอกเหนือจากการเรียนการสอนในห้องเรียน ฉะนั้นจึงมีความจ าเป็นที่จะต้องจัดเตรียม
ห้องสมุดอันเป็นแหล่งเรียนรู้ให้มีความพร้อมทั้งในด้านหนังสือดีมีคุณภาพเหมาะสมกับนักเรียนรวมถึง
สร้างบรรยากาศความสะดวกสบายแก่ผู้ใช้บริการและมีบรรณารักษ์อยู่ประจ าห้องสมุด 

ดังนั้นโรงเรียนบ้านปงสนุกจึงได้จัดท าโครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่านและพัฒนาห้องสมุด
ประจ าปีงบประมาณ 2564 ขึ้นเพ่ือส่งเสริม สนับสนุน สร้างความตระหนัก สร้างแรงจูงใจและกระตุ้นให้
นักเรียน ครูและผู้ที่สนใจเห็นความส าคัญของการอ่าน  เร่งรณรงค์จัดกิจกรรมส่งเสริมการอ่านให้มากขึ้น 
สนองต่อนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการที่ไดประกาศให้ปี 2552 – 2561 เป็นทศวรรษแห่งการอ่าน
และส่งเสริมให้ผู้เรียนใช้การอ่านเป็นเครื่องมือในการแสวงหาความรู้ต่อไป 
 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือปลุกจิตส านึกให้นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน  
2.2 เพ่ือเสริมสร้างภาคีเครือข่ายให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการส่งเสริมนิสัยรักการอ่านของนักเรียน

และพัฒนาห้องสมุดอย่างยั่งยืน  
2.3 เพ่ือสร้างบรรยากาศ สิ่งแวดล้อมและแหล่งเรียนรู้โดยเฉพาะห้องสมุดให้เอ้ือต่อการอ่านของ

นักเรียน ครู บุคลากรทางการศึกษาและชุมชนโดยบูรณาการการอ่านกับการเรียนการสอน  
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2.4 เพ่ือส่งเสริม ยกย่อง เชิดชูนักเรียน ครู ผู้บริหาร  โรงเรียนทีม่ีผลงานเป็นที่ประจักษ์ที่มีส่วนร่วม
ส่งเสริมนิสัยรักการอ่านและการด าเนินงานห้องสมุด  

2.5 เพ่ือสนับสนุน  ส่งเสริมให้มีการวิจัยและพัฒนานวัตกรรมการส่งเสริมการอ่านและด าเนินงาน
ห้องสมดุ 

 
3. เป้าหมาย 
    3.1. ด้านเชิงปริมาณ 

1. นักเรียนร้อยละ 80 เข้าใช้บริการห้องสมุด 
2. โรงเรียนจัดกิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่านและห้องสมุดมีชีวิต 
3. โรงเรียนมีห้องสมุดที่มีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 
4. นักเรียน ครู ผู้บริหารและโรงเรียนสมัครเข้าประกวดกิจกรรมส่งเสริมการอ่าน 
5. ห้องสมุดโรงเรียนมีบรรยากาศ  สิ่งแวดล้อมและแหล่งเรียนรู้เอื้อต่อการเรียนรู้และบูรณาการ

ให้เข้ากับกาเรียนการสอน 
    3.2. ด้านเชิงคุณภาพ 

1. โรงเรียนด าเนินงานพัฒนาการจัดกิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่านได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
2. ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่ายร้อยละ 90 มีความพึงพอใจต่อกิจกรรมในโครงการ 
3. กิจกรรม งบประมาณและระยะเวลาการด าเนินการ 

 
4.กิจกรรมและขั้นตอนการด าเนินงาน 
 

ที ่ รายละเอียดของกิจกรรม 

หมวดงบประมาณรายจ่าย ระยะ 
เวลา
การ

ด าเนิน 
งาน 

ผู้รับ 
ผิดชอบ 

ค่า
ตอบ 
แทน 

ค่า
ใช้

สอย 
ค่าวัสดุ รวมเงิน 

1 ขั้นวางแผน (P-PLAN) 
ศึกษาข้อมูลน าเสนอโครงการขอ
อนุมัติโครงการ ประชุมและวาง
แผนการจัดกิจกรรม 

    กันยายน 
2563 

นางสาว
ศรัณย์ปพร  
ศรีจันทร์ละ
คณะ 

2 ขั้นด าเนินงาน/ปฏิบัติตามแผน  
(D-DO) 
จัดสรรงบประมาณ และ
ด าเนินการจัดกิจกรรมส่งเสริม
สนับสนุนและพัฒนาส่งเสริมนิสัย
รักการอ่านและพัฒนาห้องสมุด 
ดังต่อไปนี้ 

 
 

 
 
 
 
 

  ตุลาคม 
2563 -
กันยายน 
2564 

นางสาว
ศรัณย์ปพร  
ศรีจันทร์
และคณะ 

 2.1 กิจกรรมส่งเสริมนิสัยการอ่าน 
1) สัปดาห์กิจกรรมห้องสมุดและ

   
 

 
 

ตุลาคม 
2563 -
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วันสุนทรภู ่
2) กิจกรรมยุวบรรณารักษ์ 
3) กิจกรรมลูกสนรักการอ่าน 
4) กิจกรรมนักประชาสัมพันธ์น้อย 
5) กิจกรรมห้องสมุดเคลื่อนที่ 
6) กิจกรรมตอบปัญหาสารานุกรม 
7) จัดซื้อคอมพิวเตอร์ 
8) กิจกรรมอ่ืนๆ ที่ส่งเสริมนิสัย         
    รักการอ่าน 

 
10,000 
2,000 
1,000 
1,000 
1,000 
10,000 
2,000 

- 

 
10,000 
2,000 
1,000 
1,000 
1,000 
10,000 
2,000 

- 

กันยายน 
2564 

นางสาว
ศรัณย์ปพร 
ศรีจันทร์
และคณะ 

2 2.2 กิจกรรมสร้างภาคีเครือข่าย 
- ประสานความร่วมมือหน่วยงาน
ที่เก่ียวข้อง 
2.3 กิจกรรมพัฒนาห้องสมุด 
1) จัดท าบันทึกการใช้บริการ
ห้องสมุด 
2) จัดท าบันทึกการลงทะเบียน
หนังสือใหม่ของห้องสมุดให้เป็น
ระบบและเป็นหมวดหมู่ 
3) จัดซื้อ จัดหาหนังสือใหม่เข้า
ห้องสมุดจากงบประมาณของ
โรงเรียนและจากการขอรับบริจาค 

   
 
 
 

1,000 
 

2,000 
 
 
 

10,000 

 
 
 
 

1,000 
 

2,000 
 
 
 

10,000 

ตุลาคม 
2563 -
กันยายน 
2564 

นางสาว
ศรัณย์ปพร  
ศรีจันทร์ละ
คณะ 

3 ขั้นติดตาม  ตรวจสอบ  
ประเมินผลการด าเนินงาน  
( C-Check ) 
ติดตามผลการปฏิบัติงานของแต่
ละกิจกรรม ทั้งก่อน  ระหว่างและ
หลังปฏิบัติกิจกรรม โดยการ
ตรวจสอบและประเมินผล             
การด าเนินงานทุกขั้นตอน 

    ตุลาคม 
2563 -
กันยายน 
2564 

นางสาว
ศรัณย์ปพร  
ศรีจันทร์
และคณะ 

4 ขั้นปรับปรุง  แก้ไข  สรุปผลการ
ด าเนินงาน ( A-ACT ) 
ปรับปรุง  แก้ไข  ตามผลการ
ติดตาม  ตรวจสอบและ
ประเมินผลการ ด าเนินงาน  
พร้อมทั้งสรุปผลการปฏิบัติงาน
ของแต่ละกิจกรรมตามโครงการ  
รายงานผล 

    ตุลาคม 
2563 -
กันยายน 
2564 

นางสาว
ศรัณย์ปพร 
ศรีจันทร์
และคณะ 

 รวมทั้งสิ้น   40,000 40,000   
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5. งบประมาณที่ใช้  จ านวน 40,000 บาท  หมายเหตุ  ของใช้จ่ายทุกรายการ 

5.1 ที่มาของแหล่งของงบประมาณ  อุดหนุนรายหัว จ านวน 40,000 บาท   
5.2 งบประมาณเงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน   จ านวน -   บาท 
5.3 เงินนอกงบประมาณ  (อ่ืนๆ)  จ านวน  -   บาท   แหล่งงบประมาณ  - บาท 

 
6. การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 

6.1 ปัจจัยความเสี่ยง 
6.1.1 บุคลากรที่ปฏิบัติงานห้องสมุดมีไม่เพียงพอ 
6.1.2 สถานที่และพ้ืนที่ในการให้บริการคับแคบท าให้ผู้ใช้บริการไม่ได้รับความสะดวกสบาย 
6.1.3 ระบบห้องสมุดที่มีอยู่ไม่รองรับการใช้งานที่เป็นมาตรฐานระบบห้องสมุด 
6.1.4 การจัดเก็บเอกสารในรูปแบบเครื่องอิเล็กทรอนิกส์ยังไม่ครบถ้วน 
6.1.5 หนังสือยังมีไม่เพียงพอต่อความต้องการของนักเรียน 
6.1.6 หนังสือและสื่อสิ่งพิมพ์ภายในห้องสมุดยังขาดความทันสมัย 
6.1.7 ขาดเครื่องมือสืบค้นอิเล็กทรอนิกส์และอินเตอร์เน็ต 

6.2 แนวทางการบริหารความเสี่ยง 
6.2.1 เพ่ิมบุคลากรที่จะเข้ามาปฏิบัติงานในห้องสมุด 
6.2.2 เปลี่ยนระบบห้องสมุดอัตโนมัติให้เข้ากับลักษณะงานระบบห้องสมุดแบบใหม่ 
6.2.3 มีคู่มือการใช้งานและอบรมวิธีการใช้งานระบบห้องสมุดอัตโนมัติ 
6.2.4 มีเจ้าหน้าที่รับผิดชอบในการตรวจสอบ แก้ไข 
6.2.5 จัดซื้อหนังสือและสื่อสิ่งพิมพ์ภายในห้องสมุดให้มีความทันสมัย 
6.2.6 จัดซื้อและจัดหาเครื่องมือสืบค้นอิเล็กทรอนิกส์ 

          (เนื่องจากห้องสมุดของโรงเรียนบ้านปงสนุกจะได้งบจัดสรรจาก สพฐ. ทางคณะผู้รับผิดชอบ
ห้องสมุดจึงได้ชะลอการจัดซื้อและการจัดหาหนังสือ สื่อ วัสดุ ครุภัณฑ์ที่ใช้ในห้องสมุดไว้ก่อนจนกว่า
อาคารห้องสมุดจะได้รับการจัดสรรให้แล้วเสร็จ) 

ตัวบ่งชี้สภาพความส าเร็จของ
โครงการ 

ค่าเป้าหมาย 
วิธีการ/เครื่องมือที่ใช้วัด 

และประเมินผล 
ผลผลิต (Output) 
1. นักเรียนร้อยละ 80 เข้าใช้
บริการอ่านหนังสือในห้องสมุด 

 
 

นักเรียนร้อยละ 80 

 
1. บันทึกการเข้าใช้ห้องสมุด/ 

แบบบันทึกการเข้าใช้ห้องสมุด 
2. บันทึกสถิติการใช้ห้องสมุด/แบบบันทึก

สถิติ 
2. โรงเรียนจัดกิจกรรมส่งเสริมนิสัย
การอ่านและห้องสมุดมีชีวิตตาม
การพัฒนาห้องสมุด 

 
ร้อยละ 80 

การยืม – คืนหนังสือ/ทะเบียนยืม – คืน
หนังสือ/แบบบันทึกการเข้าร่วมกิจกรรม 

ผลลัพธ์  (Outcome) 
1. โรงเรียนมีห้องสมุดที่มีคุณภาพ

 
ร้อยละ 80 

 
1. บันทึกการปฏิบัติกิจกรรมตามเกณฑ์
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7. ตัวช้ีวัดความส าเร็จ  ค่าเป้าหมายและการจัดผลประเมินผล 

                                   - 
 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

8.1 ได้ข้อมูลด้านการส่งเสริมนิสัยรักการอ่านของนักเรียน 
8.2 มีนักเรียนรักการอ่าน ครูรักการอ่านและผู้บริหารรักการอ่านระดับโรงเรียน 
8.3 โรงเรียนจัดกิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่านที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ท าให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้

และเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องและยั่งยืน 
8.4 ได้ภาคีเครือข่ายในการมีส่วนร่วมและพัฒนาห้องสมุด 
8.5 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนโดยเฉพาะกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยสูงขึ้น 

 
 

           ผู้เสนอโครงการ 
 
 
 
 

(นางสาวศรัณย์ปพร  ศรีจันทร์) 
ครูช านาญการพิเศษ 

        หัวหน้างานห้องสมุด 

 
ผู้เห็นชอบโครงการ 

 
 
 
 

(นางอัญชลิกา     แสงบุญเรือง) 
รองผู้อ านวยการโรงเรียน 

      กลุ่มงานบริหารวิชาการ 

 
    ผู้เห็นชอบโครงการ 

 
 
 
 

    (นางขวัญใจ  วงศ์ตั้ง) 
  รองผู้อ านวยการโรงเรียน  
กลุ่มงานบริหารงบประมาณ 

 
 

ผู้อนุมัติโครงการ 
 

 
 

(นายช านาญ   แสงจันทร์) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปงสนุก 

ตามเกณฑ์มาตรฐาน 
 

2. นักเรียน ครู ผู้บริหารและ
โรงเรียนสมัครเข้าประกวด
กิจกรรมรักการอ่าน 

3. ห้องสมุดโรงเรียนมีบรรยากาศ
สิ่งแวดล้อมและแหล่งเรียนรู้
เอ้ือต่อการอ่านและมีบูรณาการ
ให้เข้ากับการเรียนการสอน 

 
 

ร้อยละ 80 
 

ร้อยละ 80 
 
 

มาตรฐานห้องสมุด/แบบบันทึกการ
ปฏิบัติกิจกรรมตามเกณฑ์มาตรฐานของ
ห้องสมุด 

2. แบบบันทึกการเข้าใช้ห้องสมุด 
3. แบบสอบถามความพึงพอใจของผู้มีส่วน

เกี่ยวข้อง/แบบสอบถามความพึงพอใจ 
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โครงการ :         พัฒนาประกันคุณภาพภายใน 
กลุ่มงาน :  บริหารวิชาการ 
มาตรฐานการศึกษา :     ระดับปฐมวัย :  มาตรฐานที่ 2 ข้อที่ 2.6 
   ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน : มาตรฐานที่ 2 ข้อที่ 2.2 
นโยบาย สพฐ. :            ข้อที่ 5  
กลยุทธ์สถานศึกษา  :    ข้อที่ 3  
ลักษณะโครงการ :    ใหม่  ต่อเนื่อง  เร่งด่วน 
     เพ่ือพัฒนา  เพ่ือปรับปรุงแก้ไขปัญหา    เพ่ือการป้องกัน 
ผู้รับผิดชอบโครงการ :     นางประวีณา  ติง  และคณะ  
ระยะเวลาด าเนินการ :   1 ตุลาคม 2563 – 30 กันยายน 2563  ปีงบประมาณ 2564 

1. หลักการและเหตุผล 
          ด้วยพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552  หมวด 6 มาตรฐานและการประกัน
คุณภาพการศึกษามาตรา48 บัญญัติไว้ว่า “ให้หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษาจัดให้มีระบบการ
ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาและให้ถือว่าการประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการ
บริหารการศึกษาที่ต้องด าเนินการอย่างต่อเนื่อง  โดยมีการจัดท ารายงานประจ าปีเสนอต่อหน่วยงานต้น
สังกัดหน่วยงานที่เกี่ยวข้องและเปิดเผยต่อสาธารณชนเพ่ือน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐาน
การศึกษาและเพ่ือรองรับการประกันคุณภาพภายนอก” การประกันคุณภาพการศึกษาจึงเป็นกลไกส าคัญ
ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาเพราะเป็นระบบที่สร้างความมั่นใจให้ทั้งผู้บริหารครูและบุคลากรของ
สถานศึกษาตลอดจนผู้ปกครองชุมชนและสังคมเชื่อมั่นได้ว่าสถานศึกษาสามารถจัดการศึกษาให้มีคุณภาพ
ตามมาตรฐานอย่างมีประสิทธิภาพผู้ส าเร็จการศึกษาต้องมีความรู้ความสามารถมีคุณลักษณะอัน พึง
ประสงค์ตามที่หลักสูตรก าหนดและสังคมต้องการ 

ดังนั้นโรงเรียนบ้านปงสนุกจึงได้จัดท าโครงการนี้ขึ้น   เพ่ือให้เกิดความต่อเนื่องและเป็นการสนอง
เจตนารมณ์ดังกล่าว 

 
2. วัตถุประสงค์ 
        2.1  เพ่ือพัฒนาระบบบริหารให้มีคุณภาพเปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม   
        2.2  เพ่ือพัฒนาระบบบริหารจัดการคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนบ้านปงสนุก  
        2.3  เพ่ือประเมินคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา  ตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานของ
โรงเรียนบ้านปงสนุก  

3. เป้าหมาย 
    3.1. ด้านเชิงปริมาณ 
          1.  ปีการศึกษา  2564  นักเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 80  มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา ของ
โรงเรียนบ้านปงสนุก 
          2.  ปีการศึกษา  2564  โรงเรียนบ้านปงสนุกตรวจสอบคุณภาพการจัดการศึกษาตามมาตรฐาน
การศึกษาของโรงเรียนบ้านปงสนุก อย่างน้อย ภาคเรียนละ 2 ครั้ง  ปีละ 4 ครั้ง 
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          3.  ปีการศึกษา  2564  โรงเรียนบ้านปงสนุกประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาตามมาตรฐาน
การศึกษาของโรงเรียนบ้านปงสนุก  อย่างน้อย ปีละ 2 ครั้ง 
 
    3.2. ด้านเชิงคุณภาพ 
          1.  ปีการศึกษา  2564  นักเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนบ้านปงสนุก 
          2.  ปีการศึกษา  2564  โรงเรียนบ้านปงสนุกมีการด าเนินการตรวจสอบคุณภาพ                    
การจัดการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของ สพฐ. 
          3.  ปีการศึกษา  2564  โรงเรียนบ้านปงสนุกมีการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาตาม
มาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนบ้านปงสนุก 

4.  กิจกรรมและข้ันตอนการด าเนินงาน 

ที ่ รายละเอียดของกิจกรรม 

หมวดงบประมาณรายจ่าย ระยะ 
เวลาการ
ด าเนิน 
งาน 

ผู้รับ 
ผิดชอบ ค่า

ตอบ 
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ รวมเงิน 

1 ขั้นวางแผน (P-PLAN) 
- ศึกษาข้อมูลน าเสนอโครงการขอ
อนุมัติโครงการ ประชุมและวาง
แผนการจัดกิจกรรม 

    กันยายน 
2563 

คณะท างาน
ตามค าสั่ง 

2 ขั้นตอนการด าเนินงาน/ปฏิบตัิ
ตามแผน  
(D-DO) 
-  จัดสรรงบประมาณ และ
ด าเนินการจัดกิจกรรมส่งเสริม
สนับสนุนและพัฒนาระบบประกัน
คุณภาพภายใน ดังต่อไปนี้ 
2.1 คณะกรรมการด าเนินงาน                 
ส ารวจสภาพปัจจุบันและปัญหา   
2.2 ก าหนดมาตรฐานการศึกษา
ของสถานศึกษา 
2.3 จัดท าแผนพัฒนาการจัด
การศึกษาของสถานศึกษาท่ีมุ่ง
พัฒนาคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา 
2.4 จัดระบบบริหารและ
สารสนเทศ 
2.5 ด าเนินการตามแผนพัฒนา
การจัดการศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
30,000 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

30,000 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

ตุลาคม 
2563 -
กันยายน 
2564 

 
ตุลาคม 
2563 -
กันยายน 
2564 

กันยายน 
2564 

กันยายน 
2564 

 
รองฯพนิดา 

 
คณะท างานตาม

ค าสั่ง 
 
 

คณะท างานตาม
ค าสั่ง 

คณะท างานตาม
ค าสั่ง 

คณะท างานตาม
ค าสั่ง 

 
 

คณะท างานตาม
ค าสั่ง 

คณะท างานตาม
ค าสั่ง 
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ที ่ รายละเอียดของกิจกรรม 

หมวดงบประมาณรายจ่าย ระยะ 
เวลาการ
ด าเนิน 
งาน 

ผู้รับ 
ผิดชอบ ค่า

ตอบ 
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ รวมเงิน 

2.6 จัดให้มีการติดตามตรวจสอบ
คุณภาพการศึกษา 
2.7 จัดให้มีการประเมินคุณภาพ
ภายในตามมาตรฐานการศึกษา
ของสถานศึกษา              
2.8 จัดท ารายงานประจ าปีที่เป็น
รายงานประเมินคุณภาพภายใน 
2.9 จัดให้มีการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาอย่างต่อเนื่อง     
2.10 จัดให้มีการศึกษาดูงาน
โรงเรียนที่เป็นแบบอย่างด้าน
ระบบประกันคุณภาพการศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 

10,000 
 
 

กันยายน 
2564 

กันยายน 
2564 

 
มีนาคม 
2564 

 
มีนาคม 
2564 - 

พ.ค.2564 

คณะท างานตาม
ค าสั่ง 

คณะท างานตาม
ค าสั่ง 

 
คณะท างานตาม

ค าสั่ง 
 

คณะท างานตาม
ค าสั่ง 

คณะท างานตาม
ค าสั่ง 

3 ขั้นติดตาม  ตรวจสอบ  
ประเมินผลการด าเนินงาน  
( C-Check ) 
ติดตามผลการปฏิบัติงานของแต่
ละกิจกรรม ทั้งก่อน  ระหว่างและ
หลังปฏิบัติกิจกรรม โดยการ
ตรวจสอบและประเมินผลการ
ด าเนินงานทุกขั้นตอน 

     
 
กันยายน 
2564 , 
มีนาคม 
2564 

 
 

คณะท างาน
ตามค าสั่ง 

4 ขั้นปรับปรุง  แก้ไข  สรุปผลการ
ด าเนินงาน ( A-ACT ) 
ปรับปรุง แก้ไข ตามผลการ
ติดตาม ตรวจสอบและประเมินผล
การด าเนินงาน  พร้อมทั้งสรุปผล
การปฏิบัติงานของแต่ละกิจกรรม
ตามโครงการ  และรายงานผล 

     
 

มีนาคม 
2564 

 
 

คณะท างาน
ตามค าสั่ง 

รวมจ านวนเงินทั้งสิ้น  10,000 30,000 40,000   
 

 
5. งบประมาณ   รวมทั้งสิ้น  40,000 บาท 
    5.1 งบประมาณเงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายรายหัว จ านวน   40,000  บาท 
    5.2 งบประมาณเงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน จ านวน   ............-.............  บาท 
    5.3 เงินนอกงบประมาณ (อ่ืน ๆ)  จ านวน ..........-..........บาท  แหล่งงบประมาณ........-........... 
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6. การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 
 
 ปัจจัยความเสี่ยง 

 1.  ระบบกลไกการประกันคุณภาพภายใน ยังไม่ต่อเนื่องและสมบูรณ์ 
      2.  ขาดการชี้แจง ท าความเข้าใจให้ความรู้กับบุคลากรในโรงเรียน 
แนวทางการบริหารความเสี่ยง 

1. เพ่ิมประสิทธิภาพและกลไกการประกันคุณภาพภายใน 
2. จัดประชุมสัมมนาให้บุคลากรมีความเข้าใจระบบประกันคุณภาพภายใน  

                   และร่วมมือกันบริหารความเสี่ยง 
 

7. ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ค่าเป้าหมาย และการวัดประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ค่าเป้าหมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือ 
1. ร้อยละของนักเรียนมีคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
โรงเรียนบ้านปงสนุก 
 

ร้อยละ 80 - ทดสอบผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ 

- แบบทดสอบทุก
กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

2. มีการติดตามตรวจสอบคุณภาพ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ของสถานศึกษา 
 

ร้อยละ 85 - ติดตามตรวจสอบ - คู่มือการตรวจสอบ 
- แบบติดตามตรวจสอบ 

3. มีการประเมินคุณภาพภายในตาม
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา    
           

ร้อนละ 90 - ประเมินคุณภาพภายใน - คู่มือการประเมิน 
-  แบบประเมิน 

 

8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
     8.1 นักเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนบ้านปงสนุก 
     8.2 มีการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ของสถานศึกษา อย่างเป็นระบบ 
     8.3 มีการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา อย่างเป็นระบบ     
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ผู้เสนอโครงการ 

 
 
 

(นางประวีณา  ติง) 
ครูช านาญการพิเศษ 

หัวหน้างานประกันคุณภาพภายใน 
 

 
ผู้เห็นชอบโครงการ 

 
 
 

(นางอัญชลิกา     แสงบุญเรือง) 
รองผู้อ านวยการโรงเรียน 
กลุ่มงานบริหารวิชาการ 

 
ผู้เห็นชอบโครงการ 

 
 
 

(นางขวัญใจ  วงศ์ตั้ง) 
รองผู้อ านวยการโรงเรียน  

กลุ่มงานบริหารงบประมาณ 
 
 

ผู้อนุมัติโครงการ 
 

 
 
 

(นายช านาญ  แสงจันทร์) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปงสนุก  
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โครงการ :                      การพัฒนาการจัดการศึกษาเรยีนรวม 
กลุ่มงาน :                      การบริหารงานวชิาการ 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน : ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน : มาตรฐานที่ 1  ข้อที่ 1.1 
                 มาตรฐานที ่2  ข้อที่ 2.2 และ 2.5 
        มาตรฐานที่ 3  ข้อที่ 3.2 และ 3.4  
นโยบายสพฐ. :    ข้อที่ 2   
กลยุทธ์สถานศึกษา :       ข้อที่ 1  
ลักษณะโครงการ :     ใหม่          ต่อเนื่อง     เร่งด่วน 
        เพื่อพัฒนา เพื่อปรับปรุงแก้ไขปัญหา    เพื่อการป้องกัน 
ผู้รับผิดชอบโครงการ :     นางมยุรี   คงแดง และครูประจ าชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – 6 
ระยะเวลาด าเนินการ :     1 ตุลาคม  2563  -  30  กันยายน  2564 ปีงบประมาณ 2564 
____________________________________________________________________________ 
1. หลักการและเหตุผล 
  พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.  2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม ( ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 
ก าหนดให้มีการจัดการศึกษาส าหรับบุคคลที่มีความบกพร่องทางร่างกาย จิตใจ สติปัญญา อารมณ์ สังคม    
การสื่อสารและการเรียนรู้หรือมีร่างกายพิการหรือทุพพลภาพหรือบุคคลซึ่งไม่สามารถพึ่งตนเองได้ หรือไม่
มีผู้ดูแล หรือด้อยโอกาส โดยรัฐต้องจัดให้บุคคลดังกล่าว มีสิทธิและโอกาสได้รับการศึกษาขั้นพื้นฐานเป็น
พิเศษ ซึ่งตั้งแต่ปีการศึกษา 2547เป็นต้นมา ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ได้มีนโยบาย
ให้สถานศึกษาในสังกัดจัดการศึกษาส าหรับคนพิการ ในรูปแบบการเรียนร่วม ตามโครงสร้าง (SEAT 
Framework ) 
 โรงเรียนบ้านปงสนุก ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา ล าปาง เขต 1 ได้รับการ
คัดเลือกให้เป็นโรงเรียนแกนน าการจัดการศึกษาเรียนรวมระดับเขตพื้นที่การศึกษา   ดังนั้นเพื่อให้การ
ด าเนินงานด้านการจัดการเรียนรวมบรรลุผลอย่างมีประสิทธิภาพ ตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานด้าน
การส่งเสริม  เพื่อประกันคุณภาพภายใน ของสถานศึกษา ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ จึงได้จัดท า
โครงการนี้ขึ้น 

2. วัตถุประสงค์ 
   2.1. เพื่อพัฒนาให้นักเรียนเรียนรวมมีความสามารถในการอ่านการเขียนภาษาไทยให้ดีขึ้น  
   2.2. เพื่อคัดกรองเด็กเรียนรวมโดยครูที่ผ่านการอบรมหลักสูตรการคัดกรองหรือแพทย์ 
     2.3. เพื่อพัฒนาความสามารถพิเศษและทักษะดา้นวิชาชีพของเด็กเรียนรวม   
     2.4. เพื่อจัดหาและผลิตสื่อการเรียนการสอนและปรับปรุงสภาพแวดล้อมของห้องเรียนเรียนรวม
ให้เอ้ือต่อการจัดการเรียนการสอน 
   2.5. เพื่อพัฒนาระบบบริหารจัดการงานเรียนรวม ตามโครงสร้าง ซีท (SEAT framework) 

3. เป้าหมาย 
3.1 เชิงปริมาณ 

3.1.1 จัดท าแบบฝึกทักษะการอ่านการเขียนส าหรับนักเรียนเรียนรวมครบทุกคน  
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3.1.2 ปรับปรุงสภาพห้องเรียนเรียนรวมให้เอ้ือต่อการจัดการเรียนการสอนเสริม 
วิชาการจ านวน 1 ห้อง 

3.2 เชิงคุณภาพ 
   3.2.1 นักเรียนเรียนรวมร้อยละ76 มีความสามารถในการอ่านการเขียนภาษาไทยใน
ระดับพอใช้ขึ้นไป 
   3.2.2 นักเรียนเรียนรวมร้อยละ100 ได้รับการคัดกรองจากครูที่ผ่านการอบรมหลักสูตร
การคัดกรองหรือจากแพทย์ 

3.2.3 นักเรียนเรียนรวมร้อยละ 60 ได้รับการพัฒนาความสามารถพิเศษและ 
ทักษะวิชาชีพ 
   3.2.4 จัดหาและผลิตสื่อการจัดการเรียนรู้ตามแผนการจัดการเรียนรู้เฉพาะบุคคล
เพิ่มข้ึนจากปี2563ร้อยละ 85 
  3.2.5.มีระบบการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพและเอ้ือต่อการพัฒนางานเรียนรวม
เป็นที่พึงพอใจต่อผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องร้อยละ 85 
 
4.กิจกรรมและขั้นตอนการด าเนินงาน 

ที ่
กิจกรรม/ขั้นตอน 
การด าเนินงาน 

เป้าหมาย 

งบประมาณ (บาท) 
รวม 

(บาท) 

ระยะ 
เวลา

ด าเนิน 
งาน 

ผู้รับผิด 
ชอบ 

ค่า 
ตอบ
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ 

1 กิจกรรม : ขั้นวางแผน (P-
PLAN) 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
1.1  ประชุมวางแผนจัดท า
โครงการตามแผนงาน
งบประมาณ / ขออนุมัติ
โครงการ 
1.2 ประชุมและวาง
แผนการด าเนินงาน ล าดับ
ขั้นตอนรายละเอียดของ
กิจกรรม 

ครูที่
รับผิดชอบ
งานเรียน

รวมจ านวน 
2 คน 

- - - - ต.ค. 63 นางมยุรี 
คงแดง 

2 กิจกรรม : ขั้นด าเนินงาน/
ปฏิบัติตามแผน (D-DO) 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
2.1  จัดสรรงบประมาณ 
2.2  ด าเนินการจัด

ครูที่
รับผิดชอบ
งานเรียน
รวม ครู
ประจ าชั้น 

- - 30,000 30,000 ต.ค. 63  
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ที ่
กิจกรรม/ขั้นตอน 
การด าเนินงาน 

เป้าหมาย 

งบประมาณ (บาท) 
รวม 

(บาท) 

ระยะ 
เวลา

ด าเนิน 
งาน 

ผู้รับผิด 
ชอบ 

ค่า 
ตอบ
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ 

กิจกรรมดังนี้ ป.1-6และ 
นักเรียน
เรียนรวม
จ านวน 145 
คน 

 1.กิจกรรม : คัดกรอง
นักเรียน 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
1.1 จัดท าแบบฟอร์มคัด
กรองนักเรียน 
1.2 แจ้งครูประจ าชั้น

ศึกษานักเรียนเป็น
รายบุคคลโดยศึกษา
ความรู้พื้นฐานและ
สังเกตพฤติกรรม
ทั่วไปของนักเรียน 

1.3 เมื่อพบความผิดปกติ
ให้ขออนุญาต
ผู้ปกครองคัดกรอง
นักเรียน 

1.4 ท าการคัดกรอง
นักเรียนร่วมกับครูที่
ผ่านการอบรมผู้คัด
กรองโดยใช้แบบคัด
กรองผู้พิการของสพฐ.
หรือให้ผู้ปกครอง
น าไปพบแพทย์เพื่อให้
แพทย์วินิจฉัยและ
สรุปผลการคัดกรอง 
กรอกข้อมูลนักเรียน
เรียนรวมในระบบSET 

1.5 ขออนุญาตผู้ปกครอง

ร้อยละ 100
ของนักเรียน
เรียนรวม
ได้รับการคัด
กรองจากครู
ที่ผ่านการ
อบรม
หลักสูตรการ
คัดกรองหรือ
จากแพทย์ 
 
 

- - 500 500 พ.ย.
2563,
พ.ค. 
2564 

นางมยุรี 
คงแดง 

น.ส.จรรจิรา  
อุทานันท์
และครู

ประจ าชั้นป.
1-ป.6 
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ที ่
กิจกรรม/ขั้นตอน 
การด าเนินงาน 

เป้าหมาย 

งบประมาณ (บาท) 
รวม 

(บาท) 

ระยะ 
เวลา

ด าเนิน 
งาน 

ผู้รับผิด 
ชอบ 

ค่า 
ตอบ
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ 

จัดบริการช่วยเหลือ
ทางการศึกษาพิเศษ
ส าหรับผู้เรียน 

 2.กิจกรรม : จัดท า
แผนการจัดการเรียนรู้
เฉพาะบุคคล  
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
2.1 ประชุมชี้แจงการ

จัดท าแผนแก่ครู
ประจ ารายวิชา 

2.2 ครูประจ ารายวชิา
ศึกษานักเรียนเรียน
รวมรายบุคคลและ
จัดท าแผนการจัดการ
เรียนรู้เฉพาะบุคคล  

2.3 ครูประจ าชั้นและครู
ประจ าวิชาจัดการ
เรียนการสอนโดยใช้
แผนการจัดการเรียนรู้
เฉพาะบุคคล  

ครูประจ าชั้น
หรือครู
ประจ าสาระ
การเรียนรู้
หรือครูที่ท า
การสอน
เสริม
วิชาการมี
การจัดท า
แผนการ
จัดการ
เรียนรู้
เฉพาะบุคคล
ร้อยละ 85 

- - 1,000 1,000 พ.ย.
2563,
มิ.ย. 
2564 

นางมยุรี   
คงแดง 

น.ส.จรรจิรา 
อุทานันท์
และครู

ประจ าวิชา
ชั้นป. 1-ป.6 

 3.กิจกรรม : จัดท าแบบฝึก
ส าหรับพัฒนาการอ่านการ
เขียนนักเรียนที่มีความ
บกพร่องทางการเรียนรู้ 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
3.1 ส ารวจจ านวนนักเรียน

ที่จะต้องใช้แบบฝึก 
3.2 เตรียมแบบฝึกท่ีใช้

พัฒนาผู้เรียนให้ตรง
กับความต้องการ
พิเศษของผู้เรียนแต่
ละคน 

นักเรียน
เรียนรวม
ร้อยละ76 มี
ความสามาร
ถในการอ่าน
การเขียน
ภาษาไทยใน
ระดับพอใช้
ขึ้นไป 
 

- - 6,000 6,000 พ.ค.64 นางมยุรี  
คงแดง และ
น.ส.จรรจิรา  
อุทานันท์ 
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ที ่
กิจกรรม/ขั้นตอน 
การด าเนินงาน 

เป้าหมาย 

งบประมาณ (บาท) 
รวม 

(บาท) 

ระยะ 
เวลา

ด าเนิน 
งาน 

ผู้รับผิด 
ชอบ 

ค่า 
ตอบ
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ 

3.3 จัดท าแบบฝึกและน า
แบบฝึกมาใช้ในการ
สอนเสริมวิชาการตาม
แผน 

 4.กิจกรรม : จัดหาและ
พัฒนาสื่อนวัตกรรม/แหล่ง
เรียนรู้ส าหรับนักเรียน
เรียนรวม 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
4.1 ส ารวจสื่อและความ

ต้องการจากแผนการ
จัดการเรียนรู้เฉพาะ
บุคคล  

4.2 จัดหาและผลิตสื่อตาม
ความแผนการจัดการ
เรียนรู้เฉพาะบุคคล  

จัดหาและ
ผลิตสื่อการ
จัดการ
เรียนรู้ตาม
แผนการ
จัดการ
เรียนรู้
เฉพาะบุคคล
เพิ่มข้ึนจาก
ปี2563  
ร้อยละ 85 
 

- - 5,000 5,000 ต.ค.63-
ก.ย.64 

นางมยุรี  
คงแดง และ
น.ส.จรรจิรา  
อุทานันท์ 

 5.กิจกรรม : ปรับสภาพ
ห้องเรียนรวมให้เอ้ือต่อ
การสอนเสริมวิชาการ 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
ปรับตกแต่งและจัดสภาพ
ห้องให้อยู่ในสภาพพร้อม
ใช้ในการสอนเสริมวิชาการ 

ปรับปรุง
สภาพ
ห้องเรียน
เรียนรวมให้
เอ้ือต่อการ
จัดการเรียน
การสอน
เสริม
วิชาการ
จ านวน 1 
ห้อง 

- - 3,500 3,500 ต.ค.63-
ก.ย.64 

นางมยุรี  
คงแดง และ
น.ส.จรรจิรา  
อุทานันท์ 

 6.กิจกรรม : พัฒนา
ความสามารถพิเศษและ
ทักษะอาชีพของนักเรียน
เรียนรวม 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 

นักเรียน
เรียนรวม
ร้อยละ 60 
ได้รับการ
พัฒนา

4,000 3,500 3,500 1,100 ต.ค.63-
ก.ย.64 

นางมยุรี  
คงแดง 
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ที ่
กิจกรรม/ขั้นตอน 
การด าเนินงาน 

เป้าหมาย 

งบประมาณ (บาท) 
รวม 

(บาท) 

ระยะ 
เวลา

ด าเนิน 
งาน 

ผู้รับผิด 
ชอบ 

ค่า 
ตอบ
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ 

6.1 ส ารวจความสามารถ
พิเศษของนักเรียนที่
สอดคล้องกับกิจกรรมการ
แข่งขันศิลปหัตถกรรมและ
ความสนใจด้านอาชีพที่
ของนักเรียนเรียนรวม 
6.2 จัดจ้างวิทยากร
บุคคลภายนอกมาสอน
เสริมความสามารถพิเศษ 
6.3 น านักเรียนเรียนรวม
ตั้งแต่ชั้นประถมศึกษาปีที่ 
5-6 ไปศึกษาดูงานดา้น
อาชีพในแหล่งเรียนรู้นอก
โรงเรียน 

ความสามาร
ถพิเศษเพื่อ
เข้าร่วมการ
แข่งขันงาน
ศิลปหัตถกร
รมนักเรียน
และทักษะ
ด้านวิชาชีพ 
 

 7.กิจกรรม : จัดหาวัสดุ
อุปกรณ์ส านักงานเพื่อ
พัฒนาการบริหารจัดการ
งานเรียนรวม 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
7.1 ส ารวจ วัสดุ/อุปกรณ์
ส านักงานที่ต้องใช้ในการ
บริหารจัดการงานเรียน
รวม 
7.2 จัดซื้อ วัสดุ/อุปกรณ์
ส านักงานที่ต้องใช้ในการ
บริหารจัดการงานเรียน
รวม 

มีระบบการ
บริหาร
จัดการที่มี
ประสิทธิภา
พและเอ้ือ
ต่อการ
พัฒนางาน
เรียนรวม 

- - 3,000 3,000 ต.ค.63-
ก.ย.64 

นางมยุรี  
คงแดง 

3 กิจกรรม : ขั้นติดตาม  
ตรวจสอบ  ประเมินผล
การด าเนินงาน (C-Check) 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 

ครูประจ าชั้น 
ป.1-6 ครู
ประจ าวิชา 
และนักเรียน
เรียนรวม

- - - - ต.ค.63-
ก.ย.64 

นางมยุรี  
คงแดง และ
น.ส.จรรจิรา  
อุทานันท์ 
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ที ่
กิจกรรม/ขั้นตอน 
การด าเนินงาน 

เป้าหมาย 

งบประมาณ (บาท) 
รวม 

(บาท) 

ระยะ 
เวลา

ด าเนิน 
งาน 

ผู้รับผิด 
ชอบ 

ค่า 
ตอบ
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ 

3.1 ติดตามผลการ
ปฏิบัติงาน 

ของแต่ละกิจกรรม ทั้ง
ก่อน  ระหว่างและหลัง
ปฏิบัติกิจกรรม                          
3.2  ตรวจสอบและ
ประเมินผลการด าเนินงาน
ทุกขั้นตอน 

จ านวน 145 
คน 

4 กิจกรรม : ขั้นปรับปรุง  
แก้ไข  สรุปผลการ
ด าเนินงาน (A-ACT) 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
4.1  ปรับปรุง  แก้ไข  
ตามผล 
การติดตาม  
4.2  ตรวจสอบและ
ประเมินผลการด าเนินงาน  
4.3  สรุปผลการ
ปฏิบัติงานของแต่ละ
กิจกรรมตามโครงการ                       
4.4  รายงานผล 

ครูประจ าชั้น 
ป.1-6 ครู
ประจ าวิชา 
และนักเรียน
เรียนรวม
จ านวน 145 
คน 

- - - - กันยายน 
64 

นางมยุรี  
คงแดง และ
น.ส.จรรจิรา  
อุทานันท์ 

รวมทั้งสิ้น 4,000 3,500 22,500 30,000   
หมายเหตุ ค่าใช้จ่ายดังกล่าว ขอถัวจ่ายทุกรายการ 
 
5. งบประมาณ   รวมทั้งสิ้น  30,000 บาท 
    5.1 งบประมาณเงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายรายหัว จ านวน   ..............30,000..................  บาท 
    5.2 งบประมาณเงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน จ านวน   ...........-...............  บาท 
    5.3 เงินนอกงบประมาณ (อ่ืน ๆ)  จ านวน ........-..........บาท  แหล่งงบประมาณ.......-........... 
 
6. การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 
    6.1 ปัจจัยความเสี่ยง 
 1. การท าการคัดกรองนักเรียนขาดการยอมรับจากผู้ปกครอง 
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  2. การคัดกรองเด็กมีครูที่ผ่านการคัดกรองน้อยท าให้ท าการคัดกรองได้ไม่ทั่วถึง 
 3. การจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้เฉพาะบุคคล ไม่สามารถจัดท าได้ครบทุกคนและครบทุก
รายวิชาเนื่องจากครูประจ าชั้นและครูประจ าวิชาขาดความรู้ความเข้าในการจัดท าและมีภารกิจในการ
สอนเด็กปกติหลายคนและหลายชั้น 
     6.2 แนวทางการบริหารความเสี่ยง 

1. ครูประจ าชั้นควรจะมีการประสานสัมพันธ์ที่ดีกับผู้ปกครองก่อนที่จะขออนุญาตคัดกรองเด็ก 
2. ส่งครูประจ าชั้นเข้ารับการอบรมหลักสูตรผู้คัดกรองจากศูนย์การศึกษาพิเศษ 
3. ส่งครูประจ าชั้นและครูประจ ารายวชิาเขา้อบรมหลักสูตรการเขียนแผนการจัดการเรียนรู้

เฉพาะบุคคลจากศูนย์การศึกษาพิเศษ  
 
7. ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ค่าเป้าหมาย และการวัดประเมินผล 
 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย วิธีการ/เครื่องมือวัด
ประเมินผล 

1.นักเรียนเรียนรวมมีความสามารถในการอ่านการ
เขียนภาษาไทยในระดับพอใช้ขึ้นไป 

ร้อยละ76 ทดสอบการอ่าน การเขียน/
แบบทดสอบ 

2.นักเรียนเรียนรวม ได้รับการคัดกรองจากครูที่ผ่าน
การอบรมหลักสูตรการคัดกรองหรือจากแพทย์ 

ร้อยละ100 ตรวจแบบคัดกรอง,ใบรับรอง
แพทย์,บัตรพิการ/เอกสารการ
คัดกรอง 

3.นักเรียนเรียนรวม ได้รับการพัฒนาความสามารถ
พิเศษเพื่อเข้าร่วมแข่งขันในงานศิลปหัตถกรรม
นักเรียนและทักษะด้านอาชพี 

ร้อยละ60 ตรวจสอบรายการเขา้ร่วม
แข่งขันศิลปหัตถกรรม
นักเรียนเรียนรวมและ
ประกาศนียบัตรรางวัลที่
นักเรียนได้รับ ตรวจแบบ
บันทึกการศึกษาแหล่งเรียนรู้
และผลงาน/แบบตรวจสอบ 

4.ครูมีการจัดหาและผลิตสื่อรวมทั้งแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือ
ต่อการจัดการเรียนการสอน เพิ่มข้ึนจากปี 2563 

ร้อยละ85 ตรวจสอบ/บัญชีสื่อและแหล่ง
เรียนรู้ 

5.ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องมีความพึงพอใจต่อระบบการ
บริหารและการจัดการของงานเรียนรวมในระดับดีขึ้น
ไป 

ร้อยละ85 ส ารวจความพึงพอใจ/แบบ
ส ารวจ 

 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  8.1 นักเรียนเรียนรวม ได้รับการพัฒนาให้มีความสามารถในการอ่านการเขียนภาษาไทยดีขึ้น 
     8.2 ครูมีการจัดท าแผนการจดัการเรียนรู้เฉพาะบุคคล และใช้ในการจัดการเรียนการสอน
นักเรียนเรียนรวม 
 8.3 นักเรียนเรียนรวมได้รับการพัฒนาความสามารถพิเศษและทักษะด้านอาชีพ 
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 8.4 โรงเรียนมีสื่อและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนของนักเรียนเรียนรวม 
 8.5 บุคคลที่มีส่วนเกี่ยวข้องมีความพึงพอใจต่อระบบการบริหารและการจัดการของงานเรียนรวม 

 
 
 
 ผู้เสนอโครงการ   ผู้เห็นชอบโครงการ        ผู้เห็นชอบโครงการ 

 
 
 
      (นางมยุรี       คงแดง)       (นางอัญชลิกา   แสงบุญเรือง)        (นางขวัญใจ  วงศ์ตั้ง) 
       ครูช านาญการพิเศษ                    รองผู้อ านวยการโรงเรียน      รองผู้อ านวยการโรงเรียน
หัวหน้าศูนย์การจัดการศึกษาพิเศษ         กลุ่มงานบริหารวิชาการ   กลุ่มงานบริหารงบประมาณ 
              เรียนรวม 

 

ผู้อนุมัติโครงการ 

                                                           

 

(นายช านาญ   แสงจันทร์) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปงสนุก 
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โครงการ :          อาเซียนศึกษา  
กลุ่มงาน :                  บริหารวิชาการ                     
มาตรฐานการศึกษา :    ระดับปฐมวัย : มาตรฐานที่ 1 ข้อที่ 1.1- 1.4 
            มาตรฐานที่ 3 ข้อที่ 3.1 - 3.4 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  :  มาตรฐานที่ 1 ข้อที่ 1.1- 1.2 
                                              มาตรฐานที่ 3 ข้อที่ 3.1 - 3.5 
นโยบาย สพฐ. :           ข้อที่ 1  
                   ข้อที่ 2  
กลยุทธ์สถานศึกษา :      ข้อที่ 1  
ลักษณะโครงการ :   ใหม่    ต่อเนื่อง                   เร่งด่วน 
     เพื่อพัฒนา   เพื่อปรับปรุงแก้ไขปัญหา    เพื่อการป้องกัน 
ผู้รับผิดชอบโครงการ : นางชุลพีร   กอบก า  และคณะคร ู
ระยะเวลาด าเนินการ : 1 ตุลาคม 2563  -   30 กันยายน 2564   ปีงบประมาณ 2564 
 
1. หลักการและเหตุผล 
  ปรากฏในค าประกาศปฏิญญาอาเซียนที่กรุงเทพฯ เมื่อวันที่ 8 สิงหาคม 2510 ประกอบด้วย 
ประเทศสมาชิก 10 ประเทศได้แก่ ประเทศไทย อินโดนีเซีย มาเลเซีย ฟิลิปปินส์ สิงคโปร์ บรูไนดารุส      
ซาลาม ลาว เวียดนาม พม่า และกัมพูชา เพื่อส่งเสริมความเข้าใจอันดีระหว่างประเทศในภูมิภาค ธ ารงไว้
ซ่ึง สันติภาพ เสถียรภาพและความมั่นคงทางการเมือง สร้างสรรค์ความเจริญก้าวหน้าทางด้านเศรษฐกิจ 
การพัฒนาทางด้านสังคมและวัฒนธรรม การกินดีอยู่ดีบนพื้นฐานของความเสมอภาค และผลประโยชน์
ร่วมกันของประเทศสมาชิก และการศึกษาถูกก าหนดให้เป็นกลไกหลักในการน าอาเซียนก้าวสู่ความ
เจริญรุ่งเรืองทาง เศรษฐกิจและสังคม มีศักยภาพในการแข่งขันและอ านาจในการต่อรอง เจรจากับกลุ่ม
ประเทศในภูมิภาคอ่ืน ๆ รวมทั้งประชาคมยุโรป มีกลไกการขับเคลื่อนประกอบด้วย 3 เสาหลัก คือ
ประชาคมการเมือง ความม่ันคง อาเซียน ประชาคมเศรษฐกิจ และประชาคมสังคมและวัฒนธรรมอาเซียน 
การขับเคลื่อนประชาคมอาเซียน  
 ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานได้ก าหนดยุทธศาสตร์ในการด าเนินงานการจัด
การศึกษาจากการวิเคราะห์ร่างกรอบยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2560-2579) แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560-2564) นโยบายรัฐบาล นโยบายความมั่นคงแห่งชาติ 
พ.ศ. 2558-2564 (ร่าง) แผนการศึกษาแห่งชาติพ.ศ. 2560-2579 นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ จุดเน้น
นโยบายของรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ แผนพัฒนาการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ฉบับที่ 
12 (พ.ศ. 2560-2564) ยุทธศาสตร์ที ่2 ด้านการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน และส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อ
สร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน 1. เสริมสร้างความเข้มแข็งในการพัฒนาผู้เรียนอย่างมีคุณภาพด้วย
การปรับหลักสูตร การวัด และประเมินผลที่เหมาะสม น าหลักสูตรไปสู่การปฏิบัติให้เกิดประสิทธิภาพ 
ส่งเสริมการเรียนการสอนให้ผู้เรียนมีความมั่นใจในการสื่อสารภาษาอังกฤษ ภาษาประเทศ  คู่ค้า และ
ภาษาอาเซียนอย่างน้อย 1 ภาษา น าไปสู่การพัฒนา คุณภาพผู้เรียนเต็มตามศักยภาพ ในมิติด้าน
การศึกษา การก้าวสู่ประชาคมอาเซียนในปี พ.ศ. 2558  ส านักงานคณะกรรมการการศึกษา โดยส านัก
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วิชาการและมาตรฐานการศึกษาให้ ความส าคัญในการขับเคลื่อนการเรียนรู้ประชาคมอาเซียน สู่
สถานศึกษา โดยเน้นการสร้างความตระหนัก การเสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจในการเป็นประชาคม
อาเซียน และก าหนดเป้าหมายเพื่อก้าวสู่ประชาคมอาเซียน ให้ความส าคัญต่อความเสริมสร้างโอกาสด้าน
การศึกษา ส่งเสริมความร่วมมือด้านเครือข่ายเยาวชน ตลอดจนการส่งเสริมความเข้าใจอันดีระหว่างกัน 
และเกิดกระบวนการเชื่อมโยง จัดตั้งศูนย์อาเซียนศึกษาในโรงเรียน ตามกรอบความร่วมมือด้านการศึกษา
อาเซียน การน าโครงสร้างพื้นฐานสิ่งอ านวยความสะดวกและเทคโนโลยีการสื่อสารเข้าม ารองรับ  
ตลอดจนการบริหารจัดการทางการศึกษาในเชิงคุณภาพ โรงเรียนบ้านปงสนุกได้จัดตั้งศูนย์อาเซียนศึกษา
อย่างเป็นทางการในปี พ.ศ.2556 และด าเนินกิจกรรมการเตรียมความพร้อมสู่ประชาคมอาเซียนอย่าง
ต่อเนื่อง จากผลการด าเนินงานของศูนย์อาเซียนศึกษาในปีที่ผ่านมา มีจุดเด่นคือความร่วมมือของบุคลากร 
ในโรงเรียนมีการจัดกิจกรรมทีห่ลากหลาย เช่น กิจกรรมสร้างสรรค์ที่เน้นการสร้างความตระหนักเรื่องการ
เรียนรู้ประชาคมอาเซียนผ่านทางสื่อไอซีที อุปกรณ์ วีดีทัศน์ นิทรรศการ ประเทศสมาชิก และเปิดโอกาส
ให้นักเรียนได้ลงมือปฏิบัติจริง ซึ่งเป็นไปตามแนวทางการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ผู้เรียนพึงได้รับจาก
ประสบการณ์ตรงนั้น และเพื่อส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพในการเรียนรู้ให้กับผู้เรียนและก้าวเข้าสู่
ประชาคมอาเซียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ จุดที่ควรพัฒนาคือ การเสริมสร้างความตระหนักในความส าคัญ
ของการใช้ภาษาอังกฤษ และภาษาในกลุ่มประเทศอาเซียน ควรจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ที่ให้ผู้เรียนเห็น
ความส าคัญของการใช้ภาษา  
  ด้วยเหตุผลดังกล่าวศูนย์อาเซียนศึกษาโรงเรียนบ้านปงสนุก จึงมีภารกิจส่งเสริมกิจกรรมการ
เรียนรู้เกี่ยวกับประชาคมอาเซียน เพื่อพัฒนาศักยภาพของผู้เรียน จึงจัดท าการขับเคลื่อนเพื่อเป็นแหล่ง
เรียนรู้ แลกเปลี่ยนการเรียนรู้เกี่ยวกับอาเซียนศึกษาต่อไป 
 
2. วัตถุประสงค์ 
      2.1.  เพื่อให้ผู้เข้าร่วมโครงการได้มีโอกาสแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ท าความเข้าใจเกิดความตระหนัก
สามารถน าแนวทางที่ได้ไปใช้ในการสรา้งสรรค์ การจัดการเรียนการสอนเกี่ยวกับประชาคมอาเซียนของ
ตนเองได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
      2.2.  เพื่อให้ผู้เรียน ได้รับการถ่ายทอดกระบวนการทางความคิด องค์ความรู้เกี่ยวกับประชาคม
อาเซียน สามารถใช้ภาษาและเทคโนโลยี และสารสนเทศในการสื่อสารได ้และมีทักษะการอยู่ร่วมกันในฐานะ
พลเมืองไทยและพลเมืองอาเซียนได้อย่างถูกต้องและเหมาะสม  

 
3. เป้าหมาย 
     3.1. ด้านเชิงปริมาณ 
      ผู้เข้าร่วมโครงการ ซึ่งประกอบด้วยผู้บริหาร ครูและนักเรียน โรงเรียนบ้านปงสนุก 
ระดับชั้นอนุบาลปีที่ 1 – 3 จ านวน 678 คน และ ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 - 6  จ านวน 1,667  คน
  
     3.2. ด้านเชิงคุณภาพ 

       ผู้เข้าร่วมโครงการ ซึ่งประกอบด้วยผู้บริหาร ครูและนักเรียน โรงเรียนบ้านปงสนุกทุก
ระดับชั้น จ านวน 2,345 คน ได้มีโอกาสแลกเปลี่ยนเรียนรู้ เกิดความตระหนัก ท าความเข้าใจองค์ความรู้
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เกี่ยวกับประชาคมอาเซียน สามารถใช้ภาษาและเทคโนโลยี และสารสนเทศในการสื่อสารได้ และมีทักษะการ
อยู่ร่วมกันในฐานะพลเมืองไทยและพลเมืองอาเซียนได้อย่างถูกต้องและเหมาะสม 

 
 

4. กิจกรรมและขั้นตอนการด าเนินงาน 
 

ที ่
กิจกรรม/ขั้นตอน 
การด าเนินงาน 

เป้าหมาย 

งบประมาณ (บาท) 
รวม 

(บาท) 
ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ ค่า 
ตอบ
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ 

1 กิจกรรม : ขั้นวางแผน  
(P-PLAN) 
ขั้นตอน 
การด าเนินงาน 
1.1 ประชุมวางแผน
จัดท าโครงการตาม
แผนงานงบประมาณ / 
ขออนุมัติโครงการ 
1.2 ประชุมและวาง
แผนการด าเนินงาน 
ตามล าดับขั้นตอน
รายละเอียดของกิจกรรม 

นางชุลพีร 
และ
คณะท างาน 

 

- - - - ตุลาคม 
2563 

- 
กันยายน 
2564 

นางชุลพีร 
และ
คณะท างาน 

 

2 กิจกรรม : ขั้น
ด าเนินงาน/ปฏิบัติตาม
แผน (D-DO) 
ขั้นตอน 
การด าเนินงาน 
2.1 จัดสรรงบประมาณ 
2.2  ด าเนินการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ ดังนี้ 

    30,000 ตุลาคม 
2563 

- 
กันยายน 
2564 

นางชุลพีร 
และ
คณะท างาน 

 

 1 กิจกรรม : กิจกรรม
ตามแนวทาง ASEAN 
curriculum souse 
book   
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
1.1 ประชุมและวางแผน  

นักเรียนชั้น
ประถมศึกษา
ปีที่ 1- 6 
จ านวน 
1,667  คน 
 

- - 6,000   6,000   ตุลาคม 
2563 

- 
กันยายน 
2564 

นางชุลพีร 
และคณะครู
ทุกคน 
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ที ่
กิจกรรม/ขั้นตอน 
การด าเนินงาน 

เป้าหมาย 

งบประมาณ (บาท) 
รวม 

(บาท) 
ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ ค่า 
ตอบ
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ 

     วิเคราะห์ เพื่อหา
แนวทางพัฒนา/รูปแบบ  
1.2 ออกแบบ/จัดท าสื่อ 
  ประกอบ ตามแนวทาง   
ASEAN curriculum  
 souse book   
1.3 ด าเนินการจัดเตรียม
วัสดุอุปกรณ์ จัดท า/
สร้างสื่อ/ชิ้นงาน เพื่อ
น าไปใช้ใน การจัด
กิจกรรม   
1.4 ตรวจสอบ ปรับปรุง 
/แก้ไข  ประเมินผล 
1.1 สรุปผล 

 2 กิจกรรม : อาเซียน
เดย์ 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
1.1 ประชุมคณะท างาน
และหัวหน้าสายชั้นแต่
ละสาย วางแผน 
วิเคราะห์ ก าหนด 
แนวทาง/รูปแบบ การ
จัด กิจกรรมในแต่ละ
สายชั้น ตั้งแต่ชั้น 
อนุบาล และ ป.1- ป.6 
1.2 แต่งตัง้
คณะกรรมการ
ด าเนินการจัดกิจกรรม 
 1) บูธกิจกรรม 10 
ประเทศ  บูธ MEP 
และบูธศูนย์อาเซียน 
 2) การแสดงบนเวท ี
  - อาเซียนร่วมใจ 

-คณะครูและ
บุคลากร 
ทุกคน 
-นักเรียนชั้น
ประฐมวัย 
จ านวน 
678  คน 
-นักเรียนชั้น
ประถมศึกษา
ปีที่ 1- 6 
จ านวน 
1,667  คน 
 

- - 23,500 23,500   8 สิงหาคม 
2564 

(สัปดาห์
อาเซียน 
6-12 

สิงหาคม 
2564) 

นางชุลพีร 
และคณะครู
ทุกคน 
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ที ่
กิจกรรม/ขั้นตอน 
การด าเนินงาน 

เป้าหมาย 

งบประมาณ (บาท) 
รวม 

(บาท) 
ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ ค่า 
ตอบ
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ 

(ชมรมนาฏศิลป์) 
       - ขับขานประสาน
เสียง 
       - ชมรมภาษาจีน 
       - MEP 
       - ASEAN QUIZ 
       - สอยดาวอาเซียน 
 1.3 ออกแบบ/
จัดเตรียมอุปกรณ์ 
ประกอบ การจัด 
 กิจกรรมที่ก าหนด 
1.4 ด าเนินการจัด
กิจกรรม ตามที่ออกแบบ
ไว ้
 1.5 ประเมินผล 
ตรวจสอบ ปรับปรุง /
แก้ไข 
 1.6 สรุปและรายงานผล 

 3.กิจกรรม :  PLC 
(แลกเปลี่ยนเรียนรู้) 
ขั้นตอนการด าเนินงาน  
3.1  ประชุมคณะครู  
      แลกเปลี่ยนเรียนรู ้ 
3.2  ระดมความคิดใน
การ  ปรับปรุง  และ
พัฒนารูปแบบการจัด
กิจกรรม 
 3.3  สรุปผล 

นางชุลพีร 
และ
คณะท างาน 

 

- - - 500 ตุลาคม 
2563 

- 
กันยายน 
2564 

นางชุลพีร 
และ
คณะท างาน 

 

รวมทั้งสิ้น    30,000   
หมายเหตุ ค่าใช้จ่ายดังกล่าว ขอถัวจ่ายทุกรายการ 
 
5. งบประมาณ   รวมทั้งสิ้น  30,000  บาท 
    5.1 งบประมาณเงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายรายหัว จ านวน   30,000   บาท 
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         5.1.1 กิจกรรมตามแนวทาง ASEAN curriculum souse book  จ านวน 6,000    บาท 
         5.1.2 กิจกรรมอาเซียนเดย์                  จ านวน 23,500   บาท 
         5.1.2 กิจกรรม PLC (แลกเปลี่ยนเรียนรู้))       จ านวน    500    บาท  
    5.2 งบประมาณเงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน จ านวน   ..........-.........  บาท 
    5.3 เงินนอกงบประมาณ (อ่ืน ๆ)  จ านวน ...........-.........บาท  แหล่งงบประมาณ............-....... 
 
6. การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 
     6.1 ปัจจัยความเสี่ยง 
       6.1.1 ด้านผู้เรียน  ผู้เรียนมีจ านวนมาก มีความแตกต่างในแต่ละระดับ 
       6.1.2 ด้านครูและบุคลากร  บางส่วนยังขาดความเข้าใจ และมีข้อจ ากัดในเรื่องของเวลา
ไม่สามารถเข้าร่วมกิจกรรมได้อย่างพร้อมเพรียง   
       6.1.3 ด้านงบประมาณและสถานที่ งบประมาณไม่สัมพันธ์และเพียงพอต่อผู้เรียนที่มี
จ านวนมาก 
      6.2 แนวทางการบริหารความเสี่ยง 
       6.2.1 ด้านผู้เรียน แบ่งกลุ่ม จัดกิจกรรมตามความเหมาะสม 
       6.2.2 ด้านครูและบุคลากร  ประชุม แลกเปลี่ยนเรียนรู้ มีส่วนร่วมในการบริหารจัดการ
อย่างทั่วถึง 
       6.2.3 ด้านงบประมาณและสถานที่ แต่ละสายชั้นบริหารจัดการ และจัดกิจกรรมตาม
แผนงานที่ก าหนดไว้ 
 
7. ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ค่าเป้าหมาย และการวัดประเมินผล 
 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย วิธีการ/เครื่องมือวัดประเมินผล 
ผลผลิต (Output) 
กิจกรรมตามโครงการอาเซียนศึกษาของโรงเรียน 
บ้านปงสนุก ด าเนินกิจกรรมตามแผนการ
ด าเนินงานบรรลุผลตามวัตถุประสงค์  

 
91 

 
- สังเกต 
- สอบถาม 

ผลลัพธ์  (Outcome) 
1. ร้อยละ 90 ขี้นไป ของผู้เข้าร่วมโครงการได้มี
โอกาสแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ท าความเข้าใจเกิด
ความตระหนักสามารถน าแนวทางที่ได้ไปใช้ใน
การสรา้งสรรค์ การจัดการเรยีนการสอนเกี่ยวกับ
ประชาคมอาเซียนของตนเองได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ  
2. ร้อยละ 90 ขี้นไปของนักเรียนโรงเรียนบ้านปง
สนุกผ่านกิจกรรม 

 
97 

 
- สังเกต 
- สอบถาม 
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8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 8.1 ผู้เข้าร่วมโครงการได้มีโอกาสแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ท าความเข้าใจเกิดความตระหนักสามารถน า
แนวทางที่ได้ไปใช้ในการสร้างสรรค์ การจัดการเรียนการสอนเกี่ยวกับประชาคมอาเซียนของตนเองได้
อย่างมีประสิทธิภาพ  
 8.2 ผู้เรียน ได้รับการถ่ายทอดกระบวนการทางความคิด องค์ความรู้เกี่ยวกับประชาคมอาเซียน 
สามารถใช้ภาษาและเทคโนโลยี และสารสนเทศในการสื่อสารได้ และมีทักษะการอยู่ร่วมกันในฐานะพลเมือง
ไทยและพลเมืองอาเซียนได้อย่างถูกต้องและเหมาะสม 

 

 

ผู้เสนอโครงการ      ผู้เห็นชอบโครงการ   ผู้เห็นชอบโครงการ 

 
 
 
       (นางชุลพีร  กอบก า)       (นางอัญชลิกา   แสงบุญเรือง)          (นางขวัญใจ  วงศต์ั้ง) 
       ครูช านาญการพิเศษ          รองผู้อ านวยการโรงเรยีน           รองผู้อ านวยการโรงเรียน 
   หัวหน้าสาระสังคมศึกษาฯ       กลุ่มงานบริหารวิชาการ          กลุ่มงานบริหารงบประมาณ 
       

 

 

ผู้อนุมัติโครงการ 

 

 

 

(นายช านาญ   แสงจันทร์) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปงสนุก 
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โครงการ :  นิเทศภายใน 
กลุ่มงาน :  บริหารวิชาการ 
มาตรฐานการศึกษา : ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน : มาตรฐานที ่2 ข้อที่ 2.2 

        มาตรฐานที ่3 ข้อที่ 3.5 
นโยบาย สพฐ. :  ข้อที่ 2   
กลยุทธ์สถานศึกษา :  ข้อที ่2   
ลักษณะโครงการ :   ใหม่   ต่อเนื่อง  เร่งด่วน 
    เพื่อพัฒนา  เพื่อปรับปรุงแก้ไขปัญหา    เพื่อการป้องกัน 
ผู้รับผิดชอบโครงการ : นางทิวาพร   อิ่นค ามา และคณะครูวิชาการโรงเรียน    
ระยะเวลาด าเนินการ : 1  ตุลาคม  2563  -  30 กันยายน  2564  ปีงบประมาณ 2564 
____________________________________________________________________________ 
1. หลักการและเหตุผล 

การนิเทศการเรียนการสอน เป็นส่วนหนึ่งของการบริหารโรงเรียน  ซึ่งผู้บริหารจะต้องมีส่วน
เกี่ยวข้องในการ ให้บริการทางการศึกษา เพื่อให้กระบวนการเรียนการสอนเกิดผลสัมฤทธิ์ตามความ
คาดหมาย แต่หลังจากประกาศใช้ พระราชบัญญัติการศึกษา ในปีพุทธศักราช 2542  ที่ก าหนดให้มีระบบ
การประกันคุณภาพการศึกษาโดยการก าหนดให้ โรงเรียนมีมาตรฐานการศึกษาและพัฒนาโรงเรียนเข้าสู่
มาตรฐานการศึกษาแล้วมีการประเมินและปรับปรุงคุณภาพ การศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานที่ก าหนด
หรือปรับปรุงมาตรฐานให้สูงขึ้น พร้อมที่จะรับการประเมินภายใน และ ภายนอก  การนิเทศการเรียนการ
สอน   จึงหมายถึง การด าเนินการใด ๆ ที่ท าให้ครูมีความพึงพอใจ และมีก าลังใจที่จะพัฒนาการจัดการ
เรียนการสอน และพัฒนาการด าเนินงานใด ๆ ของโรงเรียน ให้เป็นไปตามมาตรฐานใด ๆ ของโรงเรียน 
และของบุคลากรให้สูงขึ้นและรักษาไว้ จนส่งผลให้โรงเรียนเป็นที่ยอมรับของผู้รับประโยชน์จากโรงเรียน
ทุกฝ่าย อีกทั้ง ผ่านการประเมินทั้งภายในและภายนอก  การนิเทศการเรียนการสอนที่สนองต่อนโยบาย
ปฏิรูปการศึกษา จึงเป็นกิจกรรมที่ช่วยให้ผู้รับการนิเทศมีเจตคติ ที่ดีต่อวิชาชีพครูมีขวัญก าลังใจและมี
ความรู้ความสามารถที่จะปฏิบัติงานให้บรรลุผลตามมาตรฐานการศึกษาของ โรงเรียนและมาตรฐานการ
เรียนรู้ที่ก าหนดรักษาไว้และยกระดับคุณภาพให้สูงขึ้นอยู่เสมอเป็นกิจกรรมที่ด าเนินไปอย่ าง เป็นระบบ
และรองรับด้วยข้อมูลสารสนเทศเป็นกิจกรรมที่อยู่ในบรรยากาศของความร่วมมือร่วมใจเข้าใจอันดีต่อกัน 
ระหว่างผู้นิเทศและผู้รับการนิเทศเป็นกิจกรรมที่เคารพในความแตกต่างระหว่างบุคคลของผู้รับการนิเทศ
เป็นกิจกรรมที่ ดึงศักยภาพของผู้รับการนิเทศมาใช้และให้การยกย่องและเป็นกิจกรรมที่ช่วยให้ผู้รับการ
นิเทศพัฒนาตนเองให้อยู่ใน ระดับมาตรฐานวิชาชีพหรือระดับคุณภาพครูของคุรุสภาให้สูงขึ้น   ฝ่าย
วิชาการจึงได้จัดท าโครงการนิเทศการเรียนการสอนนี้ขึ้นมา เพื่อให้การนิเทศภายในของครู ด าเนินการ
อย่าง เป็นระบบมีแบบแผนและสอดคล้องกับสภาพปัญหา มุ่งพัฒนาในทุกด้านเพื่อให้การจัดการศึกษาได้
มาตรฐานตาม วัตถุประสงค์         
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2. วัตถุประสงค์ 
2.1 เพื่อให้ครูมีความพร้อมในการจัดท าเอกสารประจ าห้องเรียนและมีแผนการจัดกิจกรรม   
2.2 เพื่อให้ครูจัดกิจกรรมการเรียนการสอนได้ตรงตามหลักสูตรสม่ าเสมอและเป็นปัจจุบัน   
2.3 เพื่อที่ครูจัดการเรียนการสอนโดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ด้วยเทคนิคและวิธีการที่หลากหลาย 
2.4 เพื่อพัฒนานักเรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้นและมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตาม

หลักสูตร  
 

3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 

3.1.1 ครูทุกคนได้รับการนิเทศการเรียนการสอน ร้อยละ 100 
3.1.2 นักเรียนทุกคนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้นตามเป้าหมายที่โรงเรียนก าหนดไม่ 

ต่ ากว่าร้อยละ 80 
3.2 เชิงคุณภาพ 
3.2.1 ครูจัดกิจกรรมการเรียนการสอนได้สอดคล้องกับจุดมุ่งหมายของหลักสูตรและ 

สอดคล้องกับแผนการจัดการเรียนการสอนอีกทั้งนักเรียนยังมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามเป้าหมายที่
โรงเรียนก าหนด 
 
4. กิจกรรมและขั้นตอนการด าเนินงาน 

ที ่
กิจกรรม/ขั้นตอน 
การด าเนินงาน 

เป้าหมาย 

งบประมาณ (บาท) 
รวม 

(บาท) 
ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ 
ค่าตอบแทน 

ค่า
ใช้

สอย 
ค่าวัสดุ 

1 กิจกรรม : ขั้นวางแผน  
(P-PLAN) 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
1.1 แต่งตั้ง 
คณะกรรมการรับผิดชอบ
โครงการ 
1.2 ประชุม 
คณะกรรมการ 
1.3 วางแผนการ 
ด าเนินงานประชุม   
1.4 จัดท า 
ปฏิทิน 
การปฏิบัติงานตาม
โครงการ 

      กันยายน 
63 

ฝ่ายวชิาการ 
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ที ่
กิจกรรม/ขั้นตอน 
การด าเนินงาน 

เป้าหมาย 

งบประมาณ (บาท) 
รวม 

(บาท) 
ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ 
ค่าตอบแทน 

ค่า
ใช้

สอย 
ค่าวัสดุ 

2 กิจกรรม : ขั้นด าเนินงาน/
ปฏิบัติตามแผน (D-DO) 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
2.1 จัดท าแบบนิเทศ
ภายใน 
   2.1.1 กระดาษ A 4 
   2.1.2 กระดาษสีท าปก 
   2.1.3 กระดาษในการ
เข้ารูปเล่ม 
2.2 ประชุมคณะกรรมการ
การนิเทศภายใน 
2.3 ประชุมคณะครู ชี้แจง
ขั้นตอนการนิเทศ 
2.4 ด าเนินการนิเทศ
ภายในตามปฏิทินการ
นิเทศ 

    
 
 
10,000 
  
 
 

 
 
 

10,000 
  

พ.ย.63-
ส.ค.64 

ฝ่ายวชิาการ 

3 กิจกรรม : ขั้นติดตาม  
ตรวจสอบ  ประเมินผล
การด าเนินงาน             
( C-Check ) 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
3.1ติดตามผลการ
ปฏิบัติงานของแต่ละ
กิจกรรม ทั้งก่อน  ระหว่าง
และหลังปฏิบัติกิจกรรม 
โดยการตรวจสอบและ
ประเมินผลการด าเนินงาน
ทุกขั้นตอน 

     ก.ย. 64 ฝ่ายวชิาการ 

4 กิจกรรม : ขั้นปรับปรุง  
แก้ไข  สรุปผลการ
ด าเนินงาน (A-ACT ) 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
4.1 ปรับปรุง  แก้ไข  ตาม
ผลการติดตาม  ตรวจสอบ

    
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

ก.ย. 64 ฝ่ายวชิาการ 
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ที ่
กิจกรรม/ขั้นตอน 
การด าเนินงาน 

เป้าหมาย 

งบประมาณ (บาท) 
รวม 

(บาท) 
ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ 
ค่าตอบแทน 

ค่า
ใช้

สอย 
ค่าวัสดุ 

และประเมินผลการ 
ด าเนินงาน  หัวหน้า
โครงการประชุมร่วมกับ
คณะกรรมการ พร้อมทั้ง
สรุปผลการปฏิบัติงานของ
แต่ละกิจกรรมตาม
โครงการ  รายงานผล 
สรุปผลการด าเนิน
กิจกรรมตามโครงการ 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

รวมทั้งสิ้น   10,000 10,000   
หมายเหต ุ ค่าใช้จ่ายดังกลา่ว ขอถัวจ่ายทกุรายการ 

 
5. งบประมาณ   รวมทั้งสิ้น  10,000 บาท 
    5.1 งบประมาณเงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายรายหัว จ านวน   10,000  บาท 
    5.2 งบประมาณเงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน จ านวน   ..............-.............  บาท 
    5.3 เงินนอกงบประมาณ (อ่ืน ๆ)  จ านวน ..........-.........บาท  แหล่งงบประมาณ.........-......... 
 
6. การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 
    6.1 ปัจจัยความเสี่ยง 

- 
     6.2 แนวทางการบริหารความเสี่ยง 
 - 
 
7. ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ค่าเป้าหมาย และการวัดประเมินผล 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 
วิธีการ/เครื่องมือวัด

ประเมินผล 
1.ครูทุกคนได้รับการนิเทศการเรียนการสอน  ร้อยละ 100 แบบนิเทศภายใน 
2.นักเรียนทุกคนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้นตาม
เป้าหมายที่โรงเรียนก าหนด 

ร้อยละ 80  

3.ครูจัดกิจกรรมการเรียนการสอนได้สอดคล้องกับ
จุดมุ่งหมายของหลักสูตรและสอดคล้องกับแผนการ 
จัดการเรียนการสอนอีกทั้งนักเรียนยังมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนตามเป้าหมายที่โรงเรียนก าหนด 

รอ้ยละ 80 แบบนิเทศภายใน 
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8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

8.1 ครูจัดกิจกรรมการเรียนการสอนได้สอดคล้องกับจุดมุ่งหมายของหลักสูตรและสอดคล้องกับ
แผนการจัดการเรียนการสอนอีกทั้งนักเรียนยังมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามเป้าหมายที่โรงเรียนก าหนด  

8.2 ครูมีความพร้อมในการจัดท าเอกสารประจ าห้องเรียนและมีแผนการจัดกิจกรรม   
8.3 ครูจัดกิจกรรมการเรียนการสอนได้ตรงตามหลักสูตรสม่ าเสมอและเป็นปัจจุบัน   
8.4 ครูจัดการเรียนการสอนโดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ด้วยเทคนิคและวิธีการที่หลากหลาย 
8.5 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้นและมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตร  
 

 
 

       ผู้เสนอโครงการ         ผู้เห็นชอบโครงการ                   ผู้เห็นชอบโครงการ 
 
 
 
   (นางทิวาพร    อ่ินค ามา)    (นางอัญชลิกา   แสงบุญเรือง)        (นางขวัญใจ   วงศต์ั้ง) 
     ครูช านาญการพิเศษ              รองผู้อ านวยการโรงเรียน     รองผู้อ านวยการโรงเรียน 
          ครวูิชาการ                       กลุ่มงานบริหารวิชาการ   กลุ่มงานบริหารงบประมาณ 
     โรงเรียนบา้นปงสนุก             
     
 
 

ผู้อนุมัติโครงการ 
 
 
 

  (นายช านาญ   แสงจันทร)์ 
                                                           ผู้อ านวยการโรงเรียนบา้นปงสนุก 
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โครงการ :            กิจกรรมวันส าคัญ 
กลุ่มงาน :   บริหารงานทั่วไป  
มาตรฐานการศึกษา :   มาตรฐานที่ 1   ตัวบ่งชี้ที่ 1.2 
นโยบายสพฐ. :  ข้อที่ 2 
กลยุทธ์สถานศึกษา :  ข้อที่ 1 
ลักษณะโครงการ :   ใหม่    ต่อเนื่อง  เร่งด่วน 
    เพื่อพัฒนา  เพื่อปรับปรุงแก้ไขปัญหา    เพื่อการป้องกัน 
ผู้รับผิดชอบโครงการ : นายทรรศนันทน์  ยาสมุทร และคณะครูโรงเรียนบ้านปงสนกุ 
ระยะเวลาด าเนินการ : 1  ตุลาคม  2563 - 30 กันยายน 2564  ปีงบประมาณ 2564 
____________________________________________________________________________ 
1.  หลักการและเหตุผล 

กิจกรรมวันส าคัญ เป็นกิจกรรมที่เน้นการปลูกฝังให้นักเรียนรู้จักอนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรมและ
ขนบธรรมเนียม ประเพณีที่ส าคัญของชาติและภูมิใจในความเป็นไทย สืบทอดประเพณีอันดีของท้องถิ่น 
ตลอดจนเรียนรู้วัฒนธรรมอ่ืนๆ และเป็นการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม  เพื่อให้นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วม
ในการจัดกิจกรรม  สามารถน าไปปฏิบัติได้จริง ได้แสดงความรักความกตัญญูต่อพ่อแม่และครูบาอาจารย์  
กล้าแสดงออก และแสดงความสามารถของตนเองที่ชื่นชอบนักเรียนได้ความรู้ เป็นแบบอย่างที่ดีที่ทุกคน
ต้องปฏิบัติยึดถือ และทางโรงเรียนและผู้ปกครองได้มีส่วนร่วมในกิจกรรมด้วยกัน   

ฝ่ายบริหารงานทั่วไปจึงได้จัดท าโครงการกิจกรรมวันส าคัญ เพื่อให้นักเรียนได้เรียนรู้วัฒนธรรม
ประเพณี และเข้าร่วมกิจกรรมต่างๆ  ให้นักเรียนได้ซึมซับคุณธรรมจริยธรรม มีระเบียบ วินัย รักความเป็น
ไทย และบูรณาการความรู้ต่างๆ ตลอดจนเป็นพลเมืองที่ดีของประเทศไทยต่อไป 

 
2.  วัตถุประสงค์ 

2.1  เพื่อให้นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจ และมีส่วนรว่มในกิจกรรมของวันส าคัญต่างๆ  
2.2  เพื่อปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมให้กับนักเรียน 
2.3  เพื่อให้ชุมชน โรงเรียน วัด มีส่วนร่วมและถ่ายทอดประเพณีวัฒนธรรมที่ส าคัญของท้องถิ่น 
2.4  เพื่อให้นักเรียนได้รู้จักและอนุรักษ์ ประเพณี ขนบธรรมเนียมต่างๆ ของชาติ 
2.5 เพื่อให้นักเรียนได้เรียนรู้ภาษา ประเพณีและวฒันธรรมตะวันตกที่เก่ียวข้องกับวันส าคัญ       
 

3.  เป้าหมาย 
3.1  เชิงปริมาณ 
      3.1.1  นักเรียนโรงเรียนบ้านปงสนุก จ านวน 2,345 คน 
      3.1.2  ครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน 131 คน 
3.2  เชิงคุณภาพ 

        3.2.1  นักเรียน คณะครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนบ้านปงสนุกร้อยละ 100 
ตระหนักเห็นความส าคัญและมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรมและประเพณีท่ีดีงาม 

      3.2.2  นักเรียนโรงเรียนบ้านปงสนุกร้อยละ 100 มีคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมที่พึง
ประสงค์ 
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4. กิจกรรมและขั้นตอนการด าเนินงาน 

ที ่
กิจกรรม/ขั้นตอน 
การด าเนินงาน 

เป้า 
หมาย 

งบประมาณ (บาท) 
รวม 

(บาท) 

ระยะเวลา
ด าเนนิ 
งาน 

ผู้รับผิดชอบ 
ค่า 

ตอบ
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ 

1 กิจกรรม:กิจกรรมสัปดาห์
วันสุนทรภู่และบูรณาการ
วันต่อต้านยาเสพติด 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
1.1 ขั้นวางแผน (P-PLAN) 

ศึกษาข้อมูล น าเสนอ
โครงการขออนุมัติ
โครงการ ประชุมและ
วางแผนการจัด
กิจกรรม. 

1.2 ขั้นด าเนินงาน/ปฏิบัติ
ตามแผน (D-DO) 
จัดสรรงบประมาณ 
และด าเนินการจัด
กิจกรรม 

1.3 ขั้นติดตามตรวจสอบ 
ประเมินผลการ
ด าเนินงาน 
 (C-Check) 

1.4 ขั้นปรับปรุง  แก้ไข  
สรุปผลการด าเนินงาน 
(A-ACT)    
                

   10,000 10,000 มิถุนายน 
–กรกฎา 
คม2564 

หัวหน้ากลุ่ม
สาระ
ภาษาไทยและ
หัวหน้าสาย
ชั้นทุกระดับ   

2 กิจกรรม : กิจกรรมถวาย
เทียนวันเข้าพรรษา 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
2.1 ขั้นวางแผน (P-PLAN)     

ศึกษาข้อมูล น าเสนอ
โครงการขออนุมัติ
โครงการ ประชุมและ
วางแผนการจัด
กิจกรรม. 

2.2 ขั้นด าเนินงาน/ปฏิบัติ

   3,000 3,000 กรกฎา 
คม2564 

 

หัวหน้ากลุ่ม
สาระสังคม
และหัวหน้า
สายชั้นทุก
ระดับ   



192 
 

ที ่
กิจกรรม/ขั้นตอน 
การด าเนินงาน 

เป้า 
หมาย 

งบประมาณ (บาท) 
รวม 

(บาท) 

ระยะเวลา
ด าเนนิ 
งาน 

ผู้รับผิดชอบ ค่า 
ตอบ
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ 

ตามแผน (D-DO) 
จัดสรรงบประมาณ 
และด าเนินการจัด
กิจกรรม 

2.3 ขั้นติดตามตรวจสอบ 
ประเมินผลการ
ด าเนินงาน 
 (C-Check) 

2.4 ขั้นปรับปรุง  แก้ไข  
สรุปผลการด าเนินงาน 
(A-ACT)                   
 

3 กิจกรรม : กิจกรรมวันแม่
แห่งชาติ 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
3.1 ขั้นวางแผน (P-PLAN)     

ศึกษาข้อมูล น าเสนอ
โครงการขออนุมัติ
โครงการ ประชุมและ
วางแผนการจัด
กิจกรรม. 

3.2 ขั้นด าเนินงาน/ปฏิบัติ
ตามแผน (D-DO) 
จัดสรรงบประมาณ 
และด าเนินการจัด
กิจกรรม 

3.3 ขั้นติดตามตรวจสอบ 
ประเมินผลการ
ด าเนินงาน 
 (C-Check) 

3.4 ขั้นปรับปรุง  แก้ไข  
สรุปผลการด าเนินงาน 
(A-ACT)                   
 

   5,000 5,000 สิงหาคม 
2564 

หัวหน้ากลุ่ม
สาระสังคม
และหัวหน้า
สายชั้นทุก
ระดับ   
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ที ่
กิจกรรม/ขั้นตอน 
การด าเนินงาน 

เป้า 
หมาย 

งบประมาณ (บาท) 
รวม 

(บาท) 

ระยะเวลา
ด าเนนิ 
งาน 

ผู้รับผิดชอบ ค่า 
ตอบ
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ 

4 กิจกรรม : วันคริสต์มาส 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
4.1 ขั้นวางแผน (P-PLAN)     

ศึกษาข้อมูล น าเสนอ
โครงการขออนุมัติ
โครงการ ประชุมและ
วางแผนการจัด
กิจกรรม. 

4.2 ขั้นด าเนินงาน/ปฏิบัติ
ตามแผน (D-DO) 
จัดสรรงบประมาณ 
และด าเนินการจัด
กิจกรรม 

4.3 ขั้นติดตามตรวจสอบ 
ประเมินผลการ
ด าเนินงาน 
 (C-Check) 

4.4 ขั้นปรับปรุง  แก้ไข  
สรุปผลการด าเนินงาน 
(A-ACT) 

   12,000 12,000 พฤศจิกา
ยน  

2563  
- 

ธันวาคม 
2563 

นางอรวรรณ    
บุญสมปาน 
คณะครูกลุ่ม
สาระ
ภาษาต่างประ
เทศและ
หัวหน้าสาย
ชั้นทุกระดับ   

รวมทั้งสิ้น   30,000  30,000   
หมายเหตุ ค่าใช้จ่ายดังกลา่ว ขอถัวเฉลี่ยจ่ายทุกรายการ 
 
5. งบประมาณ   รวมทั้งสิ้น  30,000  บาท 
    5.1 งบประมาณเงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายรายหัว จ านวน   30,000  บาท 
    5.2 งบประมาณเงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน จ านวน   ............-..............  บาท 
    5.3 เงินนอกงบประมาณ (อ่ืน ๆ)  จ านวน ..............-............บาท  แหล่งงบประมาณ............-........ 
 
6. การวิเคราะห์หาความเสี่ยงของโครงการ 
 6.1  ปัจจัยความเสี่ยง 
       6.1.1  ระยะเวลาในการด าเนินกิจกรรมอาจคลาดเคลื่อน  
 6.2  แนวทางการบริหารความเสี่ยง 
       6.2.1  ปรับเปลี่ยนเวลาให้เหมาะสมกับการจัดกิจกรรม 
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7. ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ค่าเป้าหมาย และการวัดประเมินผล 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 
วิธีการ/เครื่องมือวัด

ประเมินผล 
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านปงสนุก เข้าร่วมโครงการ
กิจกรรมวันส าคัญ 

ร้อยละ 90 การสังเกต /แบบสังเกต 

2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา เข้าร่วมโครงการ
กิจกรรมวันส าคัญ 

ร้อยละ 90 การสังเกต /แบบสังเกต 

 
8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ   

8.1  นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาเห็นความส าคญั และมีส่วนร่วมในกิจกรรมของวัน
ส าคัญต่างๆ  

8.2  นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีคุณธรรม จริยธรรม ประพฤติตนเป็นคนดี 
8.3  นักเรียนครูและบุคลากรทางการศึกษา ได้รู้จักและอนุรักษ์ ประเพณี ขนบธรรมเนียมต่างๆ 

ของชาติ 
8.4  นักเรียนได้เรียนรู้ภาษา ประเพณีและวัฒนธรรมตะวันตกที่เก่ียวข้องกับวันส าคัญ 

 
 
 

ผู้เสนอโครงการ   ผู้เห็นชอบโครงการ      ผู้เห็นชอบโครงการ 

   

 

     (นายทรรศนันทน์  ยาสมทุร)       (นางปารณีย์  บุญประคอง)               (นางขวัญใจ  วงศ์ตั้ง) 
                 ครู                           รองผู้อ านวยการโรงเรียน           รองผู้อ านวยการโรงเรียน 
                                                กลุ่มงานบริหารทั่วไป         กลุ่มงานบริหารงบประมาณ 
         

 

ผู้อนุมัติโครงการ 

 

 

(นายช านาญ   แสงจันทร์) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปงสนุก 
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โครงการ :                โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพอนามัยและโภชนาการ 
กลุ่มงาน :                กลุ่มงานบริหารงานทั่วไป 
มาตรฐานการศึกษา :   ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน : มาตรฐานที่ 1 ข้อที่ 1.2 
นโยบาย สพฐ. :         ข้อที่ 2  
กลยุทธ์สถานศึกษา :    ข้อที่ 1 
ผู้รับผดิชอบโครงการ :  นางสาวอ้อยทิพย์  แย้มทองค า และหัวหน้าสายชั้นทุกระดับ 
ลักษณะโครงการ :        ใหม่        ต่อเนื่อง  เร่งด่วน 
            เพ่ือพัฒนา  เพ่ือปรับปรุงแก้ไขปัญหา    เพ่ือการป้องกัน 
ระยะเวลาด าเนินการ:   1 ตุลาคม  2563 –  30 กันยายน  2564 ปีงบประมาณ 2564 
 
 
1.   หลักการและเหตุผล 

ปัญหาสุขภาพเป็นปัญหาส าคัญที่มีผลต่อภาวะเศรษฐกิจและสังคม  ทั้งส่วนบุคคล ครอบครัว 
ชุมชน และประเทศชาติ ดังนั้น การส่งเสริมค่านิยมที่ถูกต้องด้านสุขภาพ จึงเป็นเรื่องส าคัญหากได้ปลูกฝัง
และเสริมสร้างพฤติกรรมที่พึงประสงค์ได้จะท าให้ประชาชนมีส่วนร่วมในก ารสร้างเสริมสุขภาพ ตลอดจน
แนวทางการควบคุมและป้องกันโรคที่จะก่อให้เกิดผลเสียต่อภาวะสุขภาพของประชาชน โดยชุมชนมีส่วน
ร่วมในการด าเนินกิจกรรมควบคุมโรคด้วย ดังนั้นการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนจึงจ าเป็นต้อง
เตรียมความพร้อมให้กับเด็กและผู้สูงอายุให้ได้รับความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการดูแลสุขภาพทั้งด้าน
ร่างกายและจิตใจให้สามารถช่วยเหลือตัวเอง และสามารถด ารงชีวิตอยู่ในสังคมได้เป็นปกติสุข 

ในการด าเนินการเพ่ือจัดท าโครงการของโรงเรียนบ้านปงสนุกในครั้งนี้  โรงเรียนได้ด าเนินการ
ตามกรอบและแนวทางของ สสส. เพ่ือการพัฒนางานเชิงระบบและการพัฒนางานเชิงประเด็นในการสุข
ภาวะ 5 ด้านดังกล่าว โดยได้ด าเนินการประเมินสภาพการณ์จริงทั้ง 5 ด้าน  และน าผลการประเมินมา
พูดคุยระดมความคิดในระหว่างภาคีเครือข่ายผู้เกี่ยวข้องในพ้ืนที่ จากผลการประเมินพบว่าในแต่ละด้านมี
ผลการประเมินในภาพรวม 3.72 แยกเป็นแต่ละด้านได้ดังนี้ ด้านที่ 1 ผู้เรียนเป็นสุข 3.88 ด้ านที่ 2 
โรงเรียนเป็นสุข 2.79 ด้านที่ 3 สภาพแวดล้อมเป็นสุข 3.16 ด้านที่ 4 ครอบครัวเป็นสุข 3.98 และด้านที่ 
5 ชุมชนเป็นสุข  3.91 จากผลการประเมินดังกล่าวนี้พบว่าโรงเรียนบ้านปงสนุกจึงได้จัดท าระบบบริหาร
จัดการที่เอ้ือต่อการสร้างเสริมสุขภาวะของผู้เรียนทั้ง 5 องค์ประกอบ โดยได้น าผลการประเมินมา
พิจารณาร่วมกันในเวทีระดมความคิดในพ้ืนที่ ซึ่งได้ด าเนินการโดยกระบวนการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน 
คือ ผู้บริหาร ครู ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา องค์กรชุมชน ผลของการพูดคุ ยแลกเปลี่ยนกัน
สรุปได้ คือการดูแลเฝ้าระวัง การป้องกันรักษาสุขภาพเป็นสิ่งที่ส าคัญเป็นอย่างมาก  โรงเรียนต้องร่วมกับ
เครือข่าย และผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย ด าเนินการจัดการด้านสุขภาวะโดยมุ่งเน้นข้อมูลจากการประเมินทั้ง 5 
ด้านมาเป็นเป้าหมายหลัก  เพ่ือพัฒนาให้เกิดคุณภาพชีวิตที่ดีและยั่งยืน   ดังนั้นโรงเรียนบ้านปงสนุก จึงมี
แนวคิดร่วมกันที่จะส่งเสริมสนับสนุนให้โรงเรียนบ้านปงสนุกมีการบริหารจัดการ และการจัดการเรียนรู้ใน
โรงเรียนครบ 5 องค์ประกอบของโรงเรียนสุขภาวะ และส่งเสริมการพัฒนานวัตกรรมที่ลดพฤติกรรมเสี่ยง 
และเพ่ิมพฤติกรรมในการพัฒนาคุณภาพชีวิตนักเรียนโรงเรียนบ้านปงสนุกที่สอดคล้องกับบริบทของ
โรงเรียนและชุมชนและมีการพัฒนาสุขภาวะในโรเรียนและชุมชนจนเกิดความต่อเนื่องยั่งยืน  

โรงเรียนบ้านปงสนุกอ าเภอเมืองล าปาง  ได้ตระหนักถึงความส าคัญดังกล่าว  จึงได้จัดท าโครง 
การส่งเสริม 
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สุขภาวะเพ่ือสุขภาวะที่ดีของนักเรียน  โดยการพัฒนาความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการดูแลสุขภาพร่างกาย 
และสุขภาพจิตใจ ลดภาวะโลกอ้วน  รวมถึงการจัดสภาพสิ่งแวดล้อมท่ีดี ปลอดอุบัติเหตุ ปลอดอบายมุข 
และสิ่ง   เสพติด  มีบรรยากาศร่มรื่นน่าอยู่  ซึ่งการพัฒนาปรับเปลี่ยนพฤติกรรมให้นักเรียนมีคุณลักษณะ 
อันพึงประสงค์ จะน าไปสู่ครอบครัวและชุมชนด ารงชีวิตอยู่อย่างมีความสุข 
 

2.   วัตถุประสงค์ 
1. เพ่ือส่งเสริมให้โรงเรียนบ้านปงสนุกมีการบริหารจัดการสร้างเสริมสุขภาวะของผู้เรียน 
2. เพ่ือส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียนมีความรู้ ทักษะ ไปใช้ในการดูแลรักษาสุขภาพของตนเอง 
3. เพ่ือส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียนมีทักษะในการเฝ้าระวังความปลอดภัย และการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
 

3.  เป้าหมาย 
 เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนชั้นอนุบาล – ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนบ้านปงสนุก  จ านวน 2,345 คน 
เชิงคุณภาพ 

2.  นักเรียนชั้นอนุบาล – ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนบ้านปงสนุก  เข้าร่วมกิจกรรมตาม 
ขอบข่าย สามารถปฏิบัติกิจกรรม เกิดทักษะ คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 
4. กิจกรรม  งบประมาณ  และระยะเวลาด าเนินการ 
 
 
ที ่

 
 

รายละเอียดของกิจกรรม 

หมวดงบประมาณรายจ่าย ระยะเวลา    
การด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 
ค่า 

ตอบ
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่า 
วัสดุ 

รวม 
เงิน 

1 ขั้นวางแผน (P-PLAN) 
ศึกษาข้อมูลน าเสนอโครงการขอ
อนุมัติโครงการ ประชุมวางแผน 
การจัดกิจกรรม 

    กันยายน 63 น.ส.อ้อย
ทิพย์ 

2 ขั้นด าเนินงาน/ปฏิบัติตามแผน  
(D-DO) 
จัดสรรงบประมาณ และ
ด าเนินการจัดกิจกรรมการ
แข่งขัน ดังต่อไปนี้ 
-  จัดกิจกรรมบูรณาการ
กระบวนการเรียนรู้สู่สุขภาวะ 
-  กิจกรรมอบรมผู้น าอนามัย 
-  เชิญวิทยากรมาให้ความรู้ด้าน
สุขภาพอามัยและส่งเสริม
สุขภาพ 
-  กิจกรรมส่งเสริมการออกก าลัง

 
 
 
 
 
 
 

3,000 
3,000 

 
 

3,000 

  
 
 
 
 

5,000 
 

1,000 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

5,000 
 

4,000 
3,000 

 
 

3,000 

ตุลาคม 63 – 
กันยายน 64 
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ที ่

 
 

รายละเอียดของกิจกรรม 

หมวดงบประมาณรายจ่าย ระยะเวลา    
การด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 
ค่า 

ตอบ
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่า 
วัสดุ 

รวม 
เงิน 

กายเพ่ือสุขภาพ 
- กิจกรรมตรวจสุขภาพในช่อง
ปากและการแปรงฟันหลังอาหาร 
- จัดซื้อยาห้องพยาบาล 
- จัดซื้ออุปกรณ์ส าหรับโรคโควิด 
19                 
- กิจกรรมส่งเสริมโภชนาการ 
- กิจกรรมรณรงค์ต่อต้านยาเสพ
ติดการป้องกันอุบัติเหตุป้องกัน
โรคระบาดไม่ซื้อและรับประทาน
ขนมท่ีไม่มีประโยชน์ 
 

 
 
 

12,000 
10,000 

 
1,000 
2,000 

 
 

 
 
 

12,000 
10,000 

 
1,000 
2,000 

 
 
 

3 ขั้นติดตาม ตรวจสอบ 
ประเมินผล 
การด าเนินงาน (C-Check) 
กิจกรรม ทั้งก่อน ระหว่างและ 
หลังปฏิบัติกิจกรรม โดยการ
ตรวจสอบและประเมินผลการ
ด าเนินงานทุกขั้นตอน 

    ตุลาคม 63 – 
กันยายน 64 

 

4 ขั้นสรุปผล  แก้ไข  สรุปผลการ
ด าเนินงาน (A-ACT) 
ปรับปรุง  แก้ไข  ตามผลการ
ติดตามตรวจสอบและ
ประเมินผลการด าเนินงาน 
พร้อมทั้งสรุปผลการปฏิบัติงาน
ของแต่ละกิจกรรมตามโครงการ  
รายงานผล 

    กันยายน 64  

หมายเหตุ ค่าใช้จ่ายดังกล่าว ขอถัวจ่ายทุกรายการ 
 
5. งบประมาณ   รวมทั้งสิ้น  40,000 บาท 
    5.1 งบประมาณเงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายรายหัว จ านวน   40,000  บาท 
    5.2 งบประมาณเงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน จ านวน   ..................-..............  บาท 
    5.3 เงินนอกงบประมาณ (อ่ืน ๆ)  จ านวน ................-................บาท  แหล่งงบประมาณ..........-........... 
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ที ่ กิจกรรม/รายการ 
ค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ 

หมายเหตุ ค่าตอบ 
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ รวมเงิน 

จัดกิจกรรมบูรณาการกระบวนการเรียนรู้สู่สุขภาวะ      
1 กระดาษ เอ 4/วัสดุ/สื่อ   5,000 5,000  
จัดกิจกรรมอบรมผู้น าอนามัย      
1 - จัดซื้อกระดาษชาร์ทสี กระดาษปอนด์ 

กระดาษกาว จัดนิทรรศการ 
  1,000 1,000  

ที ่ กิจกรรม/รายการ 
ค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ หมายเหตุ 

ค่าตอบ 
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ รวมเงิน 

2 ค่าตอบแทนวิทยากร 3,000   3,000  
เชิญวิทยากรมาให้ความรู้      
1 ค่าตอบแทนวิทยากร 3,000   3,000  
กิจกรรมส่งเสริมการออกก าลังกายเพ่ือสุขภาพ      
1 ค่าตอบแทนวิทยากร 3,000   3,000  
งานอนามัย      
1 จัดซื้อยาและอุปกรณืป้องกันโรคโควิด19   22,000 22,000  
2 ส่งเสริมโภชนาการ   1,000 1,000  
กิกรรมรณรงค์      
1 ป้ายรณรงค์   1,000 1,000  
2 อาหารว่างและน้ าดื่ม  1,000  1,000  

รวม    40,000  
 
6. การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 
    6.1 ปัจจัยความเสี่ยง 
 6.1.1 ด้านผู้เรียน นักเรียนมีความรู้ ทักษะ ไปใช้ในการดูแลรักษาสุขภาพของตนเองน้อยเกินไป 
 6.1.2 นักเรียนมีทักษะในการเฝ้าระวังความปลอดภัย และการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมๆไม่เพียงพอ 
       6.2 แนวทางการบริหารความเสี่ยง 
 6.2.1 ส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียนมีความรู้ ทักษะ ไปใช้ในการดูแลรักษาสุขภาพของตนเอง   
 6.2.2 ส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียนมีทักษะในการเฝ้าระวังความปลอดภัย และการอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม 
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7. ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ค่าเป้าหมาย และการวัดประเมินผล 
 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย วิธีการ/เครื่องมือวัด
ประเมินผล 

ผลผลิต (Output) 
ร้อยละ 90  กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพโรงเรียนบ้านปง
สนุกด าเนินกิจกรรมตามแผนการด าเนินงานบรรลุ
ตามวัตถุประสงค์ 

ร้อยละ 90 - แบบสังเกต 
- แบประเมินการปฏิบัติ 
 
 

ผลลัพธ์ (Outcome) 
ร้อยละ  100 นักเรียนระดับชั้นอนุบาล-ชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6  เข้าร่วมกิจกรรม 

ร้อยละ 100 - แบบสังเกต 
 

 
 

 8.   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 8.1  นักเรียน ครู บุคลากรมีความตระหนักในการดูแลสุขภาพ การป้องกัน การหลีกเลี่ยง
พฤติกรรมเสี่ยงต่อการเกิดโรคต่าง ๆ และอนามัยส่วนบุคคลอย่างมีประสิทธิภาพ 
 8.2  นักเรียนน าความรู้ทักษะไปใช้ดูแลสุขภาพของตนเอง ครอบครัว และชุมชนได้อย่างเป็นสุข    
 8.3  นักเรียนมีทักษะในการปฏิบัติงานเฝ้าระวังสุขภาพได้ตามท่ีก าหนด 
 
 

 

ผู้เสนอโครงการ 
 
 
 
 

(นางสาวอ้อยทิพย์  แย้มทองค า) 
คร ู

หัวหน้างานอนามัย  

ผู้เห็นชอบโครงการ 
 
 
 
 

(นางอัญชลิกา  แสงบุญเรือง) 
รองผู้อ านวยการโรงเรียน 

กลุ่มงานบริหารทั่วไป  

ผู้เห็นชอบโครงการ 
 
 
 
 

(นางขวัญใจ  วงศ์ตั้ง) 
รองผู้อ านวยการโรงเรียน  

กลุ่มงานบริหารงบประมาณ 
 
 

ผู้อนุมัติโครงการ 
 
 
 

(นายช านาญ  แสงจันทร์) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปงสนุก 
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โครงการ :                  กีฬาต่อต้านยาเสพติด 
กลุ่มงาน :                   บริหารทั่วไป 
มาตรฐานการศึกษา :     ระดับปฐมวัย : มาตรฐานที่ 1 ขอ้ที่ 1.1-1.3 
                               ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน : มาตรฐานที่ 1 ข้อ 1.2 
นโยบาย สพฐ. :           ข้อที่ 2  
กลยุทธสถานศึกษา  :    ข้อที่ 1   
ลักษณะโครงการ :         ใหม่    ต่อเนื่อง  เร่งด่วน 
    เพื่อพัฒนา  เพื่อปรับปรุงแก้ไขปัญหา    เพื่อการป้องกัน 
ผู้รับผิดชอบโครงการ :   นางสาวอ้อยทิพย์  แย้มทองค า และคณะครูกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษา 
                               และพลศึกษา 
ระยะเวลาด าเนินการ :   1 ตุลาคม  2563 –  30 กันยายน  2564 ปีงบประมาณ 2564 
  
1.  หลักการและเหตุผล 
 ในการพัฒนาประเทศจะต้องพัฒนาคนหรือประชากรในชาติเป็นปฐม   เพราะประเทศชาติ            
จะพัฒนาได้จะต้องอาศัยประชากรในชาติที่มีคุณภาพ  และมีสมรรถภาพสูง ซึ่งหมายถึงประชากรที่มี
ความสามารถทางสติปัญญา  มีสุขภาพพลานามัยแข็งแรง  มีสมรรถภาพทางกายสูง  และยิ่งกว่านั้นต้อง
เป็นประชากรที่มีระเบียบวินัย  มีความมานะ  อดทน  เสียสละเพื่อส่วนรวม  ไม่เอารัดเอาเปรียบ   เพื่อน
ร่วมชาติ  อุทิศตนและรับผิดชอบงานในหน้าที่อย่างสุดความสามารถ  คุณภาพของประชากร ตาม
คุณลักษณะเช่นนี้ว่า  การกีฬาสามารถปลูกฝังให้เกิดขึ้นแก่ประชากรได้อย่างไม่ต้องสงสัย ( คู่มือกีฬา : 
จรินทร์  ธานีรัตน์ ) 
 การกีฬานอกจากจะช่วยให้มีสุขภาพแข็งแรงแล้ว  ยังมีส่ วนช่วยให้สังคมมีระเบียบวินัย มี
เหตุผล รู้จักให้อภัยซึ่งกันและกัน ฉะนั้นถ้าทุกคนรู้จักการเล่นกีฬา  มีน้ าใจเป็นนักกีฬา   และเห็น
ความส าคัญของกีฬาในทางที่ดีก็จะท าให้การพัฒนาคน น าไปสู่การพัฒนาประเทศได้มากยิ่งข้ึน  
 อนึ่ง รัฐบาลได้ถือเอากีฬาเป็นส่วนหนึ่งในการพัฒนาประเทศและเป็นนโยบาย ในการต่อต้าน         
ยาเสพติด  โดยจะเน้นกีฬาตั้งแต่ในระดับพื้นฐาน โรงเรียนบ้านปงสนุก  เป็นโรงเรียนระดับประถมศึกษา  
มีนักเรียนเป็นจ านวนมาก  และอยู่ในช่วงอายุไม่เกิน 12 ปี  เหมาะสมอย่างยิ่งที่ควรส่งเสริมให้นักเรียน มี
ทักษะและประสบการณ์ในการแข่งขันกีฬา  เพื่อพัฒนาสุขภาพของตนเอง ในการด ารงชีพอยู่ในสังคมที่ดี
ต่อไป 
 
2.  วัตถุประสงค์ 

2.1  เพื่อให้นักเรียนรู้จักใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์รู้จักการเล่นกีฬาอย่างถูกต้อง สุขภาพ
พลานามัยแข็งแรง หลีกเลี่ยงห่างไกลจากยาเสพติด 

2.2  เพื่อวางพื้นฐานให้มีทักษะการเล่นกีฬาและสภาพร่างกายให้พร้อมในการเล่นกีฬาในระดับ
ที่สูงขึ้น 

2.3  เพื่อให้นักเรียนได้แสดงออกถึงความสามัคคีเป็นหมู่คณะ  มีระเบียบวินัย รู้แพ้  รู้ชนะ  รู้
อภัย 
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3.  เป้าหมาย 
 เชิงปริมาณ 

1.  นักเรียนชั้นอนุบาล – ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนบ้านปงสนุก  จ านวน  2,345  คน 
เชิงคุณภาพ 

 2.  นักเรียนชั้นอนุบาล – ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนบ้านปงสนุก  เข้าร่วมกิจกรรมการ
แข่งขันกีฬาอย่างสนุกสนาน  สามารถปฏิบัติกิจกรรม เกิดทักษะ คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 
4. กิจกรรมและขั้นตอนการด าเนินงาน 

 
 
ที ่

 
 

รายละเอียดของกิจกรรม 

หมวดงบประมาณรายจ่าย ระยะเวลา    
การด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 
ค่า 

ตอบ
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่า 
วัสดุ 

รวม 
เงิน 

1 ขั้นวางแผน (P-PLAN) 
ศึกษาข้อมูลน าเสนอโครงการ
ขออนุมัติโครงการ ประชุม
วางแผนการจัดกิจกรรม 

    กันยายน 63 น.ส.อ้อยทิพย์
และครูกลุ่มสาระ
สุขศึกษาและพล
ศึกษา 

2 ขั้นด าเนินงาน/ปฏิบัติตาม
แผน (D-DO) 
จัดสรรงบประมาณ และ
ด าเนินการจัดกิจกรรมการ
แข่งขัน ดังต่อไปนี้ 
- กิจกรรมการแข่งขันกีฬา
ภายใน 
- ส่งนักกีฬาเข้ารว่มแข่งขัน
ระหว่างโรงเรียน 

 
 
 
 
 
5,000 
 
11,000 

 
 
 
 
 
8,000 
 

 
 
 
 
 
35,000 
 
11,000 

 
 
 
 
 
48,000 
 
22,000 

พฤศจิกายน – 
ธันวาคม 63 

น.ส.อ้อยทิพย์
และครูกลุ่มสาระ
สุขศึกษาและพล
ศึกษา 

3 ขั้นติดตาม ตรวจสอบ 
ประเมินผล 
การด าเนินงาน (C-Check) 
กิจกรรม ทั้งก่อน ระหว่างและ
หลังปฏิบัติกิจกรรม โดยการ
ตรวจสอบและประเมินผลการ
ด าเนินงานทุกข้ันตอน 

    พฤศจิกายน – 
ธันวาคม 63 

น.ส.อ้อยทิพย์
และครูกลุ่มสาระ
สุขศึกษาและพล
ศึกษา 

4 ขั้นสรุปผล  แก้ไข  สรุปผล
การด าเนินงาน (A-ACT) 
ปรับปรุง  แก้ไข  ตามผลการ
ติดตามตรวจสอบและ
ประเมินผลการด าเนินงาน 

    กันยายน 64 น.ส.อ้อยทิพย์
และครูกลุ่ม 
สาระสุขศึกษา
และพลศึกษา 
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หมายเหต ุ ค่าใช้จ่ายดังกลา่ว ขอถัวจ่ายทกุรายการ 
 
5. งบประมาณ   รวมทั้งสิ้น  70,000 บาท 
    5.1 งบประมาณเงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายรายหัว จ านวน   70,000  บาท 
    5.2 งบประมาณเงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน จ านวน   ..............-.................  บาท 
    5.3 เงินนอกงบประมาณ (อ่ืน ๆ)  จ านวน .................-..............บาท  แหล่งงบประมาณ..........-............ 
 
รายละเอียดการใช้งบประมาณดังน้ี 
 

ที ่ กิจกรรม/รายการ 

ค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ หมาย
เหต ุค่า 

ตอบ
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ รวมเงิน 

กิจกรรมการแข่งขันกีฬาภายใน      
1 ท าสนามกรีฑา   8,000 8,000  
2 พิธีเปิด   5,000 5,000  
3 เช่าเครื่องเสียง 6,500   6,500  
4 ตกแต่งสถานที่              5,000 5,000  
5 ค่าเชา่เหมารถรับ ส่ง วงดุริยางค์ 4 วง  12,500  12,500  
6 สูจิบัตรการแข่งขัน   1,000 1,000  
7 อุปกรณ์เทคนิค                     1,000 1,000  
8 ตกแต่งรถเกียรติยศ(ถ้วยรางวลั)      3,000 3,000  
ที ่ กิจกรรม/รายการ ค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ หมาย

เหต ุค่าตอบ
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ รวมเงิน 

9 เบ็ดเตล็ด   6,000 6,000  
 รวม    48,000  
การแข่งขันกีฬาระหว่างโรงเรียน      
1 ฝึกซ้อมและคัดเลือกนักกีฬา 3,000   3,000  
2 ชุดแข่งขัน   11,000 11,000  
3 น านักกีฬาเขา้ร่วมแข่งขัน 3,000   3,000  
4 ค่าตอบแทนวิทยากรภายนอก 5,000   5,000  

พร้อมทั้งสรุปผลการ
ปฏิบัติงานของแต่ละกิจกรรม
ตามโครงการ  รายงานผล 

 รวมจ านวนเงินทั้งสิ้น    70,000   
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ที ่ กิจกรรม/รายการ 

ค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ หมาย
เหต ุค่า 

ตอบ
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ รวมเงิน 

 รวม    22,000  
 รวมทั้งหมด    70,000  
หมายเหต ุ ค่าใช้จ่ายดังกลา่ว ขอถัวจ่ายทกุรายการ 
 
6. การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 
    6.1 ปัจจัยความเสี่ยง 
 6.1.1 ด้านผู้เรียน นักเรียนมีจ านวนมากต้องบริหารเวลาในการแข่งขันกีฬาอย่างทั่วถึงและการท า
กิจกรรมกีฬาภายในให้นักเรียนได้มีส่วนร่วมในการท ากิจกรรมครบทุกคน 
     6.2 แนวทางการบริหารความเสี่ยง 
 6.2.1 เวลาในการเข้าร่วมกิจกรรมของนักเรียนต้องขยายเวลาเพิ่มมากข้ึนเพื่อให้นักเรียนได้เข้า
ร่วมกิจกรรมอย่างทั่วถึงและเกิดทักษะหารเรียนรู้ให้เกิดกับนักเรียนอย่างชัดเจน 
 
7. ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ค่าเป้าหมาย และการวัดประเมินผล 
 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย วิธีการ/เครื่องมือวัด
ประเมินผล 

1. ผลผลิต (Output) 
ร้อยละ 90  กิจกรรมการแข่งขันกีฬาภายในและ
ระหว่างโรงเรียนบา้นปงสนุกด าเนินกิจกรรมตาม
แผนการด าเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงค์ 

90 - แบบสังเกต 
- แบประเมินการปฏิบัติ 
 
 

2. ผลลัพธ์ (Outcome) 
ร้อยละ  100 นักเรียนระดับชั้นอนุบาล-ชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6 เข้าร่วมกิจกรรม 

100 - แบบสังเกต 
- สรุปผลการแข่งขัน 
- แบบสอบถามความพึงพอใจ 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        
8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

8.1  นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วมกิจกรรมการแข่งขันกีฬาภายใน ร้อยละ  100 
8.2  นักเรียนได้รับประสบการณ์ในการแข่งขันและเล่นกีฬาที่ตนเองถนัดและร่วมกิจกรรม

อย่างเต็มที่ตามศักยภาพ 
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           ผู้เสนอโครงการ 
 
 
 
 

(นางสาวอ้อยทิพย์  แย้มทองค า) 
คร ู
 

         ผู้เห็นชอบโครงการ 
 
 
 
 

    (นางอัญชลิกา  แสงบุญเรือง) 
รองผู้อ านวยการโรงเรียน 

กลุ่มงานบริหารทั่วไป  

ผู้เห็นชอบโครงการ 
 
 
 
 

(นางขวัญใจ  วงศ์ตั้ง) 
รองผู้อ านวยการโรงเรียน 

กลุ่มงานบริหารงบประมาณ 
 

 
ผู้อนุมัติโครงการ 

 
 
 
 

(นายช านาญ  แสงจันทร์) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปงสนุก 
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โครงการ :  พัฒนางานธุรการ 
กลุ่มงาน :  บริหารทั่วไป 
มาตรฐานการศึกษา: ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน : มาตรฐานที่ 2 ข้อที่ 2.2 และ 2.6 
นโยบาย สพฐ.  :  ข้อที่ 5 
กลยุทธ์สถานศึกษา : ข้อที่ 3  
ลักษณะโครงการ :   ใหม่   ต่อเนื่อง  เร่งด่วน 
   เพ่ือพัฒนา  เพ่ือปรับปรุงแก้ไขปัญหา    เพ่ือการป้องกัน 
ผู้รับผิดชอบโครงการ : นางสาวพรรณี  เชื้อค าลือ 
ระยะเวลาด าเนินการ : 1 ต.ค. 2563 – 30 ก.ย. 2564 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
1. หลักการและเหตุผล 

โรงเรียนบ้านปงสนุก  ได้ก าหนดโครงสร้างการบริหารงานของโรงเรียน งานธุรการ เป็นงานหนึ่ง
ในกลุ่มบริหารทั่วไป ระบบงานธุรการ เป็นการติดต่อสื่อสาร ประสานงาน ระหว่าง โรงเรียน กับบุคคล 
หน่วยงานราชการ/เอกชน  สถาบันการศึกษา และหน่วยงานต้นสังกัด  ระบบงานธุรการ ในปัจจุบันต้อง
ได้รับการพัฒนาให้เกิดความรวดเร็ว ถูกต้อง แม่นย า ในการบริการ การเก็บรวบรวมข้อมูลข่าวสาร ระบบ
การส่งต่อ การรับ-ส่งเอกสาร การโต้ตอบหนังสือ และการประสานงาน เพ่ือพัฒนางานธุรการ ให้เกิด
ความรวดเร็วถูกต้อง แม่นย า จึงจ าเป็นต้องใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ มาด าเนินการวางระบบงานธุรการ  
 การด าเนินงานธุรการและสารบรรณให้มีคุณภาพ จึงต้องมีการวางแผนการด าเนินการจัดเก็บ
เอกสารให้เป็นระบบ มีการพัฒนาอย่างต่อเนื่องและสม่ าเสมอ เพ่ือที่จะให้งานบรรลุเป้าหมายที่ตั้งเอาไว้  
ฝ่ายธุรการเล็งเห็นความส าคัญจึงด าเนินการตามโครงการนี้ขึ้นมา เพ่ือที่จะจัดรูปแบบของเอกสารที่มี
ความส าคัญไว้อย่างเป็นระบบระเบียบและสามารถสืบค้นและหาข้อมูลได้ถูกต้องและรวดเร็ว   การ
บริหารสถานศึกษาให้มีคุณภาพประสิทธิภาพสูงสุดและบรรลุเป้าหมายและกลยุทธ์สถานศึกษาต้องอาศัย
ข้อมูลที่ถูกต้อง  รวดเร็วเป็นปัจจุบัน  ในปัจจุบันจะลดระบบงานเอกสารลงและใช้ระบบอิเล็กทรอนิกส์
เพ่ิมข้ึนเป็นไปตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.  2542  ให้ใช้ข้อมูลสารสนเทศเกิดประสิทธิผล
ต่อองค์กรและเพ่ือให้งานเป็นระบบ สามารถค้นหาได้สะดวกรวดเร็วจึงได้จัดท าโครงการนี้ขึ้น 
 
2. วัตถุประสงค์ 
   1.1 เพ่ือให้การบริหารจัดการข้อมูลสารสนเทศงานธุรการให้เป็นระบบถูกต้อง ชัดเจน และเป็น
ปัจจุบันอยู่เสมอ 

1.2  เพ่ือให้งานด้านเอกสารการติดต่อประสานงานทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา สนับสนุน
การขับเคลื่อนระบบบริหารจัดการคุณภาพสถานศึกษาเป็นไปตามเป้าประสงค์ของสถานศึกษา              
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3. เป้าหมาย 
3.1เชิงปริมาณ 

   3.1.1 โรงเรียนจดัระบบข้อมูลสารสนเทศงานธุรการเป็นระบบครบถ้วน  
   3.1.2 บุคลากรในโรงเรียนร้อยละ 80 สามารถน าข้อมูลไปใช้งานได้อย่างสะดวก รวดเร็ว 
และถูกต้อง 

3.2เชิงคุณภาพ 
   3.2.1 การบริหารจัดการข้อมูลสารสนเทศงานธุรการของโรงเรียนเป็นระบบ ถูกต้อง 
ชัดเจน และเป็นปัจจุบันอยู่เสมอ 

3.2.2 การบริหารงานของโรงเรียนด้านเอกสาร การติดต่อประสานงานทั้งภายในและ
ภายนอกสถานศึกษา สนับสนุนการขับเคลื่อนระบบบริหารจัดการคุณภาพสถานศึกษาเป็นไปตาม
เป้าประสงค์ของสถานศึกษา                                 
 
4. กิจกรรมและขั้นตอนการด าเนินงาน 
 

ที ่ รายละเอียดของกิจกรรม เป้าหมาย 

หมวดงบประมาณรายจ่าย 
ระยะเวลา

การ
ด าเนินงาน 

ผู้รับ 
ผิดชอบ ค่า

ตอบ 
แทน 

ค่า
ใช้

สอย 
ค่าวัสดุ 

รวม
เงิน 

1 กิจกรรม : ขั้นวางแผน (P-
PLAN) 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
1.1ประชุมวางแผนจัดท า
โครงการตามแผนงาน
งบประมาณ / ขออนุมัติ
โครงการ 
1.2 ประชุมและวาง
แผนการด าเนินงาน ล าดับ
ขั้นตอนรายละเอียดของ
กิจกรรม 

คณะครู
บุคลากร 
นักเรียน
และ
ผู้ปกครอง 
ที่เข้ารับ
บริการ 

- - - - กันยายน 
63 

นางสาว
พรรณี 
เชื้อค าลือ 
นางนงนุช   
ลังกาเปี้ย 

2 กิจกรรม : ขัน้ด าเนินงาน/
ปฏิบัติตามแผน (D-DO)  
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
2.1 จัดสรรงบประมาณ 
และด าเนินการจัดกิจกรรม
พัฒนาระบบธุรการ 
ดังต่อไปนี้ 

คณะครู
บุคลากร 
นักเรียน
และ
ผู้ปกครอง 
ที่เข้ารับ
บริการ 

- - 55,000 55,000 
 

ตุลาคม63 
-กันยายน 
64 

นางสาว
พรรณี 
เชื้อค าลือ 
นางนงนุช   
ลังกาเปี้ย 
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ที ่ รายละเอียดของกิจกรรม เป้าหมาย 

หมวดงบประมาณรายจ่าย 
ระยะเวลา

การ
ด าเนินงาน 

ผู้รับ 
ผิดชอบ ค่า

ตอบ 
แทน 

ค่า
ใช้

สอย 
ค่าวัสดุ 

รวม
เงิน 

2.1.1 ประชุมเพ่ือก าหนด
แนวปฏิบัติ เวลาและ
กิจกรรมและผู้รับผิดชอบ 
2.1.2 ด าเนินกิจกรรม
ตามท่ีก าหนด 
      - จัดซื้อวัสดุ และ
ครุภัณฑ์ที่ใช้ในงานธุรการ 

3 กิจกรรม : ขั้นติดตาม  
ตรวจสอบ  ประเมินผลการ
ด าเนินงาน 
( C-Check ) 
3.1 ติดตามผลการ
ปฏิบัติงานของแต่ละ
กิจกรรม ทั้งก่อน  ระหว่าง
และหลังปฏิบัติกิจกรรม 
โดยการตรวจสอบและ
ประเมินผลการด าเนินงาน
ทุกขั้นตอน 

คณะครู
บุคลากร 
นักเรียน
และ
ผู้ปกครอง 
ที่เข้ารับ
บริการ 

    ตุลาคม63 
- กันยายน 
64 

นางสาว
พรรณี 
เชื้อค าลือ 
นางนงนุช   
ลังกาเปี้ย 

4 กิจกรรม : ขั้นปรับปรุง  
แก้ไขสรุปผลการ
ด าเนินงาน (A-ACT) 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
4.1  ปรับปรุง  แก้ไข  ตาม
ผลการติดตาม  
4.2  ตรวจสอบและ
ประเมินผลการด าเนินงาน  
4.3  สรุปผลการปฏิบัติงาน
ของแต่ละกิจกรรมตาม
โครงการ 
4.4  รายงานผล 

คณะครู
บุคลากร 
นักเรียน
และ
ผู้ปกครอง 
ที่เข้ารับ
บริการ 

    กันยายน 
64 

นางสาว
พรรณี 
เชือ้ค าลือ  
 
นางนงนุช   
ลังกาเปี้ย 

รวมจ านวนเงินทั้งสิ้น    55,000 55,000   
หมายเหตุ ค่าใช้จ่ายดังกล่าว ขอถัวจ่ายทุกรายการ 
 



208 

 

5. งบประมาณรวมทั้งสิ้น 55,000 บาท 
 5.1งบประมาณเงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายรายหัวจ านวน  55,000 บาท 
 5.2 งบประมาณเงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน จ านวน..............-..............  บาท 
 5.3 เงินนอกงบประมาณ (อ่ืน ๆ)  จ านวน ..........-.........บาท  แหล่งงบประมาณ.......-.......... 
 
6. การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 

6.1 ปัจจัยความเสี่ยง 
  - 

6.2 แนวทางการบริหารความเสี่ยง 
  - 
 
7. ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ค่าเป้าหมาย และการวัดประเมินผล 
 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 
วิธีการ/เครื่องมือวัด

ประเมินผล 
กิจกรรมพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศงานธุรการ 
โรงเรียนบ้านปงสนุกด าเนินกิจกรรมตามแผนการ
ด าเนินงานบรรลุผลตามวัตถุประสงค์   

ร้อยละ 80 สังเกต/แบบสังเกต 

 
 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

8.1 การบริหารจัดการข้อมูลสารสนเทศงานธุรการโรงเรียนเป็นระบบ ถูกต้อง ชัดเจน และเป็น
ปัจจุบันอยู่เสมอ 

8.2 การจัดการงานด้านเอกสาร การติดต่อประสานงานทั้งภายในและภายนอกของโรงเรียน 
สนับสนุนการขับเคลื่อนระบบบริหารจัดการคุณภาพสถานศึกษาเป็นไปตามเป้าประสงค์ของสถานศึกษา                                 
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      ผู้เสนอโครงการ    ผู้เห็นชอบโครงการ   
 
 
 

(นางสาวพรรณี  เชื้อค าลือ)                   (นางขวัญใจ  วงศ์ตั้ง)          
ครู                                       รองผู้อ านวยการโรงเรียน   

       กลุ่มงานบริหารงบประมาณและกลุ่มงานบริหารทั่วไป
   
      

 
ผู้อนุมัติโครงการ 

 
 
 

(นายช านาญ   แสงจันทร์) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปงสนุก 
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โครงการ :  ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
กลุ่มงาน :  บริหารงานทั่วไป 
มาตรฐานการศึกษา : ระดับปฐมวัย : มาตรฐานที่ 2 ข้อที่ 2.6 
    ระดับประถมศึกษา :  มาตรฐานที่ 2 ข้อที่ 2.2 
นโยบาย สพฐ. :   ข้อ 5 
กลยุทธ์สถานศึกษา  :     ข้อ 3 
ลักษณะโครงการ :   ใหม่    ต่อเนื่อง  เร่งด่วน 
    เพ่ือพัฒนา  เพ่ือปรับปรุงแก้ไขปัญหา    เพ่ือการป้องกัน 
ผู้รับผิดชอบโครงการ : นางวัชราพร   การสูงเนิน 
ระยะเวลาด าเนินการ : 1 ตุลาคม 2563 – 30 กันยายน 2564 
____________________________________________________________________________ 
1. หลักการและเหตุผล 
 ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนเป็นนโยบายส าคัญที่ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐานก าหนดให้สถานศึกษาในสังกัดทุกแห่งน าไปด าเนินการอย่างต่อเนื่องและจริงจัง ก่อให้เกิ ด
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล เนื่องจากระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนมีขั้นตอนการด าเนินงานที่ชัดเจน มี
วิธีการและเครื่องมือที่ได้มาตรฐาน มีคุณภาพและมีหลักฐานการท างานที่ตรวจสอบได้ทั้งด้านคุณภาพ
นักเรียน ด้านกระบวนการ และด้านปัจจัย ซึ่งความมุ่งหวังของการจัดการศึกษาคือมุ่งให้เด็กนักเรียนเป็น
คนดี มีปัญญา มีความสุข 
 โรงเรียนบ้านปงสนุก ร่วมกับผู้ปกครอง ได้เล็งเห็นความส าคัญของโครงการนี้จึงได้ให้การ
สนับสนุนทางด้านอาคารสถานที่ในการด าเนินงาน เพ่ือให้ความช่วยเหลือเด็กทุกคนในโรงเรียนอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 
2. วัตถุประสงค์ 
             2.1 เพ่ือให้โรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนโดยมีกระบวนการวิธีการและเครื่องมือที่มี
คุณภาพได้มาตรฐานสามารถตรวจสอบได้   
 2.2 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนเป็นคนดีมีความสุข มีความสามารถทางสติปัญญาเพียบพร้อมด้วย
คุณธรรมจริยธรรมและด ารงตนอยู่ในสังคมอย่างมีความสุข  
 2.3 เพ่ือส่งเสริมครู ผู้ปกครอง ให้มีศักยภาพในการร่วมกันดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างเป็น
ระบบ 
 
3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 
  3.1.1 นักเรียนโรงเรียนบ้านปงสนุก จ านวน  2,345 คน 
  3.1.2 ครูและบุคลากรโรงเรียนบ้านปงสนุก 131 คน 
  3.1.3 ผู้ปกครองนักเรียนโรงเรียนบ้านปงสนุก 
 
 



211 

 

          3.2 เชิงคุณภาพ 
                3.2.1 นักเรียนได้รับการดูแลอย่างทั่วถึงและตรงตามสภาพปัญหาร้อยละ 80 
    3.2.2 ครูและบุคลากรร้อยละ 80 มีศักยภาพในการร่วมกันดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างเป็น
ระบบ 
    3.2.3 ผู้ปกครองนักเรียนร้อยละ 80 ให้ความร่วมมือในการช่วยเหลือนักเรียน 
 
4. กิจกรรมและขั้นตอนการด าเนินงาน 

ที ่
กิจกรรม/ขั้นตอน 
การด าเนินงาน 

เป้าหมาย 
งบประมาณ (บาท) รวม 

(บาท) 
ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ 
ค่าตอบแทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่า
วัสดุ 

1 ขั้นเตรียมการ 
ขั้นตอนการ
ด าเนินงาน 
- เสนอโครงการ 
- ประชุมวางแผน 
- มอบหมายงาน 

     ต.ค.  63 นางวัชราพร 
การสูงเนิน   

2 ขั้นด าเนินการ 
ขั้นตอนการ
ด าเนินงาน 
2.1 การรู้จัก
นักเรียนเป็น
รายบุคคล 
    2.1.1 เยี่ยมบ้าน 
2.2 การคัดกรอง 
    2.2.1 เก็บ
ข้อมูลและคัดกรอง
นักเรียนเป็น
รายบุคคล 
   2. 2.2 นักเรียน
วัด IQ 
2.3 การส่งเสริม
นักเรียน 
    2.3.1 กิจกรรม
โฮมรูม 
    2.3.2 ประชุม
ผู้ปกครอง 

    20,000 พ.ย. 63 -
ก.ย. 64 

นางวัชราพร 
การสูงเนิน   
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ที ่
กิจกรรม/ขั้นตอน 
การด าเนินงาน 

เป้าหมาย 
งบประมาณ (บาท) รวม 

(บาท) 
ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ 
ค่าตอบแทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่า
วัสดุ 

2.4 การป้องกัน
และแก้ไขปัญหา 
    2.4.1 ให้
ค าปรึกษา      
    2.4.2 กิจกรรม
ซ่อมเสริม 
2.5 การส่งต่อ 

3 ขั้นติดตาม
ประเมินผล   
- ประเมินผลการ
ด าเนินงานตาม
โครงการ 

       

4 ขั้นปรับปรุง  แก้ไข
สรุปผลการ
ด าเนินงาน    -
รายงานผลต่อ
ผู้บริหาร และ
ปรับปรุงแก้ไข
ปัญหาที่พบ (A) 

       

รวมทั้งสิ้น    20,000   
 
หมายเหตุ ค่าใช้จ่ายดังกล่าว ขอถัวจ่ายทุกรายการ 
 
5. งบประมาณ   รวมทั้งสิ้น  20,000 บาท 
    5.1 งบประมาณเงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายรายหัว จ านวน  20,000 บาท 
    5.2 งบประมาณเงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน จ านวน   .............-..............  บาท 
    5.3 เงินนอกงบประมาณ (อ่ืน ๆ)  จ านวน ...........-.........บาท  แหล่งงบประมาณ........-........... 
 
6. การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 
    6.1 ปัจจัยความเสี่ยง 

- 
     6.2 แนวทางการบริหารความเสี่ยง 
 
 - 
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7. ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ค่าเป้าหมาย และการวัดประเมินผล 
 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 
วิธีการ/เครื่องมือวัด

ประเมินผล 
1.นักเรียนทุกคนได้รับการเยี่ยมบ้านและคัดกรอง  ร้อยละ 100 สอบถาม/รายงานการเยี่ยม

บ้าน 
2.ครูและผู้ปกครองมีการประชุมร่วมกันอย่างน้อย
ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 

ร้อยละ 80 การสังเกต/แบบสังเกต 

 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
            8.1 โรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนโดยมีกระบวนการวิธีการและเครื่องมือที่มีคุณภาพ
ได้มาตรฐานสามารถตรวจสอบได้ 

 8.2 นักเรียนเป็นคนดีมีความสุข มีความสามารถทางสติปัญญาเพียบพร้อมด้วยคุณธรรม
จริยธรรมและด ารงตนอยู่ในสังคมอย่างมีความสุข 
            8.3 ครู  ผู้ปกครอง  มีศักยภาพในการร่วมกันดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างเป็นระบบ 

 

     ผู้เสนอโครงการ       ผู้เห็นชอบโครงการ 

 
 
 
(นางวัชราพร   การสูงเนิน)               (นางขวัญใจ  วงศ์ตั้ง) 
      ครูช านาญการ                                                 รองผู้อ านวยการโรงเรียน 
ครูผู้รับผิดชอบโครงการ                            กลุ่มงานบริหารทั่วไปและกลุ่มงานบริหารงบประมาณ 

 

 

ผู้อนุมัติโครงการ 

 

 

(นายช านาญ   แสงจันทร์) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปงสนุก 
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โครงการ :         พัฒนางานโสตทัศนูปกรณ์ 
กลุ่มงาน :  กลุ่มบริหารงานทั่วไป 
มาตรฐานการศึกษา :     ระดับปฐมวัย มาตรฐานที่ 2 ข้อที่ 2.5 

ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มาตรฐานที่ 2 ข้อที่ 2.2 และ 2.6 
นโยบายสพฐ. :  ข้อที่ 5   
กลยุทธ์สถานศึกษา  :   ข้อที่ 3  
ลักษณะโครงการ :   ใหม่   ต่อเนื่อง  เร่งด่วน 
    เพ่ือพัฒนา  เพ่ือปรับปรุงแก้ไขปัญหา    เพ่ือการป้องกัน 
ผู้รับผิดชอบโครงการ :    นายกิตติ ผดุงภักดีกุล  และคณะ  
ระยะเวลาด าเนินการ :  1 ตุลาคม 2563 – 30 กันยายน 2564  ปีงบประมาณ 2564 

1.หลักการและเหตุผล 
          การบริการงานโสตเป็นงานที่เน้นการให้บริการกับนักเรียน  ครูและบุคคลากรทางการศึกษา
ภายในโรงเรียนและบุคคลภายนอกที่มาใช้ในในสถานศึกษา ดังนั้นเพ่ือให้การบริการที่มีคุณภาพและ
ประสิทธิภาพ จึงจ าเป็นต้องมีวัสดุอุปกรณ์ที่พอเพียงและทันสมัย  ในการบริการในการใช้ งานแต่ละครั้ง
และสร้างความเชื่อมั่นได้ว่าสถานศึกษาสามารถจัดการศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานอย่างมี
ประสิทธิภาพผู้ส าเร็จการศึกษาต้องมีความรู้ความสามารถ  มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามที่หลักสูตร
ก าหนดและสังคมต้องการ 

ดังนั้นโรงเรียนบ้านปงสนุกจึงได้จัดท าโครงการนี้ขึ้น   เพ่ือให้เกิดความต่อเนื่องและเป็นการสนอง
เจตนารมณ์ดังกล่าว 

 
2. วัตถุประสงค์ 
        2.1 เพ่ือพัฒนาระบบบริหารให้มีคุณภาพเปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วน 
        2.2 เพ่ือพัฒนาระบบบริหารจัดการคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนบ้านปงสนุก  
        2.3 เพ่ือประเมินคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานของ
โรงเรียนบ้านปงสนุก  
 
3. เป้าหมาย 
    3.1. ด้านเชิงปริมาณ 
          1. ปีการศึกษา 2563  นักเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 95% ของนักเรียนและคณะครูบุคคลากรใน
โรงเรียนได้ใช้อุปกรณ์ของโสตทัศนูปกรณ์อย่าง มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนบ้านปง
สนุก 
          2. ปีการศึกษา  2563  บุคคลภายนอกหรือหน่วยงานภายนอกสามารถใช้สื่ออุปกรณ์ภายใน
โรงเรียนอย่างมีคุณภาพ 
 
    3.2. ด้านเชิงคุณภาพ 
          1.  ปีการศึกษา  2563  นักเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนบ้านปงสนุก 
          2.  ปีการศึกษา  2563  โรงเรียนบ้านปงสนุกมีการด าเนินการตรวจสอบคุณภาพการ 
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จัดการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของ สพฐ. 
          3.  ปีการศึกษา  2563  โรงเรียนบ้านปงสนุกมีคุณภาพภายในสถานศึกษาตามมาตรฐาน
การศึกษาของโรงเรียนบ้านปงสนุก  

4.  กิจกรรมและข้ันตอนการด าเนินงาน 

ที ่ รายละเอียดของกิจกรรม 

หมวดงบประมาณรายจ่าย ระยะ 
เวลา
การ

ด าเนิน 
งาน 

ผู้รับ 
ผิดชอบ 

ค่า
ตอบ 
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ รวมเงิน 

1 ขั้นวางแผน (P-PLAN) 
ศึกษาข้อมูลน าเสนอโครงการขอ
อนุมัติโครงการ ประชุมและวาง
แผนการจัดกิจกรรม 

    กันยายน 
2563 

คณะท างาน
ตามค าสั่ง 

2 ขั้นตอนการด าเนินงาน/ปฏิบตัิ
ตามแผน (D-DO) 
จัดสรรงบประมาณ และ
ด าเนินการจัดกิจกรรมส่งเสริม
สนับสนุนและพัฒนาระบบงาน
โสตทัศนูปกรณ์ ดังต่อไปนี้ 
2.1คณะกรรมการด าเนินงาน                 
ส ารวจสภาพปัจจุบันและปัญหา   
2.2.ก าหนดมาตรฐานการศึกษา
ของสถานศึกษา               
2.3จัดท าแผนพัฒนาการจัด 
การศึกษาและระบบเครื่องเสียง                          

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
ตุลาคม 
2563 -
กันยายน 
2564 
 
 

 
 
 
รองขวัญใจ 
 
 
คณะท างาน
ตามค าสั่ง 
 
 
 
 
คณะท างาน
ตามค าสั่ง 
 
 
 
คณะท างาน
ตามค าสั่ง 
 
 
 

 โสตอุปกรณ์ของสถานศึกษาท่ีมุ่ง
พัฒนาคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา 
2.4 จัดระบบบริหาร 
2.5 ด าเนินการตามแผนพัฒนา
การจัดการศึกษา 
2.6 จัดให้มีการติดตามตรวจสอบ
คุณภาพการใช้อุปกรณ์โสตต่างๆ
และจัดซื้ออุปกรณ์ต่างๆ 
-ไมล์ลอย3ชุด  
-ถ่านชาร์ท 
-อุปกรณ์ล าโพงและสายเสียงต่างๆ 

 
 
 
 
 
 
 

5,000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

20,000 
5,000 

50,000 
 

 
 
 
 
 
 
 

5,000 
 

20,000 
5,000 
50,000 

 

ตุลาคม 
2563 - 
กันยายน 
2564 
 
ตุลาคม 
2563 - 
กันยายน 
2564 
 
 
 



216 
 

ที ่ รายละเอียดของกิจกรรม 

หมวดงบประมาณรายจ่าย ระยะ 
เวลา
การ

ด าเนิน 
งาน 

ผู้รับ 
ผิดชอบ 

ค่า
ตอบ 
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ รวมเงิน 

-อุปกรณ์อ่ืนๆ 
2.7 จัดให้มีการประเมินคุณภาพ
การใช้งานภายในของศึกษาของ
สถานศึกษา              
2.8 จัดท ารายงานประจ าปี
การศึกษา 
2.9 จัดให้มีการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาอย่างต่อเนื่อง     
2.10 จัดให้มีการศึกษาดูงาน
โรงเรียนที่เป็นแบบอย่างด้าน
ระบบโสตทัศนูปกรณ์ท่ีมีคุณภาพ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

15,000 15,000 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

3 ขั้นติดตาม  ตรวจสอบ  
ประเมินผลการด าเนินงาน  
( C-Check ) 
ติดตามผลการปฏิบัติงานของแต่
ละกิจกรรม ทั้งก่อน  ระหว่างและ
หลังปฏิบัติกิจกรรม โดยการ
ตรวจสอบและประเมินผลการ
ด าเนินงานทุกขั้นตอน 

     
 
 
กันยายน  
2564 

 
 
 
คณะท างาน
ตามค าสั่ง 

4 ขั้นปรับปรุง  แก้ไข  สรุปผลการ
ด าเนินงาน ( A-ACT ) 
ปรับปรุง  แก้ไข  ตามผลการ
ติดตาม  ตรวจสอบและ
ประเมินผลการ ด าเนินงาน  
พร้อมทั้งสรุปผลการปฏิบัติงาน
ของแต่ละกิจกรรมตามโครงการ  
รายงานผล 

     
 

กันยายน 
2564 

 
 
คณะท างาน
ตามค าสั่ง 

รวมจ านวนเงินทั้งสิ้น 5,000  90,000 95,000   
 
5. งบประมาณ   รวมทั้งสิ้น  95,000 บาท 
    5.1 งบประมาณเงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายรายหัว จ านวน   95,000  บาท 
    5.2 งบประมาณเงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน จ านวน   ...........-...............  บาท 
    5.3 เงินนอกงบประมาณ (อ่ืน ๆ)  จ านวน ..........-............บาท  แหล่งงบประมาณ........-....... 
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6. การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 
 ปัจจัยความเสี่ยง 

 1.  ระบบกลไกการพัฒนางานโสตทัศนูปกรณ์ ยังไม่ต่อเนื่องและสมบูรณ์ 
      2.  ขาดการชี้แจง ท าความเข้าใจให้ความรู้กับบุคลากรในโรงเรียน 
แนวทางการบริหารความเสี่ยง 

1. เพ่ิมประสิทธิภาพและกลไกการใช้อุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์ 
2. จัดประชุมสัมมนาให้บุคลากรมีความเข้าใจระบบการใช้โสตอุปกรณ์แก่เจ้าหน้าที่ ที่
เกี่ยวข้อง และร่วมมือกันบริหารความเสี่ยง 
 

7. ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ค่าเป้าหมาย และการวัดประเมินผล 

 
 
8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
     8.1 นักเรียนสามารถใช้อุปกรณ์อย่างมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนบ้านปงสนุก 
     8.2 มีการติดตามตรวจสอบคุณภาพของอุปกรณ์โสตอย่างต่อเนื่องเสมอ ของสถานศึกษา อย่างเป็น
ระบบ 
     8.3 มีการประเมินคุณภาพของงานตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา อย่างเป็นระบบ     
     8.4 มีการบริการกิจกรรมต่างๆของสถานศึกษาและหน่วยงานอื่นๆได้อย่างมีประสิทธิภาพ อย่างเป็น
ระบบ 
 
 
 
 
 
 
 

   

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ค่าเป้าหมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือ 
1. ร้อยละของนักเรียนมีคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ร.ร.
บ้านปงสนุก 

ร้อยละ95 -ทดสอบการใช้
อุปกรณ์โสตต่างๆ 

-ระบบการสื่อสาร 
-ไมค์โครโฟน 

2. มีการติดตามตรวจสอบคุณภาพ
ของอุปกรณ์ข้ันพ้ืนฐาน ของ
สถานศึกษา 

ร้อยละ 95 -ติดตามตรวจสอบ - คู่มือการตรวจสอบ 
- แบบติดตาม
ตรวจสอบ 

3. มีการประเมินคุณภาพของ
เครื่องมืออุปกรณ์ตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา              

ร้อนละ95 - ประเมินคุณภาพ
ของอุปกรณ์ 

- คู่มือการประเมิน 
-  แบบประเมิน 
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ผู้เสนอโครงการ 
 
 
 

(นายกิตติ  ผดุงภักดีกุล) 
คร ู

หัวหน้างานพัฒนาโสตทัศนูปกรณ์ 
 

ผู้เห็นชอบโครงการ 
 
 
 

(นางอัญชลิกา แสงบุญเรือง) 
รองผู้อ านวยการโรงเรียน 
กลุ่มงานบริหารงานทั่วไป 

ผู้เห็นชอบโครงการ 
 
 
 

(นางขวัญใจ  วงศ์ตั้ง) 
รองผู้อ านวยการโรงเรียน  

กลุ่มงานบริหารงบประมาณ 
 

 
ผู้อนุมัติโครงการ 

 
 
 

(นายช านาญ  แสงจันทร์) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปงสนุก  
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โครงการ :  พัฒนาสารสนเทศการประชาสัมพันธ์  
กลุ่มงาน :  บริหารงานทั่วไป 
มาตรฐาน :  ระดับปฐมวัย :  มาตรฐานที่ 2 ข้อที ่2.5 
                      ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน : มาตรฐานที่ 2 ข้อที่ 2.6 
นโยบาย สพฐ. :  ข้อที่ 5 
กลยุทธ์โรงเรียน  :   ข้อที่ 3   
ลักษณะโครงการ :   ใหม ่  ต่อเนื่อง  เร่งด่วน 
    เพ่ือพัฒนา  เพ่ือปรับปรุงแก้ไขปัญหา    เพ่ือการป้องกัน 
ผู้รับผิดชอบโครงการ : นางสาวนันทกา  จ๋าตูมมา 
ระยะเวลาด าเนินการ : 1 ตุลาคม  2563 – 30 กันยายน 2564  ปีงบประมาณ 2564 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

1. หลักการและเหตุผล 

  การจัดการศึกษาให้สอดคล้องกับสภาพการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ สังคมและความ
เจริญก้าวหน้าทางวิทยาการ เป็นการสร้างกลยุทธ์ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้สามารถตอบสนอง
ความต้องการของบุคคลและ ผู้ เรียน  และเพ่ือให้ เป็นไปตามเจตนารมณ์ของรัฐธรรมนูญแห่ง
ราชอาณาจักรไทยฉบับพุทธศักราช 2560 รวมถึงการจัดการศึกษาในศตวรรษที่ 21  และพระราชบัญญัติ
การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 รวมถึงทางรัฐบาลได้เร่งด าเนินการปฏิรูปการเรียนรู้ให้กับเด็กไทยได้ก้าว
สู่ Thailand 4.0 อย่างเป็นรูปธรรม 

โรงเรียนบ้านปงสนุกจึงจ าเป็นอย่างยิ่งที่ต้องมีการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศการ
ประชาสัมพันธ์ การสื่อสารเพ่ือการบริหารและการเรียนการสอนให้ทันต่อเหตุการณ์โลกปัจจุบัน ดังนั้น  
ทางโรงเรียนบ้านปงสนุกจึงได้จัดท าโครงการนี้ขึ้นเพ่ือประชาสัมพันธ์ และเผยแพร่ข้อมูลสารสนเทศแก่
ผู้บริหาร  ครู บุคลากร  นักเรียนและบุคคลภายนอกสถานศึกษา ให้เข้าถึงข้อมูลต่าง ๆ ของโรงเรียนและ
น าไปใช้อย่างมีประสิทธิภาพสูงสุด 

 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือให้สถานศึกษามีและให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพ่ือใช้ในการ
บริหารจัดการสนับสนุนการจัดประสบการณ์และการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสม 

 
3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 

3.1.1 ร้อยละ 80 สถานศึกษามีข้อมูลสารสนเทศท่ีครบถ้วน 
3.1.2 ร้อยละ 80 สถานศึกษาน าข้อมูลสารสนเทศมาใช้ในการวางแผนพัฒนา 

  3.1.3 ร้อยละ 80 สถานศึกษาสามารถให้บริการข้อมูลสารสนเทศแก่ บุคลากร 
และบุคคลทั่วไปได้ 

3.2 เชิงคุณภาพ 
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3.2.1 สถานศึกษามีข้อมูลสารสนเทศที่ครบถ้วนสมบูรณ์ครอบคลุมในทุกด้าน 
3.2.2 สถานศึกษาสามารถน าข้อมูลสารสเทศมาใช้ในการวางแผนพัฒนา 

สถานศึกษาให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด 
   3.2.3 สถานศึกษาให้บริการข้อมูลสารสนเทศแก่ ผู้บริหาร ครู บุคลากร  นักเรียนและ
บุคคลภายนอกสถานศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 
4. กิจกรรมและขั้นตอนการด าเนินงาน 

ที ่
กิจกรรม/ขั้นตอน 
การด าเนินงาน 

เป้าหมาย 

งบประมาณ (บาท) 
รวม 

(บาท) 

ระยะ 
เวลา

ด าเนิน 
งาน 

ผู้รับผิดชอบ ค่า 
ตอบ
แทน 

ค่า
ใช้

สอย 

ค่า
วัสดุ 

1 ขั้นวางแผน (P-PLAN) 
1.1  ประชุมวางแผนจัดท า
โครงการตามแผนงาน
งบประมาณ / ขออนุมัติ
โครงการ 
1.2 ประชุมและวางแผนการ
ด าเนินงาน ล าดับขั้นตอน
รายละเอียดของกิจกรรม 

 
คณะครู
โรงเรียน
บ้านปง
สนุก 

 

 
- 

 
- 

 
- 

 
1,000 

 
ตุลาคม 

63 

 
นางสาว
นันทกา 
จ๋าตูมมา  

 

2 ขั้นด าเนินงาน/ปฏิบัติตามแผน 
(D-DO) 
- ด าเนินงานพัฒนาเครือข่าย
เทคโนโลยีสารสนเทศภายใน
สถานศึกษา 
- ด าเนินงานประชาสัมพันธ์
ข่าวสารและบริการชุมชน 
 

 
คณะครู
โรงเรียน
บ้านปง
สนุก 

 

 
- 

 
- 

 
- 

 
7,000 

 
ตุลาคม 

63 
ถึง 

มีนาคม 
64 

 
นางสาว
นันทกา 
จ๋าตูมมา  

 

3 ขั้นติดตาม  ตรวจสอบ  
ประเมินผลการด าเนินงาน  
(C-Check) 
- ประเมินผลโครงการพัฒนา
สารสนเทศการประชาสัมพันธ์  
ทั้งก่อนการเนินงาน ระหว่างการ
ด าเนินงานและหลังการ
ด าเนินงาน โดยตรวจสอบ และ
ประเมินผลการด าเนินงานทุก

 
คณะครู
โรงเรียน
บ้านปง
สนุก 

 

 
- 

 
- 

 
- 

 
1,000 

 
กันยายน 

64 

 
นางสาว
นันทกา 
จ๋าตูมมา  

 



221 

 

ที ่
กิจกรรม/ขั้นตอน 
การด าเนินงาน 

เป้าหมาย 

งบประมาณ (บาท) 
รวม 

(บาท) 

ระยะ 
เวลา

ด าเนิน 
งาน 

ผู้รับผิดชอบ ค่า 
ตอบ
แทน 

ค่า
ใช้

สอย 

ค่า
วัสดุ 

ขั้นตอน 
4 ขั้นปรับปรุง  แก้ไข  สรุปผลการ

ด าเนินงาน (A-ACT) 
- น าข้อมูลปัญหาที่พบจากการ
ประเมินผลการด าเนินกิจกรรม 
มาปรับปรุง แก้ไข ติดตาม 
ตรวจสอบและประเมินผล พร้อม
ทั้งสรุปผลการปฏิบัติงานของแต่
ละกิจกรรมและรายงานผล 

 
คณะครู
โรงเรียน
บ้านปง
สนุก 

 

 
- 

 
- 

 
- 

 
1,000 

 
กันยายน 

64 

 
นางสาว
นันทกา 
จ๋าตูมมา  

 

รวมทั้งสิ้น - - - 10,000   
หมายเหตุ ค่าใช้จ่ายดังกล่าว ขอถัวจ่ายทุกรายการ 

5. งบประมาณ   รวมทั้งสิ้น  ...............10,000.................... บาท 
    5.1 งบประมาณเงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายรายหัว จ านวน   ..............10,000...............  บาท 
    5.2 งบประมาณเงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน จ านวน   ............-...............  บาท 
    5.3 เงินนอกงบประมาณ (อ่ืน ๆ)  จ านวน ..........-........บาท  แหล่งงบประมาณ.........-........... 
 
6. การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 
    6.1 ปัจจัยความเสี่ยง 
  การสนับสนุนด้านงบประมาณและทรัพยากรไม่เพียงพอต่อการปฏิบัติงานให้ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
    6.2 แนวทางการบริหารความเสี่ยง 
  จัดสรรงบประมาณและทรัพยากรให้เพียงพอต่อการปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
7. ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ค่าเป้าหมาย และการวัดประเมินผล 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย วิธีการ/เครื่องมือวัด
ประเมินผล 

1. สถานศึกษามีการวางแผนจัดระบบเทคโนโลยี 
สารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการ และการ
จัดการเรียนรู้ อย่างเป็นระบบให้บริการสื่อเทคโนโลยี
สารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพ่ือสนับสนุนการจัด
ประสบการณ ์

 

ร้อยละ 75 

สถานที่จริง/ 
แบบบันทึกการขอใช้ข้อมูล

สารสนเทศภายในสถานศึกษา 
แบบประเมินความพึงพอใจ 
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8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
8.1 สถานศึกษามีระบบข้อมูลสารสนเทศของสถานศึกษาสมบูรณ์และเป็นปัจจุบัน 
8.2 สถานศึกษามีระบบเครือข่ายเทคโนโลยีสารสนเทศครอบคลุมกับการใช้งานในสถานศึกษา 
8.3 สถานศึกษาให้บริการและเผยแพร่ข้อมูลสารสนเทศแก่ผู้บริหาร  ครู บุคลากร  นักเรียนและ

บุคคลภายนอกสถานศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 

 

     ผู้เสนอโครงการ     ผู้เห็นชอบโครงการ        ผู้เห็นชอบโครงการ 
 
 
 
 
(นางสาวนันทกา   จ๋าตูมมา)        (นางปารณีย์  บุญประคอง)              (นางขวัญใจ  วงศ์ตั้ง) 
           คร ู                  รองผู้อ านวยการโรงเรียน              รองผู้อ านวยการโรงเรียน 
  โรงเรียนบ้านปงสนุก             กลุ่มงานบริหารทั่วไป            กลุ่มงานบริหารงบประมาณ 
         
 
 

ผู้อนุมัติโครงการ 
 
 
 
 

 (นายช านาญ   แสงจันทร์) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปงสนุก 
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โครงการ :  พัฒนางานงบประมาณ 
กลุ่มงาน :  บริหารงบประมาณ 
มาตรฐานการศึกษา : ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน : มาตรฐานที่ 2  ข้อที่ 2.1,2.2 
นโยบายสพฐ. :  ข้อ 5  
กลยุทธ์สถานศึกษา  : ข้อ 3  
ลักษณะโครงการ :   ใหม่    ต่อเนื่อง  เร่งด่วน 
    เพ่ือพัฒนา  เพ่ือปรับปรุงแก้ไขปัญหา    เพ่ือการป้องกัน 
ผู้รับผิดชอบโครงการ : นางพรชนก  ชุ่มตา 
ระยะเวลาด าเนินการ : 1 ต.ค. 2563 – 30 ก.ย. 2564 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. หลักการและเหตุผล 
 การบริหารและการจัดการศึกษาของโรงเรียนบ้านปงสนุก มีโครงสร้างการบริหารงาน
ประกอบด้วยกลุ่มงานวิชาการ  กลุ่มงานงบประมาณ  กลุ่มงานบริหารทั่วไป  กลุ่มงานบริหารงานบุคคล   
           การด าเนินการตามแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ 2563  เพ่ือให้การจัด
การศึกษาเป็นไปตามเจตนารมณ์ของพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ. 2542  และที่แก้ไขเพ่ิมเติม  
(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 สนองนโยบายการจัดการศึกษาของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
และนโยบายของโรงเรียน งบประมาณจัดเป็นปัจจัยส าคัญท่ีจะขับเคลื่อนให้งาน/โครงการ/กิจกรรมต่าง ๆ  
ของโรงเรียน  สามารถด าเนินไปด้วยความถูกต้อง  เรียบร้อย  รวดเร็ว  และมีประสิทธิภาพ  อันจะส่งผล 
ให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์และคุณลักษณะเป็นไปตามมาตรฐานการจัดการศึกษา ซึ่งกลุ่มงานงบประมาณ เป็น
หน่วยงานที่มีภารกิจหลักในการให้บริการ อ านวยความสะดวก และบริหารจัดการการเบิกจ่าย
งบประมาณ  ดังนั้น  เพ่ือให้การบริหารจัดการของกลุ่มงานงบประมาณ  เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  
ถูกต้องตามระเบียบของทางราชการ โปร่งใส  ตรวจสอบได้  จึงมีความจ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องด าเนินการ
พัฒนาระบบ การบริหารงานงบประมาณ  เพ่ือให้ภารกิจการด าเนินการเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนงาน 
/ โครงการ / กิจกรรมของโรงเรียนบรรลุตามวัตถุประสงค์ท่ีตั้งไว้    
 
2. วัตถุประสงค์  
  2.1  เพ่ือพัฒนาระบบการบริหารงานการเงิน การบัญชี การพัสดุ และสินทรัพย์ ให้สามารถ
ด าเนินงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ รวดเร็ว โปร่งใส และถูกต้องตามระเบียบของทางราชการ 
  2.2  เพ่ือพัฒนาระบบงานโยบายและแผน ระบบข้อมูล สารสนเทศ และเทคโนโลยีในการ
บริหารงานงบประมาณ 
  2.3  เพ่ือจัดระบบการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และพัฒนาระบบการบริหารงาน
งบประมาณอย่างต่อเนื่อง 
 
3. เป้าหมาย 
   3.1. ด้านเชิงปริมาณ 
                 1.  ด าเนินการด้านการเงิน บัญชี พัสดุและสินทรัพย์อย่างมีประสิทธิภาพ รวดเร็ว โปร่งใส     
ร้อยละ 90 
                 2.  มีแผนพัฒนาการศึกษาและแผนปฏิบัติการประจ าปี มีวิสัยทัศน์และพันธกิจสอดคล้อง
กับบริบทของสถานศึกษา 
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                 3.  ผู้รับบริการและผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง จ านวน 2,345 คน   ได้รับการส่งเสริมสนับสนุนตาม
แผนพัฒนาฯ 
 
  3.2 ด้านคุณภาพ 
  1.  งาน/โครงการ/กิจกรรมต่างๆของโรงเรียน สามารถด าเนินการเบิกจ่ายตามแผนปฏิบัติการ ได้
อย่างมีประสิทธิภาพ รวดเร็ว โปร่งใส และถูกต้องตามระเบียบของทางราชการ 

2.  การด าเนินงานตามโครงการการพัฒนาระบบบริหารงานงบประมาณ บรรลุ  ตาม
วัตถุประสงค์ 
 3.  ผู้รับบริการและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีความพึงพอใจต่อการให้บริการ 
 
4.  กิจกรรม  งบประมาณ และระยะเวลาด าเนินการ 

ที ่ รายละเอียดของกิจกรรม 

หมวดงบประมาณรายจ่าย 
ระยะเวลา

การ
ด าเนินงาน 

ผู้รับ 
ผิดชอบ ค่า

ตอบ 
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ รวมเงิน 

1 ขั้นวางแผน (P-PLAN) 
ศึกษาข้อมูลน าเสนอโครงการขอ
อนุมัติโครงการ ประชุมและวาง
แผนการจัดกิจกรรม 

   
 

 
 

1 กันยายน 
2563 

- 
5 กันยายน 

2563 

นาง 
พรชนก 
ชุ่มตา 
และคณะ 

2 ขั้นด าเนินงาน/ปฏิบัติตามแผน  
(D-DO)  
จัดสรรงบประมาณและ          
การด าเนินการ 
1. ด าเนินงานด้านการเงิน บัญชี  
2. พัฒนางานพัสดุและสินทรัพย์ 
3. พัฒนางานแผนงาน แผนปฏิบัติการ
ประจ าปีเพ่ือด าเนินการตาม
วัตถุประสงค์ 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 

50,000 
20,000 
10,000 

 
 
 
 

50,000 
20,000 
10,000 

1 ตุลาคม 
2563 

- 
30 กันยายน 

2564 

นาง 
พรชนก 
ชุ่มตา 
และคณะ 

3 ขั้นติดตาม  ตรวจสอบ 
ประเมินผลการด าเนินงาน  
( C-Check ) ติดตามผลการ
ปฏิบัติงานของแต่ละกิจกรรม  
ทั้งก่อน  ระหว่างและหลังปฏิบัติ
กิจกรรม โดยการตรวจสอบและ
ประเมินผลการด าเนินงานทุก
ขั้นตอน 
 

    มกราคม 
2564 

- 
กันยายน 
2564 

นาง 
พรชนก 
ชุ่มตา 
และคณะ 
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ที ่ รายละเอียดของกิจกรรม 

หมวดงบประมาณรายจ่าย 
ระยะเวลา

การ
ด าเนินงาน 

ผู้รับ 
ผิดชอบ ค่า

ตอบ 
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ รวมเงิน 

4 ขั้นปรับปรุง  แก้ไข  สรุปผล
การด าเนินงาน ( A-ACT ) 
ปรับปรุง  แก้ไข  ตามผลการ
ติดตาม  ตรวจสอบและ
ประเมินผลการ ด าเนินงาน  
พร้อมทั้งสรุปผลการปฏิบัติงาน
ของแต่ละกิจกรรม 

    มกราคม 
2564 

- 
กันยายน 
2564 

นาง 
พรชนก 
ชุ่มตา 
และคณะ 

รวมทั้งสิ้น 80,000   
 
5. งบประมาณ   รวมทั้งสิ้น 80,000 บาท 
    5.1 งบประมาณเงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายรายหัว จ านวน  80,000 บาท 
    5.2 งบประมาณเงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน จ านวน   ................-................  บาท 
    5.3 เงินนอกงบประมาณ (อ่ืน ๆ)  จ านวน ................-...........บาท  แหล่งงบประมาณ............-............. 
 
6. การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 
     6.1 ปัจจัยความเสี่ยง 
  - 
     6.2 แนวทางการบริหารความเสี่ยง 
  - 
7. ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ค่าเป้าหมาย และการวัดประเมินผล 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 
วิธีการ/เครื่องมือวัด

ประเมินผล 
การจ่ายเงินตามกิจกรรมต่าง ๆ   
ของโรงเรียนบ้านปงสนุกบรรลุผลตามวัตถุประสงค์ 

ร้อยละ 100 ตรวจสอบการใช้จ่าย
งบประมาณ/แบบรายงานเงิน

คงเหลือ 
 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 8.1.  การบริหารงานฝ่ายงบประมาณ  สามารถด าเนินงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ  รวดเร็ว 
โปร่งใส  ถูกต้องตามระเบียบของทางราชการ  และเกิดประโยชน์สูงสุดต่อราชการ 
 8.2.  เพ่ือจัดระบบการตรวจสอบ ก ากับ ติดตาม และพัฒนาระบบการบริหารงานงบประมาณ 
 8.3.  บุคลากรกลุ่มงานงบประมาณมีขวัญก าลังใจในการปฏิบัติงาน อันจะส่งผลให้เกิดผลดี ต่อทาง
ราชการและโรงเรียน 
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ผู้เสนอโครงการ           ผู้เห็นชอบโครงการ   
  
 
 
               (นางพรชนก  ชุ่มตา)                  (นางขวัญใจ  วงศ์ตั้ง)                     

        ครูช านาญการพิเศษ                       รองผู้อ านวยการโรงเรียน             
                             กลุ่มงานบริหารงบประมาณ            
         

 
                                                      ผู้อนุมัติโครงการ 
 

 
 

                                                (นายช านาญ   แสงจันทร์) 
                                           ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปงสนุก 
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โครงการ :    พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 
กลุ่มงาน :  บริหารงานบุคคล 
มาตรฐานการศึกษา :  ระดับปฐมวัย : มาตรฐานที่ 2 ข้อที่ 2.3 

ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน : มาตรฐานที่ 2 ข้อที่ 2.4 
นโยบาย สพฐ. :    ข้อที ่3   
กลยุทธสถานศึกษา : ข้อที ่2   
ลักษณะโครงการ :   ใหม่    ต่อเนื่อง  เร่งด่วน 
    เพ่ือพัฒนา  เพ่ือปรับปรุงแก้ไขปัญหา    เพ่ือการป้องกัน 
ผู้รับผิดชอบโครงการ :    นางจินตนา  ปิงวัง  
ระยะเวลาด าเนินการ :    1 ตุลาคม 2563 – 30  กันยายน 2564   ปีงบประมาณ 2564 

                          
1.  หลักการและเหตุผล 
              การพัฒนาการเรียนการสอนตาม  พ.ร.บ.การศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ. 2542  นั้นจะเน้นการ
จัดการเรียนการสอนโดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  ผู้สอนเป็นผู้ช่วยส่งเสริม  แนะแนวทางให้เกิดองค์ความรู้
แก่ผู้เรียนโดยการจัดหาแหล่งการเรียนรู้  ทั้งแหล่งการเรียนรู้ภายในห้องเรียนและภายนอกห้องเรียน และ
น าเอาเทคโนโลยีมาผสมผสานให้ผู้เรียน  เกิดการเรียนรู้ให้มากที่สุด  ดังนั้นผู้สอนจะต้องพัฒนาตนเอง  
พัฒนาความรู้ความสามารถทั้งด้านเนื้อหาตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่าง ๆ ที่ท าหน้าที่รับผิดชอบสอน  
ด้านการถ่ายทอดความรู้สู่ผู้เรียนในวิธีต่าง ๆ  ให้ผู้เรียนได้เกิดการเรียนรู้ให้มากที่สุด  การพัฒนาตนเองให้
มีประสิทธิภาพนั้นย่อมเกิดมาจากร่างกายและจิตใจที่สมบูรณ์แข็งแรง  และขวัญก าลังใจที่ดีด้วย 

 โรงเรียนบ้านปงสนุก ได้เล็งเห็นถึงความส าคัญการพัฒนาความรู้ความสามารถของครูและ
บุคลากรทางการศึกษา จ าเป็นจะต้องมีการศึกษาหาความรู้เพ่ิมเติมทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา  
เพ่ือเป็นการเปิดมุมมอง  และโลกทัศน์ ในแบบต่าง ๆ  เพ่ือจะได้น ามาถ่ายทอดสู่ผู้เรียน   ตลอดจนมีการ
สร้างขวัญและก าลังใจที่ดีต่อบุคลากรทุกคนในโรงเรียน  เพ่ือจะได้มีร่างกายและจิตใจพร้อมที่จะปฏิบัติ
หน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1  เพ่ือพัฒนาข้าราชการครูและบุคลากรให้มีความสามารถในการจัดการเรียนรู้ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

2.2 เพ่ือสร้างขวัญ ก าลังใจและเชิดชูเกียรติข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
2.3 เพ่ือพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
2.4 เพ่ือส่งเสริมข้าราชการครูและบุคลากรพัฒนาสื่อ นวัตกรรมในการจัดการเรียนการสอนได้อย่าง

หลากหลาย 
3.  เป้าหมาย 
 3.1. ด้านเชิงปริมาณ  
  1. ข้าราชการครูโรงเรียนบ้านปงสนุก จ านวน 86 คน 
  2. บุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนบ้านปงสนุก จ านวน 84 คน 
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    3.2.  เชิงคุณภาพ   
1.  ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ร้อยละ 100 มีความสามารถในการจัดการเรียนรู้ได้

อย่างมีประสิทธิภาพ 
2. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ร้อยละ 100 ได้รับการสร้างขวัญ ก าลังใจและเชิดชู

เกียรติ 
3. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ร้อยละ 100 ไดร้ับการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม 
4.ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ร้อยละ 60 มีการพัฒนาสื่อ นวัตกรรมในการจัดการ

เรียนการสอน 
 
4. กิจกรรมและขั้นตอนการด าเนินงาน 

ที ่ รายละเอียดของกิจกรรม 
หมวดงบประมาณรายจ่าย 

ระยะเวลา
การ

ด าเนินงาน 

ผู้รับ 
ผิดชอบ 

ค่าตอบ 
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ รวมเงิน  
 

1 ขั้นวางแผน (P-PLAN) 
ศึกษาข้อมูลน าเสนอโครงการขอ
อนุมัติโครงการ ประชุมและวาง
แผนการจัดกิจกรรม 

    1-10 
กันยายน 63 

 

นางจินตนา  
ปิงวัง 

2 ขั้นด าเนินงาน/ปฏิบัติตามแผน  
(D-DO)  
จัดสรรงบประมาณและการ
ด าเนินการ 
1. กิจกรรมการพัฒนาการใช้

เทคโนโลยีส าหรับครูและ
บุคลากรเพ่ือใช้ในด้าน    การ
เรียนการสอน 

2. กิจกรรมการสร้างขวัญ ก าลังใจและ
ยกย่องเชิดชูเกียรต ิ

3.กิจกรรมพัฒนาครูและบุคลากร
ในการอบรมจรรบรรณ
วิชาชีพ 

4.กิจกรรมประกวดการผลิตสื่อ
ทุกระดับชั้น 

 
 
 
 

15,000 
 
 

 
 
 
 

25,000 
 
 
 

50,000 
 

45,000 
 
 

10,000 

 
 
 
 
 

 
 
 
 

40,000 
 
 
 

50,000 
 

45,000 
 
 

10,000 

1 ตุลาคม 
63 
- 

20 กันยายน 
64 

นางจินตนา  
ปิงวัง 
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ที ่ รายละเอียดของกิจกรรม 
หมวดงบประมาณรายจ่าย 

ระยะเวลา
การ

ด าเนินงาน 

ผู้รับ 
ผิดชอบ 

ค่าตอบ 
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ รวมเงิน  
 

3 ขั้นติดตาม  ตรวจสอบ  
ประเมินผลการด าเนินงาน  
( C-Check )  
ติดตามผลการปฏิบัติงานของแต่
ละกิจกรรม ทั้งก่อน  ระหว่าง
และหลังปฏิบัติกิจกรรม โดยการ
ตรวจสอบและประเมินผลการ
ด าเนินงานทุกขั้นตอน 

  
 
 

 

 
 
 

5,000 

 
 
 

5,000 

1-30 
สิงหาคม 64 

นางจินตนา  
ปิงวัง 

4 ขั้นปรับปรุง  แก้ไข  สรุปผล
การด าเนินงาน ( A-ACT ) 
ปรับปรุง  แก้ไข  ตามผลการ
ติดตาม  ตรวจสอบและ
ประเมินผลการ ด าเนินงาน  
พร้อมทั้งสรุปผลการปฏิบัติงาน
ของแต่ละกิจกรรมตามโครงการ  
รายงานผล 

    25 กันยายน 
64 

นางจินตนา  
ปิงวัง 

รวมทั้งสิ้น 15,000 130,000 5,000 150,000   

หมายเหตุ ค่าใช้จ่ายดังกล่าว ขอถัวจ่ายทุกรายการ 
 
5.  งบประมาณที่ใช้ จ านวน 150,000 บาท  หมายเหต ุ ขอถัวจ่ายทุกรายการ 
     5.1. ที่มาแหล่งของงบประมาณ อุดหนุนรายหัว 
      รายละเอียดการใช้งบประมาณดังนี้  
   1. กิจกรรมกิจกรรมการพัฒนาการใช้เทคโนโลยีส าหรับครูและบุคลากร 

    เพ่ือใช้ในด้านการเรียนการสอน                    จ านวน 40,000 บาท 
2. กิจกรรมการสร้างขวัญ ก าลังใจและยกย่องเชิดชูเกียรติ  จ านวน 50,000  บาท 
3. กิจกรรมการสร้างขวัญก าลังใจและยกย่องเชิดชูเกียรติ   จ านวน     45,000  บาท 
4. กิจกรรมประกวดการผลิตสื่อทุกระดับชั้น                   จ านวน    10,000  บาท 
5. กิจกรรมติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล          จ านวน    5,000   บาท 

    5.2 งบประมาณเงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน จ านวน   ............-..............  บาท 
    5.3 เงินนอกงบประมาณ (อ่ืน ๆ)  จ านวน ............-.........บาท  แหล่งงบประมาณ...........-....... 
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6. การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 
    6.1 ปัจจัยความเสี่ยง 
 -  
    6.2 แนวทางการบริหารความเสี่ยง 
        - 
7. ตัวชี้วัดความส าเร็จ ค่าเป้าหมาย และการวัดประเมินผล 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 
วิธีการ/เครื่องมือวัด

ประเมินผล 
1. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา มีความสามารถ
ในการจัดการเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

ร้อยละ  100 แบบรายงานการพัฒนา
ตนเอง 

2. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  ได้รับ        
การสร้างขวัญ ก าลังใจและเชิดชูเกียรติ 

ร้อยละ  100 แบบประเมิน แบบสังเกต 

3. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ได้รับ   
การพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม 

ร้อยละ  100 แบบรายงานการพัฒนา
ตนเอง 

4.ส่งเสริมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาผลิตและ
พัฒนาสื่อ นวัตกรรม ในการจัดการเรียนการสอน 
 

ร้อยละ  60 แบบรายงานการพัฒนา
ตนเอง 

 
8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

8.1 ข้าราชการครูและบุคลากรได้รับการพัฒนาให้มีความสามารถในการจัดการเรียนรู้ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

8.2 ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการสร้างขวัญ ก าลังใจและเชิดชูเกียรติ 
8.3 ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ได้รับการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม 
8.4 ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาผลิตและพัฒนาสื่อ นวัตกรรมในการจัดการเรียนการ

สอนอย่างหลากหลาย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



231 
 

 
ผู้เสนอโครงการ 

 
 
 
 

(นางจินตนา  ปิงวัง) 
ครูช านาญการพิเศษ 

 
 

ผู้เห็นชอบโครงการ 
 
 
 
 

(นางปารณีย์    บุญประคอง) 
รองผู้อ านวยการโรงเรียน  
กลุ่มงานบริหารบุคคล 

         ผู้เห็นชอบโครงการ 
 
 
 
 

(นางขวัญใจ  วงศ์ตั้ง) 
รองผู้อ านวยการโรงเรียน  

กลุ่มงานบริหารงบประมาณ 

 
ผู้อนุมัติโครงการ 

 
 
 

(นายช านาญ    แสงจันทร์) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปงสนุก 
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โครงการ :  ส่งเสริมความเข้มแข็งการบริหารจัดการ 
กลุ่มงาน :  แผนงานและงบประมาณ 
มาตรฐานการศึกษา : ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน : มาตรฐานที ่ 2  ข้อที่ 2.2,2.5,2.6 
นโยบาย สพฐ. :  ข้อที่ 5 
กลยุทธ์สถานศึกษา  :     ข้อที่ 3 
ลักษณะโครงการ :   ใหม่   ต่อเนื่อง  เร่งด่วน 
    เพ่ือพัฒนา  เพ่ือปรับปรุงแก้ไขปัญหา    เพ่ือการป้องกัน 
ผู้รับผิดชอบโครงการ : นางขวัญใจ  วงศ์ตั้ง   
ระยะเวลาด าเนินการ : 1 ต.ค. 2563 – 30 ก.ย. 2564 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
1.  หลักการและเหตุผล  
 ตามแผนยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์พัฒนาระบบการบริหารจัดการของระบบพัฒนาการศึกษา
ของกระทรวงศึกษาธิการ 2560 – 2564 เพ่ือมุ่งเน้นการบริหารจัดการที่เป็นเลิศและมีมาตรฐานเป็นที่
ยอมรับในองค์กร โดยมีเป้าหมายการส่งเสริมการพัฒนาระบบการบริหารจัดการที่ดีมีคุณภาพและมีธรร -
มาภิบาล เช่น พัฒนาระบบการบริหารเงินที่ดี พัฒนาระบบบริหารทรัพยากรบุคคลที่ดี พัฒนาระบบ
บริหารวิชาการที่ดี และพัฒนาระบบบริหารทั่วไปที่ดี ตลอดจนการสื่อสารสารสนเทศในองค์กร ซึ่งมุ่ง
พัฒนาโครงสร้างและระบบการท้างานให้สอดคล้องกัน ยืดหยุ่นได้ตามลักษณะงาน ลดการซ้้าซ้อน ใช้
ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า และมีการยึดประสิทธิภาพของการพัฒนาระบบการบริหารขององค์กรในทุกฝ่าย
ของการท้างาน ตลอดจนส่งเสริมให้บุคลากรทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการพัฒนา 
 งานพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการของโรงเรียนจึงได้จัดให้มีโครงการพัฒนาคุณภาพและ
ประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาในองค์กร เพ่ือมุ่งให้เกิดการพัฒนาปรับปรุงคุณภาพและ
ประสิทธิภาพการบริหารจัดการงานประจ้าอย่างต่อเนื่อง โดยมุ่ งหวังให้การปฏิบัติงานในฝ่ายประทับใจ
ผู้รับบริการ และปฏิบัติงานภายใต้หลักธรรมาภิบาลดังนั้น โรงเรียนจึงเห็นความส้าคัญของโครงการพัฒนา
ประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 
 การจัดโครงการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการของโรงเรียน จึงประกอบด้วย    การ
พัฒนากิจกรรมฝ่ายทั้ง 4 ฝ่าย ประกอบด้วย ฝ่ายวิชาการ ฝ่ายแผนงานและงบประมาณ   ฝ่ายบริหาร
ทั่วไปและฝ่ายบุคลากร  
 
2.  วัตถุประสงค์  

1. เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพขิงการบริหารจัดการของโรงเรียนให้มีความเข้มแข็งทุกด้าน 
2. เพ่ือเปิดโอกาสให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิ- 

บาล 
3. เพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐาน 
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3.  เป้าหมาย   
 3.1  เชิงปริมาณ (จ้านวนที่ได้รับการพัฒนา) 
 - ร้อยละ 95 ของนักเรียน ครู ผู้ปกครองและผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง มีส่วนร่วมในการบริหาร
จัดการ 
 - ร้อยละ 90 มสีื่อ วัสดุอุปกรณ์ ทันสมัย เพียงพอในงานทั้ง 4 ฝ่าย 
       3.2 เชิงคุณภาพ 
  - โรงเรียนมีการบริหารจัดการที่เข้มแข็ง มีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาลและมี
คุณภาพตามมาตรฐาน สพฐ.และ สมศ. 
 - โรงเรียนมีสภาพแวดล้อม วัสดุอุปกรณ์ที่ทันสมัยต่อการบริหารและเอ้ือต่อการเรียนรู้ 
 
4. กิจกรรมและขั้นตอนการด าเนินงาน 
 

ที ่
กิจกรรม/ขั้นตอน 
การด าเนินงาน 

เป้าหมาย 

งบประมาณ (บาท) 
รวม 

(บาท) 
ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ 
ค่าตอบแทน 

ค่า    
ใช้

สอย 
ค่าวัสดุ 

1 
 
 
 
 
 
 
 
2 
 
 
 
 
 

3. 
 
 
 
 

ขั้นเตรียมการ 
- เสนอโครงการ/
กิจกรรมและ
จัดสรร
งบประมาณ
งบประมาณ 
- ประชุมวางแผน
การปฏิบัติงาน 
- มอบหมายการ
ปฏิบัติงาน 
ขั้นการด าเนินงาน 
- ด้าเนินการตาม
มาตรฐานการ
ปฏิบัติงานของ
โรงเรียนตาม
โครงสร้างการ
บริหาร 4 กลุ่มงาน 
ขั้นประเมินผล 
- ก้ากับ ดูแลและ

    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

129,597 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

129,597 

กันยายน 
2563 

 
 
 
 
 
 
 

1 ต.ค. 
2563 – 
30 ก.ย. 
2564 

 
 
 
 

1 ต.ค. 
2563 – 
30 ก.ย. 
2564 

 

นางขวัญใจ  
วงศ์ตั้ง   

 
 
 
 
 
 
 

นางขวัญใจ  
วงศ์ตั้ง   

 
 
 
 
 
 

นางขวัญใจ  
วงศ์ตั้ง   
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ที ่
กิจกรรม/ขั้นตอน 
การด าเนินงาน 

เป้าหมาย 

งบประมาณ (บาท) 
รวม 

(บาท) 
ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ 
ค่าตอบแทน 

ค่า    
ใช้

สอย 
ค่าวัสดุ 

4. 
 
 
 

 

ติดตาม ตรวจสอบ
การด้าเนินงาน 
- ประเมินผลและ
สรุปผลการ
ด้าเนินงาน 
ขั้นปรับปรุงแก้ไข 
-วิเคราะห์ 
สังเคราะห์ปัญหา
อุปสรรคและแนว
ทางแก้ไขเพ่ือ
พัฒนาต่อไป 

  
 

ก.ย. 2564 

 
นางขวัญใจ  

วงศ์ตั้ง   

รวมทั้งสิ้น    129,597   
หมายเหตุ ค่าใช้จ่ายดังกล่าว ขอถัวจ่ายทุกรายการ 
 
5. งบประมาณ   รวมทั้งสิ้น 129,597 บาท 
    5.1 งบประมาณเงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายรายหัว จ้านวน  129,597 บาท 
    5.2 งบประมาณเงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน จ้านวน   ............-.............  บาท 
    5.3 เงินนอกงบประมาณ (อ่ืน ๆ)  จ้านวน ..........-.........บาท  แหล่งงบประมาณ..........-......... 
 
6. การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 
     6.1 ปัจจัยความเสี่ยง 
  ความเหลื่อมล้้าในการใช้งบประมาณของแต่ละฝ่ายงาน 
     6.2 แนวทางการบริหารความเสี่ยง 
  จัดสรรงบประมาณตามความจ้าเป็นในการใช้ของแต่ละฝ่ายงาน 
 
7. ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ค่าเป้าหมาย และการวัดประเมินผล 
 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ค่าเป้าหมาย 
วิธีการประเมิน 
เครื่องมือที่ใช้ 

ครู นักเรียน ผู้ปกครองและผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
มีส่วนร่วมในการบริหารจัดการ 
 

ร้อยละ 90 การสอบถาม/
แบบสอบถาม การสังเกต/
แบบสังเกต 
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ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ค่าเป้าหมาย 
วิธีการประเมิน 
เครื่องมือที่ใช้ 

แบบรายงาน การจัด
กิจกรรม 

การบริหารจัดการของโรงเรียนมีความ
เข้มแข็งทุกด้าน 

ร้อยละ 90 การสอบถาม/
แบบสอบถาม การสังเกต/
แบบสังเกต 

โรงเรียนมีคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐาน 
สพฐ. และ สมศ. 

ร้อยละ 90 การสอบถาม/
แบบสอบถาม การสังเกต/
แบบสังเกต 

 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

8.1 โรงเรียนมีการบริหารจัดการที่มีคุณภาพตามหลักธรรมาภิบาล มีความเข้มแข็ง ผู้เกี่ยวข้องมี
ความพึงพอใจมากกว่าร้อยละ 90 

8.2 โรงเรียนมีคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐาน สพฐ. และ สมศ. 
 

 
 
       ผู้เสนอโครงการ             ผู้เห็นชอบโครงการ 
 
 
 
     (นางขวัญใจ  วงศ์ตั้ง)                                                 (นางขวัญใจ  วงศ์ตั้ง) 
    รองผู้อ้านวยการโรงเรียน                                      รองผู้อ้านวยการโรงเรียน 
   กลุ่มงานบริหารงบประมาณ         กลุ่มงานบริหารงบประมาณ 
         

 
                                            ผู้อนุมัติโครงการ 
 
 

 
                                        (นายช้านาญ   แสงจันทร์) 
                                    ผู้อ้านวยการโรงเรียนบ้านปงสนุก 
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โครงการ :  ขับเคลื่อนงานตามนโยบายและจุดเน้น สพฐ. 
กลุ่มงาน :  แผนงานและงบประมาณ 
มาตรฐานการศึกษา : ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน : มาตรฐานที ่ 2  ข้อที่ 2.2,2.5,2.6 
นโยบาย สพฐ. :  ข้อที่ 2,3,4,5 
กลยุทธ์สถานศึกษา  :     ข้อที่ 3 
ลักษณะโครงการ :    ใหม่  ต่อเนื่อง  เร่งด่วน 
    เพ่ือพัฒนา  เพ่ือปรับปรุงแก้ไขปัญหา    เพ่ือการป้องกัน 
ผู้รับผิดชอบโครงการ : นางขวัญใจ  วงศ์ตั้ง   
ระยะเวลาด าเนินการ : 1 ต.ค. 2563 – 30 ก.ย. 2564 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
1.  หลักการและเหตุผล  
 รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย 2560 หมวดที่ 5 หน้าที่ของรัฐ มาตรา 54 บัญญัติว่า “รัฐ
ต้องด าเนินการให้เด็กทุกคนได้รับการศึกษาเป็นเวลา 12 ปี ตั้งแต่ก่อนวัยเรียนจนจบการศึกษาภาคบังคับ
อย่างมีคุณภาพโดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย” สอดคล้องกับค าสั่งหัวหน้ารักษาความสงบแห่งชาติที่ 28/2559 
เรื่อง ให้จัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 15 ปี โดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย กล่าวว่า “ให้ส่วนราชการที่เก่ียวข้องกับการ
จัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานด าเนินการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 15 ปี ให้มีมาตรฐานและคุณภาพ โดยไม่เก็บ
ค่าใช้จ่าย”และกระทรวงศึกษาธิการมุ่งมั่นด าเนินการภารกิจหลักตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2580) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา และนโยบายรัฐบาลทั้งในส่วนนโยบาย
หลักด้านการปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ และการพัฒนาศักยภาพของคนไทยทุกช่วงวัย และนโยบาย
เร่งด่วน เรื่องการเตรียมคนไทยสู่ศตวรรษที่ 21 และยังสนับสนุนการขับเคลื่อนแผนแม่บทภายใต้
ยุทธศาสตร์ชาติประเด็นอ่ืน ๆ  ตลอดจนการด าเนินงานของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
ได้ก าหนดนโยบายโดยยึดหลักการพัฒนาที่ยั่งยืนและสร้างความสามารถในการแข่งขันของประเทศใน
อนาคตเป็นแนวทางการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2561 – 2580)  
 โรงเรียนบ้านปงสนุกในฐานะเป็นหน่วยปฏิบัติ ภารกิจในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยและ
ประถมศึกษาให้แก่ประชากรวัยเรียนในเขตบริการของโรงเรียน  จึงน านโยบายสู่การปฏิบัติ โดยจัดท า
โครงการนี้ขึ้น เพ่ือตอบสนองนโยบายตามกลยุทธ์ จุดเน้น มาตรการและด าเนินงานขับเคลื่อนนโยบาย
ไปสู่การปฏิบัติที่เป็นรูปธรรม  บรรลุตามเป้าหมายตัวชี้วัดที่ก าหนดไว้   
 
2.  วัตถุประสงค์  
     1.   เพ่ือส่งเสริม พัฒนาครูและบุคลากรของโรงเรียน  คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
ผู้ปกครองนักเรียนและผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีความรู้ ความเข้าใจ และสามารถปฏิบัติงานได้ตามบทบาท
หน้าที่ 

2. เพ่ือให้จัดการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพและบรรลุเป้าหมายตามจุดเน้นพัฒนา 
คุณภาพผู้เรียน 

3. เพ่ือปรับปรุงคุณภาพและประสิทธิภาพการบริหารจัดการอย่างต่อเนื่อง และสนับสนุนการ 
บริหารจัดการ และการเรียนรู้รวมทั้งจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 



237 
 

 

     4. เพื่อให้การพัฒนาการจัดการศึกษาของโรงเรียนมีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 
 

3.  เป้าหมาย   
 3.1  เชิงปริมาณ  
           - โรงเรียนมีแผนปฏิบัติการด าเนินงานการศึกษาให้มีคุณภาพ ประสิทธิภาพโดยใช้จ่ายให้
คุ้มค่า 
 - โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ มีความปลอดภัยและผู้เรียนมี
ความสุข 
       3.2 เชิงคุณภาพ 
  - โรงเรียนมีการด าเนินการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามจุดเน้นได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
  - ผู้บริหารโรงเรียนและครูได้รับความรู้และแนวคิดในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
  - นักเรียนมีคุณภาพมาตรฐานการเรียนรู้ตามท่ีก าหนด 
 
4. กิจกรรมและขั้นตอนการด าเนินงาน 
 

ที ่
กิจกรรม/
ขั้นตอน 

การด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

งบประมาณ (บาท) 

รวม (บาท) ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ 
ค่าตอบแทน 

ค่า    
ใช้

สอย 
ค่าวัสดุ 

1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2 
 
 
 
 
 

ขั้นเตรียมการ 
- เสนอ
โครงการ/
กิจกรรมและ
จัดสรร
งบประมาณ
งบประมาณ 
- ประชุม
วางแผนการ
ปฏิบัติงาน 
- มอบหมายการ
ปฏิบัติงาน 
ขั้นการ
ด าเนินงาน 
- ส่งเสริม 
สนับสนุน

    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

140,328.70 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

140,328.70 

กันยายน 
2563 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 ต.ค.
2563 – 
30 ก.ย. 
2564 

 
 

นางขวัญใจ 
วงศ์ตั้ง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นางขวัญใจ 
วงศ์ตั้ง 
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ที ่
กิจกรรม/
ขั้นตอน 

การด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

งบประมาณ (บาท) 

รวม (บาท) ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ 
ค่าตอบแทน 

ค่า    
ใช้

สอย 
ค่าวัสดุ 

3. 
 
 
 
 

4. 
 
 
 

 

ขับเคลื่อนงาน
ตามนโยบาย
และจุดเน้น 
สพฐ.ผ่านงาน 
4  ฝ่ายของ
โรงเรียน 
ขั้นประเมินผล 
- ก ากับ ดูแล
และติดตาม 
ตรวจสอบการ
ด าเนินงาน 
- ประเมินผล
และสรุปผลการ
ด าเนินงาน 
ขั้นปรับปรุง
แก้ไข 
-วิเคราะห์ 
สังเคราะห์
ปัญหาอุปสรรค
และแนว
ทางแก้ไขเพ่ือ
พัฒนาต่อไป 

 
 

1 ต.ค.
2563 – 
30 ก.ย. 
2564 

 
 
  

ก.ย. 2564 

 
 

นางขวัญใจ 
วงศ์ตั้ง 

 
 
 
 
 

นางขวัญใจ 
วงศ์ตั้ง 

 

รวมทั้งสิ้น    140,328.70   
หมายเหตุ ค่าใช้จ่ายดังกล่าว ขอถัวจ่ายทุกรายการ 
 
5. งบประมาณ   รวมทั้งสิ้น 140,328.70 บาท 
    5.1 งบประมาณเงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายรายหัว จ านวน  140,328.70 บาท 
    5.2 งบประมาณเงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน จ านวน   ...........-.............  บาท 
    5.3 เงินนอกงบประมาณ (อ่ืน ๆ)  จ านวน ..........-............บาท  แหล่งงบประมาณ........-........ 
6. การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 
     6.1 ปัจจัยความเสี่ยง 
  - 



239 
 

 

     6.2 แนวทางการบริหารความเสี่ยง 
  - 
 
7. ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ค่าเป้าหมาย และการวัดประเมินผล 
 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ค่าเป้าหมาย 
วิธีการประเมิน 
เครื่องมือที่ใช้ 

การบริหารจัดการของโรงเรียนมี
ประสิทธิภาพตามแผนปฏิบัติการอย่างเป็น
ระบบ 

ร้อยละ 90 ประเมินผลงาน/แบบ
ประเมิน 

นักเรียนในโรงเรียนมีความสามารถ ทักษะ
และคุณลักษณะตามระดับชั้นที่เรียน 

ร้อยละ 80 การทดสอบ/แบบทดสอบ 

นักเรียนได้เรียนรู้อย่างมีความสุขทั้ง 
ในและนอกห้องเรียน 

ร้อยละ 90 การสังเกต/แบบสังเกต 

 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 8.1 บุคลากรที่เกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษาของโรงเรียนทุกฝ่ายมีความรู้ ความเข้าใจ  และ 
สามารถปฏิบัติหน้าที่ตามนโยบาย และกรอบภาระงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ   
 
 
       ผู้เสนอโครงการ            ผู้เห็นชอบโครงการ 
 
 
 
     (นางขวัญใจ  วงศ์ตั้ง)                                                 (นางขวัญใจ  วงศ์ตั้ง) 
    รองผู้อ านวยการโรงเรียน                                      รองผู้อ านวยการโรงเรียน 
   กลุ่มงานบริหารงบประมาณ         กลุ่มงานบริหารงบประมาณ 
         
                                            ผู้อนุมัติโครงการ 
 

 
 

                                        (นายช านาญ   แสงจันทร์) 
                                    ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปงสนุก 
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