
ก 
 

ค ำน ำ 
  
 การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาถูกพัฒนาขึ้น  เพ่ือให้เกิดความมั่นใจแก่ทุกฝ่ายว่าการจัด 
การศึกษาทุกระดับมีคุณภาพและจะคงรักษาไว้ซึ่งมาตรฐาน  กระทรวงศึกษาธิการ ทางโรงเรียนจึงให้มีการ
ปฏิรูป ระบบการประเมินและการประกันคุณภาพการศึกษา ทางโรงเรียนจะเน้นการเก็บข้อมูลในเชิงคุณภาพ 
ตามบริบทของสถานศึกษา ไม่เพ่ิมภาระการจัดท าเอกสารให้กับครูผู้สอน ปรับกระบวนทัศน์ในการประเมินที่มี
เป้าหมายเพ่ือพัฒนาบนพ้ืนฐานบริบทของโรงเรียน เอกสารเล่มนี้เป็นแนวทางด าเนินงานเพ่ือการประกัน
คุณภาพภายในของโรงเรียน และเตรียมการส าหรับการประเมินคุณภาพภายนอกตามกรอบมาตรฐาน
การศึกษา ระดับสถานศึกษามีคุณภาพ ได้มาตรฐาน และคงรักษาไว้ซึ่งมาตรฐานจากการด าเนินงานประกัน
คุณภาพภายในของโรงเรียนบ้านปงสนุก 
 โรงเรียนบ้านปงสนุกหวังว่าเครื่องมือการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเพ่ือการ
ประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาฉบับนี้ จะสามารถน าไปปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลต่อไป 
 
 
 
         โรงเรียนบ้านปงสนุก 
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เครื่องมือประเมินคุณภำพตำมมำตรฐำนกำรศึกษำระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 
 

มำตรฐำนที่ 1 
คุณภำพของผู้เรียน 
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แบบประเมินมำตรฐำนกำรศึกษำ 
ระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน  

โรงเรียนบ้ำนปงสนุก 
 
มำตรฐำนที่ 1  คุณภำพของผู้เรียน 
ประเด็นกำรพิจำรณำที่ 1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
ประเด็นกำรพิจำรณำย่อย 1) มีความสามารถในการอ่าน  การเขียน  การสื่อสาร  และการคิดค านวณ 
ค่ำเป้ำหมำย ร้อยละ  80.34 
 
ค ำอธิบำย 
 ผู้เรียนมีทักษะในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณตามเกณฑ์ท่ีสถานศึกษาก าหนด
ในแต่ละระดับชั้น 
 
ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ  
 1. ผู้เรียนมีทักษะในการอ่าน เขียน ภาษาไทยได้เหมาะสมตามเกณฑ์ของแต่ละระดับชั้น 

2. ผู้เรียนมีทักษะในการสื่อสารภาษาไทยได้เหมาะสมตามเกณฑ์ของแต่ละระดับชั้น  
3. ผู้เรียนมีทักษะในการสื่อสารภาษาอังกฤษได้เหมาะสมตามเกณฑ์ของแต่ละระดับชั้น  
4. ผู้เรียนมีทักษะในการคิดค านวณตามเกณฑ์ของแต่ละระดับชั้น 

 
วิธีกำรเก็บรวบรวมข้อมูล/แหล่งข้อมูล 

วิธีกำรเก็บรวบรวมข้อมูล แหล่งข้อมูล 
การตรวจผลงาน/ชิ้นงาน - แบบบันทึกผลการประเมินผลงาน/ชิ้นงาน การอ่าน  

การเขียน การสื่อสาร รายวิชาภาษาไทย 
- แบบบันทึกผลการประเมินผลงาน/ชิ้นงาน รายวิชาคณิตศาสตร์ 
ภาษาไทย และภาษาอังกฤษ 
- ผลงาน/ชิ้นงานของผู้เรียน 

การทดสอบ - แบบทดสอบภาษาไทย (สพฐ.) 
- แบบทึกผลการทดสอบภาษาไทย (สพฐ.) 
- แบบทดสอบและแบบบันทึกผลการทดสอบรายวิชาภาษาไทย 
- แบบทดสอบและแบบบันทึกผลการทดสอบรายวิชาคณิตศาสตร์ 
- แบบทดสอบและ- แบบบันทึกผลการทดสอบรายวิชาภาษาอังกฤษ 
 

การตรวจสอบเอกสาร หลักฐาน 
ร่องรอย  หรือข้อมูลเชิงประจักษ์   

- หลักสูตรสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
- แผนการจัดการเรียนรู้รายวิชาภาษาไทย 
- แผนการจัดการเรียนรู้รายวิชาคณิตศาสตร์ 
- แผนการจัดการเรียนรู้รายวิชาภาษาอังกฤษ 
- แบบบันทึกผลการเรียนประจ ารายวิชาภาษาไทย (ปพ.5)  
- แบบบันทึกผลการเรียนประจ ารายวิชาคณิตศาสตร์ (ปพ.5)  
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วิธีการ แหล่งข้อมูล 
 - แบบบันทึกผลการเรียนประจ ารายวิชาภาษาอังกฤษ (ปพ.5)  

- แผนพัฒนาการจัดการศึกษา 
- แผนปฏิบัติการประจ าปี 
- รายงานโครงการ/กิจกรรม ที่ส่งเสริมและสนับสนุนเพ่ือพัฒนาการ
อ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณ 
- โล่ เกียรติบัตร รางวัล ฯลฯ  

 
เกณฑ์กำรประเมิน 
 ระดับ 5 หมายถึง  ยอดเยี่ยม ระดับ 4 หมายถึง  ดีเลิศ  ระดับ 3 หมายถึง  ดี 
 ระดับ 2 หมายถึง  ปานกลาง ระดับ 1 หมายถึง  ก าลังพัฒนา 
 
เกณฑ์กำรพิจำรณำ 

ประเด็นกำรพิจำรณำ เกณฑ์กำรพิจำรณำ ระดับคุณภำพ 

1) มีความสามารถใน
การอ่าน การเขียน   
การสื่อสาร  และ 
การคิดค านวณ 
 

ผู้เรียนร้อยละ 80 ขึ้นไป  มีความสามารถในด้านการอ่าน  
การเขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณ ระดับดีขึ้นไป 

ยอดเยี่ยม 

ผู้เรียนร้อยละ 70-79 มีความสามารถในด้านการอ่าน การเขียน  
การสื่อสารและการคิดค านวณ  ระดับดีขึ้นไป 

ดีเลิศ 

ผู้เรียนร้อยละ 60-69 มีความสามารถในด้านการอ่าน การเขียน  
การสื่อสาร และการคิดค านวณ  ระดับดีขึ้นไป 

ดี 

ผู้เรียนร้อยละ 50-59  มีความสามารถในด้านการอ่าน การเขียน  
การสื่อสาร และการคิดค านวณ  ระดับดีขึ้นไป 

ปานกลาง 

ผู้เรียนร้อยละ 0-49 มีความสามารถในด้านการอ่าน การเขียน  
การสื่อสาร และการคิดค านวณ ระดับดีข้ึนไป  

ก าลังพัฒนา 
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แบบบันทึกผลกำรประเมินควำมสำมำรถในด้ำนกำรอ่ำน กำรเขียน ภำษำไทย 
ชั้นประถมศึกษาปีที่………. 

 
ค ำชี้แจง    ระบุผลการประเมินการอ่าน การเขียน ภาษาไทย ตามหลักสูตรสถานศึกษา ลงในช่อง 
               ผลการประเมินที่ตรงกับการตรวจสอบ และสรุปผลการประเมิน    

เลขที่ ชื่อ-สกุล ผลการประเมิน หมายเหตุ 

    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    

 
สรุปผลกำรประเมิน 

จ านวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

จ านวนนักเรียนที่ได้ ระดับคุณภาพ 
จ านวนนักเรียนที่
ได้ระดับดี ขึ้นไป 

ร้อยละของนักเรียนที่ได้ 
ระดับดี ขึ้นไป 

ปรับปรุง 
(0) 

พอใช้ 
(1) 

ดี 
(2) 

ดีมาก 
(3) 
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แบบสรุปผลกำรประเมินควำมสำมำรถในด้ำนกำรอ่ำน กำรเขียน ภำษำไทย 
 

ระดับชั้น 
จ านวน
นักเรียน

ทั้งหมด (คน) 

จ านวนนักเรียนที่ได้ ระดับคุณภาพ จ านวนนักเรียน
ที่ได้ระดับดี  

ขึ้นไป 

ร้อยละของ
นักเรียนที่ได้ 
ระดับดี ขึ้นไป 

ปรับปรุง 
(0) 

พอใช้ 
(1) 

ดี 
(2) 

ดีมาก 
(3) 

ป.1        

ป.2        

ป.3        

ป.4        

ป.5        

ป.6        

รวม        

ร้อยละ       

 
สรุประดับคุณภำพ....................................... 
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แบบบันทึกผลกำรประเมินควำมสำมำรถในด้ำนกำรสื่อสำร ภำษำไทย 
ชั้นประถมศึกษาปีที่………. 

 
ค ำชี้แจง    ระบุผลการประเมินการสื่อสาร ภาษาไทย  ตามหลักสูตรสถานศึกษา ลงในช่อง 
               ผลการประเมินที่ตรงกับการตรวจสอบ และสรุปผลการประเมิน    

เลขที่ ชื่อ-สกุล ผลการประเมิน หมายเหตุ 

    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    

 
สรุปผลกำรประเมิน 

จ านวน
นักเรียน

ทั้งหมด (คน) 

จ านวนนักเรียนที่ได้ระดับคุณภาพ (คน) จ านวนนักเรียนที่
ได้ระดับ 2.5  
ขึ้นไป(คน) 

ร้อยละนักเรียนที่ได้ 
ระดับ 2.5    

ขึ้นไป 
0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 
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แบบสรุปผลกำรประเมินควำมสำมำรถในด้ำนกำรสื่อสำรภำษำไทย 
 

ระดับชั้น 
จ านวน
นักเรียน

ทั้งหมด (คน) 

จ านวนนักเรียนที่ได้ระดับคุณภาพ (คน) จ านวน
นักเรียนที่ได้
ระดับ 2.5 
ขึ้นไป(คน) 

ร้อยละ 
นักเรียนที่ได้ 
ระดับ 2.5    

ขึ้นไป 

 
0 

 
1 

 
1.5 

 
2 

 
2.5 

 
3 

 
3.5 

 
4 

ป.1            
ป.2            
ป.3            
ป.4            
ป.5            
ป.6            
รวม            

ร้อยละ           
 

สรุประดับคุณภำพ....................................... 
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แบบบันทึกผลกำรประเมินควำมสำมำรถในด้ำนกำรสื่อสำร ภำษำอังกฤษ 
ชั้นประถมศึกษาปีที่………. 

 
ค ำชี้แจง    ระบุผลการประเมินการสื่อสาร ภาษาอังกฤษ  ตามหลักสูตรสถานศึกษา ลงในช่อง 
               ผลการประเมินที่ตรงกับการตรวจสอบ และสรุปผลการประเมิน    

เลขที่ ชื่อ-สกุล ผลการประเมิน หมายเหตุ 

    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    

 
สรุปผลกำรประเมิน 

จ านวน
นักเรียน

ทั้งหมด (คน) 

จ านวนนักเรียนที่ได้ระดับคุณภาพ (คน) จ านวนนักเรียนที่
ได้ระดับ 2.5  
ขึ้นไป(คน) 

ร้อยละนักเรียนที่ได้ 
ระดับ 2.5    

ขึ้นไป 
0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 
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แบบสรุปผลกำรประเมินควำมสำมำรถในด้ำนกำรสื่อสำรภำษำอังกฤษ 
 

ระดับชั้น 
จ านวน
นักเรียน

ทั้งหมด (คน) 

จ านวนนักเรียนที่ได้ระดับคุณภาพ (คน) จ านวน
นักเรียนที่ได้
ระดับ 2.5 
ขึ้นไป(คน) 

ร้อยละ 
นักเรียนที่ได้ 
ระดับ 2.5    

ขึ้นไป 

 
0 

 
1 

 
1.5 

 
2 

 
2.5 

 
3 

 
3.5 

 
4 

ป.1            
ป.2            
ป.3            
ป.4            
ป.5            
ป.6            
รวม            

ร้อยละ           
 

สรุประดับคุณภำพ....................................... 
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แบบบันทึกผลกำรประเมินควำมสำมำรถในด้ำนกำรคิดค ำนวณ 
ชั้นประถมศึกษาปีที่…… 

 
ค ำชี้แจง    ระบุผลการประเมินความสามารถในด้านการคิดค านวณตามหลักสูตรสถานศึกษา  ลงในช่อง 
               ผลการประเมินที่ตรงกับการตรวจสอบ และสรุปผลการประเมิน    

เลขที่ ชื่อ-สกุล ผลการประเมิน หมายเหตุ 

    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    

 
สรุปผลกำรประเมิน 

จ านวน
นักเรียน

ทั้งหมด (คน) 

จ านวนนักเรียนที่ได้ระดับคุณภาพ (คน) จ านวนนักเรียนที่
ได้ระดับ 2.5  
ขึ้นไป(คน) 

ร้อยละนักเรียนที่ได้ 
ระดับ 2.5    

ขึ้นไป 
0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 
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แบบสรุปผลกำรประเมินควำมสำมำรถในด้ำนกำรคิดค ำนวณ 
 

ระดับชั้น 
จ านวน
นักเรียน

ทั้งหมด (คน) 

จ านวนนักเรียนที่ได้ระดับคุณภาพ (คน) จ านวน
นักเรียนที่ได้
ระดับ 2.5 
ขึ้นไป(คน) 

ร้อยละ 
นักเรียนที่ได้ 
ระดับ 2.5    

ขึ้นไป 

 
0 

 
1 

 
1.5 

 
2 

 
2.5 

 
3 

 
3.5 

 
4 

ป.1            
ป.2            
ป.3            
ป.4            
ป.5            
ป.6            
รวม            

ร้อยละ           
 

สรุประดับคุณภำพ....................................... 
 
 

แบบสรุปผลกำรประเมินควำมสำมำรถในด้ำนกำรอ่ำน กำรเขียน กำรสื่อสำร และกำรคิดค ำนวณ 

ควำมสำมำรถด้ำน ร้อยละของนักเรียนที่ได้ ระดับดี ขึ้นไป 

การอ่าน การเขียน ภาษาไทย  
การสื่อสารภาษาไทย  

การสื่อสารภาษาอังกฤษ  
การคิดค านวณ  

ค่ำเฉลี่ยร้อยละ  

สรุประดับคุณภำพ………………………. 
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พัฒนำกำรอย่ำงต่อเนื่อง 

ผลการประเมิน 
ปีการศึกษา 

หมายเหตุ 
   

ร้อยละ     

 
นวัตกรรม/แบบอย่ำงที่ดี 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
กระบวนกำร/วิธีกำร/แนวทำงกำรพัฒนำ 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
ข้อเสนอส ำหรับกำรปรับปรุงและพัฒนำ 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
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แบบประเมินมำตรฐำนกำรศึกษำ 
ระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน  

โรงเรียนบ้ำนปงสนุก 
 
มำตรฐำนที่ 1  คุณภำพของผู้เรียน 
ประเด็นกำรพิจำรณำที่ 1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
ประเด็นกำรพิจำรณำย่อย  2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์  คิดอย่างมีวิจารณญาณ  อภิปราย
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหา 
ค่ำเป้ำหมำย ร้อยละ  87.34 
 
ค ำอธิบำย  
 ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดจ าแนกแยกแยะ  ใคร่ครวญไตร่ตรอง  พิจารณาอย่างรอบคอบ  โดย
ใช้เหตุผลประกอบการติดสินใจมีการอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหาอย่างมีเหตุผล 
 
ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ     
  1. ผู้เรียนมีทักษะในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็นได้
อย่างเหมาะสม 
  2. ผู้เรียนมีทักษะในการแก้ปัญหาและน าไปประยุกต์ใช้ในสถานการณ์ต่าง ๆ ได้อย่างเหมาะสม 

 
วิธีกำรเก็บรวบรวมข้อมูล/แหล่งข้อมูล 

วิธีกำรเก็บรวบรวมข้อมูล แหล่งข้อมูล 
การตรวจผลงาน/ชิ้นงาน - แบบบันทึกผลการประเมินความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่าง

มีวิจารณญาณ  อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหา  
- แบบสรุปผลการประเมินความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมี
วิจารณญาณ  อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหา  
- ผลงาน/ชิ้นงาน/โครงงาน ของนักเรียน 
- เกณฑ์การประเมินผลงาน/ชิ้นงาน/โครงงาน  

การทดสอบ - แบบบันทึกผลการประเมิน ผลงาน/ชิ้นงาน/โครงงาน 
- แบบบันทึกผลการสังเกตพฤติกรรม 
- แบบบันทึกผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน 
- แบบสรุปผลการประเมินการอ่าน  คิดวิเคราะห์  และเขียน 
- แบบทดสอบ 
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วิธีกำรเก็บรวบรวมข้อมูล แหล่งข้อมูล 
การตรวจสอบเอกสาร หลักฐาน 
ร่อยรอย  หรือข้อมูลเชิงประจักษ์ 

- หลักสูตรสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
- แผนการจัดการเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
- แผนพัฒนาการจัดการศึกษา 
- แผนปฏิบัติการประจ าปี 
- รายงานโครงการ/กิจกรรมที่ส่งเสริมความสามารถในการคิดวิเคราะห์  
คิดอย่างมีวิจารณญาณ  อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและ
แก้ปัญหา เช่น กิจกรรมค่าย กิจกรรมการประกวด 
- โล่ เกียรติบัตร รางวัล ฯลฯ  

เกณฑ์กำรประเมิน 
 ระดับ  5  หมายถึง  ยอดเยี่ยม  ระดับ 4  หมายถึง  ดีเลิศ   ระดับ 3 หมายถึง  ดี 
 ระดับ  2  หมายถึง  ปานกลาง  ระดับ 1  หมายถึง  ก าลังพัฒนา 
 
เกณฑ์กำรพิจำรณำ 

ประเด็น 
กำรพิจำรณำ 

เกณฑ์กำรพิจำรณำ ระดับคุณภำพ 

2) มีความสามารถ
ในการคิดวิเคราะห์   
คิดอย่างมี
วิจารณญาณ  
อภิปราย
แลกเปลี่ยนความ
คิดเห็น และ
แก้ปัญหา 
 

ผู้เรียนร้อยละ 80 ขึ้นไป มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์   
คิดอย่างมีวิจารณญาณ  อภิปรายแลกเปลี่ยน ความคิดเห็น โดยใช้
เหตุผลประกอบการตัดสินใจ และแก้ปัญหาได้  

ยอดเยี่ยม 

ผู้เรียนร้อยละ 70-79  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์   
คิดอย่างมีวิจารณญาณ  อภิปรายแลกเปลี่ยน ความคิดเห็น โดยใช้
เหตุผลประกอบการตัดสินใจ และแก้ปัญหาได้  

ดีเลิศ 

ผู้เรียนร้อยละ 60-69  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์   
คิดอย่างมีวิจารณญาณ  อภิปรายแลกเปลี่ยน ความคิดเห็น โดยใช้
เหตุผลประกอบการตัดสินใจ และแก้ปัญหาได้  

ดี 

ผู้เรียนร้อยละ 50-59  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์   
คิดอย่างมีวิจารณญาณ  อภิปรายแลกเปลี่ยน ความคิดเห็น โดยใช้
เหตุผลประกอบการตัดสินใจ และแก้ปัญหาได้  

ปานกลาง 

ผู้เรียนร้อยละ 0-49 มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์  คิดอย่าง
มีวิจารณญาณ  อภิปรายแลกเปลี่ยน ความคิดเห็น โดยใช้เหตุผล
ประกอบการตัดสินใจ และแก้ปัญหาได้  

ก าลังพัฒนา 
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แบบบันทึกผลกำรประเมินควำมสำมำรถในกำรคิดวิเครำะห์  คิดอย่ำงมีวิจำรณญำณ 
อภิปรำยแลกเปลี่ยนควำมคิดเห็นและแก้ปัญหำ 

ชั้นประถมศึกษาปีที่…… 
 

ค ำชี้แจง    ระบุระดับคุณภาพลงในช่องประเด็นพิจารณาที่ตรงกับการตรวจสอบ และสรุปผลการประเมิน    

เลขที่ ชื่อ - สกุล 

ประเด็นการพิจารณา/ระดับคุณภาพ 

1. ระบุองค์ประกอบของเรื่อง
ที่คิดวิเคราะห์ได้อย่างถูกต้อง
และชัดเจน 

2. ระบุประเด็นปัญหาโดย
อภิปรายแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็น  แก้ปัญหาได้อย่าง
ถูกต้องและชัดเจน 

    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    

 

สรุปผลกำรประเมิน 

ตัวชี้วัด 
จ านวนนักเรียน

ทั้งหมด 

จ านวนนักเรียนที่ได้ ระดับคุณภาพ จ านวนนักเรียน
ที่ได้ 

ระดับ 3 ขึ้นไป 

ร้อยละของ
นักเรียนที่ได้ 

ระดับ 3 ขึ้นไป 1 2 3 4 5 

ข้อ 1         

ข้อ 2         
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เกณฑ์ประเด็นพิจำรณำ 
 1. ระบุองค์ประกอบเรื่องท่ีคิดวิเครำะห์  ได้อย่ำงถูกต้องและชัดเจน 
  ระดับ 5   หมายถึง   ผู้เรียนสามารถระบุวัตถุประสงค์ องค์ประกอบ  การจัดความสัมพันธ์
ของเรื่องที่วิเคราะห์ได้อย่างถูกต้องและชัดเจนทุกเรื่อง 
  ระดับ 4   หมายถึง   ผู้เรียนสามารถระบุวัตถุประสงค์ องค์ประกอบ  การจัดความสัมพันธ์
ของเรื่องที่วิเคราะห์ได้อย่างถูกต้องและค่อนข้างชัดเจน 
  ระดับ 3   หมายถึง   ผู้เรียนสามารถระบุวัตถุประสงค์ องค์ประกอบ  การจัดความสัมพันธ์
ของเรื่องที่วิเคราะห์ได้อย่างถูกต้อง 
  ระดับ 2   หมายถึง   ผู้เรียนสามารถระบุวัตถุประสงค์ องค์ประกอบ  การจัดความสัมพันธ์
ของเรื่องที่วิเคราะห์ได้โดยมีผู้ชี้แนะ ก ากับ  ควบคุม 
  ระดับ 1   หมายถึง   ผู้เรียนไม่สามารถระบุวัตถุประสงค์ องค์ประกอบ การจัดความสัมพันธ์
ของเรื่องที่วิเคราะห์ได้ 
 2. ระบุประเด็นปัญหำโดยอภิปรำยแลกเปลี่ยนควำมคิดเห็น  แก้ปัญหำได้อย่ำงถูกต้องและชัดเจน 
  ระดับ 5   หมายถึง   ผู้เรียนสามารถระบุประเด็นปัญหาได้  โดยอภิปรายแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็น  แก้ปัญหาได้อย่างถูกต้องและชัดเจนทุกเรื่อง 
  ระดับ 4   หมายถึง   ผู้เรียนสามารถระบุประเด็นปัญหาได้  โดยอภิปรายแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็น  แก้ปัญหาได้อย่างถูกต้องและค่อนข้างชัดเจน 
  ระดับ 3   หมายถึง   ผู้เรียนสามารถระบุประเด็นปัญหาได้  โดยอภิปรายแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็น  แก้ปัญหาได้อย่างถูกต้อง 
  ระดับ 2   หมายถึง   ผู้เรียนสามารถระบุประเด็นปัญหาได้  โดยอภิปรายแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็น  แก้ปัญหาได้ โดยมีผู้ชี้แนะ  ก ากับ ควบคุม 
  ระดับ 1   หมายถึง   ผู้เรียนไม่สามารถระบุประเด็นปัญหาได้  อภิปรายแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็น  แก้ปัญหาได้ 
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แบบสรุปผลกำรประเมินควำมสำมำรถในกำรคิดวิเครำะห์  คิดอย่ำงมีวิจำรณญำณ 
อภิปรำยแลกเปลี่ยนควำมคิดเห็นและแก้ปัญหำ 

 

ระดับชั้น 
จ านวนนักเรียน
ทั้งหมด (คน) 

ตัวชี้วัดที่ 1 ตัวชี้วัดที่ 2 
จ านวนนักเรียน
ที่ได้ระดับ 3  
ขึ้นไป(คน) 

ร้อยละ 
นักเรียนที่ได้ 

ระดับ 3 ขึ้นไป 

จ านวนนักเรียน
ที่ได้ระดับ 3  
ขึ้นไป(คน) 

ร้อยละ 
นักเรียนที่ได้ 

ระดับ 3 ขึ้นไป 
ป.1      
ป.2      
ป.3      
ป.4      
ป.5      
ป.6      
รวม      

ร้อยละ     

ค่ำเฉลี่ยร้อยละ  

สรุประดับคุณภำพ.................................. 
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พัฒนำกำรอย่ำงต่อเนื่อง 

ผลการประเมิน 
ปีการศึกษา 

หมายเหตุ 
   

ร้อยละ     

 
นวัตกรรม/แบบอย่ำงที่ดี 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
กระบวนกำร/วิธีกำร/แนวทำงกำรพัฒนำ 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
ข้อเสนอส ำหรับกำรปรับปรุงและพัฒนำ 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
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แบบประเมินมำตรฐำนกำรศึกษำ 
ระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน  

โรงเรียนบ้ำนปงสนุก 
 
มำตรฐำนที่ 1  คุณภำพของผู้เรียน 
ประเด็นกำรพิจำรณำที่ 1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
ประเด็นกำรพิจำรณำย่อย  3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
ค่ำเป้ำหมำย ร้อยละ  97.24 
 
ค ำอธิบำย 
 ผู้เรียนมีความสามารถในการรวบรวมความรู้ได้ทั้งด้วยตัวเองและการท างานเป็นทีม เชื่อมโยงองค์
ความรู้และประสบการณ์มาใช้ในการสร้างสรรค์สิ่งใหม่ๆ อาจเป็นแนวความคิดโครงการ โครงงาน ชิ้นงาน
ผลผลิต 
 
ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ    
1. ผู้เรียนมีความสามารถในการรวบรวมความรู้ได้ทั้งด้วยตัวเองและการท างานเป็นทีมได้ 
2. ผู้เรียนมีความสามารถในการเชื่อมโยงองค์ความรู้ และประสบการณ์มาใช้ในการสร้างสรรค์สิ่งใหม่ ๆ   
   อาจเป็นแนวความคิด โครงการ โครงงาน ชิ้นงาน ผลผลิตได้  
 
วิธีกำรเก็บรวบรวมข้อมูล/แหล่งข้อมูล 

วิธีกำรเก็บรวบรวมข้อมูล แหล่งข้อมูล 
การตรวจผลงาน / ชิ้นงาน - แบบบันทึกผลการประเมินความสามารถในการสร้างนวัตกรรมของ

ผู้เรียนเป็นรายบุคคล 
- แบบสรุปผลการประเมินความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
- แบบบันทึกการประเมินผลงาน/โครงการ/โครงงาน/ชิ้นงาน/ผลผลิต  
- ผลงาน/โครงการ/โครงงาน/ชิ้นงาน/ผลผลิต ของผู้เรียน 
-แบบประเมินผลงาน/โครงการ/โครงงาน/ชิ้นงาน/ผลผลิต 

การตรวจสอบเอกสาร หลักฐาน 
ร่องรอย  หรือข้อมูลเชิงประจักษ์   

- หลักสูตรสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
- แผนการจัดการเรียนรู้ 
- แผนพัฒนาการจัดการศึกษา 
- แผนปฏิบัติการประจ าปี 
- รายงานโครงการ/กิจกรรมที่ส่งเสริมความสามารถในการสร้าง
นวัตกรรม 
- โครงงานและผลงานนักเรียน 
- โล่ เกียรติบัตร รางวัล ฯลฯ  
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เกณฑ์กำรประเมิน 
 ระดับ 5 หมายถึง  ยอดเยี่ยม ระดับ 4 หมายถึง  ดีเลิศ  ระดับ 3 หมายถึง  ดี 
 ระดับ 2 หมายถึง  ปานกลาง ระดับ 1 หมายถึง  ก าลังพัฒนา 
 
เกณฑ์กำรพิจำรณำ 

ประเด็นกำรพิจำรณำ เกณฑ์กำรพิจำรณำ ระดับคุณภำพ 

3) มีความสามารถใน
การสร้างนวัตกรรม 
 
 

ผู้เรียนร้อยละ 80 ขึ้นไป มีความสามารถในการรวบรวมความรู้  
ได้ทั้งด้วยตัวเองและการท างานเป็นทีม เชื่อมโยงองค์ความรู้ 
และประสบการณ์มาใช้ในการสร้างสรรค์สิ่งใหม่ๆ อาจเป็น
แนวความคิด โครงการ โครงงาน ชิ้นงาน ผลผลิต ได้ในระดับดี 

ยอดเยี่ยม 

ผู้เรียนร้อยละ 70-79 มีความสามารถในการรวบรวมความรู้ได้
ทั้งด้วยตัวเองและการท างานเป็นทีม เชื่อมโยงองค์ความรู้ และ
ประสบการณ์มาใช้ในการสร้างสรรค์สิ่งใหม่ๆ อาจเป็น
แนวความคิด โครงการ โครงงาน ชิ้นงาน ผลผลิต ได้ในระดับดี 

ดีเลิศ 

ผู้เรียนร้อยละ 60-69 มีความสามารถในการรวบรวมความรู้ได้
ทัง้ด้วยตัวเองและการท างานเป็นทีม เชื่อมโยงองค์ความรู้ และ
ประสบการณ์มาใช้ในการสร้างสรรค์สิ่งใหม่ๆ อาจเป็น
แนวความคิด โครงการ โครงงาน ชิ้นงาน ผลผลิต ได้ในระดับดี 

ดี 

ผู้เรียนร้อยละ 50-59 มีความสามารถในการรวบรวมความรู้ได้
ทั้งด้วยตัวเองและการท างานเป็นทีม เชื่อมโยงองค์ความรู้ และ
ประสบการณ์มาใช้ในการสร้างสรรค์สิ่งใหม่ๆ อาจเป็น
แนวความคิด โครงการ โครงงาน ชิ้นงาน ผลผลิต ได้ในระดับดี 

ปานกลาง 

ผู้เรียนร้อยละ 0-49 มีความสามารถในการรวบรวมความรู้ได้ทั้ง
ด้วยตัวเองและการท างานเป็นทีม เชื่อมโยงองค์ความรู้ และ
ประสบการณ์มาใช้ในการสร้างสรรค์สิ่งใหม่ๆ อาจเป็น
แนวความคิด โครงการ โครงงาน ชิ้นงาน ผลผลิต ได้ในระดับดี 

ก าลังพัฒนา 
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แบบบันทึกผลกำรประเมินควำมสำมำรถในกำรสร้ำงนวัตกรรมของผู้เรียนเป็นรำยบุคคล 
ชั้นประถมศึกษาปีที่…… 

 
ค ำชี้แจง    ระบุระดับคุณภาพลงในช่องประเด็นการพิจารณาท่ีตรงกับการตรวจสอบ และสรุปผลการประเมิน    

เลขที่ ชื่อ - สกุล 

ประเด็นการพิจารณา/ระดับคุณภาพ 
1. การรวบรวมองค์ความรู้
และท างานเป็นทีม 

2. การเชื่อมโยงองค์ความรู้
และประสบการณ์ ใช้
สร้างสรรค์สิ่งใหม่และน าเสนอ
ได้ 

    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    

 

สรุปผลกำรประเมิน 

ตัวชี้วัด 
จ านวนนักเรียน

ทั้งหมด 

จ านวนนักเรียนที่ได้ ระดับคุณภาพ จ านวนนักเรียน
ที่ได้ 

ระดับ 3 ขึ้นไป 

ร้อยละของ
นักเรียนที่ได้ 

ระดับ 3 ขึ้นไป 1 2 3 4 5 

ข้อ 1         

ข้อ 2         
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เกณฑ์ประเด็นพิจำรณำ 
 1. กำรรวบรวมองค์ควำมรู้และท ำงำนเป็นทีม 
 ระดับ 5   หมายถึง   จัดท าโครงการ หรือโครงงาน ชิ้นงาน ผลผลิต ตามประเด็นที่สนใจ และเป็น
ผลงานที่มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์แปลกใหม่ มีการใช้ วิธีการ เครื่องมือ วัสดุ อุปกรณ์อย่างถูกต้อง และ
ประยุกต์ใช้วัสดุ ทดแทนได้อย่างเหมาะสม น าไปใช้ประโยชน์และได้ผลจริง 
 ระดับ 4   หมายถึง   จัดท าโครงการ หรือโครงงาน ชิ้นงาน ผลผลิต ตามประเด็นที่สนใจ และเป็น
ผลงานที่มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์แปลกใหม่ มีการใช้ วิธีการ เครื่องมือ วัสดุ อุปกรณ์อย่างถูกต้อง น าไปใช้
ประโยชน์และ ได้ผลจริง 
 ระดับ 3   หมายถึง   จัดท าโครงการ หรือโครงงาน ชิ้นงาน ผลผลิต ตามประเด็นที่สนใจ และเป็น
ผลงานที่   ไม่แปลกใหม่ คล้ายตัวอย่าง ตกแต่งสวยงาม รายละเอียดค่อนข้างสมบูรณ์ 
 ระดับ 2   หมายถึง   จัดท าโครงการ หรือโครงงาน ชิ้นงาน ผลผลิต ตามประเด็นที่สนใจ และเป็น
ผลงานที่ปรับปรุงดัดแปลงเล็กน้อยจากตัวอย่าง 
 ระดับ 1   หมายถึง   จัดท าโครงการ หรือโครงงาน ชิ้นงาน ผลผลิต ตามประเด็นที่สนใจ และเป็น
ผลงานที่เหมือนตัวอย่าง รายละเอียดไม่ครบ 
 2. กำรเชื่อมโยงองค์ควำมรู้และประสบกำรณ์ ใช้สร้ำงสรรค์สิ่งใหม่และน ำเสนอได้ 
 ระดับ 5   หมายถึง   มีวิธีการน าเสนอที่หลากหลาย อย่างน้อย 3 วิธี มีความน่าสนใจ ใช้สื่อมัลติมีเดีย
ประกอบการน าเสนอมีความเหมาะสมกับผลงาน และบริบทอ่ืน ๆ ครอบคลุมเนื้อหา มีการน าไปใช้ เผยแพร่ 
และเขียนรายงานการศึกษาค้นคว้าได้ถูกต้องตามหลักการเขียนงานเชิงวิชาการ 
 ระดับ 4   หมายถึง   มีวิธีการน าเสนอที่หลากหลาย อย่างน้อย 2 วิธี มีความน่าสนใจ ใช้สื่อมัลติมีเดีย
ประกอบการน าเสนอ มีความเหมาะสมกับผลงานและบริบทอ่ืน ๆ ครอบคลุมเนื้อหา มีการน าไปใช้ เผยแพร่ 
และเขียนรายงานการศึกษาค้นคว้าได้ถูกต้องตามหลักการเขียนงานเชิงวิชาการ 
 ระดับ 3   หมายถึง   มีวิธีการน าเสนอ อย่างน้อย 1 วิธี มีความน่าสนใจ ครอบคลุม เนื้อหา  
มีการน าไปใช้ เผยแพร่และเขียนรายงานการศึกษาค้นคว้า ได้ถูกต้องตามหลักการเขียนงานเชิงวิชาการ 
 ระดับ 2   หมายถึง   มีวิธีการน าเสนอได้ครอบคลุมเนื้อหา และเขียนรายงานการศึกษา ค้นคว้าได้ 
 ระดับ 1   หมายถึง   มีวิธีการน าเสนอ และเขียนรายงานการศึกษาค้นคว้าได้ แต่ไม่ครอบคลุมเนื้อหา 
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แบบสรุปผลกำรประเมินควำมสำมำรถในกำรสร้ำงนวัตกรรม 
 

ระดับชั้น 
จ านวนนักเรียน
ทั้งหมด (คน) 

ตัวชี้วัดที่ 1 ตัวชี้วัดที่ 2 
จ านวนนักเรียน
ที่ได้ระดับ 3  
ขึ้นไป(คน) 

ร้อยละ 
นักเรียนที่ได้ 

ระดับ 3 ขึ้นไป 

จ านวนนักเรียน
ที่ได้ระดับ 3  
ขึ้นไป(คน) 

ร้อยละ 
นักเรียนที่ได้ 

ระดับ 3 ขึ้นไป 
ป.1      
ป.2      
ป.3      
ป.4      
ป.5      
ป.6      
รวม      

ร้อยละ     
ค่ำเฉลี่ยร้อยละ  

สรุประดับคุณภำพ.................................. 
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พัฒนำกำรอย่ำงต่อเนื่อง 

ผลการประเมิน 
ปีการศึกษา 

หมายเหตุ 
   

ร้อยละ     

 
นวัตกรรม/แบบอย่ำงที่ดี 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
กระบวนกำร/วิธีกำร/แนวทำงกำรพัฒนำ 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
ข้อเสนอส ำหรับกำรปรับปรุงและพัฒนำ 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

 
 
 
 
 
 
 



25 
 

แบบประเมินมำตรฐำนกำรศึกษำ 
ระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน  

โรงเรียนบ้ำนปงสนุก 
 
มำตรฐำนที่ 1  คุณภำพของผู้เรียน 
ประเด็นกำรพิจำรณำที่ 1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
ประเด็นกำรพิจำรณำย่อย 4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
ค่ำเป้ำหมำย ร้อยละ  94.95 
 
ค ำอธิบำย 
 ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารได้อย่างถูกต้อง สร้างสรรค์ มี
คุณธรรมและน าไปใช้ให้เกิดประโยชน์สูงสุด 
 
ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ   
 1. ผู้เรียนมีความสามารถในใช้เทคโนโลยีสารสนเทศได้อย่างถูกต้อง สร้างสรรค์ มีคุณธรรม           
และน าไปใช้ให้เกิดประโยชน์สูงสุด 
  2. ผู้เรียนมีความสามารถในการสื่อสารผ่านระบบเครือข่ายได้อย่างถูกต้อง สร้างสรรค์                           
มีคุณธรรมและน าไปใช้ให้เกิดประโยชน์สูงสุด 
 
วิธีกำรเก็บรวบรวมข้อมูล/แหล่งข้อมูล 

วิธีกำรเก็บรวบรวมข้อมูล แหล่งข้อมูล 
การตรวจผลงาน/ชิ้นงาน - แบบบนัทึกผลการประเมินความสามารถในการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ

และการสื่อสาร 
- แบบสรุปผลการประเมินความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสาร 
- แบบบนัทึกการประเมนิผลงาน/ชิน้งาน/โครงงาน/โครงการ ของผู้เรียน 
- ผลงาน/ชิ้นงาน/โครงงาน/โครงการ ของผู้เรียน 
- แบบบนัทึกการสังเกตพฤติกรรมการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ 

การทดสอบ - แบบบนัทึกผลการเรียนประจ ารายวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (ปพ.5) 
- แบบทดสอบรายวชิาวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

การตรวจสอบเอกสาร หลักฐาน 
ร่องรอย  หรือข้อมูลเชิงประจักษ์   

- หลักสูตรสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
- แผนการจัดการเรียนรู้รายวชิาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
- แผนพัฒนาการจัดการศึกษา 
- แผนปฏบิัติการประจ าป ี
- รายงานโครงการส่งเสริมศักยภาพนักเรียนที่มีความสามารถพิเศษทาง
คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี/กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการใช้ 
ICT 
- โล่ เกียรติบัตร รางวัล ฯลฯ  
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เกณฑ์กำรประเมิน 
 ระดับ  5  หมายถึง  ยอดเยี่ยม  ระดับ 4  หมายถึง  ดีเลิศ   ระดับ 3 หมายถึง  ดี 
 ระดับ  2  หมายถึง  ปานกลาง  ระดับ 1  หมายถึง  ก าลังพัฒนา 
 
เกณฑ์กำรพิจำรณำ 

ประเด็นกำรพิจำรณำ เกณฑ์กำรพิจำรณำ ระดับคุณภำพ 

4) ความสามารถใน 
การใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและ 
การสื่อสาร 

 

ผู้เรียนร้อยละ 80 ขึ้นไป มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสารเพ่ือพัฒนาตนเองและสังคมในด้าน
การเรียนรู้ การสื่อสาร การท างาน อย่างสร้างสรรค์ มีคุณธรรม
และน าไปใช้ให้เกิดประโยชน์สูงสุด  

ยอดเยี่ยม 

ผู้เรียนร้อยละ 70-79 ขึ้นไป มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสารเพ่ือพัฒนาตนเองและสังคมในด้าน
การเรียนรู้ การสื่อสาร การท างาน อย่างสร้างสรรค์ มีคุณธรรม
และน าไปใช้ให้เกิดประโยชน์สูงสุด  

ดีเลิศ 

ผู้เรียนร้อยละ 60-69 ขึ้นไป มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสารเพ่ือพัฒนาตนเองและสังคมในด้าน
การเรียนรู้ การสื่อสาร การท างาน อย่างสร้างสรรค์ มีคุณธรรม
และน าไปใช้ให้เกิดประโยชน์สูงสุด  

ดี 

ผู้เรียนร้อยละ 50-59 ขึ้นไป มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสารเพ่ือพัฒนาตนเองและสังคมในด้าน
การเรียนรู้ การสื่อสาร การท างาน อย่างสร้างสรรค์ มีคุณธรรม
และน าไปใช้ให้เกิดประโยชน์สูงสุด  

ปานกลาง 

ผู้เรียนร้อยละ 0-49 ขึ้นไป มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสารเพ่ือพัฒนาตนเองและสังคมในด้าน
การเรียนรู้ การสื่อสาร การท างาน อย่างสร้างสรรค์ มีคุณธรรม
และน าไปใช้ให้เกิดประโยชน์สูงสุด  

ก าลังพัฒนา 
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แบบบันทึกผลกำรประเมินควำมสำมำรถในกำรใช้เทคโนโลยีสำรสนเทศและกำรสื่อสำร 
ชั้นประถมศึกษาปีที่……  

 
ค ำชี้แจง    ระบุระดับคุณภาพลงในช่องประเด็นพิจารณาที่ตรงกับการตรวจสอบ และสรุปผลการประเมิน 

เลขที่ ชื่อ - สกุล 
ประเด็นการพิจารณา/ระดับคุณภาพ 

1. การใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

2. การสื่อสารผ่านระบบ
เครือข่าย 

    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    

 
สรุปผลกำรประเมิน 

 
ตัวชี้วัด 

จ านวนนักเรียน
ทั้งหมด 

จ านวนนักเรียนที่ได้ ระดับคุณภาพ จ านวนนักเรียน
ที่ได้ 

ระดับ 3 ขึ้นไป 

ร้อยละของ
นักเรียนที่ได้ 

ระดับ 3 ขึ้นไป 
1 2 3 4 5 

ข้อ 1         

ข้อ 2         
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เกณฑ์ประเด็นพิจำรณำ 
 1. กำรใช้เทคโนโลยีสำรสนเทศ 
 ระดับ 5   หมายถึง   มีความรู้ ความเข้าใจ สามารถแสดงวิธีการเลือกใช้เทคโนโลยีสารสนเทศได้อย่าง
ถูกต้อง สร้างสรรค์มีคุณธรรมและน าไปใช้ให้เกิดประโยชน์สูงสุด 
 ระดับ 4   หมายถึง   มีความรู้ แสดงวิธีการเลือกใช้เทคโนโลยีสารสนเทศได้อย่างถูกต้อง สร้างสรรค์มี
คุณธรรมและน าไปใช้ให้เกิดประโยชน์สูงสุด 
 ระดับ 3   หมายถึง   แสดงวิธกีารเลือกใช้เทคโนโลยีสารสนเทศได้อย่างถูกต้อง สร้างสรรค์มีคุณธรรม
และน าไปใช้ให้เกิดประโยชน์สูงสุด 
 ระดับ 2   หมายถึง   แสดงวิธกีารเลือกใช้เทคโนโลยีสารสนเทศได้แต่ยังไม่ถูกต้องทั้งหมด ขาด
ความคิดสร้างสรรค์ เริ่มน าไปใช้ให้เกิดประโยชน์ 
 ระดับ 1   หมายถึง   ไม่สามารถแสดงวิธีการเลือกใช้เทคโนโลยีสารสนเทศได้อย่างถูกต้อง ขาด
ความคิดสร้างสรรค์ ขาดคุณธรรมและน าไปใช้ให้เกิดประโยชน์ไม่ได้ 
 2. กำรสื่อสำรผ่ำนระบบเครือข่ำย 
 ระดับ 5   หมายถึง   มีความรู้ ความเข้าใจ สามารถแสดงขั้นตอนการสื่อสารผ่านระบบเครือข่ายได้
อย่างถูกต้อง สร้างสรรค์มีคุณธรรมและน าไปใช้ให้เกิดประโยชน์สูงสุด 
 ระดับ 4   หมายถึง   มีความรู้ แสดงขั้นตอนการสื่อสารผ่านระบบเครือข่ายได้อย่างถูกต้อง 
สร้างสรรค์มีคุณธรรมและน าไปใช้ให้เกิดประโยชน์สูงสุด 
 ระดับ 3   หมายถึง   แสดงขั้นตอนการสื่อสารผ่านระบบเครือข่ายได้อย่างถูกต้อง สร้างสรรค์มี
คุณธรรมและน าไปใช้ให้เกิดประโยชน์สูงสุด 
 ระดับ 2   หมายถึง   แสดงขั้นตอนการสื่อสารผ่านระบบเครือข่ายได้แต่ยังไม่ถูกต้องทั้งหมด ขาด
ความคิดสร้างสรรค์ เริ่มน าไปใช้ให้เกิดประโยชน์ 
 ระดับ 1   หมายถึง   ไม่สามารถแสดงขั้นตอนการสื่อสารผ่านระบบเครือข่ายได้อย่างถูกต้อง ขาด
ความคิดสร้างสรรค์ ขาดคุณธรรมและน าไปใช้ให้เกิดประโยชน์ไม่ได้ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



29 
 

แบบสรุปผลกำรประเมินควำมสำมำรถในในกำรใช้เทคโนโลยีสำรสนเทศและกำรสื่อสำร 

ระดับชั้น 
จ านวนนักเรียน
ทั้งหมด (คน) 

ตัวชี้วัดที่ 1 ตัวชี้วัดที่ 2 
จ านวนนักเรียน
ที่ได้ระดับ 3  
ขึ้นไป(คน) 

ร้อยละ 
นักเรียนที่ได้ 

ระดับ 3 ขึ้นไป 

จ านวนนักเรียน
ที่ได้ระดับ 3  
ขึ้นไป(คน) 

ร้อยละ 
นักเรียนที่ได้ 

ระดับ 3 ขึ้นไป 
ป.1      
ป.2      
ป.3      
ป.4      
ป.5      
ป.6      
รวม      

ร้อยละ   
ค่ำเฉลี่ยร้อยละ  

สรุประดับคุณภำพ.................................. 
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พัฒนำกำรอย่ำงต่อเนื่อง 

ผลการประเมิน 
ปีการศึกษา 

หมายเหตุ 
   

ร้อยละ     

 
นวัตกรรม/แบบอย่ำงที่ดี 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
กระบวนกำร/วิธีกำร/แนวทำงกำรพัฒนำ 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
ข้อเสนอส ำหรับกำรปรับปรุงและพัฒนำ 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
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แบบประเมินมำตรฐำนกำรศึกษำ 
ระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน  

โรงเรียนบ้ำนปงสนุก 
 
มำตรฐำนที่ 1  คุณภำพของผู้เรียน 
ประเด็นกำรพิจำรณำที่ 1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
ประเด็นกำรพิจำรณำย่อย 5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา  
ค่ำเป้ำหมำย ร้อยละ 82.42 
 
ค ำอธิบำย 

ผู้เรียนบรรลุและมีความก้าวหน้าในการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษาจากพ้ืนฐานเดิมใน ด้านความรู้  
ความเข้าใจ ทักษะ กระบวนการต่าง ๆ รวมทั้งมีความก้าวหน้าในผลการทดสอบระดับชาติ หรือผลการทดสอบ
อ่ืน ๆ 
 
ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ   (สถานศึกษาสามารถก าหนดตามจุดเน้น) 
  1. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ใน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้  เป็นไปตามเกณฑ์ที่สถานศึกษา
ก าหนด 
  2. ผู้เรียนมีผลการประเมินสมรรถนะส าคัญตามหลักสูตร เป็นไปตามเกณฑ์ท่ีสถานศึกษาก าหนด 
  3. ผู้เรียนมีผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน เป็นไปตามเกณฑ์ท่ีสถานศึกษาก าหนด 
  4. ผู้เรียนมีผลการทดสอบระดับชาติเป็นไปตามเกณฑ์ท่ีก าหนด 
 
วิธีกำรเก็บรวบรวมข้อมูล/แหล่งข้อมูล 

วิธีกำรเก็บรวบรวมข้อมูล แหล่งข้อมูล 
การทดสอบ - แบบทดสอบประจ ารายวิชา 

- แบบทดสอบระดับชาติ 
การตรวจเอกสาร หลักฐาน 
ร่องรอย หรือข้อมูลเชิงประจักษ์ 

- แบบสรุปผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
- แบบสรุปผลการประเมินสมรรถนะส าคัญตามหลักสูตร 
- แบบสรุปผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน 
- แบบสรุปผลการประเมินการท าสอบระดับชาติ 
- ผลการประเมินความสามารถในการอ่านของผู้เรียน (RT)  
- ผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน (NT) 
- ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) 
- แบบบันทึกผลการเรียนประจ ารายวิชา (ปพ.5) 
-  แบบรายงานผลการเรียน (ปพ.6)  
-  เอกสารการวัดและประเมินผลผู้เรียนทุกระดับชั้น 
- ระเบียบการวัดและประเมินผลของสถานศึกษา 
- แผนการจัดการเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
- แผนพัฒนาการจัดการศึกษา  
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วิธีกำรเก็บรวบรวมข้อมูล แหล่งข้อมูล 
การตรวจเอกสาร หลักฐาน 
ร่องรอย หรือข้อมูลเชิงประจักษ์ 

- แผนปฏิบัติการประจ าปี 
- รายงานโครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
- โล่ เกียรติบัตร รางวัล ฯลฯ  

 
เกณฑ์กำรประเมิน 
 ระดับ 5 หมายถึง  ยอดเยี่ยม ระดับ 4 หมายถึง  ดีเลิศ  ระดับ 3 หมายถึง  ดี 
 ระดับ 2 หมายถึง  ปานกลาง ระดับ 1 หมายถึง  ก าลังพัฒนา 
 
เกณฑ์กำรพิจำรณำ 

ประเด็นกำรพิจำรณำ เกณฑ์กำรพิจำรณำ ระดับคุณภำพ 

มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ตามหลักสูตรสถานศึกษา 

ผู้เรียนร้อยละ 80 ขึ้นไป  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตาม
หลักสูตรสถานศึกษา ตามที่สถานศึกษาก าหนด  

ยอดเยี่ยม 

ผู้เรียนร้อยละ 70-79  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตาม
หลักสูตรสถานศึกษา ตามที่สถานศึกษาก าหนด 

ดีเลิศ 

ผู้เรียนร้อยละ 60-69  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตาม
หลักสูตรสถานศึกษา ตามที่สถานศึกษาก าหนด 

ดี 

ผู้เรียนร้อยละ 50-59  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตาม
หลักสูตรสถานศึกษา ตามที่สถานศึกษาก าหนด 

ปานกลาง 

ผู้เรียนร้อยละ 0-49 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร
สถานศึกษา ตามที่สถานศึกษาก าหนด 
 

ก าลังพัฒนา 
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แบบบันทึกผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนตำมหลักสูตรสถำนศึกษำ 
(ผลกำรเรียนระดับ 2.5 ขึ้นไป) 

ชั้นประถมศึกษาปีที่…… 
 

ค ำชี้แจง    ระบุจ านวนนักเรียนตามระดับผลการเรียนประจ ารายวิชา ลงในช่องระดับผลการเรียนที่ตรงกับ
การตรวจสอบ และสรุปผลการประเมิน    

รายวิชา นักเรียน
ทั้งหมด 

จ านวนนักเรียน/ระดับผลการเรียน 

จ า
นว

นน
ักเ

รีย
นท

ี่มีผ
ลก

าร
เรีย

น 
 

ระ
ดับ

 2
.5 

ขึ้น
ไป

 

ร้อ
ยล

ะน
ักเ

รีย
นท

ี่มีผ
ลก

าร
เรีย

น 
 

ระ
ดับ

 2
.5 

ขึ้น
ไป

 

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

ภาษาไทย            

คณิตศาสตร ์            

วิทยาศาสตร์ฯ            

ภาษาอังกฤษ            

สังคมศึกษาฯ            

สุขศึกษาฯ            

ศิลปะ            

การงานอาชีพ            
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แบบบันทึกสรุปผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนของนักเรียน 

ระดับชั้น 
จ านวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียน ระดับ 2.5 ขึ้นไป / รายวิชา 

ภา
ษา

ไท
ย 

คณิ
ตศ

าส
ตร

์ 

วิท
ยา

ศา
สต

ร์แ
ละ

เท
คโ

นโ
ลย

ี 

ภา
ษา

อัง
กฤ

ษ 

สัง
คม

ศึก
ษา

 ศ
าส

นา
 แ

ละ
วัฒ

นธ
รร

ม 

สุข
ศึก

ษา
แล

ะพ
ลศ

ึกษ
า 

ศิล
ปะ

 

กา
รง

าน
อา

ชีพ
 

ป.1          
ป.2          
ป.3          
ป.4          
ป.5          
ป.6          

ร้อยละ         

ค่ำเฉลี่ยร้อยละ  

สรุประดับคุณภำพ………………………….. 
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แบบบันทึกผลกำรประเมินสมรรถนะส ำคัญตำมหลักสูตร 
ชั้นประถมศึกษาปีที่………. 

 
ค ำชี้แจง    ระบุผลการประเมินสมรรถนะตามหลักสูตรสถานศึกษา ลงในช่อง ผลการประเมินที่ตรงกับการ

ตรวจสอบ และสรุปผลการประเมิน    

เลขที่ ชื่อ-สกุล ผลการประเมิน หมายเหตุ 

    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    

 
สรุปผลกำรประเมิน 

จ านวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

จ านวนนักเรียนที่ได้ ระดับคุณภาพ 
จ านวนนักเรียนที่
ได้ระดับดี ขึ้นไป 

ร้อยละของนักเรียนที่ได้ 
ระดับดี ขึ้นไป ปรับปรุง 

(0) 
พอใช้ 
(1) 

ดี 
(2) 

ดีมาก 
(3) 
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แบบสรุปผลกำรประเมินสมรรถนะส ำคัญตำมหลักสูตร 

 
ระดับชั้น 

จ านวน
นักเรียน

ทั้งหมด (คน) 

จ านวนนักเรียนที่ได้ ระดับคุณภาพ จ านวนนักเรียน
ที่ได้ระดับดี  

ขึ้นไป 

ร้อยละของ
นักเรียนที่ได้ 
ระดับดี ขึ้นไป 

ปรับปรุง 
(0) 

พอใช้ 
(1) 

ดี 
(2) 

ดีมาก 
(3) 

ป.6/1        

ป.6/2        

ป.6/3        

ป.6/4        

ป.6/5        

ป.6/6        

ป.6/7        

รวม        

ร้อยละ       

สรุประดับคุณภำพ………………………….. 
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แบบบันทึกผลกำรประเมินกำรอ่ำน คิดวิเครำะห์ และเขียน 
ชั้นประถมศึกษาปีที่………. 

 
ค ำชี้แจง    ระบุผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน ลงในช่อง ผลการประเมินที่ตรงกับการ

ตรวจสอบ และสรุปผลการประเมิน    

เลขที่ ชื่อ-สกุล ผลการประเมิน หมายเหตุ 

    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    

 
สรุปผลกำรประเมิน 

จ านวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

จ านวนนักเรียนที่ได้ ระดับคุณภาพ 
จ านวนนักเรียนที่
ได้ระดับดี ขึ้นไป 

ร้อยละของนักเรียนที่ได้ 
ระดับดี ขึ้นไป 

ปรับปรุง 
(0) 

พอใช้ 
(1) 

ดี 
(2) 

ดีมาก 
(3) 
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แบบสรุปผลกำรประเมินกำรอ่ำน คิดวิเครำะห์ และเขียน 
 

ระดับชั้น 
จ านวน
นักเรียน

ทั้งหมด (คน) 

จ านวนนักเรียนที่ได้ ระดับคุณภาพ จ านวนนักเรียน
ที่ได้ระดับดี  

ขึ้นไป 

ร้อยละของ
นักเรียนที่ได้ 
ระดับดี ขึ้นไป 

ปรับปรุง 
(0) 

พอใช้ 
(1) 

ดี 
(2) 

ดีมาก 
(3) 

ป.1        

ป.2        

ป.3        

ป.4        

ป.5        

ป.6        

รวม        

ร้อยละ       

สรุประดับคุณภำพ………………………….. 
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แบบบันทึกผลกำรประเมินกำรทดสอบระดับชำติ 
ชั้นประถมศึกษาปีที่………. 

 
ค ำชี้แจง    ระบุผลการประเมินการทดสอบระดับชาติ สูงกว่าหรือต่ ากว่าค่าเฉลี่ยของเขตพ้ืนที่ ลงในช่อง     

ผลการประเมินที่ตรงกับการตรวจสอบ และสรุปผลการประเมิน    

เลขที่ ชื่อ-สกุล ผลการประเมิน หมายเหตุ 

    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    

 
สรุปผลกำรประเมิน 

จ านวนนักเรียน
ทั้งหมด 

จ านวนนักเรียนที่ได้ ระดับคุณภาพ จ านวนนักเรียนที่ได้
สูงกว่า สพป. 

ร้อยละของนักเรียนที่ได้ 
สูงกว่า สพป. สูงกว่า ต่ ากว่า 
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แบบสรุปผลกำรประเมินกำรทดสอบระดับชำติ 
 

ระดับชั้น จ านวนนักเรียน
ทั้งหมด 

จ านวนนักเรียนที่ได้ ระดับคุณภาพ ร้อยละของนักเรียนที่ได้ 
ผลการประเมินสูงกว่าระดับเขต

พ้ืนที่ 
สูงกว่า ต่ ากว่า 

ป.1     
ป.3     
ป.6     
รวม     

ร้อยละ    

สรุประดับคุณภำพ………………………….. 

 
 

แบบสรุปผลกำรประเมินมีผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนตำมหลักสูตรสถำนศึกษำ 

ตัวช้ีวัด 
ร้อยละของนักเรียนที่ได้ ระดับ2.5/ดี/สูงกว่ำ สพป.   

ขึ้นไป 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ใน 8 กลุ่มสาระ  
ผลการประเมินสมรรถนะส าคัญตามหลักสูตร  

ผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน  
ผลการประเมินระดับชาติ  

ค่ำเฉลี่ยร้อยละ  

สรุประดับคุณภำพ………………………. 
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พัฒนำกำรอย่ำงต่อเนื่อง 

ผลการประเมิน 
ปีการศึกษา 

หมายเหตุ 
   

ร้อยละ     

 
นวัตกรรม/แบบอย่ำงที่ดี 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
กระบวนกำร/วิธีกำร/แนวทำงกำรพัฒนำ 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
ข้อเสนอส ำหรับกำรปรับปรุงและพัฒนำ 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
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แบบประเมินมำตรฐำนกำรศึกษำ 
ระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน  

โรงเรียนบ้ำนปงสนุก 
 
มำตรฐำนที่ 1  คุณภำพของผู้เรียน 
ประเด็นกำรพิจำรณำที่ 1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
ประเด็นกำรพิจำรณำย่อย  6) มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 
ค่ำเป้ำหมำย ร้อยละ  99.57 
 
ค ำอธิบำย 
 ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐานในการจัดการ เจตคติท่ีดีพร้อมที่จะศึกษาต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้น  
การท างานหรืองานอาชีพ 
 
ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ    (สถานศึกษาสามารถก าหนดตามจุดเน้น) 
1. ผู้เรียนมีการวางแผนการท างาน ด าเนินการ จนส าเร็จตามเป้าหมายและท างานร่วมกับผู้อื่นได้ 
2. ผู้เรียนท างานอย่างมีความสุข มุ่งมั่นพัฒนางานและภูมิใจในผลงานของตนเอง พร้อมที่จะศึกษาต่อ                 
ในระดับท่ีสูงขึ้น 
3. ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะและเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต และหาความรู้เกี่ยวกับอาชีพที่ตนสนใจ 
 
วิธีกำรเก็บรวบรวมข้อมูล/แหล่งข้อมูล 

วิธีกำรเก็บรวบรวมข้อมูล แหล่งข้อมูล 
การตรวจผลงาน/ชิ้นงาน - แบบบันทึกผลการประเมินผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจต

คติท่ีดีต่องานอาชีพ 
- แบบสรุปผลการประเมินผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ี
ดีต่องานอาชีพ 
- แฟ้มสะสมผลงานนักเรียน 
- รายงานโครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน/กิจกรรมแนะแนวศึกษาต่อ
และอาชีพ 
- แบบบันทึกการประเมินผลงาน/ชิ้นงานกิจกรรมแนะแนว 
- แบบบันทึกการประเมินผลงาน/ชิ้นงานรายวิชาการงานอาชีพ 
- ผลงาน/ชิ้นงานของผู้เรียน 

ส ารวจ/สังเกตการปฏิบัติงาน - แบบส ารวจงานอาชีพท่ีนักเรียนสนใจ 
- แบบประเมินความพึงพอใจกิจกรรมสหกรณ์โรงเรียน 
- แบบประเมินความพึงพอใจกิจกรรมธนาคารโรงเรียน 
- แบบสังเกตการปฏิบัติงานกลุ่ม 
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วิธีกำรเก็บรวบรวมข้อมูล แหล่งข้อมูล 
การตรวจสอบเอกสาร หลักฐาน 
ร่องรอย  หรือข้อมูลเชิงประจักษ์ 

- แบบรายงานการศึกษาต่อของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
- แบบบันทึกผลการเรียนประจ ารายวิชาการงานอาชีพ (ปพ.5)  
- แผนการจัดการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 
- แบบประเมินสมรรถนะความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต  
- โล่  เกียรติบัตร  รางวัล  ฯลฯ  

 
เกณฑ์กำรประเมิน 
 ระดับ 5 หมายถึง  ยอดเยี่ยม ระดับ 4 หมายถึง  ดีเลิศ  ระดับ 3 หมายถึง  ดี 
 ระดับ 2 หมายถึง  ปานกลาง ระดับ 1 หมายถึง  ก าลังพัฒนา 
 
เกณฑ์กำรประเมิน 

ประเด็นกำรพิจำรณำ เกณฑ์กำรพิจำรณำ ระดับคุณภำพ 

6) มีความรู้ ทักษะ
พ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดี
ต่องานอาชีพ  

ผู้เรียนร้อยละ 80 ขึ้นไป  มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และ
เจตคติที่ดีต่องานอาชีพ ระดับดีขึ้นไป 

ยอดเยี่ยม 

ผู้เรียนร้อยละ 70-79  มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และ
เจตคติที่ดีต่องานอาชีพ ระดับดีขึ้นไป 

ดีเลิศ 

ผู้เรียนร้อยละ 60-69  มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และ
เจตคติที่ดีต่องานอาชีพ  ระดับดีขึ้นไป 

ดี 

ผู้เรียนร้อยละ 50-59  มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และ
เจตคติที่ดีต่องานอาชีพ  ระดับดีขึ้นไป 

ปานกลาง 

ผู้เรียนร้อยละ 0-49  มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจต
คติท่ีดีต่องานอาชีพ  ระดับดีข้ึนไป  

ก าลังพัฒนา 
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แบบบันทึกผลกำรประเมินผู้เรียนมีควำมรู้ ทักษะพื้นฐำน และเจตคติที่ดีต่องำนอำชีพ 
ชั้นประถมศึกษาปีที่……  

 
ค ำชี้แจง    ระบุระดับคุณภาพลงในช่องประเด็นพิจารณาที่ตรงกับการตรวจสอบ และสรุปผล  

เลขที่ ชื่อ - สกุล 

ประเด็นการพิจารณา/ระดับคุณภาพ 

1. 
ผู้เ

รีย
นม

ีคว
าม

รู้ ท
ักษ

ะพื้
นฐ

าน
ใน

กา
รจ

ัดก
าร

 

2. 
ผู้เ

รีย
นม

ีเจ
ตค

ติท
ี่ดีพ

ร้อ
มท

ี่จะ
ศึก

ษา
ต่อ

 

3. 
ผู้เ

รีย
นม

ีเจ
ตค

ติท
ี่ดีต

่อก
าร

ท า
งา

น 
หร

ือง
าน

อา
ชีพ

 

     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     

 

สรุปผลกำรประเมิน 
ตัวชี้วัด 

จ านวนนักเรียน
ทั้งหมด 

จ านวนนักเรียนที่ได้ ระดับคุณภาพ จ านวนนักเรียน
ที่ได้ 

ระดับ 3 ขึ้นไป 

ร้อยละของ
นักเรียนที่ได้ 

ระดับ 3 ขึ้นไป 1 2 3 4 5 

ข้อ 1         

ข้อ 2         

ข้อ 3         
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เกณฑ์ประเด็นพิจำรณำ 
 1. ผู้เรียนมีควำมรู้ ทักษะพื้นฐำนในกำรจัดกำร 
 ระดับ 5   หมายถึง   มีความรู้เกี่ยวกับอาชีพที่ตนเองสนใจ เริ่มฝึกทักษะอาชีพที่สนใจ และแสดง
เจตนามุ่งมั่นจะประกอบอาชีพที่สนใจในอนาคต 
 ระดับ 4   หมายถึง   บอกได้ว่าชอบอาชีพอะไร หาความรู้เกี่ยวกับอาชีพที่ตนเองสนใจอย่างจริงจัง 
และแสดงความสนใจจะประกอบอาชีพที่สนใจในอนาคต 
 ระดับ 3   หมายถึง   แสดงความสนใจอาชีพ เริ่มหาความรู้เกี่ยวกับอาชีพ บอกได้ว่าชอบอาชีพอะไร 
แต่ยังไม่ตระหนักว่าอนาคตจะต้องประกอบอาชีพที่สนใจ 
 ระดับ 2   หมายถึง   แสดงความสนใจหาความรู้เกี่ยวกับอาชีพเมื่อมีการกระตุ้น แต่ยังไม่แสดงออกว่า
ชอบอาชีพอะไร และเริ่มตระหนักว่าอนาคตจะต้องประกอบอาชีพใดอาชีพหนึ่ง 
 ระดับ 1   หมายถึง   ไม่แสดงความสนใจหาความรู้เกี่ยวกับอาชีพ บอกไม่ได้ว่าชอบอาชีพใด และไม่
ตระหนักว่าอนาคตจะต้องประกอบอาชีพหรือไม่ 
 
 2. ผู้เรียนมีเจตคติที่ดีพร้อมที่จะศึกษำต่อ 
 ระดับ 5   หมายถึง   นักเรียนสามารถบอกแนวทางการศึกษาต่อที่ตนสนใจ และตรงตามความถนัด 
ความสามารถ 
 ระดับ 4   หมายถึง   นักเรียนชอบ สนใจที่จะศึกษาต่อ และหาความรู้เกี่ยวกับสถานศึกษาท่ีตนเอง
สนใจอย่างจริงจัง 
 ระดับ 3   หมายถึง   แสดงความสนใจ เริ่มหาความรู้เกี่ยวกับการศึกษาต่อ บอกได้ว่าชอบสาขาใด แต่
ยังไม่ตระหนักว่าอนาคตจะเรียนสาขาท่ีตนชอบหรือไม่ 
 ระดับ 2   หมายถึง   แสดงความสนใจหาความรู้เกี่ยวกับการศึกษาต่อเมื่อมีการกระตุ้น แต่ยังไม่
แสดงออกว่าชอบสาขาใด และเริ่มตระหนักว่าอนาคตจะต้องเรียนในสาขาใด 
 ระดับ 1   หมายถึง   ไม่แสดงความสนใจหาความรู้เกี่ยวกับศึกษาต่อ บอกไม่ได้ว่าชอบสาขาใด และ
ไม่ตระหนักว่าอนาคตจะต้องศึกษาต่อหรือไม่ 
 
 3. ผู้เรียนมีเจตคติที่ดีต่อกำรท ำงำน หรืองำนอำชีพ 
 ระดับ 5   หมายถึง   มีความรู้เกี่ยวกับอาชีพที่ตนเองสนใจ เริ่มฝึกทักษะอาชีพที่สนใจ และแสดง
เจตนามุ่งมั่นจะประกอบอาชีพที่สนใจในอนาคต 
 ระดับ 4   หมายถึง   บอกได้ว่าชอบอาชีพอะไร หาความรู้เกี่ยวกับอาชีพที่ตนเองสนใจอย่างจริงจัง 
และแสดงความสนใจจะประกอบอาชีพที่สนใจในอนาคต 
 ระดับ 3   หมายถึง   แสดงความสนใจอาชีพ เริ่มหาความรู้เกี่ยวกับอาชีพ บอกได้ว่าชอบอาชีพอะไร 
แต่ยังไม่ตระหนักว่าอนาคตจะต้องประกอบอาชีพที่สนใจ 
 ระดับ 2   หมายถึง   แสดงความสนใจหาความรู้เกี่ยวกับอาชีพเมื่อมีการกระตุ้น แต่ยังไม่แสดงออกว่า
ชอบอาชีพอะไร และเริ่มตระหนักว่าอนาคตจะต้องประกอบอาชีพใดอาชีพหนึ่ง 
 ระดับ 1   หมายถึง   ไม่แสดงความสนใจหาความรู้ 
เกี่ยวกับอาชีพ บอกไม่ได้ว่าชอบอาชีพใด และไม่ตระหนักว่าอนาคตจะต้องประกอบอาชีพหรือไม่ 
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แบบสรุปผลกำรประเมินผู้เรียนมีควำมรู้ ทักษะพื้นฐำน และเจตคติที่ดีต่องำนอำชีพ 
 

ระดับ
ชั้น 

จ านวน
นักเรียน
ทั้งหมด 
(คน) 

ตัวชี้วัดที่ 1 ตัวชี้วัดที่ 2 ตัวชี้วัดที่ 3 
จ านวน

นักเรียนที่
ได้ระดับ 3  
ขึ้นไป(คน) 

ร้อยละ 
นักเรียนที่

ได้ 
ระดับ 3   
ขึ้นไป 

จ านวน
นักเรียนที่
ได้ระดับ 3  
ขึ้นไป(คน) 

ร้อยละ 
นักเรียนที่

ได้ 
ระดับ 3  
ขึ้นไป 

จ านวน
นักเรียนที่
ได้ระดับ 3  
ขึ้นไป(คน) 

ร้อยละ 
นักเรียนที่

ได้ 
ระดับ 3   
ขึ้นไป 

ป.1        
ป.2        
ป.3        
ป.4        
ป.5        
ป.6        
รวม        

ร้อยละ    

ค่ำเฉลี่ยร้อยละ  

สรุประดับคุณภำพ.................................. 
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พัฒนำกำรอย่ำงต่อเนื่อง 

ผลการประเมิน 
ปีการศึกษา 

หมายเหตุ 
   

ร้อยละ     

 
นวัตกรรม/แบบอย่ำงที่ดี 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
กระบวนกำร/วิธีกำร/แนวทำงกำรพัฒนำ 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
ข้อเสนอส ำหรับกำรปรับปรุงและพัฒนำ 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
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แบบประเมินมำตรฐำนกำรศึกษำ 
ระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน  

โรงเรียนบ้ำนปงสนุก 
 
มำตรฐำนที่ 1    คุณภำพของผู้เรียน 
ประเด็นกำรพิจำรณำที่   1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน  
ประเด็นกำรพิจำรณำย่อย  1)  มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามท่ีสถานศึกษาก าหนด  
ค่ำเป้ำหมำย ร้อยละ  99.97 
 
ค ำอธิบำย   
  ผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรม จริยธรรม เคารพในกฎกติกา มีค่านิยม และจิตส านึก ตามที่
สถานศึกษาก าหนดโดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม  
 
ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ   (สถานศึกษาสามารถก าหนดตามจุเน้น) 
  1. ผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรม  จริยธรรม  เคารพในกฎกติกา  มีค่านิยมและจิตส านึก             
ตามท่ีสถานศึกษาก าหนด  โดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม 
 
วิธีกำรเก็บรวบรวมข้อมูล/แหล่งข้อมูล 

วิธีกำรเก็บรวบรวมข้อมูล แหล่งข้อมูล 
การประเมิน 
การสังเกตพฤติกรรม 

- แบบบันทึกผลการประเมินคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษา
ก าหนด 
- แบบสรุปผลการประเมินคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษา
ก าหนด 

การตรวจเอกสาร หลักฐาน  
ร่องรอย หรือข้อมูลเชิงประจักษ์ 

- ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนตามหลักสูตร
สถานศึกษา  
- รายงานโครงการที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่
พึงประสงค์ 
- รายงานโครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน/รายงานโครงการ/กิจกรรม 
- รายงานโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
- หลักสูตรสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
- แผนการจัดการเรียนรู้ 
- แผนพัฒนาการจัดการศึกษา 
- แผนปฏิบัติการประจ าปี 
- โล่ เกียรติบัตร รางวัล ฯลฯ  

 
เกณฑ์ประเมิน   
  ระดับ 5 หมายถึง  ยอดเยี่ยม ระดับ 4 หมายถึง  ดีเลิศ  ระดับ 3 หมายถึง  ดี 
 ระดับ 2 หมายถึง  ปานกลาง ระดับ 1 หมายถึง  ก าลังพัฒนา 
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เกณฑ์กำรพิจำรณำ 

ประเด็น 
กำรพิจำรณำ 

ค ำอธิบำยระดับคุณภำพ ระดับคุณภำพ 

1) การมีคุณลักษณะ 
และค่านิยมที่ดีตามที่
สถานศึกษาก าหนด 

ผู้เรียนร้อยละ 80 ขึ้นไป มีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรม  
จริยธรรม  เคารพในกฎกติกา  มีค่านิยมและจิตส านึก ตามท่ี
สถานศึกษาก าหนด  โดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรม 
อันดีของสังคม 

ยอดเยี่ยม 

ผู้เรียนร้อยละ 70-79 มีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรม  
จริยธรรม  เคารพในกฎกติกา มีค่านิยมและจิตส านึก ตามท่ี
สถานศึกษาก าหนด  โดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรม 
อันดี ของสังคม 

ดีเลิศ 

ผู้เรียนร้อยละ 60-69 มีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรม  
จริยธรรม  เคารพในกฎกติกา มีค่านิยมและจิตส านึก ตามท่ี
สถานศึกษาก าหนด  โดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรม 
อันดี ของสังคม 

ดี 

ผู้เรียนร้อยละ 50-59  มีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรม  
จริยธรรม  เคารพในกฎกติกา มีค่านิยมและจิตส านึก ตามท่ี
สถานศึกษาก าหนด  โดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรม 
อันดี ของสังคม 

ปานกลาง 

ผู้เรียนร้อยละ 0-49  มีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรม  
จริยธรรม  เคารพในกฎกติกา  มีค่านิยมและจิตส านึก ตามท่ี
สถานศึกษาก าหนด  โดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรม 
อันดี ของสังคม 

ก าลังพัฒนา 
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แบบบันทึกผลกำรประเมินคุณลักษณะและค่ำนิยมที่ดีตำมที่สถำนศึกษำก ำหนด 
(คุณลักษณะอันพึงประสงค์  8 ประกำร) 

ชั้นประถมศึกษาปีที่……  
 

ค ำชี้แจง    ระบุผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 8 ประการ  ตามหลักสูตรสถานศึกษา ลงในช่อง 
               ผลการประเมินที่ตรงกับการตรวจสอบ และสรุปผลการประเมิน    

เลขที่ ชื่อ-สกุล ผลการประเมิน หมายเหตุ 

   เกณฑ์กำรประเมิน 
3 หมายถึง ดีเยี่ยม 
2 หมายถึง ดี 
1 หมายถึง ผ่าน 
0 หมายถึง ไม่ผ่าน 

   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   

 
สรุปผลกำรประเมิน 

จ านวนนักเรียน
ทั้งหมด 

จ านวนนักเรียนที่ได้ ระดับคุณภาพ 
จ านวนนักเรียนที่ได้

ระดับดี ขึ้นไป 
ร้อยละนักเรียนที่ได้

ระดับดี ขึ้นไป ไม่ผ่าน 
(0) 

ผ่าน 
(1) 

ดี 
(2) 

ดีเยี่ยม 
(3) 
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แบบบันทึกสรุปผลกำรประเมินคุณลักษณะและค่ำนิยมที่ดีตำมที่สถำนศึกษำก ำหนด 
(คุณลักษณะอันพึงประสงค์  8 ประกำร) 

 

ระดับชั้น 

จ านวน
นักเรียน
ทั้งหมด 
(คน) 

จ านวนนักเรียนที่ได้ระดับคุณภาพ 
(คน) จ านวน 

นักเรียนที่ได้ 
ระดับดี ขึ้นไป 

ร้อยละ 
นักเรียนที่ได้ 
ระดับดี ขึ้นไป ไม่ผ่าน 

(0) 
ผ่าน 
(1) 

ดี 
(2) 

ดีเยี่ยม 
(3) 

ป.1        
ป.2        
ป.3        
ป.4        
ป.5        
ป.6        

รวม        

ร้อยละ      

สรุประดับคุณภำพ………………………….. 
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พัฒนำกำรอย่ำงต่อเนื่อง 

ผลการประเมิน 
ปีการศึกษา 

หมายเหตุ 
   

ร้อยละ     

 
นวัตกรรม/แบบอย่ำงที่ดี 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
กระบวนกำร/วิธีกำร/แนวทำงกำรพัฒนำ 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
ข้อเสนอส ำหรับกำรปรับปรุงและพัฒนำ 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
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แบบประเมินมำตรฐำนกำรศึกษำ 
ระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน  

โรงเรียนบ้ำนปงสนุก 
 
มำตรฐำนที่ 1    คุณภำพของผู้เรียน 
ประเด็นกำรพิจำรณำที่   1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน  
ประเด็นกำรพิจำรณำย่อย  2)  ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย  
ค่ำเป้ำหมำย ร้อยละ  99.97 
 
ค ำอธิบำย   
  ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่าของความเป็นไทย มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรมและ
ประเพณีไทย รวมทั้งภูมิปัญญาไทย  
 
ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ    (สถานศึกษาสามารถก าหนดตามจุเน้น) 
  1. ผู้เรียนมีความภาคภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่าของความเป็นไทย  และเห็นคุณค่าภูมิปัญญาไทย 
และแสดงออกได้อย่างเหมาะสมในชีวิตประจ าวัน 
  2. ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรมและประเพณีไทย  รวมทั้งภูมิปัญญาไทย 
 
วิธีกำรเก็บรวบรวมข้อมูล/แหล่งข้อมูล 

วิธีกำรเก็บรวบรวมข้อมูล แหล่งข้อมูล 
การประเมิน 
การสังเกตพฤติกรรม 

- แบบประเมินความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
- แบบสรุปผลการประเมินความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
- แบบสังเกตพฤติกรรม 

การตรวจเอกสาร หลักฐาน  
ร่องรอยการปฏิบัติงาน หรือ 
ข้อมูลเชิงประจักษ์  
 

-  ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนรายบุคคล   
ข้อที่ 7 รักความเป็นไทย  
- รายงานโครงการร่วมกิจกรรมทางศิลปวัฒนธรรม งานประเพณีในชุมชน 
เช่น กิจกรรมแห่เทียนจ าน าพรรษา กิจกรรม“ยิ้ม ไหว้ ทักทายกัน ทุกเช้า”  
กิจกรรมวันไหว้ครู 
- รายงานโครงการส่งเสริมค่านิยมหลักคนไทย 12  ประการ 
- บันทึกการเข้าร่วมกิจกรรมสาธารณะประโยชน์ 
- รายงานกิจกรรมพัฒนาสิ่งแวดล้อมในโรงเรียน และชุมชน 
- รายงานโครงการกิจกรรมวันส าคัญ 
- รายงานกิจกรรมศึกษาประวัติภูมิปัญญา ประวัติศาสตร์ท้องถิ่น  มิวเซียม
ล าปาง 
- รายงานกิจกรรมการอนุรักษ์สืบสานศิลปวัฒนธรรมการแต่งกายชุด
พ้ืนเมืองและอู้ค าเมือง 
- โครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
- หลักสูตรสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
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วิธีกำรเก็บรวบรวมข้อมูล แหล่งข้อมูล 
- แผนการจัดการเรียนรู้ 
- แผนพัฒนาการจัดการศึกษา 
- แผนปฏิบัติการประจ าปี 
- โล่ เกียรติบัตร รางวัล ฯลฯ  

 
เกณฑ์ประเมิน    
  ระดับ 5 หมายถึง  ยอดเยี่ยม ระดับ 4 หมายถึง  ดีเลิศ  ระดับ 3 หมายถึง  ดี 
 ระดับ 2 หมายถึง  ปานกลาง ระดับ 1 หมายถึง  ก าลังพัฒนา 
 
เกณฑ์กำรประเมิน 

ประเด็น 
กำรพิจำรณำ 

เกณฑ์กำรพิจำรณำ ระดับคุณภำพ 

2)  ความภูมิใจใน
ท้องถิ่นและความ
เป็นไทย 

ผู้เรียนร้อยละ 80 ขึ้นไป  มีความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่า
ของความเป็นไทย มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณี 
และภูมิปัญญาไทย   

ยอดเยี่ยม 

ผู้เรียนร้อยละ 70-79  มีความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่าของ
ความเป็นไทย มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณี 
และภูมิปัญญาไทย   

ดีเลิศ 

ผู้เรียนร้อยละ 60-69  มีความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่าของ
ความเป็นไทย มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณี 
และภูมิปัญญาไทย   

ดี 

ผู้เรียนร้อยละ 50-59  มีความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่าของ
ความเป็นไทย มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณี 
และภูมิปัญญาไทย   

ปานกลาง 

 ผู้เรียนร้อยละ 0-49  มีความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่าของ
ความเป็นไทย มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณี 
และภูมิปัญญาไทย   

ก าลังพัฒนา 
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แบบบันทึกผลกำรประเมินควำมภูมิใจในท้องถิ่นและควำมเป็นไทย 
ชั้นประถมศึกษาปีที่……  

 
ค ำชี้แจง    ระบุระดับคุณภาพลงในช่องประเด็นพิจารณาที่ตรงกับการตรวจสอบ และสรุปผลการประเมิน    

เลขที่ ชื่อ - สกุล 

ประเด็นการพิจารณา/ระดับคุณภาพ 

1. 
เห

็นค
ุณค่

า ด
้วย

กา
รใ

ช้
ภา

ษา
ท้อ

งถ
ิ่น 

กา
รแ

ต่ง
กา

ย
ท้อ

งถ
ิ่น 

 ป
ฏิบ

ัติต
นต

าม
ขน

บธ
รร

มเ
นีย

ม 
ปร

ะเ
พณ

ี
แล

ะว
ัฒน

ธร
รม

ไท
ย 

2. 
อน

ุรัก
ษ์แ

ละ
สืบ

ทอ
ด 

ภูม
ิปัญ

ญา
ท้อ

งถ
ิ่น 

/ภ
ูมิ

ปัญ
ญา

ไท
ย 

 ด
้วย

กา
รเข

้า
ร่ว

มแ
ละ

เผ
ยแ

พร
่ ส

ืบท
อด

ภูม
ิปัญ

ญา
ท้อ

งถ
ิ่น 

/ภ
ูมิ

ปัญ
ญา

ไท
ย 

    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    

 

สรุปผลกำรประเมิน 

ตัวชี้วัด 
จ านวนนักเรียน

ทั้งหมด 

จ านวนนักเรียนที่ได้ ระดับคุณภาพ จ านวนนักเรียน
ที่ได้ 

ระดับ 3 ขึ้นไป 

ร้อยละของ
นักเรียนที่ได้ 

ระดับ 3 ขึ้นไป 
1 2 3 4 5 

ข้อ 1         

ข้อ 2         
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เกณฑ์ประเด็นพิจำรณำ 
 1. กำรเห็นคุณค่ำ ด้วยกำรใช้ภำษำท้องถิ่น กำรแต่งกำยท้องถิ่น ปฏิบัติตนตำมขนบธรรมเนียม 
ประเพณีและวัฒนธรรมไทย 
 ระดับ 5   หมายถึง   ใช้ภาษาท้องถิ่นได้อย่างดีเยี่ยม  มีการแต่งกายแบบท้องถิ่นตาม 
ขนบธรรมเนียมและวัฒนธรรมไทยในชีวิตประจ าวันอย่ำงสม่ ำเสมอ เป็นแบบอย่างที่ดีในการปฏิบัติตนตาม
ขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมไทย 
 ระดับ 4   หมายถึง   ใช้ภาษาท้องถิ่นได้อย่างดีเยี่ยม มีการแต่งกายแบบท้องถิ่นตามขนบธรรมเนียม
และวัฒนธรรมไทยในชีวิตประจ าวันบ่อยครั้ง ปฏิบัติตนตามขนบธรรมเนียม ประเพณีและวัฒนธรรมไทย 
 ระดับ 3   หมายถึง   ใช้ภาษาท้องถิ่นได้อย่างถูกต้อง มีการแต่งกายแบบท้องถิ่นตามขนบธรรมเนียม
และวัฒนธรรมไทยค่อนข้ำงบ่อยครั้ง  ปฏิบัติตนตามขนบธรรมเนียม ประเพณีและวัฒนธรรมไทยบางครั้ง
 ระดับ 2   หมายถึง   ใช้ภาษาท้องถิ่นได้บำงครั้ง มีการแต่งกายแบบท้องถิ่นตามขนบธรรมเนียมและ
วัฒนธรรมไทยบำงครั้ง ปฏิบัติตนตามขนบธรรมเนียม ประเพณีและวัฒนธรรมไทย 
 ระดับ 1   หมายถึง   ใช้ภาษาท้องถิ่นที่ไม่ถูกต้อง  ไม่มีการแต่งกายแบบท้องถิ่นตามขนบธรรมเนียม 
ประเพณีและวัฒนธรรมไทย ไม่ปฏิบัติตนตามขนบธรรมเนียม ประเพณีและวัฒนธรรมไทย 
 2. อนุรักษ์และสืบทอดภูมิปัญญำท้องถิ่น /ภูมิปัญญำไทย ด้วยกำรเข้ำร่วมและเผยแพร่ สืบทอด
ภูมิปัญญำท้องถิ่น /ภูมิปัญญำไทย 
 ระดับ 5   หมายถึง   ร่วมกิจกรรมประเพณีท้องถิ่นที่เกี่ยวข้องกับภูมิปัญญาท้องถิ่น/ภูมิปัญญาไทย 
อย่ำงน้อย 4 ครั้งต่อปี  เผยแพร่และสืบทอดภูมิปัญญาไทยสม่ าเสมอ 
 ระดับ 4   หมายถึง   ร่วมกิจกรรมประเพณีท้องถิ่น ที่เกี่ยวข้องกับภูมิปัญญาท้องถิ่น/ภูมิปัญญาไทย 
อย่ำงน้อย 3 ครั้งต่อปี เผยแพร่และสืบทอดภูมิปัญญาไทยบางครั้ง 
 ระดับ 3   หมายถึง   ร่วมกิจกรรมประเพณีท้องถิ่นที่เกี่ยวข้องกับภูมิปัญญาท้องถิ่น/ภูมิปัญญาไทย 
อย่ำงน้อย 2 ครั้งต่อปี  เผยแพร่ และสืบทอดภูมิปัญญา 
 ระดับ 2   หมายถึง   ร่วมกิจกรรมประเพณีท้องถิ่นที่เกี่ยวข้องกับภูมิปัญญาท้องถิ่น/ภูมิปัญญาไทย 
อย่ำงน้อย 1 ครั้งต่อปี เผยแพร่และสืบทอดภูมิปัญญาไทย 
 ระดับ 1   หมายถึง   ไม่ร่วมกิจกรรมประเพณีท้องถิ่นที่เก่ียวข้องกับภูมิปัญญาท้องถิ่น/ภูมิปัญญาไทย 
ไม่เผยแพร่และสืบทอดภูมิปัญญาไทย 
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แบบสรุปผลกำรประเมินควำมภูมิใจในท้องถิ่นและควำมเป็นไทย 

ระดับชั้น 
จ านวนนักเรียน
ทั้งหมด (คน) 

ตัวชี้วัดที่ 1 ตัวชี้วัดที่ 2 
จ านวนนักเรียน
ที่ได้ระดับ 3  
ขึ้นไป(คน) 

ร้อยละ 
นักเรียนที่ได้ 

ระดับ 3 ขึ้นไป 

จ านวนนักเรียน
ที่ได้ระดับ 3  
ขึ้นไป(คน) 

ร้อยละ 
นักเรียนที่ได้ 

ระดับ 3 ขึ้นไป 
ป.1      

ป.2      

ป.3      

ป.4      

ป.5      

ป.6      

รวม      

ร้อยละ   

ค่ำเฉลี่ยร้อยละ  

สรุประดับคุณภำพ.................................. 
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พัฒนำกำรอย่ำงต่อเนื่อง 

ผลการประเมิน 
ปีการศึกษา 

หมายเหตุ 
   

ร้อยละ     

 
นวัตกรรม/แบบอย่ำงที่ดี 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
กระบวนกำร/วิธีกำร/แนวทำงกำรพัฒนำ 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
ข้อเสนอส ำหรับกำรปรับปรุงและพัฒนำ 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
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แบบประเมินมำตรฐำนกำรศึกษำ 
ระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน  

โรงเรียนบ้ำนปงสนุก 
 
มำตรฐำนที่ 1    คุณภำพของผู้เรียน 
ประเด็นกำรพิจำรณำที่   1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน  
ประเด็นกำรพิจำรณำย่อย  3)  การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย  
ค่ำเป้ำหมำย ร้อยละ  99.97 
 
ค ำอธิบำย   
  ผู้เรียนยอมรับและอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างระหว่างบุคคลในด้าน เพศ วัย เชื้อชาติ ศาสนา ภาษา
วัฒนธรรม ประเพณี  
 
ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ     (สถานศกึษาสามารถก าหนดตามจุเน้น) 
        1. ผู้เรียนยอมรับและอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างระหว่างบุคคลในด้านเพศ วัย เชือ้ชาติ ศาสนา ภาษา  
วัฒนธรรม  ประเพณี 
 
วิธีกำรเก็บรวบรวมข้อมูล/แหล่งข้อมูล 

วิธีกำรเก็บรวบรวมข้อมูล แหล่งข้อมูล 
การประเมิน 
การสังเกตพฤติกรรม 

- แบบประเมินการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลาย 
- แบบสรุปผลการประเมินการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง
และหลากหลาย 
- แบบสังเกตพฤติกรรม 

การตรวจเอกสาร หลักฐาน  
ร่องรอยการปฏิบัติงาน หรือ 
ข้อมูลเชิงประจักษ์ 

- รายงานกิจกรรมการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
- รายงานกิจกรรมวันสุนทรภู่และวันภาษาไทย   
- รายงานกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ  
- รายงานกิจกรรมวันไหว้ครู   
- รายงานกิจกรรมแห่เทียนพรรษา   
- รายงานกิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 
- รายงานกิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี  
- รายงานโครงการส่งเสริมค่านิยมหลักคนไทย 12  ประการ 
- รายงานโครงการการพัฒนาการจัดการศึกษาเรียนร่วม 
- หลักสูตรสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
- แผนการจัดการเรียนรู้ 
- แผนพัฒนาการจัดการศึกษา, แผนปฏิบัติการประจ าปี 
- โล่ เกียรติบัตร รางวัล ฯลฯ (ท่ีเกี่ยวข้อง) 
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เกณฑ์ประเมิน    
  ระดับ 5 หมายถึง  ยอดเยี่ยม ระดับ 4 หมายถึง  ดีเลิศ  ระดับ 3 หมายถึง  ดี 
 ระดับ 2 หมายถึง  ปานกลาง ระดับ 1 หมายถึง  ก าลังพัฒนา 
 
เกณฑ์กำรประเมิน 

ประเด็น 
กำรพิจำรณำ 

เกณฑ์กำรพิจำรณำ ระดับคุณภำพ 

3)  การยอมรับที่
จะอยู่ร่วมกันบน
ความแตกต่าง
และหลากหลาย 

ผู้เรียนร้อยละ 80 ขึ้นไป  ยอมรับและอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง
ระหว่างบุคคลในด้านเพศ วัย เชื้อชาติ ศาสนา ภาษา วัฒนธรรม  
ประเพณี 

ยอดเยี่ยม 

ผู้เรียนร้อยละ 70-79  ยอมรับและอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง
ระหว่างบุคคลในด้านเพศ วัย เชื้อชาติ ศาสนา ภาษา วัฒนธรรม  
ประเพณี 

ดีเลิศ 

ผู้เรียนร้อยละ 60-69 ยอมรับและอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง
ระหว่างบุคคลในด้านเพศ วัย เชื้อชาติ ศาสนา ภาษา วัฒนธรรม  
ประเพณี 

ดี 

ผู้เรียนร้อยละ 50-59  ยอมรับและอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง
ระหว่างบุคคลในด้านเพศ วัย เชื้อชาติ ศาสนา ภาษา วัฒนธรรม  
ประเพณี 

ปานกลาง 

ผู้เรียนร้อยละ 0-49 ยอมรับและอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง
ระหว่างบุคคลในด้านเพศ วัย เชื้อชาติ ศาสนา ภาษา วัฒนธรรม  
ประเพณี 

ก าลังพัฒนา 
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แบบบันทึกผลกำรประเมินกำรยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนควำมแตกต่ำงและหลำกหลำย 
ชั้นประถมศึกษาปีที่……  

 
ค ำชี้แจง    ระบุระดับคุณภาพลงในช่องประเด็นพิจารณาที่ตรงกับการตรวจสอบ และสรุปผลการประเมิน    

 
เลขที่ 

 
ชื่อ - สกุล 

ประเด็นการพิจารณา/ระดับคุณภาพ 
ผู้เรียนยอมรับและอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างระหว่างบุคคลใน

ด้านเพศ วัย เชื้อชาติ ศาสนา ภาษา  วัฒนธรรม  ประเพณี 
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   

 

สรุปผลกำรประเมิน 

จ านวนนักเรียน
ทั้งหมด 

จ านวนนักเรียนที่ได้ระดับคุณภาพ จ านวนนักเรียนที่ได้
ระดับ 3 ขึ้นไป 

ร้อยละของนักเรียนที่ได้ 
ระดับ 3 ขึ้นไป 1 2 3 4 5 
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เกณฑ์ประเด็นพิจำรณำ 
 1. ยอมรับควำมแตกต่ำงระหว่ำงบุคคลในด้ำน เพศ วัย เชื้อชำติศำสนำ ภำษำ วัฒนธรรม 
ประเพณี ด้วยควำมเข้ำใจ 
 ระดับ 5   หมายถึง   - สามารถแสดงความคิดเห็น พูดคุยกันด้วยความสุภาพ  
        - รับฟังความคิดเห็นของผู้อื่นด้วยความเข้าใจที่ดี  แสดงมารยาทท่ีเหมาะสม 
          ให้เกียรติกันและกัน 

     - เห็นประโยชน์ของการมีวัฒนธรรมที่หลากหลายในสังคม  
        - รว่มกิจกรรมทางวัฒนธรรมและสังคม ท้องถิ่นและปรับตัวได้อย่างกลมกลืนทั้ง
ในและนอกสถานศึกษาด้วยความเต็มใจ เป็นแบบอย่างที่ดี และสามารถแนะน าโน้มน้าว 
 ระดับ 4   หมายถึง   - สามารถแสดงความคิดเห็น พูดคุยกันด้วยความสุภาพ  
        - รับฟังความคิดเห็นของผู้อื่นด้วยความเข้าใจที่ดี  แสดงมารยาทท่ีเหมาะสม 

     - เห็นประโยชน์ของการมีวัฒนธรรมที่หลากหลายในสังคม  
        - รว่มกิจกรรมทางวัฒนธรรมและสังคม ท้องถิ่นและปรับตัวได้อย่างกลมกลืนทั้ง
ในและนอกสถานศึกษาด้วยความเต็มใจ 
 ระดับ 3   หมายถึง   - พูดคุยกันด้วยความสุภาพ  รับฟังความคิดเห็นของผู้อ่ืน 
        - แสดงมารยาทที่เหมาะสม 

     - เห็นคุณค่าวัฒนธรรมที่แตกต่าง 
        - รว่มกิจกรรมที่แตกต่างทางวัฒนธรรมตามที่สถานศึกษาจัดขึ้นด้วยความเต็มใจ 
 ระดับ 2   หมายถึง   - รับฟังความคิดเห็นของผู้อ่ืนด้วยความเข้าใจที่ดีเป็นบางครั้ง   
        - แสดงมารยาทที่เหมาะสม 

     - เห็นความแตกต่างทางวัฒนธรรมเป็นปัญหา  
        - รว่มกิจกรรมทางวัฒนธรรม เมื่อมีความจ าเป็น 
 ระดับ 1   หมายถึง   - ไม่สามารถแสดงความคิดเห็น หรือพูดคุยกันด้วยความสุภาพ ไม่รับฟังความ
คิดเห็นของผู้อื่นด้วยความเข้าใจที่ดี หรือ  
        - แสดงมารยาทที่ไม่เหมาะสม ไม่ให้เกียรติกันและกัน เช่น แสดงอาการ  ดูหมิ่น 
หรือรังเกียจในเรื่องที่ตนไม่ชอบ 

     - ไม่เห็นคุณค่าวัฒนธรรมที่แตกต่าง  
        - ไม่ยอมร่วมกิจกรรมที่แตกต่างทางความคิด/วัฒนธรรม 
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แบบสรุปผลกำรประเมินกำรยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนควำมแตกต่ำงและหลำกหลำย 
 

ระดับชั้น 
จ านวน
นักเรียน

ทั้งหมด (คน) 

จ านวนนักเรียนที่ได้ระดับ 3 ขึ้นไป
(คน) 

ร้อยละ 
นักเรียนที่ได้ระดับ 3 ขึ้นไป 

ป.1    

ป.2    

ป.3    

ป.4    

ป.5    

ป.6    

รวม    

ร้อยละ  

สรุประดับคุณภำพ............................................. 
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พัฒนำกำรอย่ำงต่อเนื่อง 

ผลการประเมิน 
ปีการศึกษา 

หมายเหตุ 
   

ร้อยละ     

 
นวัตกรรม/แบบอย่ำงที่ดี 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
กระบวนกำร/วิธีกำร/แนวทำงกำรพัฒนำ 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
ข้อเสนอส ำหรับกำรปรับปรุงและพัฒนำ 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
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แบบประเมินมำตรฐำนกำรศึกษำ 
ระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน  

โรงเรียนบ้ำนปงสนุก 
 
มำตรฐำนที่ 1    คุณภำพของผู้เรียน 
ประเด็นกำรพิจำรณำที่   1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน  
ประเด็นกำรพิจำรณำย่อย  4)  มีสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม  
ค่ำเป้ำหมำย ร้อยละ  95.97 
 
ค ำอธิบำย   
  ผู้เรียนมีการรักษาสุขภาพกาย สุขภาพจิต อารมณ์ และสังคม และแสดงออกอย่างเหมาะสมในแต่ละ
ช่วงวัยสามารถอยู่ร่วมกับคนอ่ืนอย่างมีความสุข เข้าใจผู้อื่น ไม่มีความขัดแย้งกับผู้อ่ืน  
 
ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ   (สถานศึกษาสามารถก าหนดตามจุเน้น) 
 1. ผู้เรียนมีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพ ออกก าลังกายสม่ าเสมอ และมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์
มาตรฐาน 
 2. ผู้เรียนมีพัฒนาการทางร่างกาย และการเจริญเติบโตตามเกณฑ์มาตรฐาน 
 3. ผู้เรียนเห็นคุณค่าในตนเอง มีความมั่นใจ กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม 
 
วิธีกำรเก็บรวบรวมข้อมูล/แหล่งข้อมูล 

วิธีกำรเก็บรวบรวมข้อมูล แหล่งข้อมูล 
การประเมิน - แบบบันทึกผลการประเมินสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 

- แบบสรุปผลการประเมินสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
การตรวจเอกสาร หลักฐาน  
ร่องรอยการปฏิบัติงาน หรือ 
ข้อมูลเชิงประจักษ์ 

- หลักสูตรสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
- แผนการจัดการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
- แบบบันทึกผลการเรียนประจ ารายวิชาสุขศึกษาและพลศึกษา(ปพ.5) 
- รายงานการทดสอบสมรรถภาพทางกายของนักเรียน  
- รายงานภาวะโภชนาการ 
- แบบบันทึกพฤติกรรมทางสังคม 
- เอกสารหลักฐานแสดงสุขภาวะทางร่างกาย อารมณ์  สังคม 
- รายงานดัชนีมวลกาย น้ าหนัก ส่วนสูง สายตา 
- รายงานกิจกรรมการแข่งขันกีฬา กรีฑานักเรียน 
- รายงานกิจกรรมแก้ปัญหาเด็กอ้วนในโรงเรียน 
- รายงานกิจกรรมชุมนุมดนตรี  ชุมนุมกีฬา  ชุมนุมนาฏศิลป์ 
- รายงานกิจกรรมการเลือกตั้งประธานนักเรียน 
- รายงานโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
- รายงานโครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
- รายงานโครงการอาหารกลางวัน และอาหารเสริมนม 



66 
 

วิธีกำรเก็บรวบรวมข้อมูล แหล่งข้อมูล 
 - รายงานโครงการส่งเสริมค่านิยมหลักคนไทย 12  ประการ 

- แผนพัฒนาการจัดการศึกษา 
- แผนปฏิบัติการประจ าปี 
- โล่ เกียรติบัตร รางวัล ฯลฯ (ท่ีเกี่ยวข้อง) 

 
เกณฑ์ประเมิน   
  ระดับ 5 หมายถึง  ยอดเยี่ยม ระดับ 4 หมายถึง  ดีเลิศ  ระดับ 3 หมายถึง  ดี 
 ระดับ 2 หมายถึง  ปานกลาง ระดับ 1 หมายถึง  ก าลังพัฒนา 
 
เกณฑ์กำรประเมิน 

ประเด็น 
กำรพิจำรณำ 

เกณฑ์กำรพิจำรณำ ระดับคุณภำพ 

4) สุขภาวะทาง
ร่างกายและจิตสังคม 

ผู้เรียนร้อยละ 80 ขึ้นไป มีการรักษาสุขภาพกาย สุขภาพจิต 
อารมณ์ และสังคม แสดงออกอย่างเหมาะสมในแต่ละช่วงวัย 
และอยู่ร่วมกับคนอ่ืนอย่างมีความสุข  

ยอดเยี่ยม 

ผู้เรียนร้อยละ 70-79  มีการรักษาสุขภาพกาย สุขภาพจิต 
อารมณ์ และสังคม แสดงออกอย่างเหมาะสมในแต่ละช่วงวัย 
และอยู่ร่วมกับคนอ่ืนอย่างมีความสุข 

ดีเลิศ 

ผู้เรียนร้อยละ  60-69  มีการรักษาสุขภาพกาย สุขภาพจิต 
อารมณ์ และสังคม แสดงออกอย่างเหมาะสมในแต่ละช่วงวัย 
และอยู่ร่วมกับคนอ่ืนอย่างมีความสุข 

ดี 

ผู้เรียนร้อยละ  50-59  มีการรักษาสุขภาพกาย สุขภาพจิต 
อารมณ์ และสังคม แสดงออกอย่างเหมาะสมในแต่ละช่วงวัย 
และอยู่ร่วมกับคนอ่ืนอย่างมีความสุข 

ปานกลาง 

ผู้เรียนร้อยละ 0-49  มีการรักษาสุขภาพกาย สุขภาพจิต 
อารมณ์ และสังคม แสดงออกอย่างเหมาะสมในแต่ละช่วงวัย 
และอยู่ร่วมกับคนอ่ืนอย่างมีความสุข 

ก าลังพัฒนา 
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แบบบันทึกผลกำรประเมินผู้เรียนมีสุขภำวะทำงร่ำงกำย และจิตสังคม 
ชั้นประถมศึกษาปีที่……  

 
ค ำชี้แจง    ระบุระดับคุณภาพลงในช่องประเด็นพิจารณาที่ตรงกับการตรวจสอบ และสรุปผลการประเมิน  

เลขที่ ชื่อ – สกุล 

ประเด็นการพิจารณา/ระดับคุณภาพ 

1. 
มีส

ุขน
ิสัย

ใน
กา

รด
ูแล

สุข
ภา

พ 
   

   
   

แล
ะอ

อก
ก า

ลัง
กา

ยส
ม่ า

เส
มอ

 แ
ละ

มี
สม

รร
ถภ

าพ
ทา

งก
าย

ตา
มเ

กณ
ฑ์

มา
ตร

ฐา
น 

2. 
มีพั

ฒน
าก

าร
ทา

งร
่าง

กา
ย 

แล
ะ 

กา
รเจ

ริญ
เต

ิบโ
ตต

าม
เก

ณฑ
์มา

ตร
ฐา

น 

3. 
เห

็นค
ุณค่

าใ
นต

นเ
อง

 ม
ีคว

าม
มั่น

ใจ
 

กล
้าแ

สด
งอ

อก
อย

่าง
เห

มา
ะส

ม 

     
     
     
     
     
     
     
     
     
     

 

สรุปผลกำรประเมิน 
 

ตัวชี้วัด 
จ านวนนักเรียน

ทั้งหมด 

จ านวนนักเรียนที่ได้ ระดับคุณภาพ จ านวนนักเรียน
ที่ได้ 

ระดับ 3 ขึ้นไป 

ร้อยละของ
นักเรียนที่ได้ 

ระดับ 3 ขึ้นไป 1 2 3 4 5 

ข้อ 1         

ข้อ 2         

ข้อ 3         
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เกณฑ์ประเด็นพิจำรณำ 
 1. ผู้เรียนมีสุขนิสัยในกำรดูแลสุขภำพ ออกก ำลังกำยสม่ ำเสมอ และมีสมรรถภำพทำงกำยตำม
เกณฑ์มำตรฐำน 
 ระดับ 5   หมายถึง   ผู้เรียนมีสุขภาพแข็งแรง แต่งกายสะอาดเรียบร้อย เครื่องใช้ส่วนตัวสะอาด 
ปฏิบัติตนตามสุขบัญญัติ 10 ประการครบถ้วน เข้าร่วมกิจกรรมการออกก าลังกาย  มำกกว่ำ 3 รำยกำร        
และปฏิบัติตนจนเป็นนิสัย  เป็นแบบอย่างที่ดีมีส่วนร่วมในการเผยแพร่หรือรณรงค์เกี่ยวกับการดูแลสุขภาพกับ
หน่วยงานภำยนอกมำกกว่ำ 3 ครั้ง 
 ระดับ 4   หมายถึง   ผู้เรียนมีสุขภาพแข็งแรง แต่งกายสะอาดเรียบร้อย เครื่องใช้ส่วนตัวสะอาด 
ปฏิบัติตนตามสุขบัญญัติ 10 ประการครบถ้วน เข้าร่วมกิจกรรมการออกก าลังกาย 2-3 รำยกำร และปฏิบัติตน
จนเป็นนิสัย  เป็นแบบอย่างท่ีดีมีส่วนร่วมในการเผยแพร่หรือรณรงค์เกี่ยวกับการดูแลสุขภาพกับหน่วยงาน
ภำยนอก 2-3 ครั้ง 
 ระดับ 3   หมายถึง   ผู้เรียนมีสุขภาพแข็งแรง แต่งกายสะอาดเรียบร้อย เครื่องใช้ส่วนตัวสะอาด 
ปฏิบัติตนตามสุขบัญญัติ 10 ประการครบถ้วน เข้าร่วมกิจกรรมการออกก าลังกายอย่างน้อย 1 รำยกำร      
และปฏิบัติตนจนเป็นนิสัย  มีส่วนร่วมในการเผยแพร่หรือรณรงค์เกี่ยวกับการดูแลสุขภาพกับหน่วยงาน
ภายนอกอย่ำงน้อย 1 ครั้ง 
 ระดับ 2   หมายถึง   ผู้เรียนมีสุขภาพไม่ค่อยแข็งแรง แต่งกายไม่ค่อยสะอาดเรียบร้อย เครื่องใช้
ส่วนตัวไม่ค่อยสะอาดปฏิบัติตนตามสุขบัญญัติ 10 ประการไม่ครบถ้วน เข้าร่วมกิจกรรมการออกก าลังกาย       
อย่ำงน้อย 1 รำยกำร และการปฏิบัติตนจนเป็นนิสัยต้องมีผู้ชี้แนะ มีส่วนร่วมในการเผยแพร่หรือรณรงค์
เกี่ยวกับการดูแลสุขภาพกับหน่วยงานภายในสถานศึกษาอย่ำงน้อย 1 ครั้ง 
 ระดับ 1   หมายถึง   ผู้เรียนมีสุขภาพไม่แข็งแรง แต่งกายไม่สะอาดเรียบร้อย เครื่องใช้ส่วนตัวส่วน
ใหญ่ ไม่สะอาดหรือปฏิบัติตนตามสุขบัญญัติ ประการไม่ครบ 5 ข้อขึ้นไปหรือไม่เข้ำร่วมกิจกรรมการออก
ก าลังกายหรือไม่มีส่วนร่วมในการเผยแพร่หรือรณรงค์เก่ียวกับการดูแลสุขภาพภายในสถานศึกษา 
 
 2. ผู้เรียนมีพัฒนำกำรทำงร่ำงกำย และกำรเจริญเติบโตตำมเกณฑ์มำตรฐำน 
 ระดับ 5   หมายถึง   ผู้เรียนมีน้ าหนัก ส่วนสูง และพัฒนาการทางร่างกายเจริญเติบโตตามเกณฑ์
มาตรฐานของกรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข มีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐานของกรมพลศึกษา
หรือส านักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) ทุกข้อ 
 ระดับ 4   หมายถึง   ผู้เรียนมีน้าหนัก ส่วนสูง และพัฒนาการทางร่างกายเจริญเติบโตตามเกณฑ์
มาตรฐาน ของกรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข มีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐานของกรมพลศึกษา
หรือสานักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ(สสส.) 6-7 ข้อ 
 ระดับ 3   หมายถึง   ผู้เรียนมีน้าหนัก ส่วนสูง และพัฒนาการทางร่างกายเจริญเติบโตตามเกณฑ์
มาตรฐานของกรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข มีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐานของกรมพลศึกษา
หรือสานักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) 4-5 ข้อ 
 ระดับ 2   หมายถึง   ผู้เรียนมีน้าหนัก ส่วนสูง และพัฒนาการทางร่างกายเจริญเติบโตไม่เป็นไปตาม
เกณฑ์มาตรฐานของกรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุขมีสมรรถภาพทางกายเป็นไปตามเกณฑ์มาตรของกรมพล
ศึกษาหรือสานักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) 1–3 ข้อ 
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 ระดับ 1   หมายถึง   ผู้เรียนมีน้าหนัก ส่วนสูง และพัฒนาการทางร่างกายเจริญเติบโตไม่เป็นไปตาม
เกณฑ์มาตรฐานของกรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข หรือมีสมรรถภาพทางกาย ไม่เป็นไปตามเกณฑ์
มาตรฐานของกรมพลศึกษาหรือสานักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) ทุกข้อ 
 
 3. ผู้เรียนเห็นคุณค่ำในตนเอง มีควำมม่ันใจ กล้ำแสดงออกอย่ำงเหมำะสม 
 ระดับ 5   หมายถึง   ผู้เรียนรูจ้ักและเข้าใจตนเอง มีความภาคภูมิใจในตนเอง พัฒนาและปรับปรุง
ตนเอง สม่ าเสมอ มีความม่ันคงทางอารมณ์ กล้าแสดงออกอย่างถูกต้อง เหมาะสมกับเพศวัยตามบทบาทหน้าที่
ให้ค าปรึกษา และเป็นตัวอย่างที่ดีแก่ผู้อ่ืน 
 ระดับ 4   หมายถึง   ผู้เรียนรูจ้ักและเข้าใจตนเอง มีความภาคภูมิใจในตนเอง พัฒนาและปรับปรุง
ตนเอง สม่ าเสมอ มีความม่ันคงทางอารมณ์ กล้าแสดงออกอย่างถูกต้อง เหมาะสมกับเพศวัยตามบทบาทหน้าที่ 
ให้ค าปรึกษาแก่ผู้อ่ืนได้ 
 ระดับ 3   หมายถึง   ผู้เรียนรูจ้ักและเข้าใจ ตนเอง มีความภาคภูมิใจในตนเอง พัฒนาและปรับปรุง
ตนเองโดยมีผู้ชี้แนะ ก ากับ ควบคุม มีความม่ันคงทางอารมณ์ กล้าแสดงออกท่ีเหมาะสมกับเพศ วัย ตาม
บทบาทหน้าที่ 
 ระดับ 2   หมายถึง   ผู้เรียนรูจ้ักและเข้าใจตนเอง มีความภาคภูมิใจในตนเอง พัฒนาและปรับปรุง
ตนเองสม่ าเสมอ มีความมั่นคงทางอารมณ์ กล้าแสดงออกอย่างถูกต้อง เหมาะสมกับเพศวัยตามบทบาทหน้าที่
โดยมีผู้ชี้แนะ ก ากับ ควบคุม 
 ระดับ 1   หมายถึง   ผู้เรียนไม่รู้จักและเข้าใจตนเอง ขาดความภาคภูมิใจในตนเอง และไม่พัฒนา
ปรับปรุงตนเอง หรือ ไม่มีความม่ันคงทางอารมณ์ และไม่กล้าแสดงออกที่เหมาะสมกับเพศ วัยตามบทบาท
หน้าที่ 
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แบบสรุปผลกำรประเมินผู้เรียนมีมีสุขภำวะทำงร่ำงกำย และจิตสังคม 
 

ระดับ
ชั้น 

จ านวน
นักเรียน
ทั้งหมด 
(คน) 

ตัวชี้วัดที่ 1 ตัวชี้วัดที่ 2 ตัวชี้วัดที่ 3 
จ านวน

นักเรียนที่
ได้ระดับ 3  
ขึ้นไป(คน) 

ร้อยละ 
นักเรียนที่

ได้ 
ระดับ 3   
ขึ้นไป 

จ านวน
นักเรียนที่
ได้ระดับ 3  
ขึ้นไป(คน) 

ร้อยละ 
นักเรียนที่

ได้ 
ระดับ 3  
ขึ้นไป 

จ านวน
นักเรียนที่
ได้ระดับ 3  
ขึ้นไป(คน) 

ร้อยละ 
นักเรียนที่

ได้ 
ระดับ 3   
ขึ้นไป 

ป.1        

ป.2        

ป.3        

ป.4        

ป.5        

ป.6        

รวม        

ร้อยละ    

ค่ำเฉลี่ยร้อยละ  

สรุประดับคุณภำพ.................................. 
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พัฒนำกำรอย่ำงต่อเนื่อง 

ผลการประเมิน 
ปีการศึกษา 

หมายเหตุ 
   

ร้อยละ     

 
นวัตกรรม/แบบอย่ำงที่ดี 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
กระบวนกำร/วิธีกำร/แนวทำงกำรพัฒนำ 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
ข้อเสนอส ำหรับกำรปรับปรุงและพัฒนำ 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
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แบบสรุปผลกำรประเมินมำตรฐำนกำรศึกษำ  ระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 
มำตรฐำนที่ 1  คุณภำพของผู้เรียน 

 

ประเด็นกำรพิจำรณำ 
ค่ำ

เป้ำหมำย 
ผล 

กำรประเมิน 
บรรลุ/ 
ไม่บรรลุ 

ระดับคุณภำพ 

1.1  ผลสัมฤทธิ์ทำงวิชำกำรของ
ผู้เรียน 

    

1) มีความสามารถในการอ่าน  
การเขียน  การสื่อสาร  และ 
การคิดค านวณ 

    

2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์  
คิดอย่างมีวิจารณญาณ  อภิปราย
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหา 

    

3) มีความสามารถในการสร้าง
นวัตกรรม 

    

4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร 

    

5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตาม
หลักสูตรสถานศึกษา 

    

6) มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติ
ที่ดีต่องานอาชีพ 

    

1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของ
ผู้เรียน 

    

1) มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามท่ี
สถานศึกษาก าหนด 

    

2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็น
ไทย 

    

3) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบน 
ความแตกต่างและหลากหลาย 

    

4) มีสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม     
เฉลี่ยร้อยละ     

สรุปผลระดับคุณภำพ.............................................. 
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เกณฑ์กำรประเมินมำตรฐำนกำรศึกษำ  ระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 
มำตรฐำนที่ 1  คุณภำพของผู้เรียน 

ระดับคุณภำพ 

ระดับคุณภำพ ค ำอธิบำยระดับคุณภำพ 

ยอดเยี่ยม 
(5) 

ผู้เรียนร้อยละ 80 ขึ้นไป มีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ และคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ตามที่สถานศึกษาก าหนด ระดับดีข้ึนไป 
 

ดีเลิศ 
(4) 

ผู้เรียนร้อยละ 70-79 มีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ และคุณลักษณะอันพึงประสงค์
ตามท่ีสถานศึกษาก าหนด ระดับดีขึ้นไป 
 

ดี 
(3) 

ผู้เรียนร้อยละ 60-69 มีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ และคุณลักษณะอันพึงประสงค์
ตามท่ีสถานศึกษาก าหนด ระดับดีขึ้นไป 
 

ปานกลาง 
(2) 

ผู้เรียนร้อยละ 50-59  มีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ และคุณลักษณะอันพึงประสงค์
ตามท่ีสถานศึกษาก าหนด ระดับดีขึ้นไป 
 

ก าลังพัฒนา 
(1) 

ผู้เรียนร้อยละ 0-49 มีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ และคุณลักษณะอันพึงประสงค์
ตามท่ีสถานศึกษาก าหนด ระดับดีขึ้นไป 
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เครื่องมือประเมินคุณภำพตำมมำตรฐำนกำรศึกษำระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 
 

มำตรฐำนที่ 2 
กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร 
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แบบประเมินมำตรฐำนกำรศึกษำ 
ระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน  

โรงเรียนบ้ำนปงสนุก 
 
มำตรฐำนที่ 2 กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร 
ประเด็นกำรพิจำรณำที่ 2.1  มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน 
ค่ำเป้ำหมำย ระดับคุณภาพ  ยอดเยี่ยม 
 
ค ำอธิบำย 
 สถานศึกษาก าหนดเป้าหมาย  วิสัยทัศน์  และพันธกิจไว้อย่างชัดเจน  สอดคล้องกับบริบทของ
สถานศึกษา  ความต้องการของชุมชน  ท้องถิ่น  วัตถุประสงค์ของแผนการศึกษาแห่งชาติ  นโยบายของรัฐบาล
และของต้นสังกัดรวมทั้งทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม 
 
ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ 
 มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจ ชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของ  สถานศึกษา ความต้องการของ
ชุมชน ท้องถิ่น แผนการศึกษาชาติ นโยบายของรัฐบาล ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม   ครู บุคลากร และผู้
มีส่วนได้ส่วนเสียมีส่วนร่วมในการก าหนดเป้าหมายและวิสัยทัศน์ 
 
วิธีกำรเก็บรวบรวมข้อมูล/ แหล่งข้อมูล 

วิธีกำรเก็บรวบรวมข้อมูล แหล่งข้อมูล 
การประเมิน - แบบบันทึกผลการประเมินเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจ        

ของสถานศึกษา 
- สรุปผลการประเมินเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจ ของสถานศึกษา 

การตรวจสอบเอกสาร หลักฐาน 
ร่องรอย  หรือข้อมูลเชิงประจักษ์   

- แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
- แผนปฏิบัติการประจ าปี   
- รายงานการประเมินตนเองประจ าปี (SAR) 
- บันทึกการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา ประชุมครู ประชุม
ผู้ปกครองนักเรียน  
- ค าสั่ง/ประกาศ แต่งตั้งคณะกรรมการที่เก่ียวข้อง 
- รายงานโครงการ/กิจกรรมที่เกี่ยวข้อง 
- คณะกรรมการสถานศึกษา ผู้บริหาร ครู ผู้ปกครอง และนักเรียน 
- โล่ เกียรติบัตร รางวัล ฯลฯ  

 
เกณฑ์กำรประเมิน 
 ระดับ 5 หมายถึง  ยอดเยี่ยม ระดับ 4 หมายถึง  ดีเลิศ  ระดับ 3 หมายถึง  ดี 
 ระดับ 2 หมายถึง  ปานกลาง ระดับ 1 หมายถึง  ก าลังพัฒนา 
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เกณฑ์กำรพิจำรณำ 

ประเด็นกำรพิจำรณำ เกณฑ์กำรพิจำรณำ ระดับคุณภำพ 

2.1 มีเป้าหมาย 
วิสัยทัศน์ และพันธกิจ 
ที่สถานศึกษาก าหนด
ชัดเจน 

มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน  
สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา  ความต้องการชุมชน  
นโยบายรัฐบาล  แผนการศึกษาแห่งชาติ  เป็นไปได้ใน       
การปฏิบัติ  ทันต่อการเปลี่ยนแปลง 

ยอดเยี่ยม 

มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน  
สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา  ความต้องการชุมชน  
นโยบายรัฐบาล  แผนการศึกษาแห่งชาติ  เป็นไปได้ใน       
การปฏิบัติ 

ดีเลิศ 

เป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน  
สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา  เป็นไปได้ในการปฏิบัติ 

ดี 

เป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน  
เป็นไปได้ในการปฏิบัติ 

ปานกลาง 

เป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดไม่ชัดเจน ก าลังพัฒนา 
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แบบบันทึกผลกำรประเมินประเด็นกำรพิจำรณำ 
2.1  มีเป้ำหมำย วิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถำนศึกษำก ำหนดชัดเจน 

 
ค ำชี้แจง ให้ท าเครื่องหมาย   ลงในช่องผลการด าเนินงานตามประเด็นพิจารณา 

ประเด็นการพิจารณา 

ผลการด าเนินงาน 

สรุปผลการด าเนินงาน สอดคล้อง/
มี 

ไม่สอดคล้อง/
ไม่มี 

1. สถานศึกษามีเป้าหมายชัดเจน  
สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา  
ความต้องการชุมชน  เป็นไปได้ใน       
การปฏิบัติ 

  1. ประเด็นการพิจารณาที่
สอดคล้อง/มี จ านวน..........
ประเด็น 
2. ผลการตรวจสอบมีคุณภาพ
ระดับ…………………………. 
 
เกณฑ์การประเมิน 
สอดคล้อง/มี 
5 ประเด็น หมายถึง ยอดเยี่ยม 
4 ประเด็น หมายถึง ดีเลิศ 
3 ประเด็น หมายถึง ดี 
2 ประเด็น หมายถึง ปานกลาง 
1 ประเด็น หมายถึง ก าลัง
พัฒนา 
 

2. สถานศึกษามีวิสัยทัศน์ชัดเจน  
สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา  
ความต้องการชุมชน  เป็นไปได้ใน       
การปฏิบัติ 

  

3. สถานศึกษามีพันธกิจชัดเจน  
สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา  
ความต้องการชุมชน  เป็นไปได้ใน       
การปฏิบัติ 

  

4. เป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจ 
สอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล      
แผนการศึกษาแห่งชาติ  และหน่วยงาน
ต้นสังกัด 

  

5. เป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจ  มีความ
ยืดหยุ่น และทันต่อการเปลี่ยนแปลงของ
สังคม  

  

 
 

      ลงชื่อ                      ผู้ประเมิน      
                              (...........................................) 
       วันที่…… เดือน………………….. พ.ศ. ……………
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แบบสรุปผลกำรประเมินประเด็นกำรพิจำรณำ 
 2.1 มีเป้ำหมำย วิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถำนศึกษำก ำหนดชัดเจน 

ผู้ประเมิน 
ผลกำรประเมิน 

(ระดับคุณภำพ) 
หมำยเหตุ 

ผู้ประเมินคนที่  1   

ผู้ประเมินคนที่  2   

ผู้ประเมินคนที่  3   

ผู้ประเมินคนที่......    

ผู้ประเมินคนที่......   

ผู้ประเมินคนที่......    

สรุปผลกำรประเมินระดับคุณภำพ   

หมำยเหตุ  สรุปผลการประเมินระดับคุณภาพโดยใช้ฐานนิยม 
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พัฒนำกำรอย่ำงต่อเนื่อง 

ผลกำรประเมินคุณภำพ 
ปีกำรศึกษำ 

หมำยเหตุ 
   

ระดับคุณภำพ     

 

นวัตกรรม/แบบอย่ำงที่ดี 

............................................................................................................................. .................................................

.................................................................................. ............................................................................................

............................................................................................................................. .................................................

............................................................................................................................. .................................................

........................................................................ ......................................................................................................

............................................................................................................................. ................................................. 

 

กระบวนกำร/วิธีกำร/แนวทำงในกำรพัฒนำ   

............................................................................................................................. .................................................

.................................................................................................................................................... ..........................

......................................................................................................... .....................................................................

............................................................................................................................. .................................................

.......................................................................................................................................... ....................................

............................................................................................... ...............................................................................  
 
ข้อเสนอส ำหรับกำรปรับปรุงและพัฒนำ 

............................................................................................................................. .................................................

............................................................................................................................. .................................................

..............................................................................................................................................................................

............................................................................................................................. .................................................

............................................................................................................................. ................................................. 

.................................................................................................................................................................... .......... 
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แบบประเมินมำตรฐำนกำรศึกษำ 
ระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน  

โรงเรียนบ้ำนปงสนุก 
 
มำตรฐำนที่ 2  กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร 
ประเด็นกำรพิจำรณำที่ 2.2  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
ค่ำเป้ำหมำย ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
 
ค ำอธิบำย 
 สถานศึกษาสามารถบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบทั้งในส่วนการวางแผน
พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา  การน าแผนไปปฏิบัติเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา  มีการติดตามตรวจสอบ
ประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง  มีการบริหารอัตราก าลัง ทรัพยากรทางการศึกษา  และ
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  มีระบบการนิเทศภายใน  การน าข้อมูลมาใช้ในการพัฒนาบุคลากร   และผู้ที่
เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมการวางแผน  ปรับปรุงและพัฒนา  และร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา 
 
ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ 
 การบริหารจัดการเชิงระบบ การบริหารอัตราก าลัง ทรัพยากรทางการศึกษา และระบบ 
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน  การมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย และการร่วมรับผิดรับชอบ ต่อผลการจัด
การศึกษาให้มีคุณภาพและได้มาตรฐาน  มีการก ากับ ติดตาม ประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษา 
 
วิธีกำรเก็บรวบรวมข้อมูล/ แหล่งข้อมูล 

วิธีกำรเก็บรวบรวมข้อมูล แหล่งข้อมูล 
การประเมิน - แบบบันทึกผลการประเมินระบบบริหารจัดการคุณภาพของ

สถานศึกษา 
- สรุปผลการประเมินระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 

การนิเทศ - แบบบันทึกการนิเทศงานภายในสถานศึกษา 
- รายงานผลการนิเทศงานภายในสถานศึกษา 

การตรวจสอบเอกสาร หลักฐาน 
ร่องรอย  หรือข้อมูลเชิงประจักษ์   

- ปฏิทินการปฏิบัติงาน  
- แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
- แผนปฏิบัติการประจ าปี   
- รายงานการประเมินตนเองประจ าปี (SAR) 
- คู่มือการบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
- คู่มือการด าเนินงานระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน
สถานศึกษา 
- แผนภูมิโครงสร้างการบริหารของสถานศึกษา 
- แผนอัตราก าลังครู 
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วิธีกำรเก็บรวบรวมข้อมูล แหล่งข้อมูล 
การตรวจสอบเอกสาร หลักฐาน 
ร่องรอย  หรือข้อมูลเชิงประจักษ์   

- ค าสั่งปฏิบัติงานต่างๆ /คู่มือการปฏิบัติงานของข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
- รายงานการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา ประชุมครู ประชุม
กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
- รายงานการประเมินตนเองประจ าปี (SAR) 
- เอกสารการด าเนินงานระบบดูและช่วยเหลือนักเรียน 
- รายงานโครงการ/กิจกรรมที่เกี่ยวข้อง 
- โล่ เกียรติบัตร รางวัล ฯลฯ  

 
เกณฑ์กำรประเมิน 
 ระดับ 5 หมายถึง  ยอดเยี่ยม ระดับ 4 หมายถึง  ดีเลิศ  ระดับ 3 หมายถึง  ดี 
 ระดับ 2 หมายถึง  ปานกลาง ระดับ 1 หมายถึง  ก าลังพัฒนา 
 
เกณฑ์กำรพิจำรณำ 

ประเด็น 
กำรพิจำรณำ 

เกณฑ์กำรพิจำรณำ ระดับคุณภำพ 

2.2 มีระบบบริหาร
จัดการคุณภาพของ
สถานศึกษา 

มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาท่ีชัดเจน          
มีประสิทธิภาพ  ส่งผลต่อคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา  โดยความร่วมมือของผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย  มีการน า
ข้อมูลมาใช้ในการปรับปรุง  พัฒนางานอย่างต่อเนื่องและเป็น
แบบอย่างได้ 

ยอดเยี่ยม 

มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาท่ีชัดเจน           
มีประสิทธิภาพ  ส่งผลต่อคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา  โดยความร่วมมือของผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย 

ดีเลิศ 

มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาท่ีชัดเจน  ส่งผล
ต่อคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ดี 

มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาท่ีส่งผลต่อ
คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ปานกลาง 

มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาแต่ไม่ส่งผลต่อ
คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ก าลังพัฒนา 
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แบบบันทึกผลกำรประเมินประเด็นกำรพิจำรณำ 
2.2  มีระบบบริหำรกำรคุณภำพของสถำนศึกษำ 

 
ค ำชี้แจง ให้ท าเครื่องหมาย   ลงในช่องผลการด าเนินงานตามประเด็นพิจารณา 

ประเด็นการพิจารณา 

ผลการด าเนินงาน 

สรุปผลการด าเนินงาน สอดคล้อง/
มี 

ไม่สอดคล้อง/
ไม่มี 

1. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของ
สถานศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพ  ส่งผล
ต่อคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 

  1. ประเด็นการพิจารณาที่
สอดคล้อง/มี จ านวน..........
ประเด็น 
2. ผลการตรวจสอบมีคุณภาพ
ระดับ…………………………. 
 
เกณฑ์กำรประเมิน 
สอดคล้อง/มี 
9 ประเด็น หมายถึง ยอดเยี่ยม 
7-8 ประเด็น หมายถึง ดีเลิศ 
5-6 ประเด็น หมายถึง ดี 
3-4 ประเด็น หมายถึง ปานกลาง 
1-2 ประเด็น หมายถึง ก าลัง
พัฒนา 

2. มีโครงสร้างการบริหารงานของ
สถานศึกษา 

  

3. มีระบบการประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 

  

4. มีการก ากับติดตามประเมินผล 
การบริหารและการจัดการศึกษา 

  

5. มีการบริหารอัตราก าลัง ทรัพยากร
ทางการศึกษา  

  

6. มีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน   
7. มีระบบการนิเทศภายใน
สถานศึกษา  

  

8. มีการน าข้อมูลมาใช้ในการพัฒนา
บุคลากร 

  

9. ผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม การ
วางแผน ปรับปรุง  พัฒนา และร่วม
รับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา 

  

 
 

      ลงชื่อ                      ผู้ประเมิน      
                              (...........................................) 
       วันที่…… เดือน………………….. พ.ศ. …………… 
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แบบสรุปผลกำรประเมินประเด็นกำรพิจำรณำ 
2.2  มีระบบบริหำรกำรคุณภำพของสถำนศึกษำ 

ผู้ประเมิน 
ผลกำรประเมิน 

(ระดับคุณภำพ) 
หมำยเหตุ 

ผู้ประเมินคนที่  1   

ผู้ประเมินคนที่  2   

ผู้ประเมินคนที่  3   

ผู้ประเมินคนที่......    

ผู้ประเมินคนที่......   

ผู้ประเมินคนที่......    

สรุปผลกำรประเมินระดับคุณภำพ   

หมำยเหตุ  สรุปผลการประเมินระดับคุณภาพโดยใช้ฐานนิยม 
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พัฒนำกำรอย่ำงต่อเนื่อง 

ผลกำรประเมินคุณภำพ 
ปีกำรศึกษำ 

หมำยเหตุ 
   

ระดับคุณภำพ     

 

นวัตกรรม/แบบอย่ำงที่ดี 

............................................................................................................................. .................................................

.................................................................................. ............................................................................................

............................................................................................................................. .................................................

............................................................................................................................. .................................................

........................................................................ ......................................................................................................

............................................................................................................................. ................................................. 

 

กระบวนกำร/วิธีกำร/แนวทำงในกำรพัฒนำ   

............................................................................................................................. .................................................

.................................................................................. ............................................................................................

............................................................................................................................. .................................................

............................................................................................................................. .................................................

........................................................................ ......................................................................................................

............................................................................................................................. ................................................. 
 
ข้อเสนอส ำหรับกำรปรับปรุงและพัฒนำ 

............................................................................................................................. .................................................

........................................................................................................................................................ ......................

............................................................................................................. .................................................................

............................................................................................................................. .................................................

.............................................................................................................................................. ................................

................................................................................................... ...........................................................................  
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แบบประเมินมำตรฐำนกำรศึกษำ 
ระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน  

โรงเรียนบ้ำนปงสนุก 
 
มำตรฐำนที่ 2  กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร 
ประเด็นกำรพิจำรณำที่ 2.3  ด าเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร
สถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 
ค่ำเป้ำหมำย ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
 
ค ำอธิบำย 
 สถานศึกษาบริหารจัดการเกี่ยวกับงานวิชาการ  ทั้งด้านการพัฒนาหลักสูตร  กิจกรรมเสริมหลักสูตร  
ที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน  เชื่อมโยงวิถีชีวิตจริง  และครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย  หมายรวมถึงการจัดการ
เรียนการสอนของกลุ่มที่เรียนแบบควบรวมหรือกลุ่มที่เรียนร่วมด้วย 
 
ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ 
 การพัฒนาหลักสูตร ที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน เชื่อมโยงวิถีชีวิตจริง และครอบคลุมทุกระดับชั้น
การจัดการเรียนการสอน ที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน เชื่อมโยงวิถีชีวิตจริง  และครอบคลุมทุกระดับชั้น 
 
วิธีกำรเก็บรวบรวมข้อมูล/ แหล่งข้อมูล 

วิธีกำรเก็บรวบรวมข้อมูล แหล่งข้อมูล 
การประเมิน - แบบประเมินหลักสูตรสถานศึกษาและกิจกรรมเสริมหลักสูตร 

- รายงานผลการประเมินหลักสูตรสถานศึกษาและกิจกรรมเสริม
หลักสูตร 
- แบบประเมินการใช้หลักสูตรสถานศึกษาและกิจกรรมเสริมหลักสูตร 
- รายงานผลการประเมินการใช้หลักสูตรสถานศึกษาและกิจกรรม
เสริมหลักสูตร 

การตรวจสอบเอกสาร หลักฐาน 
ร่องรอย  หรือข้อมูลเชิงประจักษ์   

- แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
- แผนปฏิบัติการประจ าปี   
- รายงานการประเมินตนเองประจ าปี (SAR) 
- หลักสูตรสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
- แผนการจัดการเรียนรู้ 
- ระเบียบการวัดและประเมินผลของสถานศึกษา 
- คู่มือการบริหารจัดการคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา        
(คู่มือการด าเนินงานฝ่ายวิชาการ)  
- รายงานการประชุม/ ประชุมกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
- ค าสั่ง/ประกาศท่ีเกี่ยวข้อง 
- รายงานโครงการ/กิจกรรมที่เกี่ยวข้อง 
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เกณฑ์กำรประเมิน 
 ระดับ 5 หมายถึง  ยอดเยี่ยม ระดับ 4 หมายถึง  ดีเลิศ  ระดับ 3 หมายถึง  ดี 
 ระดับ 2 หมายถึง  ปานกลาง ระดับ 1 หมายถึง  ก าลังพัฒนา 
 
เกณฑ์กำรพิจำรณำ 

ประเด็นกำรพิจำรณำ เกณฑ์กำรพิจำรณำ ระดับคุณภำพ 

2.3 ด าเนินงานพัฒนา
วิชาการท่ีเน้นคุณภาพ
ผู้เรียนรอบด้านตาม
หลักสูตรสถานศึกษา
และทุกกลุ่มเป้าหมาย 
 
 

ด าเนินงานพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา  กิจกรรมเสริมหลักสูตร
ที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน  ทุกกลุ่มเป้าหมาย  เชื่อมโยงกับ
ชีวิตจริง  และเป็นแบบอย่างได้ 

ยอดเยี่ยม 

ด าเนินงานพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา  กิจกรรมเสริมหลักสูตร
ที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน  ทุกกลุ่มเป้าหมาย  เชื่อมโยงกับ
ชีวิตจริง   

ดีเลิศ 

ด าเนินงานพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา  กิจกรรมเสริมหลักสูตร
ที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน  ทุกกลุ่มเป้าหมาย   

ดี 

ด าเนินงานพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา  กิจกรรมเสริมหลักสูตร
ที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน  ไม่ครบทุกกลุ่มเป้าหมาย 

ปานกลาง 

ด าเนินงานพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา  กิจกรรมเสริมหลักสูตร
ไม่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน  

ก าลังพัฒนา 
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แบบบันทึกผลกำรประเมินประเด็นกำรพิจำรณำ 
2.3  ด ำเนินงำนพัฒนำวิชำกำรที่เน้นคุณภำพผู้เรียนรอบด้ำนตำมหลักสูตร 

 
ค ำชี้แจง ให้ท าเครื่องหมาย   ลงในช่องผลการด าเนินงานตามประเด็นพิจารณา 

ประเด็นการพิจารณา 
ผลการด าเนินงาน 

สรุปผลการด าเนินงาน สอดคล้อง/
มี 

ไม่สอดคล้อง/
ไม่มี 

1. มีหลักสูตรสถานศึกษา กิจกรรมเสริม
หลักสูตร  

  1. ประเด็นการพิจารณาที่
สอดคล้อง/มี จ านวน..........
ประเด็น 
2. ผลการตรวจสอบมีคุณภาพ
ระดับ…………………………. 
 
เกณฑ์การประเมิน 
สอดคล้อง/มี 
8 ประเด็น หมายถึง ยอดเยี่ยม 
6-7 ประเด็น หมายถึง ดีเลิศ 
5 ประเด็น หมายถึง ดี 
3-4 ประเด็น หมายถึง ปาน
กลาง 
1-2 ประเด็น หมายถึง ก าลัง
พัฒนา 
 

2. หลักสูตรสถานศึกษา กิจกรรมเสริม
หลักสูตร  เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน  
เชื่อมโยงวิถีชีวิตจริง 

  

3. หลักสูตรสถานศึกษา กิจกรรมเสริม
หลักสูตร  ครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย 

  

4. มีการส่งเสริมและสนับสนุนการใช้
หลักสูตร  กิจกรรมเสริมหลักสูตร 

  

5. มีการประเมินหลักสูตรสถานศึกษา 
กิจกรรมเสริมหลักสูตร 

  

6. มีการประเมินผลการใช้หลักสูตร
สถานศึกษา กิจกรรมเสริมหลักสูตร 

  

7. มีการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
กิจกรรมเสริมหลักสูตร 

  

8. มีการวิจัยเพื่อพัฒนางานวิชาการ   
 
 

      ลงชื่อ                      ผู้ประเมิน      
                              (...........................................) 
       วันที่…… เดือน………………….. พ.ศ. …………… 
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แบบสรุปผลกำรประเมินประเด็นกำรพิจำรณำ 
2.3  ด ำเนินงำนพัฒนำวิชำกำรที่เน้นคุณภำพผู้เรียนรอบด้ำนตำมหลักสูตร 

ผู้ประเมิน 
ผลกำรประเมิน 

(ระดับคุณภำพ) 
หมำยเหตุ 

ผู้ประเมินคนที่  1   

ผู้ประเมินคนที่  2   

ผู้ประเมินคนที่  3   

ผู้ประเมินคนที่......    

ผู้ประเมินคนที่......   

ผู้ประเมินคนที่......    

สรุปผลกำรประเมินระดับคุณภำพ   

หมำยเหตุ  สรุปผลการประเมินระดับคุณภาพโดยใช้ฐานนิยม 
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พัฒนำกำรอย่ำงต่อเนื่อง 

ผลกำรประเมินคุณภำพ 
ปีกำรศึกษำ 

หมำยเหตุ 
   

ระดับคุณภำพ     

 

นวัตกรรม/แบบอย่ำงที่ดี 

............................................................................................................................. .................................................

.................................................................................. ............................................................................................

............................................................................................................................. .................................................

............................................................................................................................. .................................................

........................................................................ ......................................................................................................

............................................................................................................................. ................................................. 

 

กระบวนกำร/วิธีกำร/แนวทำงในกำรพัฒนำ   

............................................................................................................................. .................................................

.................................................................................................................................................... ..........................

......................................................................................................... .....................................................................

............................................................................................................................. .................................................

.......................................................................................................................................... ....................................

............................................................................................... ...............................................................................  
 
ข้อเสนอส ำหรับกำรปรับปรุงและพัฒนำ 

............................................................................................................................. .................................................

.................................................................................. ............................................................................................

............................................................................................................................. .................................................

............................................................................................................................. .................................................

........................................................................ ......................................................................................................

............................................................................................................................. ................................................. 
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แบบประเมินมำตรฐำนกำรศึกษำ 
ระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน  

โรงเรียนบ้ำนปงสนุก 
 
มำตรฐำนที่ 2 กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร 
ประเด็นกำรพิจำรณำที่ 2.4  พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
ค่ำเป้ำหมำย ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
 
ค ำอธิบำย 
 สถานศึกษาส่งเสริม  สนับสนุน  พัฒนาครู  บุคลากร  ให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ  และจัดให้มี
ชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพมาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของผู้เรียน 
 
ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ 

มีการส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาครู บุคลากร ให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพและจัดให้มีชุมชนการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพ มาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของผู้เรียน 
 
วิธีกำรเก็บรวบรวมข้อมูล/ แหล่งข้อมูล 

วิธีกำรเก็บรวบรวมข้อมูล แหล่งข้อมูล 
การประเมิน - แบบบันทึกผลการประเมินพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความ

เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
- รายงานผลการประเมินพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญ
ทางวิชาชีพ 

การตรวจสอบเอกสาร หลักฐาน 
ร่องรอย  หรือข้อมูลเชิงประจักษ์   

- แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
- แผนปฏิบัติการประจ าปี   
- รายงานการประเมินตนเองประจ าปี (SAR) 
- คู่มือการบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา (ฝ่ายบุคลากร) 
- คู่มือการปฏิบัติงานของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
- แผนพัฒนาตนเองของครู (ID-Plan) 
- บันทึกรายงานเข้ารับการพัฒนาตนเอง อบรม/สัมมนา/ประชุม 
- แฟ้มพัฒนางานครู 
- รายงานสรุปผลการพัฒนาครูประจ าปี 
- บันทึกกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ (PLC) 
- รายงานผลการด าเนินงานกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ (PLC) 
- รายงานโครงการพัฒนาบุคลากร/รายงานโครงการ/กิจกรรมที่
เกี่ยวข้อง 
- รายงานการประชุม 
- โล่ เกียรติบัตร รางวัล ฯลฯ  
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เกณฑ์กำรประเมิน 
 ระดับ 5 หมายถึง  ยอดเยี่ยม ระดับ 4 หมายถึง  ดีเลิศ  ระดับ 3 หมายถึง  ดี 
 ระดับ 2 หมายถึง  ปานกลาง ระดับ 1 หมายถึง  ก าลังพัฒนา 
 
เกณฑ์กำรพิจำรณำ 
 

ประเด็น 
กำรพิจำรณำ 

เกณฑ์กำรพิจำรณำ ระดับคุณภำพ 

2.4 พัฒนาครูและ
บุคลากรให้มี 
ความเชี่ยวชาญ 
ทางวิชาชีพ 

 

ส่งเสริม พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ
ตรงตามความต้องการของครูและสถานศึกษาได้ครบทุกคน    
จัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพเพ่ือพัฒนางานและ 
การเรียนรู้ของผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง  ส่งผลต่อคุณภาพผู้เรียน 
และเป็นแบบอย่างที่ดี 

ยอดเยี่ยม 

ส่งเสริม พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ
ตรงตามความต้องการของครูและสถานศึกษาได้ครบทุกคน    
จัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพเพ่ือพัฒนางานและ 
การเรียนรู้ของผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง ส่งผลต่อคุณภาพผู้เรียน 

ดีเลิศ 

ส่งเสริม พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ
ตรงตามความต้องการของครูและสถานศึกษาได้ครบทุกคน       
จัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพเพ่ือพัฒนางานและ 
การเรียนรู้ของผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง 

ดี 

 ส่งเสริม พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ
ตรงตามความต้องการของครูและสถานศึกษาได้เป็นส่วนใหญ่   
จัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพเพ่ือพัฒนางานและ 
การเรียนรู้ของผู้เรียนค่อนข้างต่อเนื่อง 

ปานกลาง 

 ส่งเสริม พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ
ตรงตามความต้องการของครูและสถานศึกษาได้เป็นส่วนน้อย   
จัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพเพ่ือพัฒนางานและการ
เรียนรู้ของผู้เรียน 
 

ก าลังพัฒนา 
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แบบบันทึกผลกำรประเมินประเด็นกำรพิจำรณำ 
2.4  พัฒนำครูและบุคลำกรให้มีควำมเชี่ยวชำญทำงวิชำชีพ 

 
ค ำชี้แจง ให้ท าเครื่องหมาย   ลงในช่องผลการด าเนินงานตามประเด็นพิจารณา 

ประเด็นการพิจารณา 

ผลการด าเนินงาน 

สรุปผลการด าเนินงาน สอดคล้อง/
มี 

ไม่สอดคล้อง/
ไม่มี 

1. สถานศึกษาศึกษาความต้องการ/
ความจ าเป็นในการพัฒนาครูและ
บุคลากร 

  1. ประเด็นการพิจารณาที่
สอดคล้อง/มี จ านวน..........
ประเด็น 
2. ผลการตรวจสอบมีคุณภาพ
ระดับ…………………………. 
 
เกณฑ์การประเมิน 
สอดคล้อง/มี 
5 ประเด็น หมายถึง ยอดเยี่ยม 
4 ประเด็น หมายถึง ดีเลิศ 
3 ประเด็น หมายถึง ดี 
2 ประเด็น หมายถึง ปานกลาง 
1 ประเด็น หมายถึง ก าลังพัฒนา 
 

2. สถานศึกษาส่งเสริมและพัฒนาครู
และบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญ 
ทางวิชาชีพด้วยวิธีการที่หลากหลาย 

  

3. ครูและบุคลากรได้รับการพัฒนาให้มี 
ความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพตามความ
ต้องการ 

  

4. สถานศึกษามีการติดตามและ
ประเมินผลการพัฒนาครูและบุคลากร
ให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

  

5. สถานศึกษาจัดให้มีชุมชนการเรียนรู้
ทางวิชาชีพ (PLC) เพ่ือพัฒนางานและ 
การเรียนรู้ของผู้เรียน 

  

 
 

      ลงชื่อ                      ผู้ประเมิน      
                              (...........................................) 
       วันที่…… เดือน………………….. พ.ศ. …………… 
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แบบสรุปผลกำรประเมินประเด็นกำรพิจำรณำ 
2.4  พัฒนำครูและบุคลำกรให้มีควำมเชี่ยวชำญทำงวิชำชีพ 

ผู้ประเมิน 
ผลกำรประเมิน 

(ระดับคุณภำพ) 
หมำยเหตุ 

ผู้ประเมินคนที่  1   

ผู้ประเมินคนที่  2   

ผู้ประเมินคนที่  3   

ผู้ประเมินคนที่......    

ผู้ประเมินคนที่......   

ผู้ประเมินคนที่......    

สรุปผลกำรประเมินระดับคุณภำพ   

หมำยเหตุ  สรุปผลการประเมินระดับคุณภาพโดยใช้ฐานนิยม 
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พัฒนำกำรอย่ำงต่อเนื่อง 

ผลกำรประเมินคุณภำพ 
ปีกำรศึกษำ 

หมำยเหตุ 
   

ระดับคุณภำพ     

 

นวัตกรรม/แบบอย่ำงที่ดี 

............................................................................................................................. .................................................

.................................................................................. ............................................................................................

............................................................................................................................. .................................................

............................................................................................................................. .................................................

........................................................................ ......................................................................................................

............................................................................................................................. ................................................. 

 

กระบวนกำร/วิธีกำร/แนวทำงในกำรพัฒนำ   

............................................................................................................................. .................................................

.................................................................................................................................................... ..........................

......................................................................................................... .....................................................................

............................................................................................................................. .................................................

.......................................................................................................................................... ....................................

............................................................................................... ...............................................................................  
 
ข้อเสนอส ำหรับกำรปรับปรุงและพัฒนำ 

............................................................................................................................. .................................................

............................................................................................................................. .................................................

..............................................................................................................................................................................

............................................................................................................................. .................................................

............................................................................................................................. .................................................

..................................................................................................................................................................... ......... 
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แบบประเมินมำตรฐำนกำรศึกษำ 
ระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน  

โรงเรียนบ้ำนปงสนุก 
 
มำตรฐำนที่ 2   กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ประเด็นกำรพิจำรณำที่ 2.5  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 
ค่ำเป้ำหมำย ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
 
ค ำอธิบำย 
 สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพทั้งภายในและภายนอกห้องเรียน  และสภาพแวดล้อมทาง
สังคมท่ีเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้  และมีความปลอดภัย 
 
ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ 

มีการวางแผนและจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพทั้งภายในและภายนอกห้องเรียนและสภาพแวดล้อม
ทางสังคม ที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ และมีความปลอดภัย 
 
วิธีกำรเก็บรวบรวมข้อมูล/ แหล่งข้อมูล 

วิธีกำรเก็บรวบรวมข้อมูล แหล่งข้อมูล 
การประเมิน - แบบบันทึกผลการประเมินการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและ

สังคมท่ีเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 
- รายงานผลการประเมินการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคม
ที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 
- แบบประเมินห้องเรียนคุณภาพ 
- รายงานผลการประเมินห้องเรียนคุณภาพ 
- แบบประเมินความปลอดภัยในสถานศึกษา 
- รายงานผลการประเมินความปลอดภัยในสถานศึกษา 

การนิเทศ - แบบบันทึกการนิเทศงานภายในสถานศึกษา 
- รายงานผลการนิเทศงานภายในสถานศึกษา 

การตรวจสอบเอกสาร หลักฐาน 
ร่องรอย  หรือข้อมูลเชิงประจักษ์ 

- แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
- แผนปฏิบัติการประจ าปี   
- รายงานการประเมินตนเองประจ าปี (SAR) 
- คู่มือการบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา (ฝ่ายบริหารทั่วไป) 
- บันทึกการประชุม 
- ทะเบียนแหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษา 
- ทะเบียนแหล่งเรียนรู้ภายนอกสถานศึกษา 
- บันทึกการใช้แหล่งเรียนรู้ภายใน/ภายนอกสถานศึกษา 
- บันทึกการใช้บริการห้องสมุด/ หอประชุม/ ห้อง ICT 
- ทะเบียนสื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยี 
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วิธีกำรเก็บรวบรวมข้อมูล แหล่งข้อมูล 
การตรวจสอบเอกสาร หลักฐาน 
ร่องรอย  หรือข้อมูลเชิงประจักษ์ 

- บันทึกการใช้สื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยี 
- รายงานโครงการ/กิจกรรมส่งเสริมการใช้แหล่งเรียนรู้ 
- รายงานโครงการปรับปรุงภูมิทัศน์/อาคารสถานที่/แหล่งเรียนรู้ 
- โครงการ/กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานศึกษา 
- ค าสั่ง/ประกาศท่ีเกี่ยวข้อง 
- โล่ เกียรติบัตร รางวัล ฯลฯ  

 
เกณฑ์กำรประเมิน 
 ระดับ 5 หมายถึง  ยอดเยี่ยม ระดับ 4 หมายถึง  ดีเลิศ  ระดับ 3 หมายถึง  ดี 
 ระดับ 2 หมายถึง  ปานกลาง ระดับ 1 หมายถึง  ก าลังพัฒนา 
 
เกณฑ์กำรพิจำรณำ 

ประเด็นกำร
พิจำรณำ 

เกณฑ์กำรพิจำรณำ ระดับคุณภำพ 

2.5  การวางแผนและ
จัดสภาพแวดล้อม
ทางกายภาพและ
สังคมท่ีเอ้ือต่อการ
จัดการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ 

จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพทั้งภายในและภายนอกห้องเรียน  
และสภาพแวดล้อมทางสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ  มีความปลอดภัย  และเป็นแบบอย่างที่ดี 

ยอดเยี่ยม 

จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพทั้งภายในและภายนอกห้องเรียน  
และสภาพแวดล้อมทางสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ  และมีความปลอดภัย   

ดีเลิศ 

 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพทั้งภายในและภายนอกห้องเรียน  
และสภาพแวดล้อมทางสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้  และมี
ความปลอดภัย   

ดี 

 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพทั้งภายในและภายนอกห้องเรียน  
และสภาพแวดล้อมทางสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้  และไม่
มีความปลอดภัย   

ปานกลาง 

 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพทั้งภายในและภายนอกห้องเรียน  
และสภาพแวดล้อมทางสังคมไม่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้  และ
ไม่มีความปลอดภัย   

ก าลังพัฒนา 
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แบบบันทึกผลกำรประเมินประเด็นกำรพิจำรณำ 
2.5 จัดสภำพแวดล้อมทำงกำยภำพและสังคมที่เอื้อต่อกำรจัดกำรเรียนรู้ 

 
ค ำชี้แจง ให้ท าเครื่องหมาย   ลงในช่องผลการด าเนินงานตามประเด็นพิจารณา 

ประเด็นการพิจารณา 

ผลการด าเนินงาน 

สรุปผลการด าเนินงาน สอดคล้อง/
มี 

ไม่สอดคล้อง/
ไม่มี 

1. จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพภายใน
ห้องเรียน เป็นระเบียบ สะอาด สวยงาม 
เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้  และมีความ
ปลอดภัย 

  1. ประเด็นการพิจารณาที่
สอดคล้อง/มี จ านวน..........
ประเด็น 
2. ผลการตรวจสอบมีคุณภาพ
ระดับ…………………………. 
 
เกณฑ์การประเมิน 
สอดคล้อง/มี 
5 ประเด็น หมายถึง ยอดเยี่ยม 
4 ประเด็น หมายถึง ดีเลิศ 
3 ประเด็น หมายถึง ดี 
2 ประเด็น หมายถึง ปานกลาง 
1 ประเด็น หมายถึง ก าลัง
พัฒนา 

2. จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพ
ภายนอกห้องเรียน เป็นระเบียบ สะอาด 
ร่มรื่น สวยงาม เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้  
และมีความปลอดภัย 

  

3. จัดสภาพแวดล้อมทางสังคมเอ้ือต่อ
การจัดการเรียนรู้และมีความปลอดภัย 

  

4. จัดให้มีแหล่งเรียนรู้  สื่อ นวัตกรรม
และเทคโนโลยี เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ 

  

5. มีการส ารวจ  วางแผน  จัดหาและ
ตรวจสอบ สภาพแวดล้อมภายใน
ห้องเรียนและนอกห้องเรียน แหล่งเรียนรู้ 
สื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยีให้เพียงพอ  
และมีความปลอดภัย 

  

 
 

      ลงชื่อ                      ผู้ประเมิน      
                              (...........................................) 
       วันที่…… เดือน………………….. พ.ศ. …………… 
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แบบสรุปผลกำรประเมินประเด็นกำรพิจำรณำ 
2.5 จัดสภำพแวดล้อมทำงกำยภำพและสังคมที่เอื้อต่อกำรจัดกำรเรียนรู้ 

ผู้ประเมิน 
ผลกำรประเมิน 

(ระดับคุณภำพ) 
หมำยเหตุ 

ผู้ประเมินคนที่  1   

ผู้ประเมินคนที่  2   

ผู้ประเมินคนที่  3   

ผู้ประเมินคนที่......    

ผู้ประเมินคนที่......   

ผู้ประเมินคนที่......    

สรุปผลกำรประเมินระดับคุณภำพ   

หมำยเหตุ  สรุปผลการประเมินระดับคุณภาพโดยใช้ฐานนิยม 
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พัฒนำกำรอย่ำงต่อเนื่อง 

ผลกำรประเมินคุณภำพ 
ปีกำรศึกษำ 

หมำยเหตุ 
   

ระดับคุณภำพ     

 

นวัตกรรม/แบบอย่ำงที่ดี 

............................................................................................................................. .................................................

.................................................................................. ............................................................................................

............................................................................................................................. .................................................

............................................................................................................................. .................................................

........................................................................ ......................................................................................................

............................................................................................................................. ................................................. 

 

กระบวนกำร/วิธีกำร/แนวทำงในกำรพัฒนำ   

............................................................................................................................. .................................................

.................................................................................................................................................... ..........................

......................................................................................................... .....................................................................

............................................................................................................................. .................................................

.......................................................................................................................................... ....................................

............................................................................................... ...............................................................................  
 
ข้อเสนอส ำหรับกำรปรับปรุงและพัฒนำ 

............................................................................................................................. .................................................

............................................................................................................................. .................................................

..............................................................................................................................................................................

............................................................................................................................. .................................................

............................................................................................................................. .................................................

..................................................................................................................................................................... ......... 
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แบบประเมินมำตรฐำนกำรศึกษำ 
ระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน  

โรงเรียนบ้ำนปงสนุก 
 
มำตรฐำนที่ 2   กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร 
ประเด็นกำรพิจำรณำที่ 2.6  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัด     
การเรียนรู้ 
ค่ำเป้ำหมำย ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
 
ค ำอธิบำย 
 สถานศึกษาจัดระบบการจัดหา  การพัฒนาและการบริการเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือใช้ใน 
การบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 
 
ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ 
 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการ และการจัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ
และเชื่อมโยงเครือข่ายอินเทอร์เน็ตและการให้บริการ 
 
วิธีกำรเก็บรวบรวมข้อมูล/ แหล่งข้อมูล 

วิธีกำรเก็บรวบรวมข้อมูล แหล่งข้อมูล 
การประเมิน - แบบประเมินระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหาร

จัดการและการจัดการเรียนรู้ 
- รายงานผลการประเมินระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุน
การบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 

การตรวจสอบเอกสาร หลักฐาน 
ร่องรอย  หรือข้อมูลเชิงประจักษ์   

- แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
- แผนปฏิบัติการประจ าปี   
- รายงานการประเมินตนเองประจ าปี (SAR) 
- คู่มือการบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
 - ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
- เครือข่ายสัญญาณอินเทอร์เน็ต 
- ข้อมูลสารสนเทศต่างๆ 
- ทะเบียนสื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยี 
- ทะเบียนครุภัณฑ์ (เครื่องคอมพิวเตอร์ และอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์) 
- บันทึกการประชุม 
- รายงานโครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
- ค าสั่ง/ประกาศท่ีเกี่ยวข้อง 
- รายงานโครงการ/กิจกรรมที่เกี่ยวข้อง 
- โล่ เกียรติบัตร รางวัล ฯลฯ 
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เกณฑ์กำรประเมิน 
 ระดับ 5 หมายถึง  ยอดเยี่ยม ระดับ 4 หมายถึง  ดีเลิศ  ระดับ 3 หมายถึง  ดี 
 ระดับ 2 หมายถึง  ปานกลาง ระดับ 1 หมายถึง  ก าลังพัฒนา 
 
เกณฑ์กำรพิจำรณำ 

ประเด็น 
กำรพิจำรณำ 

เกณฑ์กำรพิจำรณำ ระดับคุณภำพ 

2.6  การวางแผนและ
จัดระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศ  เพ่ือ
สนับสนุนการบริหาร
จัดการและการจัด 
การเรียนรู้ 
 

จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศอย่างเป็นระบบและทันสมัย  
เพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ได้อย่างมี
คุณภาพ  เครือข่ายสัญญาณอินเทอร์เน็ตทั่วถึงจุดให้บริการ 

ยอดเยี่ยม 

จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศอย่างเป็นระบบและทันสมัย  
เพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ เครือข่าย
สัญญาณอินเทอร์เน็ตทั่วถึงจุดให้บริการ 

ดีเลิศ 

จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศอย่างเป็นระบบ เพ่ือสนับสนุน
การบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้  เครือข่ายสัญญาณ
อินเทอร์เน็ตทั่วถึงจุดให้บริการ 

ดี 

จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศอย่างเป็นระบบ เพ่ือสนับสนุน
การบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้  เครือข่ายสัญญาณ
อินเทอร์เน็ตยังไม่ทั่วถึงจุดให้บริการ 

ปานกลาง 

จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการ
และการจัดการเรียนไม่เป็นระบบ  เครือข่ายสัญญาณ
อินเทอร์เน็ตยังไม่ทั่วถึงจุดให้บริการ 

ก าลังพัฒนา 
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แบบบันทึกผลกำรประเมินประเด็นกำรพิจำรณำ 
2.6  จัดระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศเพื่อสนับสนุนกำรบริหำรจัดกำรและกำรจัดกำรเรยีนรู้ 

 
ค ำชี้แจง ให้ท าเครื่องหมาย   ลงในช่องผลการด าเนินงานตามประเด็นพิจารณา 

ประเด็นการพิจารณา 

ผลการด าเนินงาน 

สรุปผลการด าเนินงาน สอดคล้อง/
มี 

ไม่สอดคล้อง/
ไม่มี 

1. ส ารวจความต้องการ  วางแผน   
จัดหาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ   
เพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและ 
การจัดการเรียนรู้ 

  1. ประเด็นการพิจารณาที่
สอดคล้อง/มี จ านวน..........
ประเด็น 
2. ผลการตรวจสอบมีคุณภาพ
ระดับ…………………………. 
 
เกณฑ์การประเมิน 
สอดคล้อง/มี 
7 ประเด็น หมายถึง ยอดเยี่ยม 
5-6 ประเด็น หมายถึง ดีเลิศ 
4 ประเด็น หมายถึง ดี 
2-3 ประเด็น หมายถึง ปาน
กลาง 
1 ประเด็น หมายถึง ก าลัง
พัฒนา 

2. จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือ
สนับสนุนการบริหารจัดการและ 
การจัดการเรียนรู้ 

  

3. ให้บริการสัญญาณเครือข่าย
อินเตอร์เน็ตทั่วถึงจุดให้บริการ 

  

4. ใช้อุปกรณ์เครื่องมือเทคโนโลยีเพ่ือ
จัดเก็บรักษาข้อมูลสารสนเทศเป็น
หมวดหมู่ 

  

5. ใช้ข้อมูลสารสนเทศเพ่ือการบริหาร
จัดการ ได้แก่ การตัดสินใจ การสื่อสาร 
และประชาสัมพันธ์  

  

6. ใช้อุปกรณ์เครื่องมือเทคโนโลยี
สารสนเทศในการจัดการเรียนรู้ 

  

7. ให้บริการสืบค้นข้อมูลสารสนเทศ 
ผ่านเครือข่ายอินเตอร์เน็ต เพ่ือสนับสนุน 
การบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 

  

 
 

      ลงชื่อ                      ผู้ประเมิน      
                              (...........................................) 
       วันที่…… เดือน………………….. พ.ศ. …………… 
 
 
 
 
 
 



103 
 

แบบสรุปผลกำรประเมินประเด็นกำรพิจำรณำ 
2.6  จัดระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศเพื่อสนับสนุนกำรบริหำรจัดกำรและกำรจัดกำรเรยีนรู้ 

ผู้ประเมิน 
ผลกำรประเมิน 

(ระดับคุณภำพ) 
หมำยเหตุ 

ผู้ประเมินคนที่  1   

ผู้ประเมินคนที่  2   

ผู้ประเมินคนที่  3   

ผู้ประเมินคนที่......    

ผู้ประเมินคนที่......   

ผู้ประเมินคนที่......    

สรุปผลกำรประเมินระดับคุณภำพ   

หมำยเหตุ  สรุปผลการประเมินระดับคุณภาพโดยใช้ฐานนิยม 
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พัฒนำกำรอย่ำงต่อเนื่อง 

ผลกำรประเมินคุณภำพ 
ปีกำรศึกษำ 

หมำยเหตุ 
   

ระดับคุณภำพ     

 

นวัตกรรม/แบบอย่ำงที่ดี 

............................................................................................................................. .................................................

.................................................................................. ............................................................................................

............................................................................................................................. .................................................

............................................................................................................................. .................................................

........................................................................ ......................................................................................................

............................................................................................................................. ................................................. 

 

กระบวนกำร/วิธีกำร/แนวทำงในกำรพัฒนำ   

............................................................................................................................. .................................................

.................................................................................. ............................................................................................

............................................................................................................................. .................................................

............................................................................................................................. .................................................

........................................................................ ......................................................................................................

............................................................................................................................. ................................................. 
 
ข้อเสนอส ำหรับกำรปรับปรุงและพัฒนำ 

............................................................................................................................. .................................................

........................................................................................................................................................ ......................

............................................................................................................. .................................................................

............................................................................................................................. .................................................

.............................................................................................................................................. ................................

................................................................................................... ...........................................................................  
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แบบสรุปผลกำรประเมินมำตรฐำนกำรศึกษำ  ระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 
มำตรฐำนที่ 2  กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร 

 

ประเด็นกำรพิจำรณำ 
ค่ำ

เป้ำหมำย 
ผล 

กำรประเมิน 
บรรลุ/ 
ไม่บรรลุ 

ระดับคุณภำพ 

2.1 มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจ
ที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน 

    

2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของ
สถานศึกษา 

    

2.3 ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้น
คุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร
สถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 

    

2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มี 
ความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

    

2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพ
และสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 

    

2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
เพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและ
การจัดการเรียนรู้ 

    

สรุปผล ระดับคุณภำพ.............................................. 
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เกณฑ์กำรประเมินมำตรฐำนกำรศึกษำ  ระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 
มำตรฐำนที่ 2  กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร 

ระดับคุณภำพ 

ระดับคุณภำพ ค ำอธิบำยระดับคุณภำพ 

ยอดเยี่ยม 
(5) 

- สถานศึกษามีการก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจ ที่ชัดเจน สอดคล้อง 
กับบริบทของโรงเรียน แผนการศึกษาชาติ นโยบายของรัฐและต้นสังกัด  
- สถานศึกษามีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาที่ชัดเจน 
มีประสิทธิภาพ ส่งผลต่อคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
- สถานศึกษามีการพัฒนาหลักสูตร ที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน เชื่อมโยง 
วิถีชีวิตจริง และครอบคลุมทุกระดับชั้นและด าเนินการอย่างเป็นรูปธรรม  
ต่อเนื่อง  
- สถานศึกษาส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาครู บุคลากร ให้มีความเชี่ยวชาญ 
ทางวิชาชีพ และจัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ มาใช้ในการพัฒนางาน 
และการเรียนรู้ของผู้เรียน 
- สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่ดีและกระตุ้นให้
ผู้เรียนใฝ่เรียนรู้ทั่วถึงทุกกลุ่มเป้าหมาย 
- สถานศึกษามีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการ 
และการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 
     โดยมีการด าเนินการอย่างเป็นระบบ ทุกฝ่ายมีส่วนร่วม ทั่วถึง 
ทุกกลุ่มเป้าหมายมีการปรับปรุงพัฒนาอย่างต่อเนื่อง และเป็นแบบอย่างได้ 

ดีเลิศ 
(4) 

- สถานศึกษามีการก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจ ที่ชัดเจน สอดคล้อง 
กับบริบทของโรงเรียน แผนการศึกษาชาติ นโยบายของรัฐและต้นสังกัด  
- สถานศึกษามีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาที่ชัดเจน            
มีประสิทธิภาพ ส่งผลต่อคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
- สถานศึกษามีการพัฒนาหลักสูตร ที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน เชื่อมโยง 
วิถีชีวิตจริง และครอบคลุมทุกระดับชั้นและด าเนินการอย่างเป็นรูปธรรม  
ต่อเนื่อง  
- สถานศึกษาส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาครู บุคลากร ให้มีความเชี่ยวชาญ 
ทางวิชาชีพ และจัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ มาใช้ในการพัฒนางาน 
และการเรียนรู้ของผู้เรียน 
- สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่ดีและกระตุ้นให้
ผู้เรียนใฝ่เรียนรู้ทั่วถึงทุกกลุ่มเป้าหมาย 
- สถานศึกษามีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการ 
และการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 
       โดยมีการด าเนินการอย่างเป็นระบบ ทุกฝ่ายมีส่วนร่วม ทั่วถึงทุก 
กลุ่มเป้าหมาย มีการปรับปรุงพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
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ระดับคุณภำพ ค ำอธิบำยระดับคุณภำพ 

ดี 
(3) 

- สถานศึกษามีการก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจ ที่ชัดเจน สอดคล้อง
กับบริบทของโรงเรียน แผนการศึกษาชาติ นโยบายของรัฐ 
และต้นสังกัด  
- สถานศึกษามีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาที่ชัดเจน            
มีประสิทธิภาพ ส่งผลต่อคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
- สถานศึกษามีการพัฒนาหลักสูตร ที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน เชื่อมโยง 
วิถีชีวิตจริง และครอบคลุมทุกระดับชั้นและด าเนินการอย่างเป็นรูปธรรม  
ต่อเนื่อง  
- สถานศึกษาส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาครู บุคลากร ให้มีความเชี่ยวชาญ 
ทางวิชาชีพ และจัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ มาใช้ในการพัฒนางาน 
และการเรียนรู้ของผู้เรียน 
- สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่ดีและกระตุ้นให้
ผู้เรียนใฝ่เรียนรู้ทั่วถึงทุกกลุ่มเป้าหมาย 
- สถานศึกษามีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการ 
และการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 
      โดยมีการด าเนินการอย่างเป็นระบบ ทุกฝ่ายมีส่วนร่วม ทั่วถึงทุก
กลุ่มเป้าหมาย 
 

ปานกลาง 
(2) 

- สถานศึกษามีการก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจ ที่ชัดเจน สอดคล้อง
กับบริบทของโรงเรียน แผนการศึกษาชาติ นโยบายของรัฐ 
และต้นสังกัด  
- สถานศึกษามีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาที่ชัดเจน            
มีประสิทธิภาพ ส่งผลต่อคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
- สถานศึกษามีการพัฒนาหลักสูตร ที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน เชื่อมโยง 
วิถีชีวิตจริง และครอบคลุมทุกระดับชั้นและด าเนินการอย่างเป็นรูปธรรม  
ต่อเนื่อง  
- สถานศึกษาส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาครู บุคลากร ให้มีความเชี่ยวชาญ 
ทางวิชาชีพ และจัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ มาใช้ในการพัฒนางาน 
และการเรียนรู้ของผู้เรียน 
- สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่ดีและกระตุ้นให้
ผู้เรียนใฝ่เรียนรู้ทั่วถึงทุกกลุ่มเป้าหมาย 
- สถานศึกษามีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการ 
และการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 
     โดยมีการด าเนินการอย่างเป็นระบบ ทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 
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ระดับคุณภำพ ค ำอธิบำยระดับคุณภำพ 

ก าลังพัฒนา 
(1) 

- สถานศึกษามีการก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจ ที่ชัดเจน สอดคล้อง
กับบริบทของโรงเรียน แผนการศึกษาชาติ นโยบายของรัฐ 
และต้นสังกัด  
- สถานศึกษามีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาที่ชัดเจน            
มีประสิทธิภาพ ส่งผลต่อคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
- สถานศึกษามีการพัฒนาหลักสูตร ที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน เชื่อมโยง 
วิถีชีวิตจริง และครอบคลุมทุกระดับชั้นและด าเนินการอย่างเป็นรูปธรรม  
ต่อเนื่อง  
- สถานศึกษาส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาครู บุคลากร ให้มีความเชี่ยวชาญ 
ทางวิชาชีพ และจัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ มาใช้ในการพัฒนางาน 
และการเรียนรู้ของผู้เรียน 
- สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่ดีและกระตุ้นให้
ผู้เรียนใฝ่เรียนรู้ทั่วถึงทุกกลุ่มเป้าหมาย 
- สถานศึกษามีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการ 
และการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 
      โดยกำรด ำเนินงำนขำดควำมเป็นระบบ ไม่มีร่องรอยหลักฐำน                 
ที่ชัดเจน 
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เครื่องมือประเมินคุณภำพตำมมำตรฐำนกำรศึกษำระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 
 

มำตรฐำนที่ 3 
กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ 
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แบบประเมินมำตรฐำนกำรศึกษำ 
ระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน  

โรงเรียนบ้ำนปงสนุก 
 

มำตรฐำนที่ 3   กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ 
ประเด็นกำรพิจำรณำที่   3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ 
ในการด าเนินชีวิต 
ค่ำเป้ำหมำย    ร้อยละ 92.89 
      
ค ำอธิบำย  

จัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาท่ีเน้นให้ผู้เรียนได้
เรียนรู้โดยผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง มีแผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถไปจัดกิจกรรมได้จริง มีรูปแบบ
การจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสาระวิชาและผู้เรียน ผู้เรียนได้รับการฝึกทักษะ แสดงออก แสดงความคิดเห็น 
สรุปองค์ความรู้ น าเสนอผลงานและสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

 
ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ 

1. ครจูัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาที่เน้นให้ผู้เรียน
ได้เรียนรู้โดยผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  

2. ครมูีแผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถไปจัดกิจกรรมได้จริง มีรูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสม
กับสาระวิชาและผู้เรียน  

3. ผู้เรียนได้รับการฝึกทักษะ แสดงออก แสดงความคิดเห็น สรุปองค์ความรู้ น าเสนอผลงาน                 
และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

 
วิธีกำรเก็บรวบรวมข้อมูล/แหล่งข้อมูล 

วิธีกำรเก็บรวบรวมข้อมูล แหล่งข้อมูล 
การประเมิน - แบบบันทึกผลการประเมินการจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและ

ปฏิบัติจริง 
- ประเมินผลการจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและ
สามารถน าไปประยุกต์ใช้ในการด าเนินชีวิต 
- แบบประเมินห้องเรียนคุณภาพ/ รายงานผลการประเมินห้องเรียน
คุณภาพ 

การนิเทศ - แบบบันทึกการนิเทศการสอน 
- รายงานผลการนิเทศการสอน 

การตรวจสอบเอกสาร หลักฐาน 
ร่องรอย หรือข้อมูลเชิงประจักษ์ 

- หลักสูตรสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
- แผนการจัดการเรียนรู้ 
- รายงานวิเคราะห์ผู้เรียนรายบุคคล 
- ทะเบียนสื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยี 
- บันทึกการใช้สื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยี 
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วิธีกำร แหล่งข้อมูล 
 - ทะเบียนแหล่งเรียนรู้ภายใน/ภายนอกสถานศึกษา 

- บันทึกการใช้แหล่งเรียนรู้ภายใน/ภายนอกสถานศึกษา 
- ผลงาน/ชิ้นงาน/โครงงาน/แฟ้มสะสมงาน นักเรียน 
- แฟ้มสะสมงานนักเรียน 
- รายงานวิจัยในชั้นเรียน 
- แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
- แผนปฏิบัติการประจ าปี 
- รายงานโครงการ/กิจกรรมที่เกี่ยวข้อง 
- โล่  เกียรติบัตร  รางวัล  ฯลฯ ที่เกี่ยวข้อง 

 
เกณฑ์กำรประเมิน 
 ระดับ 5 หมายถึง  ยอดเยี่ยม ระดับ 4 หมายถึง  ดีเลิศ  ระดับ 3 หมายถึง  ดี 
 ระดับ 2 หมายถึง  ปานกลาง ระดับ 1 หมายถึง  ก าลังพัฒนา 
 
เกณฑ์กำรพิจำรณำ 

ประเด็น 
กำรพิจำรณำ 

เกณฑ์กำรพิจำรณำ ระดับคุณภำพ 

จัดการเรียนรู้ผ่าน
กระบวนการคิดและ
ปฏิบัติจริง และ
สามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ใน 
การด าเนินชีวิต 

ครูร้อยละ 80 ขึ้นไป มีการจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิด
และปฏิบัติจริงตามมาตรฐานการเรียนรู้  ตัวชี้วัดของหลักสูตร
สถานศึกษา มีแผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถน าไปจัดกิจกรรม
ได้จริงและสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้   

ยอดเยี่ยม 

ครูร้อยละ 70 – 79 มีการจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและ
ปฏิบัติจริงตามมาตรฐานการเรียนรู้  ตัวชี้วัดของหลักสูตร
สถานศึกษา มีแผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถน าไปจัดกิจกรรม
ได้จริงและสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  

ดีเลิศ 

ครูร้อยละ 60 – 69 มีการจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและ
ปฏิบัติจริงตามมาตรฐานการเรียนรู้  ตัวชี้วัดของหลักสูตร
สถานศึกษา มีแผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถน าไปจัดกิจกรรม
ได้จริงและสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้   

ดี 

ครูร้อยละ 50 – 59 มีการจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและ
ปฏิบัติจริงตามมาตรฐานการเรียนรู้  ตัวชี้วัดของหลักสูตร
สถานศึกษา มีแผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถน าไปจัดกิจกรรม
ได้จริงและสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้   

ปานกลาง 

ครูต่ ากว่าร้อยละ 50 มีการจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิด
และปฏิบัติจริงตามมาตรฐานการเรียนรู้  ตัวชี้วัดของหลักสูตร
สถานศึกษา มีแผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถน าไปจัดกิจกรรม
ได้จริงและสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้   

ก าลังพัฒนา 
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แบบบันทึกผลกำรประเมิน 
กำรจัดกำรเรียนรู้ผ่ำนกระบวนกำรคิดและปฏิบัติจริงและสำมำรถน ำไปประยุกต์ใช้ ในกำรด ำเนินชีวิต 

ค ำชี้แจง   ท าเครื่องหมาย  ในช่องที่ตรงกับการตรวจสอบ และให้สรุปผลการตรวจสอบของครูผู้สอน 
ผู้รับผิดชอบกำรประเมิน  .................................................. 
 

ที ่ ชื่อ – สกุล 
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รวม          
ร้อยละของครูที่ได้ 

ระดับ 2 ขึ้นไป 
   

 
เกณฑ์ประเด็นพิจำรณำ 

ระดับ 3   หมายถึง ครูมีการด าเนินการตามประเด็นพิจารณา ครบถ้วนสมบูรณ์ 
ระดับ 2   หมายถึง ครูมีการด าเนินการตามประเด็นพิจารณา เป็นส่วนใหญ่ 
ระดับ 1   หมายถึง ครูมีการด าเนินการตามประเด็นพิจารณา เป็นส่วนน้อย 
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แบบสรุปผลกำรประเมินกำรจัดกำรเรียนรู้ผ่ำนกระบวนกำรคิดและปฏิบัติจริงและสำมำรถน ำไปประยุกต์ใช้ 

ในกำรด ำเนนิชีวิต 
 

ระดับ
ชั้น 

จ านวน
นักเรียน
ทั้งหมด 
(คน) 

ตัวชี้วัดที่ 1 ตัวชี้วัดที่ 2 ตัวชี้วัดที่ 3 
จ านวน
นักเรียน  

ที่ได้  
ระดับ 2 

ขึ้นไป(คน) 

ร้อยละ
นักเรียน   

ที่ได้   
ระดับ 2 
ขึ้นไป 

จ านวน
นักเรียน   

ที่ได้   
ระดับ 2 

ขึ้นไป(คน) 

ร้อยละ
นักเรียน  

ที่ได้   
ระดับ 2 
ขึ้นไป 

จ านวน
นักเรียน   

ที่ได้   
ระดับ 2

ขึ้นไป(คน) 

ร้อยละ
นักเรียน  

ที่ได้  
ระดับ 2   
ขึ้นไป 

ป.1        

ป.2        
ป.3        
ป.4        

ป.5        
ป.6        
รวม        

ร้อยละ    

ค่ำเฉลี่ยร้อยละ  

สรุประดับคุณภำพ.................................. 
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พัฒนำกำรอย่ำงต่อเนื่อง 

ผลการประเมิน 
ปีการศึกษา 

หมายเหตุ 
   

ร้อยละ     

 
นวัตกรรม/แบบอย่ำงที่ดี 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
กระบวนกำร/วิธีกำร/แนวทำงกำรพัฒนำ   
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
ข้อเสนอส ำหรับกำรปรับปรุงและพัฒนำ 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
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แบบประเมินมำตรฐำนกำรศึกษำ 
ระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน  

โรงเรียนบ้ำนปงสนุก 
 

มำตรฐำนที่ 3   กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ 
ประเด็นกำรพิจำรณำที่ 3.2  ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
ค่ำเป้ำหมำย    ร้อยละ  92.27 
     
ค ำอธิบำย  

ครูมีการใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ รวมทั้งภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ในการจัด      
การเรียนรู้  โดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากสื่อที่หลากหลาย 

 
ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ 

1. ครูมีการใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ รวมทั้งภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ในการจัดการ
เรียนรู้ 

2. ครสูร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากสื่อที่หลากหลาย 
 

วิธีกำรเก็บรวบรวมข้อมูล/แหล่งข้อมูล 
วิธีกำรเก็บรวบรวมข้อมูล แหล่งข้อมูล 

การประเมิน - แบบบันทึกผลการประเมินการใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่ง
เรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

การนิเทศ - แบบบันทึกการนิเทศการสอน 
- แบบประเมินห้องเรียนคุณภาพ 
- รายงานผลการนิเทศการสอน 
- รายงานผลการประเมินห้องเรียนคุณภาพ 

การตรวจสอบเอกสาร หลักฐาน 
ร่องรอย หรือข้อมูลเชิงประจักษ์ 

- หลักสูตรสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
- แผนการจัดการเรียนรู้ 
- รายงานวิเคราะห์ผู้เรียนรายบุคคล 
- ทะเบียนสื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยี 
- บันทึกการใช้สื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยี 
- ทะเบียนแหล่งเรียนรู้ภายใน/ภายนอกสถานศึกษา 
- บันทึกการใช้แหล่งเรียนรู้ภายใน/ภายนอกสถานศึกษา 
- ผลงาน/ชิ้นงาน/โครงงาน/แฟ้มสะสมงาน นักเรียน 
- รายงานวิจัยในชั้นเรียน 
- แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
- แผนปฏิบัติการประจ าปี 
- รายงานโครงการ/กิจกรรมที่เกี่ยวข้อง 
- โล่  เกียรติบัตร  รางวัล  ฯลฯ  
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เกณฑ์กำรประเมิน 
 ระดับ 5 หมายถึง  ยอดเยี่ยม ระดับ 4 หมายถึง  ดีเลิศ  ระดับ 3 หมายถึง  ดี 
 ระดับ 2 หมายถึง  ปานกลาง ระดับ 1 หมายถึง  ก าลังพัฒนา 
 
เกณฑ์กำรพิจำรณำ 

ประเด็น 
กำรพิจำรณำ 

เกณฑ์กำรพิจำรณำ ระดับคุณภำพ 

ใช้สื่อ เทคโนโลยีและ
แหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อ
การเรียนรู้ 

ครูร้อยละ 80 ขึ้นไป ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ  และแหล่ง
เรียนรู้ รวมทั้งภูมิปัญญาท้องถิ่นที่เอ้ือต่อการเรียนรู้  โดยสร้าง
โอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 

ยอดเยี่ยม 

ครูร้อยละ 70 - 79 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ  และแหล่ง
เรียนรู้ รวมทั้งภูมิปัญญาท้องถิ่นที่เอ้ือต่อการเรียนรู้  โดยสร้าง
โอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 

ดีเลิศ 

ครูร้อยละ 60 - 69 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ  และแหล่ง
เรียนรู้ รวมทั้งภูมิปัญญาท้องถิ่นที่เอ้ือต่อการเรียนรู้  โดยสร้าง
โอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 

ดี 

ครูร้อยละ 50 – 59 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ  และแหล่ง
เรียนรู้ รวมทั้งภูมิปัญญาท้องถิ่นที่เอ้ือต่อการเรียนรู้  โดยสร้าง
โอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 

ปานกลาง 

ครูต่ ากว่าร้อยละ 50 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ  และแหล่ง
เรียนรู้ รวมทั้งภูมิปัญญาท้องถิ่นที่เอ้ือต่อการเรียนรู้  โดยสร้าง
โอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 

ก าลังพัฒนา 
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แบบบันทึกผลกำรประเมิน 
กำรใช้สื่อ เทคโนโลยีสำรสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อกำรเรียนรู้ 

ค ำชี้แจง   ท าเครื่องหมาย  ในช่องที่ตรงกับการตรวจสอบ และให้สรุปผลการตรวจสอบของครูผู้สอน 
ผู้รับผิดชอบกำรประเมิน  .................................................. 
 

ที ่ ชื่อ – สกุล 

ประเด็นพิจารณา 
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้สื่อ
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3 2 1 3 2 1 
        
        
        
        
        
        
        
        
        
        
        
        

รวม       
ร้อยละของครูที่ได้ 

ระดับ 2 ขึ้นไป 
  

 
เกณฑ์ประเด็นพิจำรณำ 

ระดับ 3   หมายถึง ครูมีการด าเนินการตามประเด็นพิจารณา ครบถ้วนสมบูรณ์ 
ระดับ 2   หมายถึง ครูมีการด าเนินการตามประเด็นพิจารณา เป็นส่วนใหญ่ 
ระดับ 1   หมายถึง ครูมีการด าเนินการตามประเด็นพิจารณา เป็นส่วนน้อย 
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แบบสรุปผลกำรประเมินกำรใช้สื่อ เทคโนโลยีสำรสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อกำรเรียนรู้ 
 

ระดับ
ชั้น 

จ านวนนักเรียน
ทั้งหมด (คน) 

ตัวชี้วัดที่ 1 ตัวชี้วัดที่ 2 
จ านวน  

นักเรียนที่ได้   
ระดับ 2 ขึ้นไป

(คน) 

ร้อยละ   
นักเรียนที่ได้

ระดับ 2 ขึ้นไป 

จ านวน  
นักเรียนที่ได้   

ระดับ 2 ขึ้นไป
(คน) 

ร้อยละ   
นักเรียนที่ได้

ระดับ 2 ขึ้นไป 

ป.1      
ป.2      
ป.3      
ป.4      
ป.5      
ป.6      
รวม      

ร้อยละ   

ค่ำเฉลี่ยร้อยละ  

สรุประดับคุณภำพ.............................. 
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พัฒนำกำรอย่ำงต่อเนื่อง 

ผลการประเมิน 
ปีการศึกษา 

หมายเหตุ 
   

ร้อยละ     

 
นวัตกรรม/แบบอย่ำงที่ดี 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
กระบวนกำร/วิธีกำร/แนวทำงกำรพัฒนำ   
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
ข้อเสนอส ำหรับกำรปรับปรุงและพัฒนำ 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
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แบบประเมินมำตรฐำนกำรศึกษำ 
ระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน  

โรงเรียนบ้ำนปงสนุก 
 

มำตรฐำนที่ 3   กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ 
ประเด็นกำรพิจำรณำที่ 3.3   มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
ค่ำเป้ำหมำย    ร้อยละ  93.57 
     
ค ำอธิบำย  

ครูมีการบริหารจัดการชั้นเรียนโดยจัดสภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมการเรียนรู้และวินัยชั้นเรียน  เน้นการมี
ปฏิสัมพันธ์เชิงบวกระหว่างครูกับผู้เรียน  ผู้เรียนสามารถเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข 
 
ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ 
 1. ครูมีการบริหารจัดการชั้นเรียนโดยจัดสภาพแวดล้อมท่ีส่งเสริมการเรียนรู้และวินัยชั้นเรียน   

2. ครูมีกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นปฏิสัมพันธ์เชิงบวกกับผู้เรียนและผู้เรียนเรียนอย่างมีความสุข   
 
วิธีกำรเก็บรวบรวมข้อมูล/แหล่งข้อมูล 

วิธีกำรกำรเก็บรวบรวมข้อมูล แหล่งข้อมูล 
การประเมิน  - แบบบันทึกผลการประเมินการตรวจสอบการบริหารจัดการชั้นเรียน

เชิงบวก 
- แบบสอบถามความพึงพอใจของผู้เรียน 

การนิเทศ - แบบบันทึกการนิเทศการสอน 
- แบบประเมินห้องเรียนคุณภาพ 
- รายงานผลการนิเทศการสอน 
- รายงานผลการประเมินห้องเรียนคุณภาพ 

การตรวจสอบเอกสาร หลักฐาน 
ร่องรอย หรือข้อมูลเชิงประจักษ์ 

- หลักสูตรสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
- แผนการจัดการเรียนรู้ 
- รายงานวิเคราะห์ผู้เรียนรายบุคคล 
- รายงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
- กฎ/ระเบียบ/ข้อปฏิบัติในชั้นเรียน 
- ทะเบียนสื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยี 
- บันทึกการใช้สื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยี 
- ทะเบียนแหล่งเรียนรู้ภายใน/ภายนอกสถานศึกษา 
- บันทึกการใช้แหล่งเรียนรู้ภายใน/ภายนอกสถานศึกษา 
- ผลงาน/ชิ้นงาน/โครงงาน/แฟ้มสะสมงาน นักเรียน 
- รายงานวิจัยในชั้นเรียน 
- แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
- แผนปฏิบัติการประจ าปี 
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วิธีกำรเก็บรวบรวมข้อมูล แหล่งข้อมูล 
 - รายงานโครงการ/กิจกรรมที่เกี่ยวข้อง 

- โล่  เกียรติบัตร  รางวัล  ฯลฯ (ที่เก่ียวข้อง) 
 
เกณฑ์กำรประเมิน 
 ระดับ 5 หมายถึง  ยอดเยี่ยม ระดับ 4 หมายถึง  ดีเลิศ  ระดับ 3 หมายถึง  ดี 
 ระดับ 2 หมายถึง  ปานกลาง ระดับ 1 หมายถึง  ก าลังพัฒนา 
 
เกณฑ์พิจำรณำ 
 

ประเด็น 
กำรพิจำรณำ 

เกณฑ์กำรพิจำรณำ ระดับคุณภำพ 

 มีการบริหารจัดการ
ชั้นเรียนเชิงบวก 

ครูร้อยละ 80 ขึ้นไป มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก     
เด็กรักที่จะเรียนรู้ และเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข  

ยอดเยี่ยม 

ครูร้อยละ 70 - 79 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก      
เด็กรักที่จะเรียนรู้ และเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข  

ดีเลิศ 

ครูร้อยละ 60 - 69 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก      
เด็กรักที่จะเรียนรู้ และเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข  

ดี 

ครูร้อยละ 50 - 59 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก      
เด็กรักที่จะเรียนรู้ และเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข  

ปานกลาง 

ครูต่ ากว่าร้อยละ 50 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก     
เด็กรักที่จะเรียนรู้ และเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข  

ก าลังพัฒนา 
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แบบบันทึกผลกำรประเมิน 
กำรตรวจสอบกำรบริหำรจัดกำรชั้นเรียนเชิงบวก 

ค ำชี้แจง   ท าเครื่องหมาย  ในช่องที่ตรงกับการตรวจสอบ และให้สรุปผลการตรวจสอบของครูผู้สอน 
ผู้รับผิดชอบกำรประเมิน  .................................................. 
 

ที ่ ชื่อ – สกุล 

ประเด็นพิจารณา 
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ุข 
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รวม       
ร้อยละของครูที่ได้ 

ระดับ 2 ขึ้นไป 
  

 
เกณฑ์ประเด็นพิจำรณำ 

ระดับ 3   หมายถึง ครูมีการด าเนินการตามประเด็นพิจารณา ครบถ้วนสมบูรณ์ 
ระดับ 2   หมายถึง ครูมีการด าเนินการตามประเด็นพิจารณา เป็นส่วนใหญ่ 
ระดับ 1   หมายถึง ครูมีการด าเนินการตามประเด็นพิจารณา เป็นส่วนน้อย 
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แบบสรุปผลกำรประเมินกำรตรวจสอบกำรบริหำรจัดกำรชั้นเรียนเชิงบวก 
 

ระดับ
ชั้น 

จ านวนนักเรียน
ทั้งหมด (คน) 

ตัวชี้วัดที่ 1 ตัวชี้วัดที่ 2 
จ านวน  

นักเรียนที่ได้   
ระดับ 2 ขึ้นไป

(คน) 

ร้อยละ   
นักเรียนที่ได้

ระดับ 2 ขึ้นไป 

จ านวน  
นักเรียนที่ได้   

ระดับ 2 ขึ้นไป
(คน) 

ร้อยละ   
นักเรียนที่ได้

ระดับ 2 ขึ้นไป 

ป.1      
ป.2      
ป.3      
ป.4      
ป.5      
ป.6      
รวม      

ร้อยละ   

ค่ำเฉลี่ยร้อยละ  

สรุประดับคุณภำพ.............................. 
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พัฒนำกำรอย่ำงต่อเนื่อง 

ผลการประเมิน 
ปีการศึกษา 

หมายเหตุ 
   

ร้อยละ     

 
นวัตกรรม/แบบอย่ำงที่ดี 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
กระบวนกำร/วิธีกำร/แนวทำงกำรพัฒนำ   
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
ข้อเสนอส ำหรับกำรปรับปรุงและพัฒนำ 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
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แบบประเมินมำตรฐำนกำรศึกษำ 
ระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน  

โรงเรียนบ้ำนปงสนุก 
 

มำตรฐำนที่ 3   กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ 
ประเด็นกำรพิจำรณำที่ 3.4   ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
ค่ำเป้ำหมำย    ร้อยละ  92.46  
   
ค ำอธิบำย  

มีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ  มีขั้นตอนโดยใช้เครื่องมือและ
วิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้  และให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียนเพ่ือ
น าไปใช้พัฒนาการเรียนรู้ 

 
ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ 

1. ครูมกีารตรวจสอบและประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ   
2. ครูมีการใช้เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ 
3. ครูมีการให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียนเพื่อน าไปใช้พัฒนาการเรียนรู้ 

 
วิธีกำรเก็บรวบรวมข้อมูล/แหล่งข้อมูล 

วิธีกำรเก็บรวบรวมข้อมูล แหล่งข้อมูล 
การประเมิน - แบบบันทึกผลการประเมินการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่าง

เป็นระบบ 
- แบบประเมินห้องเรียนคุณภาพ 
- รายงานผลการประเมินห้องเรียนคุณภาพ 

การนิเทศ - แบบบันทึกการนิเทศการสอน 
- รายงานผลการนิเทศการสอน 

การตรวจสอบเอกสาร หลักฐาน 
ร่องรอย หรือข้อมูลเชิงประจักษ์ 

- หลักสูตรสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
- แผนการจัดการเรียนรู้ 
- ระเบียบการวัดและประเมินผลของสถานศึกษา 
- แบบบันทึกผลการเรียนประจ ารายวิชา (ปพ.5) 
- แบบรายงานประจ าตัวนักเรียน (ปพ.6) 
- บันทึกการซ่อมเสริมนักเรียน 
- รายงานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  
- เครื่องมือวัดผลและประเมินผลประจ ารายวิชา 
- รายงานวิเคราะห์ผู้เรียนรายบุคคล 
- ผลงาน/ชิ้นงาน/โครงงาน/แฟ้มสะสมงานนักเรียน 
- รายงานวิจัยในชั้นเรียน 
- แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
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วิธีกำรเก็บรวบรวมข้อมูล แหล่งข้อมูล 
 - แผนปฏิบัติงานประจ าปี 

- รายงานโครงการ/กิจกรรม…………(ที่เก่ียวข้อง) 
- โล่  เกียรติบัตร  รางวัล  ฯลฯ (ที่เก่ียวข้อง 

 
เกณฑ์กำรประเมิน 
 ระดับ 5 หมายถึง  ยอดเยี่ยม ระดับ 4 หมายถึง  ดีเลิศ  ระดับ 3 หมายถึง  ดี 
 ระดับ 2 หมายถึง  ปานกลาง ระดับ 1 หมายถึง  ก าลังพัฒนา 
 
เกณฑ์กำรพิจำรณำ 

ประเด็น 
กำรพิจำรณำ 

เกณฑ์กำรพิจำรณำ ระดับคุณภำพ 

ตรวจสอบและ
ประเมินผู้เรียนอย่าง
เป็นระบบ และน าผล
มาพัฒนาผู้เรียน 

ครูร้อยละ  80 ขึ้นไปมีการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่าง
เป็นระบบและน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 

ยอดเยี่ยม 

ครูร้อยละ  70-79 มีการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็น
ระบบและน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 

ดีเลิศ 

ครูร้อยละ  60-69  มีการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่าง
เป็นระบบและน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 

ดี 

ครูร้อยละ  50-59  มีการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่าง
เป็นระบบและน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 

ปานกลาง 

ครูต่ ากว่าร้อยละ  50 มีการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่าง
เป็นระบบและน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 

ก าลังพัฒนา 
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แบบบันทึกผลกำรประเมิน 
กำรตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่ำงเป็นระบบและน ำมำพัฒนำผู้เรียน 

ค ำชี้แจง   ท าเครื่องหมาย  ในช่องที่ตรงกับการตรวจสอบ และให้สรุปผลการตรวจสอบของครูผู้สอน 
ผู้รับผิดชอบกำรประเมิน  .................................................. 
 

ที ่ ชื่อ – สกุล 

ประเด็นพิจารณา 
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3 2 1 3 2 1 3 2 1 
           
           
           
           
           
           
           
           
           
           

รวม          
ร้อยละของครูที่ได้ 

ระดับ 2 ขึ้นไป 
   

 
 
เกณฑ์ประเด็นพิจำรณำ 

ระดับ 3   หมายถึง ครูมีการด าเนินการตามประเด็นพิจารณา ครบถ้วนสมบูรณ์ 
ระดับ 2   หมายถึง ครูมีการด าเนินการตามประเด็นพิจารณา เป็นส่วนใหญ่ 
ระดับ 1   หมายถึง ครูมีการด าเนินการตามประเด็นพิจารณา เป็นส่วนน้อย 
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แบบสรุปผลกำรตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่ำงเป็นระบบและน ำมำพัฒนำผู้เรียน 

 

ระดับ
ชั้น 

จ านวน
นักเรียน
ทั้งหมด 
(คน) 

ตัวชี้วัดที่ 1 ตัวชี้วัดที่ 2 ตัวชี้วัดที่ 3 
จ านวน
นักเรียน  

ที่ได้  
ระดับ 2 

ขึ้นไป(คน) 

ร้อยละ
นักเรียน   

ที่ได้   
ระดับ 2 
ขึ้นไป 

จ านวน
นักเรียน   

ที่ได้   
ระดับ 2 

ขึ้นไป(คน) 

ร้อยละ
นักเรียน  

ที่ได้   
ระดับ 2 
ขึ้นไป 

จ านวน
นักเรียน   

ที่ได้   
ระดับ 2

ขึ้นไป(คน) 

ร้อยละ
นักเรียน  

ที่ได้  
ระดับ 2   
ขึ้นไป 

ป.1        

ป.2        
ป.3        
ป.4        
ป.5        
ป.6        
รวม        

ร้อยละ    

ค่ำเฉลี่ยร้อยละ  

สรุประดับคุณภำพ.................................. 
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พัฒนำกำรอย่ำงต่อเนื่อง 

ผลการประเมิน 
ปีการศึกษา 

หมายเหตุ 
   

ร้อยละ     

 
นวัตกรรม/แบบอย่ำงที่ดี 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
กระบวนกำร/วิธีกำร/แนวทำงกำรพัฒนำ   
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
ข้อเสนอส ำหรับกำรปรับปรุงและพัฒนำ 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
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แบบประเมินมำตรฐำนกำรศึกษำ 
ระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน  

โรงเรียนบ้ำนปงสนุก 
 

มำตรฐำนที่ 3   กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ 
ประเด็นพิจำรณำที่ 3.5   มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุง        
การจัดการเรียนรู้    
ค่ำเป้ำหมำย    ร้อยละ  93.55 
 
ค ำอธิบำย  
 ครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกันแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์รวมทั้งให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือ
น าไปใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 
 
ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ 
      1. ครูมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้เกี่ยวกับการพัฒนาและการปรับปรุงจัดการเรียนรู้ 
 2. ครูมีการให้ข้อมูลสะท้อนกลับด้วยวิธีการต่าง ๆ เพื่อน าไปใช้ในการปรับปรุงและพัฒนา                       
การจัดการเรียนรู้ 
 3. ครูมีการพัฒนาและการปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
 
วิธีกำรเก็บรวบรวมข้อมูล/แหล่งข้อมูล 

วิธีกำรเก็บรวบรวมข้อมูล แหล่งข้อมูล 
การประเมิน - แบบบันทึกผลการประเมินการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อน

กลับ 
- แบบประเมินกิจกรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ (PLC) 
- บันทึกกิจกรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ (PLC) 
- รายงานผลกิจกรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ (PLC) 

การตรวจสอบเอกสาร หลักฐาน 
ร่องรอย หรือข้อมูลเชิงประจักษ์ 

- หลักสูตรสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
- แผนการจัดการเรียนรู้ 
- ระเบียบการวัดและประเมินผลของสถานศึกษา 
- แบบบันทึกผลการเรียนประจ ารายวิชา (ปพ.5) 
- แบบรายงานประจ าตัวนักเรียน (ปพ.6) 
- บันทึกการซ่อมเสริมนักเรียน 
- รายงานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  
- เครื่องมือวัดผลและประเมินผลประจ ารายวิชา 
- รายงานวิเคราะห์ผู้เรียนรายบุคคล 
- ผลงาน/ชิ้นงาน/โครงงาน/แฟ้มสะสมงานนักเรียน 
- รายงานวิจัยในชั้นเรียน 
- รายงาน/สรุปผลการพัฒนานักเรียนที่เรียนอ่อน/เรียนดี 
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วิธีกำรเก็บรวบรวมข้อมูล แหล่งข้อมูล 
 - ภาพถ่าย/คลิปวีดีโอ การจัดการเรียนรู้ 

- บันทึกการประชุม 
- ค าสั่ง/ประกาศท่ีเกี่ยวข้อง 
- แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
- แผนปฏิบัติการประจ าปี 
- รายงานโครงการ/กิจกรรมที่เกี่ยวข้อง 
- โล่  เกียรติบัตร  รางวัล  ฯลฯ  

 
เกณฑ์กำรประเมิน 
 ระดับ 5 หมายถึง  ยอดเยี่ยม ระดับ 4 หมายถึง  ดีเลิศ  ระดับ 3 หมายถึง  ดี 
 ระดับ 2 หมายถึง  ปานกลาง ระดับ 1 หมายถึง  ก าลังพัฒนา 
 
เกณฑ์กำรพิจำรณำ 
 

ประเด็น 
กำรพิจำรณำ 

เกณฑ์กำรพิจำรณำ ระดับคุณภำพ 

มีการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้และให้ข้อมูล
ป้อนกลับเพ่ือ
ปรับปรุงและ
พัฒนาการ 
จัดการเรียนรู้ 

ครูร้อยละ  80 ขึ้นไป มีการแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์
รวมทั้งให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือน าไปใช้ในการปรับปรุงและ
พัฒนาการจัดการเรียนรู้ 

ยอดเยี่ยม 

ครูร้อยละ  70 - 79 มีการแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์
รวมทั้งให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือน าไปใช้ในการปรับปรุงและ
พัฒนาการจัดการเรียนรู้ 

ดีเลิศ 

ครูร้อยละ  60 - 69 มีการแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์
รวมทั้งให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือน าไปใช้ในการปรับปรุงและ
พัฒนาการจัดการเรียนรู้ 

ดี 

ครูร้อยละ  50 - 59 มีการแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์
รวมทั้งให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือน าไปใช้ในการปรับปรุงและ
พัฒนาการจัดการเรียนรู้ 

ปานกลาง 

ครูต่ ากว่าร้อยละ  50 มีการแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์
รวมทั้งให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือน าไปใช้ในการปรับปรุงและ
พัฒนาการจัดการเรียนรู้ 

ก าลังพัฒนา 
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แบบบันทึกผลกำรประเมิน 
กำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนำและปรับปรุงกำรจัดกำรเรียนรู้ 

ค ำชี้แจง   ท าเครื่องหมาย  ในช่องที่ตรงกับการตรวจสอบ และให้สรุปผลการตรวจสอบของครูผู้สอน 
ผู้รับผิดชอบกำรประเมิน  .................................................. 
 

ที ่ ชื่อ – สกุล 
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รวม          
ร้อยละของครูที่ได้ 

ระดับ 2 ขึ้นไป 
   

 
เกณฑ์ประเด็นพิจำรณำ 

ระดับ 3   หมายถึง ครูมีการด าเนินการตามประเด็นพิจารณา ครบถ้วนสมบูรณ์ 
ระดับ 2   หมายถึง ครูมีการด าเนินการตามประเด็นพิจารณา เป็นส่วนใหญ่ 
ระดับ 1   หมายถึง ครูมีการด าเนินการตามประเด็นพิจารณา เป็นส่วนน้อย 
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แบบสรุปผลกำรประเมินแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนำและ 
ปรับปรุงกำรจัดกำรเรียนรู้ 

 

ระดับ
ชั้น 

จ านวน
นักเรียน
ทั้งหมด 
(คน) 

ตัวชี้วัดที่ 1 ตัวชี้วัดที่ 2 ตัวชี้วัดที่ 3 
จ านวน
นักเรียน  

ที่ได้  
ระดับ 2 

ขึ้นไป(คน) 

ร้อยละ
นักเรียน   

ที่ได้   
ระดับ 2 
ขึ้นไป 

จ านวน
นักเรียน   

ที่ได้   
ระดับ 2 

ขึ้นไป(คน) 

ร้อยละ
นักเรียน  

ที่ได้   
ระดับ 2 
ขึ้นไป 

จ านวน
นักเรียน   

ที่ได้   
ระดับ 2

ขึ้นไป(คน) 

ร้อยละ
นักเรียน  

ที่ได้  
ระดับ 2   
ขึ้นไป 

ป.1        

ป.2        
ป.3        
ป.4        
ป.5        
ป.6        
รวม        

ร้อยละ    

ค่ำเฉลี่ยร้อยละ  

สรุประดับคุณภำพ.................................. 
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พัฒนำกำรอย่ำงต่อเนื่อง 

ผลการประเมิน 
ปีการศึกษา 

หมายเหตุ 
   

ร้อยละ     

 
นวัตกรรม/แบบอย่ำงที่ดี 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
กระบวนกำร/วิธีกำร/แนวทำงกำรพัฒนำ   
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
ข้อเสนอส ำหรับกำรปรับปรุงและพัฒนำ 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
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แบบสรุปผลกำรประเมินมำตรฐำนกำรศึกษำ  ระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 
มำตรฐำนที่ 3 กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นส ำคัญ 

 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประเด็นกำรพิจำรณำ 
ค่ำ

เป้ำหมำย 
ผล 

กำรประเมิน 
บรรลุ / 
ไม่บรรลุ 

ระดับคุณภำพ 

3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและ
ปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ใน
การด าเนินชีวิต 

    

3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และ  
แหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

    

3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก     
3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็น
ระบบและน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 

    

3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูล
สะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู้ 

    

ค่ำเฉลี่ยร้อยละ     
สรุปผลระดับคุณภำพ………………… 
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เกณฑ์กำรประเมินมำตรฐำนกำรศึกษำ  ระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 
มำตรฐำนที่ 3 กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นส ำคัญ 

 
ระดับคุณภำพ 

ระดับคุณภำพ ค ำอธิบำยระดับคุณภำพ 

ยอดเยี่ยม 
(5) 

ครูร้อยละ 80 ขึ้นไป 
- จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้    
ในชีวิตได้ 
- ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
- มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
- ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
- มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุง            
การจัดการเรียนรู้ 

ดีเลิศ 
(4) 

ครูร้อยละ 70-79 
- จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้     
ในชีวิตได้ 
- ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
- มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
- ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
- มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุง                  
การจัดการเรียนรู้ 

ดี 
(3) 

ครูร้อยละ 60-69 
- จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้    
ในชีวิตได้ 
- ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
- มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
- ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
- มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุง              
การจัดการเรียนรู้ 

ปานกลาง 
(2) 

ครูร้อยละ 50-59  
- จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้     
ในชีวิตได้ 
- ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
- มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
- ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
- มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุง           
การจัดการเรียนรู้ 
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ระดับคุณภำพ ค ำอธิบำยระดับคุณภำพ 

ก าลังพัฒนา 
(1) 

ครูต่ ากว่าร้อยละ 50  
- จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้            
ในชีวิตได้ 
- ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
- มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
- ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
- มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุง                   
การจัดการเรียนรู้ 
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ภำคผนวก 
 กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา  พ.ศ. 2561 
 ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ  เรื่อง  ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน   
   และระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ 
 ประกาศส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  เรื่อง  แนวปฏิบัติการด าเนินงานประกันคุณภาพ 
   การศึกษา  ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  พ.ศ. 2561 
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คณะท ำงำน 

 

     ที่ปรึกษำ 

1. นายช านาญ   แสงจันทร์ ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปงสนุก 

2. นางอัญชลิกา   แสงบุญเรือง รองผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปงสนุก 

3. นางปารณีย์   บุญประคอง รองผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปงสนุก 

4. นางขวัญใจ   วงศ์ตั้ง  รองผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปงสนุก 
 

    คณะจัดท ำเอกสำร 

           1. นางธวัลรัตน์    สออนรัมย์        ครูช านาญการพิเศษ      โรงเรียนบ้านปงสนุก 
 2. นางประวีณา    ติง           ครูช านาญการพิเศษ      โรงเรียนบ้านปงสนุก  
 3. นางทานตะวัน   อินต๊ะขัน        ครูช านาญการพิเศษ      โรงเรียนบ้านปงสนุก 
 4. นางสาวพีรยา    เจริญพานิช ครู                โรงเรียนบ้านปงสนุก 

 

 
 
 


