
 
 
 
 
 

แผนการดำเนินงานระบบการประกันคุณภาพการศึกษา 
ระดับปฐมวัย และการศึกษาขั้นพื้นฐาน   

ปีการศึกษา 2564 
 
 
 

โรงเรียนบ้านปงสนุก 
กลุ่มเครือข่ายจามเทวี 

ตำบลเวียงเหนือ   อำเภอเมืองลำปาง   จังหวัดลำปาง 
 
 
 
 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลำปาง เขต 1 



สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
กระทรวงศึกษาธกิาร 

 
 
 

แผนการดำเนนิงานระบบการประกันคุณภาพการศึกษา  ปีการศึกษา 2564 

ระดับปฐมวัย  และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน   
 

ลำดับ
ที ่

การดำเนินงาน วัน เดือน ปี ผู้ดำเนินการ 

1 - จัดทำประกาศโรงเรียน  เรื่องกำหนดค่าเป้าหมายจัดทำ
ประกาศกำหนดเป้าหมายความสำเร็จตามมาตรฐานการศึกษา
ระดับปฐมวัย  และระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
ปีการศึกษา 2564 
- จัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบการดำเนินงาน
ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  ระดับปฐมวัย  และ
ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ปีการศึกษา 2564 

เม.ย. 64 งานประกันคุณภาพ
การศึกษา 

2 - จัดทำคำสั่ง/ประกาศ  แต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติ
การประจำปีการศึกษา 2564 
- จัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2564 ทีส่อดคล้อง
กับแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  มุ่งเน้น
กระบวนการสร้างคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา โดยกำหนด
แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม/การจัดการเรียนรู้   ครอบคลุม
ตามภารกิจในแผนพัฒนาการจัดการศึกษา  โดยสะท้อน
คุณภาพความสำเร็จตามมาตรฐานการศึกษา/ตามประเด็น 
การพิจารณา ทัง้ระดับปฐมวัย/ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

เม.ย. 64 - งานประกัน
คุณภาพการศึกษา 
- งานแผนนโยบาย 
  และแผน 

3 - กำหนดปฏิทินการนำแผนปฏิบัติการประจำปี  สู่การปฏิบัติ  
ที่ชัดเจน  (ปฏิทินการปฏิบัติงานของสถานศึกษา   
ปีการศึกษา 2564 ) 

เม.ย. 64 - งานประกัน
คุณภาพการศึกษา 
- งานนโยบาย            
และแผน 

4 - เสนอแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2564  พ.ค. 64   สถานศึกษา 



ต่อคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานให้ความเห็นชอบ   
 

5 - นำแผนปฏิบัติการประจำปี  สู่การปฏิบัติตามกรอบระยะเวลา
ของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม  ตามปฏิทินการปฏิบัติงาน
ของสถานศึกษาที่กำหนด 
 

พ.ค. 64  – มี.ค. 
65 

ผู้บริหาร/ 
หัวหน้าฝ่ายต่างๆ /

ครูทุกท่าน 

6 - นิเทศ ติดตามการดำเนินงานตาม แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม  ตามแผนปฏิบัติการประจำปี  ครั้งที่ 1  

มิ.ย. 64   ผู้บริหาร/ 
หัวหน้าฝ่ายต่างๆ /

ครูทุกท่าน 
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ลำดับ
ที ่

การดำเนินงาน วัน เดือน ปี ผู้ดำเนินการ 

7 - ผู้รับผิดชอบแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม  ดำเนินการ
ประเมินผลการดำเนินงานเป็นระยะๆ  เพ่ือปรับปรุง   
พัฒนากระบวนการให้บรรลุตามเป้าหมายที่กำหนด   

พ.ค. 64  – 
มี.ค. 65 

งานประกันคุณภาพ
การศึกษา 

8 - จัดทำคำสั่ง/ประกาศ  แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายในสถานศึกษา 
- กำหนดกรอบแนวทางการประเมินคุณภาพภายในที่ชัดเจน  
ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาท้ังระดับปฐมวัย        
และระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  (ตัวชี้วัดความสำเร็จ/ร่องรอย/
หลักฐาน)   
- จัดทำเครื่องมือติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา         
ตามแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม  ตามแผนปฏิบัติการประจำปี 
(แบบติดตามรายงานผลการปฏิบัติงาน) 
- จัดทำเครื่องมือประเมินคุณภาพภายในที่หลากหลาย              
และเหมาะสม  ครอบคลุมมาตรฐานการศึกษา/ประเด็นการ
พิจารณา (เกณฑ์การประเมินแบบรูบริค/ระดับคุณภาพ) ของ
สถานศึกษา  ทัง้ระดับปฐมวัย  และระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน     

พ.ค. - มิ.ย. 64   งานประกันคุณภาพ
การศึกษา 

9 - นิเทศ ติดตามการดำเนินงานตาม แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม  ตามแผนปฏิบัติการประจำปี  ครั้งที่ 2  

ส.ค. 64   ผู้บริหาร/ 



 หัวหน้าฝ่ายต่างๆ /
ครูทุกท่าน 

10 - ดำเนินการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา  
ภาคเรียนที ่1 
- วิเคราะห์ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา
ตามมาตรฐานการศึกษา/ประเด็นการพิจารณาของสถานศึกษา  
เทียบกับค่าเป้าหมายที่กำหนด 
- ร่วมกำหนดแนวทางการพัฒนาประเด็นการพิจารณาท่ีต้อง
ปรับปรุงแก้ไข  
 

ต.ค. 64 งานประกันคุณภาพ
การศึกษา 

11 - นิเทศ ติดตามการดำเนินงานตาม แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม  ตามแผนปฏิบัติการประจำปี  ครั้งที่ 3  
 

ธ.ค. 64   ผู้บริหาร/ 
หัวหน้าฝ่ายต่างๆ /

ครูทุกท่าน 
12 - นิเทศ ติดตามการดำเนินงานตาม แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม  ตามแผนปฏิบัติการประจำปี  ครั้งที่ 4  
 

ก.พ. 65   ผู้บริหาร/ 
หัวหน้าฝ่ายต่างๆ /

ครูทุกท่าน 
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ลำดับ
ที ่

การดำเนินงาน วัน เดือน ปี ผู้ดำเนินการ 

13 - จัดทำคำสั่ง/ประกาศ  แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินและ
ติดตาม ตรวจสอบคุณภาพการศึกษา  ระดับสถานศึกษา   
ปีการศึกษา 2564  โดยมีคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิอย่างน้อย 
1 คน ร่วมติดตาม  ตรวจสอบคุณภาพการศึกษา (ตามทะเบียน
ผู้ทรงคุณวุฒิของเขตพ้ืนที่การศึกษา หรือ บุคคลภายนอก
สถานศึกษาท่ีมีความรู้ความเชี่ยวชาญด้านการประกันคุณภาพ
การศึกษา) 
- แต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำรายงานผลการประเมินตนเองของ
สถานศึกษา  (Self  Assessment  Report : SAR)   
 

มี.ค. 65 งานประกันคุณภาพ
การศึกษา 



14 - ดำเนินการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา  
ประจำปีการศึกษา 2564  โดยคณะกรรมการประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายในสถานศึกษา  (ข้อมูล  เอกสาร  หลักฐาน  
ตามมาตรฐานการศึกษา/ประเด็นการพิจารณา) 
- วิเคราะห์ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา
ตามมาตรฐานการศึกษา/ประเด็นการพิจารณาของสถานศึกษา  
เทียบกับค่าเป้าหมายที่กำหนด 
 

มี.ค. 65 งานประกันคุณภาพ
การศึกษา 

15 - ดำเนินการประเมินและติดตาม ตรวจสอบคุณภาพการศึกษา  
ระดับสถานศึกษา ปีการศึกษา 2564 
- วิเคราะห์ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา
ตามมาตรฐานการศึกษา/ประเด็นการพิจารณาของสถานศึกษา  
เทียบกับค่าเป้าหมายที่กำหนด 
- วิเคราะห์ผลการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐาน
การศึกษา  ด้านกระบวนการพัฒนา  ผลการดำเนินงาน   
จุดเด่น  จุดที่ควรพัฒนา  และแผนการพัฒนาคุณภาพ
มาตรฐานการศึกษาให้สูงขึ้น 
- ร่วมกันวางแผน ปรับปรุง พัฒนา รูปแบบ วิธีการดำเนินงาน  
เพ่ือให้บรรลุตามตัวชี้วัดความสำเร็จ  และค่าเป้าหมายที่
กำหนดไว้ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
 

มี.ค. 65 งานประกันคุณภาพ
การศึกษา 

 

 

 

-4- 

ลำดับ
ที ่

การดำเนินงาน วัน เดือน ปี ผู้ดำเนินการ 

16 - จัดทำรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  (Self  
Assessment  Report : SAR)  ตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา  ที่สะท้อนคุณภาพผู้เรียนและผลสำเร็จของการ
บริหารจัดการศึกษาอย่างชัดเจน ครอบคลุมตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา  ทั้งระดับปฐมวัย  และระดับ

เม.ย. 65 งานประกันคุณภาพ
การศึกษา 



การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน   โดยผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับการพัฒนา
คุณภาพการศึกษามีส่วนร่วมในการดำเนินงานทุกฝ่าย 
- นำเสนอรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self  
Assessment  Report : SAR)  ตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา ต่อคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานให้ความ
เห็นชอบ   
 

17 - จัดส่งรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  (Self  
Assessment  Report : SAR)   ต่อสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาลำปาง เขต 1 
 

  พ.ค. 65 งานประกันคุณภาพ
การศึกษา 

 


