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โครงการ :  นิเทศภายใน 
กลุ่มงาน :  บริหารวิชาการ 
มาตรฐานการศึกษา : ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน :   มาตรฐานที่ 1  ข้อที่ 1.1,1.2  
                มาตรฐานที่ 2  ข้อที่ 2.4 
                            มาตรฐานที่ 3  ข้อที่ 3.1,3.2,3.3,3.4,3.5 
นโยบาย สพฐ. :  ด้านที่ 3  (ข้อที่ 3.1,3.2,3.3,3.4) 
กลยุทธ์สถานศึกษา :  ข้อที ่1,2  
ลักษณะโครงการ :   ใหม่   ต่อเนื่อง  เร่งด่วน 
    เพ่ือพัฒนา  เพ่ือปรับปรุงแก้ไขปัญหา    เพ่ือการป้องกัน 
ผู้รับผิดชอบโครงการ : นางสาวพิมพ์พร   สมทราย และคณะครูวิชาการโรงเรียน    
ระยะเวลาด าเนินการ : 1 ตุลาคม 2564  –  30 กันยายน 2565  ปีงบประมาณ 2565 
 
1.  หลักการและเหตุผล 

การนิเทศการเรียนการสอน เป็นส่วนหนึ่งของการบริหารโรงเรียน  ซึ่งผู้บริหารจะต้องมีส่วน
เกี่ยวข้องในการ ให้บริการทางการศึกษา เพ่ือให้กระบวนการเรียนการสอนเกิดผลสัมฤทธิ์ตามความ
คาดหมาย แต่หลังจากประกาศใช้ พระราชบัญญัติการศึกษา ในปีพุทธศักราช 2542  ที่ก าหนดให้มี
ระบบการประกันคุณภาพการศึกษาโดยการก าหนดให้ โรงเรียนมีมาตรฐานการศึกษาและพัฒนา
โรงเรียนเข้าสู่มาตรฐานการศึกษาแล้วมีการประเมินและปรับปรุงคุณภาพ การศึกษาให้เป็นไปตาม
มาตรฐานที่ก าหนดหรือปรับปรุงมาตรฐานให้สูงขึ้น พร้อมที่จะรับการประเมินภายใน และ ภายนอก  
การนิเทศการเรียนการสอนจึงหมายถึง การด าเนินการใดๆ ที่ท าให้ครูมีความพึงพอใจ และมีก าลังใจที่
จะพัฒนาการจัดการเรียนการสอน และพัฒนาการด าเนินงานใด ๆ ของโรงเรียนให้เป็นไปตาม
มาตรฐานใด ๆ ของโรงเรียน และของบุคลากรให้สูงขึ้นและรักษาไว้ จนส่งผลให้โรงเรียนเป็นที่ยอมรับ
ของผู้รับประโยชน์จากโรงเรียนทุกฝ่าย อีกทั้ง ผ่านการประเมินทั้งภายในและภายนอก  การนิเทศการ
เรียนการสอนที่สนองต่อนโยบายปฏิรูปการศึกษา จึงเป็นกิจกรรมที่ช่วยให้ผู้รับการนิเทศมีเจตคติ ที่ดี
ต่อวิชาชีพครูมีขวัญก าลังใจและมีความรู้ความสามารถที่จะปฏิบัติงานให้บรรลุผลตามมาตรฐาน
การศึกษาของ โรงเรียนและมาตรฐานการเรียนรู้ที่ก าหนดรักษาไว้และยกระดับคุณภาพให้สูงขึ้นอยู่
เสมอเป็นกิจกรรมที่ด าเนินไปอย่าง เป็นระบบและรองรับด้วยข้อมูลสารสนเทศเป็นกิจกรรมที่อยู่ใน
บรรยากาศของความร่วมมือร่วมใจเข้าใจอันดีต่อกัน ระหว่างผู้นิเทศและผู้รับการนิเทศเป็นกิจกรรมที่
เคารพในความแตกต่างระหว่างบุคคลของผู้รับการนิเทศเป็นกิจกรรมที่ ดึงศักยภาพของผู้รับการนิเทศ
มาใช้และให้การยกย่องและเป็นกิจกรรมที่ช่วยให้ผู้รับการนิเทศพัฒนาตนเองให้อยู่ใน ระดับมาตรฐาน
วิชาชีพหรือระดับคุณภาพครูของคุรุสภาให้สูงขึ้น   ฝ่ายวิชาการจึงได้จัดท าโครงการนิเทศการเรียน
การสอนนี้ขึ้นมา เพ่ือให้การนิเทศภายในของครู ด าเนินการอย่าง เป็นระบบมีแบบแผนและสอดคล้อง
กับสภาพปัญหา มุ่งพัฒนาในทุกด้านเพ่ือให้การจัดการศึกษาได้มาตรฐานตาม วัตถุประสงค์                        
2.  วัตถุประสงค์ 

2.1  เพ่ือให้ครูมีความพร้อมในการจัดท าเอกสารประจ าห้องเรียนและมีแผนการจัดกิจกรรม   
2.2  เพ่ือให้ครูจัดกิจกรรมการเรียนการสอนได้ตรงตามหลักสูตรสม่ าเสมอและเป็นปัจจุบัน   
2.3  เพ่ือที่ครูจัดการเรียนการสอนโดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ด้วยเทคนิคและวิธีการที่

หลากหลาย 
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2.4  เพ่ือพัฒนานักเรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้นและมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์
ตามหลักสูตร  

 
3. เป้าหมาย 
 3.1  เชิงปริมาณ 

3.1.1 ครูทุกคนได้รับการนิเทศการเรียนการสอน ร้อยละ 100 
3.1.2 นักเรียนทุกคนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้นตามเป้าหมายที่โรงเรียนก าหนด

ไม่ต่ ากว่าร้อยละ 80 
3.2  เชิงคุณภาพ 

3.2.1 ครูจัดกิจกรรมการเรียนการสอนได้สอดคล้องกับจุดมุ่งหมายของหลักสูตร 
มาตรฐานการศึกษาทั้งนักเรียนยังมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามเป้าหมายที่โรงเรียนก าหนดไว้ 
 
4.  กิจกรรมและขั้นตอนการด าเนินงาน 

ที ่
กิจกรรม/ขั้นตอน 
การด าเนินงาน 

เป้าหมาย 

งบประมาณ (บาท) 
รวม 

(บาท) 
ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ 
ค่าตอบแทน 

ค่า
ใช้

สอย 
ค่าวัสดุ 

1 กิจกรรม : ขั้นวางแผน  
(P-PLAN) 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
1.1 แต่งตั้งคณะกรรมการ 
รับผิดชอบโครงการ 
1.2 ประชุมคณะกรรมการ 
1.3 วางแผนการด าเนิน 
งานประชุม   
1.4 จัดท าปฏิทินการ 
ปฏิบัติงานตามโครงการ 

      ก.ย. 64 ฝ่ายวิชาการ 

2 กิจกรรม : ขั้นด าเนินงาน/
ปฏิบัติตามแผน (D-DO) 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
2.1 จัดท าแบบนิเทศ
ภายใน 
   2.1.1 กระดาษ A 4 
   2.1.2 กระดาษสีท าปก 
   2.1.3 กระดาษในการ
เข้ารูปเล่ม 
2.2 ประชุมคณะกรรมการ
การนิเทศภายใน 

    
 
 
10,000 
  
 
 

 
 
 

10,000 
  

ต.ค.64-
ส.ค.65 

ฝ่ายวิชาการ 
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ที ่
กิจกรรม/ขั้นตอน 
การด าเนินงาน 

เป้าหมาย 

งบประมาณ (บาท) 
รวม 

(บาท) 
ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ 
ค่าตอบแทน 

ค่า
ใช้

สอย 
ค่าวัสดุ 

2.3 ประชุมคณะครู ชี้แจง
ขั้นตอนการนิเทศ 
2.4 ด าเนินการนิเทศ
ภายในตามปฏิทินการ
นิเทศ 

3 กิจกรรม : ขั้นติดตาม  
ตรวจสอบ  ประเมินผล
การด าเนินงาน             
( C-Check ) 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
3.1ติดตามผลการ
ปฏิบัติงานของแต่ละ
กิจกรรม ทั้งก่อน  ระหว่าง
และหลังปฏิบัติกิจกรรม 
โดยการตรวจสอบและ
ประเมินผลการด าเนินงาน
ทุกขั้นตอน 

     ก.ย. 65 ฝ่ายวิชาการ 

4 กิจกรรม : ขั้นปรับปรุง  
แก้ไข  สรุปผลการ
ด าเนินงาน (A-ACT ) 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
4.1 ปรับปรุง  แก้ไข  ตาม
ผลการติดตาม  ตรวจสอบ
และประเมินผลการ 
ด าเนินงาน  หัวหน้า
โครงการประชุมร่วมกับ
คณะกรรมการ พร้อมทั้ง
สรุปผลการปฏิบัติงานของ
แต่ละกิจกรรมตาม
โครงการ  รายงานผล 
สรุปผลการด าเนิน
กิจกรรมตามโครงการ 

    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ก.ย. 65 ฝ่ายวิชาการ 

รวมทั้งสิ้น   10,000 10,000   
หมายเหตุ ค่าใช้จ่ายดังกล่าว ขอถัวจ่ายทุกรายการ 
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5.  งบประมาณ   รวมทั้งสิ้น 10,000 บาท 
     5.1  งบประมาณเงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายรายหัว จ านวน  10,000  บาท 
     5.2  งบประมาณเงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน จ านวน   ............-.............  บาท 
     5.3  เงินนอกงบประมาณ (อ่ืน ๆ)  จ านวน ..........-.........บาท  แหล่งงบประมาณ.........-......... 
 
6.  การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 
     6.1  ปัจจัยความเสี่ยง 

       - 
      6.2 แนวทางการบริหารความเสี่ยง 
  - 
 
7. ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ค่าเป้าหมาย และการวัดประเมินผล 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 
วิธีการ/เครื่องมือวัด

ประเมินผล 
1.  ครูทุกคนได้รับการนิเทศการเรียนการสอน  ร้อยละ 100 แบบนิเทศภายใน 
2.  นักเรียนทุกคนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น
ตามเป้าหมายที่โรงเรียนก าหนด 

ร้อยละ 80  

3.  ครูจัดกิจกรรมการเรียนการสอนได้สอดคล้อง
กับจุดมุ่งหมายของหลักสูตร  มาตรฐานการศึกษา
ทั้งนักเรียนยังมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตาม
เป้าหมายที่โรงเรียนก าหนดไว้ 

รอ้ยละ 80 แบบนิเทศภายใน 

 
8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

8.1  ครูจัดกิจกรรมการเรียนการสอนได้สอดคล้องกับจุดมุ่งหมายของหลักสูตรและสอดคล้อง
มาตรฐานการศึกษาทั้งนักเรียนยังมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามเป้าหมายที่โรงเรียนก าหนดไว้ 

8.2  ครูมีความพร้อมในการจัดท าเอกสารประจ าห้องเรียนและมีแผนการจัดกิจกรรม   
8.3  ครูจัดกิจกรรมการเรียนการสอนได้ตรงตามหลักสูตรสม่ าเสมอและเป็นปัจจุบัน   
8.4  ครูจัดการเรียนการสอนโดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ด้วยเทคนิคและวิธีการที่หลากหลาย 
8.5  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้นและมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตร  
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        ผู้เสนอโครงการ         ผู้เห็นชอบโครงการ                   ผู้เห็นชอบโครงการ 
 
 
  (นางสาวพิมพ์พร   สมทราย)   (นางอัญชลิกา   แสงบุญเรือง)         (นางขวัญใจ   วงศ์ตั้ง) 
     ครโูรงเรียนบ้านปงสนุก             รองผู้อ านวยการโรงเรียน     รองผู้อ านวยการโรงเรียน 
          ครวูิชาการ                       กลุ่มงานบริหารวิชาการ   กลุ่มงานบริหารงบประมาณ 
           

ผู้อนุมัติโครงการ 
 
 

  (นายช านาญ   แสงจันทร์) 
                                                           ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปงสนุก 


