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โครงการ :  พัฒนาศักยภาพผูเรียนระดับปฐมวัย 

กลุมงาน :  บริหารวิชาการ 

มาตรฐานการศึกษา :  ระดับปฐมวัย : มาตรฐานที่ 3 ขอที่ 3.1 – 3.4 

นโยบาย สพฐ. :  ดานที่ 3 (ขอท่ี 3.1-3.4) 

กลยุทธสถานศึกษา:  ขอที่ 1  

ลักษณะโครงการ :   ใหม     ตอเน่ือง  เรงดวน 

     เพ่ือพัฒนา  เพ่ือปรบัปรุงแกไขปญหา    เพ่ือการปองกัน 

ผูรับผิดชอบโครงการ : นางสุนันทา  ยาทวม และคณะครสูายชั้นอนุบาล 

ระยะเวลาดำเนินการ : 1 ตุลาคม 2564  –  30 กันยายน 2565  ปงบประมาณ 2565 

 

1.  หลักการและเหตุผล 

  การพัฒนาคุณภาพการจัดประสบการณเปนกิจกรรมที่สงเสริมใหเด็กมีพัฒนาการทุกดาน

อยางสมดุลเต็มศักยภาพโดยความรวมมือของพอแม ครอบครัว  ชุมชนและผูเกี่ยวของ  การจัดทำ

แผนการจัดประสบการณ ที่สอดคลองกับหลักสูตร  คุณลักษณะที่พึงประสงคในหลักสูตรสถานศึกษา  

ตอบสนองการเรียนรูของเด็กเปนรายบุคคล  หลากหลายรูปแบบและสรางโอกาสใหเด็กทุกคนไดรับ

ประสบการณตรง  เลนและลงมือกระทำผานประสาทสัมผัส  จัดบรรยากาศที่เอ้ือตอการเรียนรู  ใชสื่อ

และเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย  ใชเครื่องมือในการวัดและประเมินผลพัฒนาการอยางหลากหลาย 

และนำผลการประเมินไปพัฒนาคุณภาพเด็กพรอมติดตามอยางเปนระบบ  โดยสงเสริมการจัดการ

เรียนรูที่ใหผูเรียนไดเรียนรูผานกิจกรรมการปฏิบัติจริง (Active Learning) เนนทักษะกระบวนการ ใหเกิด

ทักษะการคิดวิเคราะหคิดแกปญหา และคิดสรางสรรคทั้งในและนอกหองเรียน สงเสริมใหผูเรียนมี

ทักษะการเรียนรู ในศตวรรษที่ 21 สนับสนุนการผลิต จัดหาและใชสื่อการเรียนการสอน เทคโนโลยี

นวัตกรรม และสิ่งอํานวยความสะดวกท่ีหลากหลาย รวมทั้งการพัฒนาแหลงเรียนรูภายในสถานศึกษาใน

การจัดการเรียนรูไดทั ้งในหองเรียน และนอกหองเรียน เพื่อใหผู เรียนไดเรียนรู อยางเต็มศักยภาพ 

สอดคลองกับประเทศไทยในยุค 4.0          

 เนื่องดวยเหตุผลที่กลาวมาขางตน ทางสายชั ้นอนุบาล  จึงไดจัดใหมีโครงการพัฒนา

ศักยภาพผูเรียนระดับปฐมวัย ขึ้นมา เพื่อพัฒนาการจัดประสบการณของครู และยกระดับคุณภาพ

การศึกษาใหเด็กไดมีความรูความสามารถตามมาตรฐานการศึกษา  โดยครูใชเทคนิคและสื่ออุปกรณที่

หลากหลายในการจัดกิจกรรมเพื่อใหเด็ก เพื่อใหเกิดการเรียนรูที่มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น และใหการ

ดำเนินกิจกรรมตาง ๆ สำเร็จตามเปาหมายที่มุ งเนนเด็กนักเรียนเปนสำคัญ โดยมีการพัฒนาอยาง

ตอเนื่องจึงมีการเตรียมความพรอมใหแกเด็ก มีการจัดหาสื่อวัสดุอุปกรณการเรียนการสอน เครื่อง

อุปโภคบริโภคตาง ๆ ที่เหมาะสมกับวัยและพัฒนาการของเด็ก  
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2.  วัตถุประสงค 

      2.1  เพ่ือสงเสริมการจัดประสบการณที่สอดคลองกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยอยางมี

ประสิทธิภาพ 

      2.2  เพ่ือสรางโอกาสใหเด็กไดรับประสบการณตรง เลนและปฏิบัติอยางมีความสุข 

      2.3  เพ่ือพัฒนาหองเรียน  สื่อ  เทคโนโลยี  ใหเอ้ือตอการเรียนรู 

      2.4  เพ่ือพัฒนาครูและบุคลากรทางการศกึษาในระดับปฐมวัยใหมีความเชี่ยวชาญในการจัด

ประสบการณใหกับเด็ก 

 

3.  เปาหมาย 

     3.1  เชิงปริมาณ 

            3.1.1  นักเรียนระดับปฐมวัยโรงเรียนบานปงสนุก  จำนวน   641  คน    

            3.1.2  ครูผูสอนระดับปฐมวัยโรงเรียนบานปงสนุกจำนวน   21  คน 

     3.2  เชิงคุณภาพ 

   3.2.1  นักเรียนระดับชั้นปฐมวัย โรงเรียนบานปงสนุก  ไดรับการพัฒนาทุกดาน

อยางสมดุลเต็มศกัยภาพ  รอยละ 82                

   3.2.2  ครูผูสอนระดับปฐมวัย รอยละ 75  ไดรับการพัฒนาในดานการจัด

ประสบการณใหกับเด็กในทุกดานอยางสมดุล  เต็มศักยภาพ 

 

4.  กิจกรรมและขั้นตอนการดำเนินงาน 

ที ่
กิจกรรม/ขั้นตอน 

การดำเนินงาน 
เปาหมาย 

งบประมาณ (บาท) 

รวม 

(บาท) 

ระยะ 

เวลา

ดำเนิน 

งาน 

ผูรับผิดชอบ คาตอบ

แทน 

คา     

ใชสอย 
คาวัสด ุ

1 ข้ันวางแผน (P-PLAN) 

ข้ันตอนการดำเนินงาน 

1.1  ประชุมวางแผนจัดทำโครงการ

ตามแผนงานงบประมาณ / ขออนุมัติ

โครงการ 

1.2 ประชุมและวางแผนการ

ดำเนินงาน ลำดับข้ันตอนรายละเอยีด

ของกิจกรรม 

 

คณะครู

สายชั้น

อนุบาล 

ทุกคน 

- - - -  

 

ตุลาคม 

64 

 

นางสนุันทา 

และคณะครูสาย

ช้ันอนุบาล 

2 ข้ันดำเนินงาน/ปฏิบัติตามแผน (D-DO) 

จัดสรรงบประมาณและดำเนินการ

โครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการ

ประสบการณการเรยีนรูสำหรับเด็ก

ปฐมวัย ดังน้ี 

-การจัดซ้ือ/จัดหาเคร่ืองใชประจำตัว

 

 

 

 

คณะครู

สายชั้น

-  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

135,300 

  

 

พ.ย. 64 

ถึง 

กันยายน 

65 

 

 

 

 

 

นางสนุันทา 
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ที ่
กิจกรรม/ขั้นตอน 

การดำเนินงาน 
เปาหมาย 

งบประมาณ (บาท) 

รวม 

(บาท) 

ระยะ 

เวลา

ดำเนิน 

งาน 

ผูรับผิดชอบ คาตอบ

แทน 

คา     

ใชสอย 
คาวัสด ุ

เด็กและวัสดุ-อปุกรณประกอบการจัด

ประสบการณในชั้นเรียน 

-จัดทำนวัตกรรมที่สงเสริมและเอ้ือตอ

การเรียนรูของเด็กตามหนวยการจัด

ประสบการณ 

-จัดทำแผนการจัดประสบการณและ

เอกสารงานธุรการในชั้นเรียน 

-กิจกรรมการนิเทศหองเรียน 

-การพัฒนาครูและบุคลากรในระดับ

ปฐมวัย 

อนุบาล 

ทุกคน 

 

 

70,000 

 

 

10,000 

 

1,000 

50,000 

 

 

 

 

 

 

 

นางวลัยเพ็ญ 

 

 

นางระพีพรรณ 

 

นางอุบลรตัน 

นางสนุันทา 

  

3 ข้ันติดตาม  ตรวจสอบ  ประเมินผล

การดำเนินงาน (C-Check) 

-ประเมนิผลโครงการสงเสรมิความเปน

เลิศทางวิชาการ  ทั้งกอนการ

ดำเนินงาน ระหวางการดำเนินงานและ

หลังการดำเนินงาน โดยตรวจสอบ 

และประเมินผลการดำเนินงานทุก

ข้ันตอน  

 

คณะครู

สายชั้น

อนุบาล 

ทุกคน 

- - - -  

 

กันยายน 

65 

 

นางสนุันทา 

และคณะครูสาย

ช้ันอนุบาล 

 

4 กิจกรรม : ขั้นปรับปรุง  แกไข  สรุปผล

การดำเนินงาน (A-ACT) 

-นำขอมูลปญหาที่พบจากการ

ประเมินผลการดำเนินกิจกรรม มา

ปรบัปรุง แกไข ติดตาม ตรวจสอบและ

ประเมินผล พรอมท้ังสรุปผลการ

ปฏิบัติงานของแตละกิจกรรมและ

รายงานผล 

 

คณะครู

สายชั้น

อนุบาล 

ทุกคน 

- - - -  

กันยายน 

65 

 

นางสนุันทา 

และคณะครูสาย

ช้ันอนุบาล 

 

รวมทั้งสิ้น - 131,000 135,300 266,300   

 

หมายเหตุ คาใชจายดังกลาว ขอถัวจายทุกรายการ 

 

5.  งบประมาณ   รวมทั้งสิ้น 266,300  บาท 

      5.1  งบประมาณเงินอุดหนุนคาใชจายรายหัว จำนวน  158,439.83    บาท 

      5.2  งบประมาณเงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเรียน จำนวน   107,860.17  บาท 

      5.3  เงินนอกงบประมาณ (อื่น ๆ)  จำนวน ........-...........บาท  แหลงงบประมาณ...........-.............. 
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6.  การวิเคราะหความเสี่ยงของโครงการ 

      6.1  ปจจัยความเสี่ยง 

    6.1.1  ขอจำกัดในเรื่องเวลาเหลื่อมปงบประมาณ  

      6.2  แนวทางการบริหารความเสี่ยง 

    6.2.1  มีแผนงานที่กำหนดดานการบริหารเวลาใหอยูในกรอบปงบประมาณ 

 

7. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ คาเปาหมาย และการวัดประเมินผล 

ตัวชี้วัด 
คา

เปาหมาย 

วิธีการ/เครื่องมือวัด

ประเมินผล 

1.  ครูวิเคราะหขอมูลเด็กเปนรายบุคคล และมี

กิจกรรมท่ีสงเสริมพัฒนาการเด็กครบทุกดาน 

รอยละ 79 การบันทึกกิจกรรม 

สงัเกตพฤติกรรม/แบบประเมิน 

2.  ครูจัดทำแผนการจัดประสบการณ  จากการ

วิเคราะหมาตรฐานคุณลักษณะที่พึงประสงคใน

หลักสูตรสถานศึกษา   

รอยละ 79 - การสังเกต/แบบสังเกต 

- แบบประเมินพัฒนาการเด็ก 

3.  ครูจัดประสบการณที่สรางโอกาสใหเด็กไดรับ

ประสบการณตรง  ตอบสนองตอวิธีการเรียนรูของ

เด็ก 

รอยละ 79 การบันทึกกิจกรรม 

สงัเกตพฤติกรรม/แบบประเมิน 

4.  ครูมีแหลงเรียนรูท่ีหลากหลาย ใหเด็กไดเลือกที่

จะเรียนรู ลงมือกระทำและสรางองคความรูดวย

ตนเอง 

รอยละ 79 - การสังเกต/แบบสังเกต 

- แบบประเมินพัฒนาการเด็ก 

5.  จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือตอการเรียนรู มีพ้ืนที่

เพียงพอตอการจัดกิจกรรมของ โดยใหเด็กมสีวนรวม 

รอยละ 79 การบันทึกกิจกรรม 

สงัเกตพฤติกรรม/แบบประเมิน 

6.  ครูมีสื่อและเทคโนโลยีที่หลากหลาย เหมาะสม

กับชวงวัยของเด็ก 

รอยละ 79 - การสังเกต/แบบสังเกต 

- แบบประเมินพัฒนาการเด็ก 

7.  ครูประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงดวย

วิธีการท่ีหลากหลาย 

รอยละ 79 การบันทึกกิจกรรม 

สังเกตพฤติกรรม/แบบประเมิน 

8.  เดก็และผูมีสวนเก่ียวของมีสวนรวมในการ

ประเมินพัฒนาการ 

รอยละ 79 - การสังเกต/แบบสังเกต 

- แบบประเมินพัฒนาการเด็ก 

9.รายงานผลการประเมินและนำผลการประเมิน ไป

พัฒนาผูเรียนอยางตอเนื่อง 

รอยละ 79 การบันทึกกิจกรรม 

สังเกตพฤติกรรม/แบบประเมิน 
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8.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

      8.1  นักเรียนระดับชั้นปฐมวัย โรงเรยีนบานปงสนุก  ไดรับการพัฒนาทุกดานอยางสมดุลเต็ม

ศักยภาพ 

      8.2  ครูผูสอนระดับปฐมวัย ไดรับการพัฒนาในดานการจัดประสบการณใหกับเด็กอยาง

สมดุล เต็มศักยภาพ 

     

      ผูเสนอโครงการ              ผูเห็นชอบโครงการ         ผูเห็นชอบโครงการ 

 

(นางสุนันทา   ยาทวม)        (นางอัญชลิกา   แสงบุญเรือง)              (นางขวัญใจ  วงศตั้ง) 

  ครูชำนาญการพิเศษ         รองผูอำนวยการโรงเรียน              รองผูอำนวยการโรงเรียน 

  ผูรับผิดชอบโครงการ             กลุมงานบริหารวิชาการ             กลุมงานบริหารงบประมาณ 

         

 

ผูอนุมัติโครงการ 

 

(นายชำนาญ   แสงจันทร) 

ผูอำนวยการโรงเรยีนบานปงสนุก 


