
 
 
 
 

ค ำสั่งโรงเรียนบ้ำนปงสนุก  
ที ่52/๒๕65 

เรื่อง  มอบหมำยบทบำทหน้ำที่รองผู้อ ำนวยกำรสถำนศึกษำตำมโครงสร้ำงกำรบริหำรงำน 4 กลุ่มงำน 
 ประจ ำปีกำรศึกษำ 2565 

****************************** 
ด้วยโรงเรียนบ้านปงสนุก มีบทบาทหน้าที่ขอบข่ายและภารกิจบริหารและจัดการสถานศึกษาทั้ง 4 

กลุ่มงาน คือ กลุ่มงานบริหารวิชาการ กลุ่มบริหารงานบุคคล กลุ่มงานบริหารงบประมาณ และกลุ่มงาน
บริหารงานทั่วไป  

อาศัยอ านาจตามมาตรา 39(1) แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ  
พ.ศ. 2546 และมาตรา 27(1) ตามพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 
2547 และตามกฎกระทรวงซึ่งก าหนดหลักเกณฑ์และวิธีการกระจายอ านาจการบริหารและการจัดการศึกษา  
พ.ศ. 2550 อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 5 และมาตรา 39 วรรคสองแห่งพระราชบัญญัติการศึกษา
แห่งชาติ พ.ศ. 2542 (ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติฉบับที ่2 พ.ศ.2545) นั้น  

ดังนั้นเพ่ือให้การบริหารงานจัดการสถานศึกษาให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลนั้น  มีประสิทธิภาพ
และมีประสิทธิผลการปฏิบัติงานบรรลุเป้าหมาย  ส าเร็จด้วยความถูกต้องรวดเร็วและเป็นปัจจุบัน  อันเกิด
ประโยชน์สูงสุดต่อการด าเนินงานของสถานศึกษา จึงแต่งตั้งมอบหมายบทบาทหน้าที่รองผู้อ านวยการ
สถานศึกษา ดังนี้  

1. นางอัญชลิกา   แสงบุญเรือง      ต าแหน่งรองผู้อ านวยการสถานศึกษา  
   ปฏิบัติหน้าที่กลุ่มงานบริหารงานทั่วไป  

2. นางปารณีย์     บุญประคอง       ต าแหน่งรองผู้อ านวยการสถานศึกษา  
   ปฏิบัติหน้าที่กลุ่มงานบริหารงานวิชาการ  

3. นางขวัญใจ    วงศ์ตั้ง     ต าแหน่งรองผู้อ านวยการสถานศึกษา    
   ปฏิบัติหน้าที่กลุ่มงานบริหารงบประมาณ  

4. นางกัญญนันทน์  วงศ์ทองจนัทร์   ต าแหน่งรองผู้อ านวยการสถานศึกษา    
   ปฏิบัติหน้าทีก่ลุ่มงานบริหารบุคคล  

     
  ทั้งนี้ ให้ผู้ที่ได้รับการแต่งตั้งปฏิบัติหน้าที่อย่างเต็มความสามารถ ยึดแนวด าเนินการตามกิจกรรม 
อย่างมีคุณภาพเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล เพื่อเป็นประโยชน์ต่อสถานศึกษาเป็นส าคัญ 

ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่  1  เมษายน  พ.ศ. ๒๕65  เป็นต้นไป 

สั่ง  ณ  วันที่  11  มีนาคม  พ.ศ. ๒๕65 
 
   ลงชื่อ      
          (นายช านาญ แสงจันทร์) 

              ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปงสนุก  


